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ogłasza konkurs na stanowisko adiunkta 
w Zakładzie Psychologii  

 

Do konkursu mogą przystąpić osoby, które spełniają wymogi określone w znowelizowanej ustawie Pra-
wo o Szkolnictwie Wyższym z dnia 27 lipca 2005 r. ( zmiany wprowadzone ustawą  o zmianie ustawy Prawo o 
szkolnictwie wyższym z dnia 18 marca 2011 r.)  oraz w Statucie  Uniwersytetu Rzeszowskiego. 

 
Kandydat na stanowisko adiunkta powinien posiadać: 

− tytuł magistra psychologii oraz stopień doktora w zakresie psychologii, 

− specjalizację w zakresie psychologii pracy, 

− merytoryczne przygotowane do prowadzenia zajęć z zakresu: psychologii pracy , zarzą-
dzania zasobami ludzkimi, psychologii rozwoju zawodowego i kariery, psychologii z ele-
mentami negocjacji, psychologii stosowanej, 

− biegłą znajomość języka angielskiego w mowie i piśmie, 

− doświadczenie w pracy dydaktycznej na uczelni wyższej, 
 

Kandydaci winni złożyć następujące dokumentny: 

- podanie skierowane do Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego, 
- kwestionariusz osobowy, 
- odpis dyplomu magisterskiego i  doktorskiego,   
- opinię o dotychczasowej pracy dydaktycznej i zawodowej, 
- autoreferat zawierający informację o osiągnięciach naukowych, dydaktycznych i organizacyjnych, 
-  wykaz publikacji, 
- potwierdzenie znajomości języka angielskiego, 
- zgoda na przetwarzanie danych osobowych niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji, 
- oświadczenie, że UR będzie podstawowym miejscem pracy, 
- ewentualnie inne dokumenty wg. uznania kandydata potwierdzające dodatkowe kwalifikacje. 

 

Dokumenty należy złożyć w Dziekanacie Wydziału Pedagogicznego Uniwersytetu Rzeszowskiego  
ul. ks. Jałowego 24 lub na adres: Wydział Pedagogiczny, ul. ks. J. Jałowego 24 p.107  35-310 Rzeszów 
w terminie do 06.06. 2014 r. 
      
              Dziekan 
             Wydziału Pedagogicznego 
 
Rzeszów, 06.05. 2014 r. 


