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DZIEKAN 
WYDZIAŁU PEDAGOGICZNO-ARTYSTYCZNEGO 

UNIWERSYTETU RZESZOWSKIEGO 
 

ogłasza konkurs na stanowisko wykładowcy  
w Zakładzie Pedagogiki Specjalnej Instytutu Pedagogiki 

 

Do konkursu mogą przystąpić osoby, które spełniają wymogi określone w znowelizowanej ustawie Pra-
wo o Szkolnictwie Wyższym z dnia 27 lipca 2005 r. ( zmiany wprowadzone ustawą  o zmianie ustawy Prawo o 
szkolnictwie wyższym z dnia 18 marca 2011 r.)  oraz w Statucie  Uniwersytetu Rzeszowskiego. 

 
Kandydat na stanowisko starszego wykładowcy powinien posiadać: 

- stopień magistra lub doktora nauk humanistycznych  w zakresie pedagogiki ,  
- doświadczenie w pracy dydaktycznej nie krótsze niż 10 lat  
- bardzo dobrą ocenę dotychczasowej pracy dydaktycznej,  
- merytoryczne przygotowane do prowadzenia zajęć z zakresu: diagnozy i terapii zaburzeń za-
chowania dzieci w wieku przedszkolnym, wczesne wspomaganie rozwoju dziecka, metodyka 
pracy z rodziną, terapia pedagogiczna. 
 
Kandydaci winni złożyć następujące dokumentny: 

- podanie skierowane do Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego, 

- kwestionariusz osobowy, 

- odpis dyplomu magisterskiego i  doktorskiego,   

- opinię o dotychczasowej pracy dydaktycznej, 

- autoreferat zawierający informację o osiągnięciach naukowych, dydaktycznych i organizacyjnych, 

-  wykaz publikacji, 

- zgoda na przetwarzanie danych osobowych niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji, 

- oświadczenie, że UR będzie podstawowym miejscem pracy, 

- ewentualnie inne dokumenty wg. uznania kandydata potwierdzające dodatkowe kwalifikacje. 

Dokumenty należy złożyć w Dziekanacie Wydziału Pedagogicznego-Artystycznego, Uniwersytetu Rze-
szowskiego ul. ks. Jałowego 24 lub na adres: Wydział Pedagogiczno-Artystyczny, ul. ks. J. Jałowego 24 
p.107  35-310 Rzeszów w terminie do 10 czerwca 2013 r.. 
 
 
              Dziekan 
       Wydziału Pedagogiczno-Artystycznego 
 
Rzeszów, 10.05. 2013 r. 


