ZP/UR/134/2018 Rzeszow, 08.11.2018r.

Zamawiajacy:

Uniwersytet Rzeszowski

ul. Rejtana 16 C

35-959 Rzeszow
Wykonawcy,
ktorzy pobrali siwz
nr ZP/UR/134/2018

Odpowiedzi nr 1 na pytania do siwz z dn. 08.11.2018.

W nawigzaniu do postepowania nr ZP/UR/134/2018 na Swiadczenie uslugi sprzatania w budynkach UR w
Rzeszowie przez okres 12 miesi¢cy z uzyciem dostarczonych przez Wykonawce $rodkéw ezyszezacych na
podstawie art. 38 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo Zamowien Publicznych (tj. Dz. U. z 2018, poz.
1986 z pozn. zm.) Zamawiajacy udziela odpowiedzi na pytania, ktore wplynely do zamawiajacego:

Pytanie 1:

Whnosimy o wyrazenie zgody na zatrudnienie pracownikoéw na umowe zlecenie w przypadku nagtych i
niespodziewanych nieobecnosci, pracownika zatrudnionego na umowe o prace, wynikajacych z
przyczyn losowych ( np. zwolnienia lekarskie, urlop na zadanie).Konieczno$¢ zachowania wymogu
zatrudnienia wylacznie na umowg o prace w sytuacjach losowych, zdarzeniach niemozliwych do
przewidzenia jest nierealne. Wykonawca nie jest w stanie przewidzie¢ ile 0sob bedzie w danym okresie
czasu np. na zwolnieniu lekarskim. Zatrudnienie na umowg o prace poprzedzane jest spetnieniem
szeregu wymagan m.in. wykonaniem i dostarczeniem badan lekarskich z zakresu medycyny pracy, czy
szkolen BHP, co w sytuacjach naglych jest nierealne i wymaga dodatkowego czasu. W zwigzku z
powyzszym wnosimy jak na wstepie.

Odpowiedz:

Zamawiajacy, zgodnie z trescig art. 29 3a ustawy pzp okresla w opisie przedmiotu zamdwienia na
ushugi wymagania dotyczace zatrudnienia przez wykonawce lub podwykonawce na podstawie umowy
o pracg 0sob wykonujgcych wskazane przez zamawiajacego czynnoscei, jezeli wykonanie tych
czynnosci polega na wykonywaniu pracy w sposob okreslony w art. 22 §1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974
r. Kodeks pracy. Zamawiajacy wymaga w niniejszym postepowaniu zatrudnienia przez Wykonawce lub
podwykonawce na podstawie umowy o praceg, 0séb wykonujacych czynnosci w zakresie realizacji zamowienia
polegajace na wykonywaniu czynnosci sprzatania budynkow. Kazda zmiana pracownika bedzie skutkowata
zmiang wykazu ,,0s0b wyznaczonych do realizacji zamowienia” oraz oswiadczeniem wykonawcy, ze wskazane
przez niego osoby $wiadczace ustuge sprzatania na podstawie umowy bedg zatrudnione na umowe o prace.

Z tytutu niespetnienia przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace
0sob wykonujacych zaméwienie , zamawiajacy przewiduje sankcje w postaci obowigzku zaplaty przez
Wykonawce kary umownej. Poniewaz ustawodawca natozyt na zmawiajacego obowigzek wskazania w opisie
0sob zatrudnionych na umowe o prace, Zamawiajacy nie wyraza zgody na zatrudnianie pracownikow przy
realizacji niniejszego zamowienia na podstawie umowy zlecenia.

Pytanie 2:

Wnosze o zawarcie w par. 13 umowy, klauzuli, ktéra umozliwi obu stronom bezwarunkowe
rozwigzanie umowy za wypowiedzeniem tj.: ,,kazda ze stron ma prawo wypowiedzie¢ umowe z
zachowaniem | miesiecznego okresu wypowiedzenia’ . Zaznaczam, iz sytuacja Zamawiajacego przy
ksztattowaniu tresci umowy jest silniejsza, dlatego powinien on bra¢ pod uwagg nie tylko swoje
interesy, ale takze interesy wykonawcy i stara¢ si¢ utozy¢ stosunek prawny tak, aby te interesy byty
ZzrOwnowazone.

Odpowiedz:

Zamawiajacy nie wyraza zgody na taki zapis, bylby on dla obu stron niekorzystny. Istota umowy na
czas oznaczony polega na zabezpieczeniu z jednej strony cigglosci wykonania ustugi na rzecz
Zamawiajacego, z drugiej strony zabezpieczeniu statych warunkow uzyskiwania regularnego dochodu
przez Wykonawce z tytulu realizacji ustugi. Wprowadzenie wnioskowanego zapisu spowodowatoby



konieczno$¢ utrzymania statej gotowosci na bezwarunkowe zerwanie umowy, co jest nielogiczne z
punktu widzenia celu postgpowania przetargowego.

Pytanie 3:

Wnosze o wyrazenie zgody na ztozenie oéwiadczenia — dot. grupy kapitatowej do SIWZ, jako
skutecznego w formie faksu lub w formie e-maila w terminie wskazanym w art.24 ust.5 pkt.11 — 4.3
dni.

Oéwiadczenie ztozone w formie faksu lub e-maila zostanie réwniez wystane w formie pisemnej —
poczta polecony. Prosba wykonawey wynika z faktu, iz koszty ztozenia oferty wzrosty, w ramach
nowelizacji ustawy z dnia 22 czerwca 2016 roku o zmianie ustawy — Prawo zamowien publicznych
oraz nicktorych innych ustaw (zwang dalej ,,Ustawa™). Zlozenie o$wiadczenia w terminie 3 dni w
formie faksu czy tez e-maila, pozwoli Zamawiajgcemu na dokonanie oceny, czy zachodza wobec
Wykonawcy przestanki okreslone w art.24 ust.1 pkt.23 Ustawy i czy podlega on wykluczeniu. Ponadto
ustawodaweca nie wskazat w tresei art.24 ust.5 pkt.11, iz powyzsze o$wiadczenie musi zosta¢ zlozone w
formie pisemnej w terminie 3 dni, stad wniosek o wyrazenie zgody na przestanie o$wiadczenia we
wskazanym powyzej terminie faksem lub e-mailem jest peini uzasadniony i zastuguje na
uwzglednienie.

Odpowiedz:

Wszelkie oswiadczenia sktadane w niniejszym postgpowaniu nalezy zlozy¢ w oryginale.

Pytanie 4:

Wnosze¢ o wprowadzenie do par. 11 Umowy, zapisu: ,,Zamawiajacy jest zobowigzany do wyznaczenia
pisemnie dodatkowego terminu do zaprzestania naruszen okreslonych powyzej. Dopiero po jego
bezskutecznym uplywie ma prawo obcigzenia Wykonawcy karg umowng’’.

Odpowiedz:

Wykonawca skladajac oferte deklaruje tym samym ze zapoznal sig z warunkami wykonania ustugi. W
przypadku stwierdzenia nieprawidlowosci zostaje wezwany pisemnie do usunigcia ich w wyznaczonym
terminie, wynika 1o z zapisdOw wspomnianego par. 1 1. Zamawiajacy nie widzi uzasadnionej potrzeby
wyznaczania dodatkowego terminu usuniccia uchybien ponad juz przewidziany.

Pytanie 5:

Wnosze o wprowadzenie do par.13 Umowy zapisu: ,, Wykonawca ma prawo rozwigza¢ umowsg z¢
skutkiem natychmiastowym w przypadku zalegania Zamawiajacego z zaplata umowionego
wynagrodzenia’’.

Odpowiedz:

W umowie zostaje wprowadzony zapis: ,, Wykonawca ma prawo rozwiaza¢ umowg ze skutkiem
natychmiastowym w przypadku zalegania Zamawiajacego z zaplata wynagrodzenia za 2 kolejne
miesigce.”

Pytanie 6:

Prosze o podanie maksymalnej % ilogci zmniejszenia badz wytaczenia zakresu wykonywania ustugi w
trakcie realizacji umowy. Zaznaczam, iz fakt zmniejszenia ustugi wptywa na koszt jej wykonania, w
szczegblnoscei jezeli wykonawcea na etapie skladania ofert przyjmuje okreslong w siwz liczbe m2
powierzchni sprzatania. Inaczej rozkladaja si¢ koszty przy mniejsze] powierzchni a inaczej przy
wiekszej, co ma istotny wptyw na ostateczng ceng. — dot. par. 12 ust. 2 umowy

Odpowiedz:

Wylaczenia mozliwe do przewidzenia zostaty okreslone w zatacznikach — harmonogramach sprzatania
obiektow. W dotychczasowych realizacjach zdarzaly si¢ zarowno ograniczenia jak i zwigkszenia lub
przesunigcia metrazu powierzchni sprzatanych pomigdzy obiektami. z réznych przyczyn — od zmian
organizacyjnych wewnatrz uczelni po przesunigcia wskutek decyzji administracyjnych. W ostatnim
roku takie ruchy spowodowaly zmniejszenie powierzchni sprzatanej o okoto 5%, tylko w obrebie
zadanianr 1.
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Pytanie 7:

Wnoszg¢ o obnizenie kary umownej w par. 11 ust. 1 pkt. 1 na 10%

Odpowiedz:

Zamawiajacy nie wyraza zgody na obnizenie wysokosci kar umownych zastrzezonych w umowie.

Pytanie 8:

Czy pracownicy podwykonawcey (np. alpinisci) muszg by¢ zatrudnieni na podstawie umowy o pracg?
Zaznaczamy, ze wigkszos¢ podwykonawcow nie zatrudnia na podstawie umowy o prace. Wnosz¢ zatem o
mozliwos¢ zatrudnienia alpinistéw na podstawie uméw cywilnoprawnych. Pragne zwrdci¢ uwage, iz sg to prace
sezonowe, wykonywane czesto raz na 2-3 miesiace

Odpowiedz:

Wymog zatrudnienia na umoweg o prace dotyczy oséb wykonujacych czynnosci sprzatania.

Pytanie 9:

Czy Zamawiajgcy dopuszcza podwykonawstwo na etapie realizacji umowy w sytuacji, gdy wykonawca
na etapie sktadania oferty nie wskazat iz bedzie zlecat ustugi podwykonawcom?

Odpowiedz:

Jezeli Wykonawea przewiduje skorzystanie z ustug podwykonawcy na etapie realizacji zamowienia,
powinien wskaza¢ takg mozliwos¢ oraz wskazaé czgsci zaméwienia jakie przewiduje zlecié
podwykonawcy w formularzu oferty.

Pytanie 10:

Czy do realizacji ustugi potrzebne bedzie stosowanie technik alpinistycznych?
Odpowiedz:

Nie

Pytanie 11:

Prosz¢ o podanie sredniej wartosci faktur brutto za 3 ostatnie miesiace?
Odpowiedz:

Faktury rozliczone za okres lipiec — wrzesien 2018:

Dla zad. 1 - 64.291,17 zt

Dla zad. 2 - 21.916,12 zt

Pytanie 12:

Czy Zamawiajgcy wyraza zgode na zawarcie umowy dot. wzajemnego powierzenia przetwarzania
danych osobowych. Umowa chroni interesy zardwno Zamawiajacego jaki i Wykonawcy, w zwiazku 7
obowigzujacymi przepisami RODO. Wzér w zalaczeniu.

Odpowiedz:

Zamawiajacy zawrze z wybranym w przetargu wykonawca umowe dotyczaca wzajemnego powierzenia
przetwarzania danych osobowych wg wzoru przygotowanego przez zamawiajacego.

Pytanie 13:

Wnoszg o modyfikacje par.11 ust. 1 pkt. 1,2 Umowy, w zakresie: ,, (...) — w wysokosci (...) ,
wyliczonego proporcjonalnie do niezrealizowanej czesci przedmiotu umowy™”.

Odpowiedz:

Zamawiajgcy nie wyraza zgody na zmiany w obrebie kar umownych

Pytanie 14:

Prosz¢ o potwierdzenie, iz pomieszczenia o ktérych mowa w par. 3 ust. 1 beda udostepnione
Wykonawcy nieodplatnie.

Odpowiedz:

Tak, pomieszczenia bgda udostepnione nieodptatnie.

Pytanie 15:

Wnosze¢ o modyfikacje par.9 ust. 2 Umowy, z ,.5 dni” na 3 dni.
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Odpowiedz:

7amawiajacy przychyla si¢ do wniosku i zmienia wymog terminu przekazania informacji o zmianie
pracownika z 5 na 3 dni, przy zachowaniu wymogu uzyskania jego uprzedniej akceptacji przez
Zamawiajgcego.

Pytanie 16:

Wnosze o modyfikacje zapisu w dziale V pkt. 1 odnosnie terminu realizacji zamoéwienia, na zapis ,,0d
dnia 10.01.2019r.”

Odpowiedz:

Zamawiajacy dokonuje zmiany w tresci siwz

Pytanie 17:

Czy zamawiajacy akceptuje wystawianie i dostarczanie w formie elektronicznej, w formacie PDF:
faktur, faktur korygujacych oraz duplikatow faktur, zgodnie z art. 106n ustawy z dnia 11 marca 2004 r.
o podatku od towarow i ustug (4. Dz.U. 22016 r., Nr 710, z p6zn. zm.)?

Jezeli tak, to bardzo prosze o modyfikacj¢ wzorca umowy w zakresie sposobu rozliczania sig z
wykonanej ustugi poprzez dodanie nastgpujgcych zapisow:

Strony akceptuja wystawianie i dostarczanie w formie elektronicznej, w formacie PDF: faktur, faktur
korygujacych oraz duplikatow faktur, zgodnie z art. 106n ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od
towaréw i ustug (tj. Dz.U. z 2016 r., Nr 710, z pozn. zm.).

Faktury elektroniczne beda Zamawiajacemu wysytane na adres e-mail: ...l

Zamawiajacy zobowiazuje sig do poinformowania Wykonawcy o kazdorazowej zmianie ww. adresu
mailowego.

Osoba upowazniong do kontaktow w sprawie e-faktur ze strony Zamawiajacego jest

Odpowiedz:

Zamawiajacy akceptuje wystawianie i dostarczanie w formie elektronicznej faktur za wykonane ustugi.
7amawiajacy nie akceptuje wystawiania i dostarczania w formie elektronicznej faktur korygujacych,
not korygujacych i duplikatow faktur; w tym zakresie oczekuje si¢ wystawienia i doreczenia
dokumentu w wersji papierowej z podpisem wystawcy i do podpisu przez odbiorcg. Stosowny zapis
regulujacy ta kwestie znajduje si¢ juz W umowie.

Pytanie 18:
Majac na uwadze tre$¢ wzoru umowy wnoszg o zmiane o 50% wysokosci kar umownych
zastrzezonych w powyzszych przepisach.

W doktrynie prawa zamowien publicznych oraz w aktualnym orzecznictwie Krajowej Izby
Odwolawczej przy Prezesie Urzedu Zamowien Publicznych dominuje poglad. ze ustanawianie przez
zamawiajacego w umowie razaco wysokich kar umownych uzna¢ nalezy bezwzglednie za naruszenie
sasad zachowania uczciwej konkurencji wyrazonej w przepisie art. 7 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.
prawo zamowien publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2006 roku. nr 164, poz. 1163 z pézn. zm.), ktore
moze by¢ uzasadniong podstawg do zadania uniewaznienia postepowania o udzielenie zamowienia
publicznego w trybie art. 93 ust. 1 pkt. 7 ustawy prawo zamowien publicznych z uwagi, 1
postgpowanie jest obarczone wada uniemozliwiajaca zawarcie waznej umowy w sprawie zamowienia
publicznego. Stanowisko powyzsze znajduje petne potwierdzenie m.in. wyroku Krajowej Izby
Odwotawczej z dnia 31 lipca 2015 r. sygn. akt: KI10/1519/15. Zwazy¢ bowiem nalezy, ze kara umowna
(odszkodowanie umowne) ze swojej istoty ma charakter wylacznie odszkodowawczy i

kompensacyjny. a nie zas prewencyjny. Ustalenie przez 7amawiajacego zbyt wygorowanych kar
umownych dla wykonawcow stanowi zatem bezspornie razace naruszenie prawa w zakresie rownosci
stron umowy, co w konsekwencji prowadzi do sprzecznosci celu takiej umowy z zasadami wspolzycia
spolecznego i skutkowa¢ winno bezwzgledng niewaznos¢ czynnoscei prawnej na podstawie przepisu art.
3531 k.c. w zwiazku z art. 58 § 1 k.c. Nalezy mie¢ rowniez na wzgledzie stanowisko Sadu
Najwyzszego wyrazone W wyroku z 29 listopada 2013 roku Sygn. akt I CSK 124/13, dotyczacego



przestanek miarkowania kar umownych jako razaco wygérowanych. W uzasadnieniu wyroku Sad
wskazal, iz ,.kara umowna nie moze by¢ instrumentem sluzacym wzbogaceniu wierzyciela, a zatem
przyznajacym mu korzy$¢ majagtkowa w istotny sposob przekraczajacg wysokos¢ poniesione] przez
wierzyciela szkody. Celem miarkowania kary umownej jest natomiast ochrona réwnowagi interesow
stron i zapobiezenie nadmiernemu obcigzeniu dtuznika oraz niestusznemu wzbogaceniu wierzyciela”.
OdpowiedZz:

Zamawiajacy nie wyraza zgody na obnizenie wysokosci kar umownych zastrzezonych w umowie. Kary
umowne stuza zabezpieczeniu terminowego i nalezytego wykonania zobowiazan umownych, ich
wysoko$é nie jest razaco wygdrowana. Ponadto nie prowadza do wzbogacenia Zamawiajgcego.

Pytanie 19:

Czy Wykonawca moze ograniczy¢ si¢ do wypelnienia sekcji o Czgsci IV — Ogolne o$wiadczenie
dotyczace wszystkich kryteriow kwalifikacji Jednolitego Europejskiego Dokumentu Zamowienia
(JEDZ) i nie wypelnia dalszych p6l odnoszacych sig do szczegbtowych warunkow udziatu w
postepowaniu (kryteriow kwalifikacji) okreslonych przez Zamawiajacego w SIWZ?

Na uzasadnienie powyzszego wskaza¢ nalezy cele ostatniej nowelizacji zmierzajacej do znacznego
odcigzenia Zamawiajacych i Wykonawcow. W Uzasadnieniu do wprowadzenia ustawy z dnia
14.07.2015 r. zapisano: ,,Najwazniejsze regulacje zwiazane z implementacjg dyrektyw dotyczacg: 1)
uproszczenia procedur udzielania zamowien publicznych i ich uelastycznienia, co przyniesie korzysct
zarbwno zamawiajacym jak i wykonawcom poprzez m. in. (.. .) zmniejszenie obowigzkow formalnych
na etapie ubiegania si¢ o udzielenie Zamowienia; przedstawienie przez wykonawcow o$wiadczenia o
spetnieniu warunkow w postaci jednolitego europejskiego dokumentu Zamowienia; obowiazek
ztozenia wszystkich dokumentow co do zasady przez wykonawce, ktorego oferta zostata uznana za
najkorzystniejsza (...)".

Odpowiedz:

Tak, Wykonawca moze ograniczy¢ si¢ do wypelnienia sekcji o Czgéei IV - Ogolne oswiadczenie
dotyczace wszystkich kryteriow kwalifikacji Jednolitego Europejskiego Dokumentu Zamoéwienia
(JEDZ).

Pytanie 20:

Prosze o wyjasnienie kryteriow oceny ofert dla zadania nr 1 w szczegdlnosci jak zostang przyznane
punkty w kryterium doswiadczenie pracownikow w przypadku gdy Wykonawca zadeklaruje 7 lub 16
pracownikow.

Odpowiedz:

W celu doprecyzowania zapisow dotyczacych przyznawania punktacji w kryterium Doswiadczenie
pracownikow dla zadania 1, Zamawiajacy dokonuje zmiany tresci siwz w tym zakresie.

Powyisze wyjasnienia staja si¢ czescia Siwz i nalezy je uwzgledni¢ przygotowujac oferte.
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