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W związku z otrzymanym przez nas projektem nowej karty oceny nauczyciela 
akademickiego za lata 2018-2019, pragniemy wyrazić swoją opinię zgłaszając następujące 
propozycje dotyczące niektórych punktów tego projektu:

Pkt. 1A

Uważamy, że propozycja niezaliczania do dorobku naukowego publikacji z listy B i C 
oraz monografii i rozdziałów monografii dla wszystkich dziedzin nauki poza naukami 
społecznymi i humanistycznymi, jest dla pracowników reprezentujących inne dziedziny nauki 
niesłuszna. Prosimy więc o uwzględnienie w ocenie nauczycieli akademickich 
reprezentujących nauki ścisłe i przyrodnicze, rolnicze, medyczne i nauki o zdrowiu, nauki 
inżynieryjno-techniczne za roku 2018, również publikacji z listy B, C oraz monografii i 
rozdziałów monografii. Od roku 2019 nauczyciele akademiccy Naszego Uniwersytetu 
niezależnie od dziedziny nauki, którą reprezentują, powinni naszym zdaniem mieć możliwość 
zaliczenia do oceny okresowej publikacji w wydawnictwach znajdujących się na liście 
MNiSW. Stosowanie kryterium obowiązkowej publikacji w czasopismach z IF, stoi naszym 
zdaniem w sprzeczności z oceną aktywności naukowej nauczyciela akademickiego przyjętą i 
stosowaną przez MNiSW.

Pkt.4

W pkt.4 nowego projektu karty oceny nauczyciela akademickiego wymaganiem 
podstawowym i obowiązkowym („warunkiem koniecznym, ale nie jedynym"), uzyskania 
oceny pozytywnej przez pracownika dydaktycznego jest posiadanie minimum jednej 
publikacji z czasopism posiadających IF. Naszym zdaniem wymaganie to stoi w sprzeczności z 
art.115 nowej ustawy „Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce" z dn. 20.07.2018. W/w 
artykuł określa podstawowe obowiązki nauczycieli akademickich w tym również nauczycieli 
będących pracownikiem dydaktycznym do których należy „kształcenie i wychowywanie 
studentów lub uczestniczenie w kształceniu doktorantów". Prowadzenie działalności 
naukowej (w tym również publikacji naukowych) wg ustawy jest obowiązkiem nauczycieli 
akademickich zatrudnionych na stanowiskach badawczych i badawczo-dydaktycznych.

Wpłynęło do Biura Rektora 
dnia .....

(data) (podpis)



Wymóg posiadania przez pracowników dydaktycznych jednej publikacji z listy IF jest 
naszym zdaniem sprzeczny również z propozycją nowego statutu Naszej Uczelni. W Dziale V 
nowego statutu „nauczyciele akademiccy uniwersytetu" w paragrafie 4 pkt.6 określającym 
zadania nauczycieli na stanowiskach dydaktycznych brzmi: „nauczyciel akademicki 
zatrudniony na stanowisku dydaktycznym kształci studentów i doktorantów, przygotowuje 
publikacje i materiały dydaktyczne, bierze udział w pracach organizacyjnych na rzecz UR w 
wymiarze godzin nie mniejszym niż pensum dydaktyczne oraz stale podnosi kompetencje 
zawodowe". Prowadzenie działalności naukowej (publikacji naukowych) według zapisów 
statutu Naszej Uczelni, a także ustawy „Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce" jest 
obowiązkiem pracowników badawczych i badawczo-dydaktycznych.

W związku z powyższym proponujemy zmienić zapis w pkt.4 nowej karty oceny 
nauczyciela na stanowisku dydaktycznym na zapis brzmiący:
„Warunkiem koniecznym, ale nie jedynym, uzyskania przez pracownika pozytywnej 
indywidualnej oceny okresowej, jest opublikowanie w ocenianym okresie wymaganej dla 
poszczególnych stanowisk liczby prac, przy jednoczesnym wypełnieniu kryteriów 
przewidzianych w punkcie A lub 1A (uzyskany patent jest równoznaczny z publikacją z IF) 
niniejszego załącznika:

1. Profesor - 3 prace.
2. Profesor Uczelni - 3 prace.
3. Adiunkt - 3 prace.
4. Asystent - 2 prace.
5. Pracownik zatrudniony na etacie dydaktycznym - 1 praca lub jedna praca o 

charakterze dydaktycznym".

Prosimy również o rozważenie powrotu do stosowania dawniej w ocenie okresowej za 
działalność dydaktyczna i organizacyjną punktów za ocenę z hospitacji.
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