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Nazwa i siedziba uczelni prowadzgcej oceniany kierunek studiow:

Uniwersytet Rzeszowski
Al. Tadeusza Rejtana 16 C
35-959 Rzeszéw



Nazwa ocenianego kierunku studiéw: Administracja
Poziom/y studidow: |l stopiern magisterskie
1. Forma/y studidw: stacjonarne / niestacjonarne
2. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek?

Nauki prawne — 90 %
Nauki o polityce i administracji — 10 %

W przypadku przyporzadkowania kierunku studidw do wiecej niz 1 dyscypliny:
a. Nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie

wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej
w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoniczenia studidw na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej

Liczba %

Nauki prawne 110 punktéw ECTS 90 %

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoriczenia studidw na

kierunku.
Punkty ECTS
L.p. | Nazwa dyscypliny
Liczba %
1. Nauki o polityce i administracji 12 punktéw ECTS 10%

Na studiach prowadzone jest ksztatcenie przygotowujgce do wykonywania zawodu nauczyciela

L] TAK NIE

W przypadku zaznaczenia opcji TAK, prosze wskazac rodzaj zawodu nauczyciela, w zakresie ktérego
prowadzone jest ksztatcenie (mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng opcje):

[ nauczyciel przedmiotu . . ... ... .o oo oo
[J nauczyciel teoretycznych przedmiotéw zawodowych . . .. ......... ... ... .. ..

[J nauczyciel praktycznej naukizawodu . . . .......... ... ... .....

INazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzes$nia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz. U. 2018 poz. 1818).

2 Nalezy poda¢ nazwe przedmiotu/zawodu/zaje¢
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[ nauczyciel prowadzacy zajecia . . . . oo v

O] nauczyciel psycholog

[ nauczyciel przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej

[ nauczyciel pedagog specjalny

[ nauczyciel logopeda

[ nauczyciel prowadzacy zajecia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow

Opis zaktadanych efektéw uczenia sie dla kierunku administracja na studiach Il stopnia o profilu
ogodlnoakademickim, obowigzujacy od roku akademickiego 2022/2023 okresla Zat. nr 2.1. do Uchwaty nr
133/02/2022 Senatu Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 24 lutego 2022 r. w sprawie ustalenia programéw
studiow w Uniwersytecie Rzeszowskim (zat. 1a).

Opis efektéw uczenia sie przedstawia ponizsza tabela.

OPIS ZAKLADANYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
Obowiqgzuje od roku akademickiego 2022/2023

Nazwa kierunku studiow

ADMINISTRACIA

Poziom studiow

STUDIA 1l STOPNIA

Profil studiow

OGOLNOAKADEMICKI

Opis zaktadanych efektéw uczenia sie dla kierunku studidw, poziomu i profilu ksztatcenia uwzglednia
uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia dla pozioméw 6 - 7 okreslone w ustawie z dnia 22
grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 226) oraz
charakterystyki drugiego stopnia dla pozioméw 6 — 7 okreslone w rozporzgdzeniu Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. (Dz. U. 22018 r., poz. 2218) w sprawie charakterystyk
drugiego stopnia efektdw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6 — 8 Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Symbol

Odniesienie do

. charakterystyk
kierunkowych . - .
, Kierunkowe efekty uczenia sie drugiego
efektow ¢
.. stopnia PRK*,
uczenia sig * %
Wiedza. Absolwent:
K_wo1 Posiada zaawansowang wiedze ogélng w obszarze nauk P7S_WG
spotecznych z zakresu prawa i administracji oraz uporzadkowang i
podbudowang teoretycznie wiedze obejmujacg kluczowe
zagadnienia, ekonomiczne, polityczne oraz socjologiczne
K_W02 Wykazuje sie szczegétowa wiedzg na temat struktur, instytucji i P7S_WG
zasad dziatania organdw administracji publicznej (krajowych,
miedzynarodowych i unijnych) i podmiotéw administrujgcych, ich
genezy i ewolucji oraz wykonywanych przez nie zadan;
K_Wo03 Dysponuje pogtebiong wiedzg o relacjach miedzy organami P7S_ WG

administracji publicznej oraz relacjach miedzy nimi a jednostkg i
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instytucjami spotecznymi w odniesieniu do wybranych struktur i
instytucji spotecznych;

K_Wo04 Posiada rozszerzong wiedze o roli cztowieka, jego cechach i P7S_ WG
aktywnosci w sferze administracji oraz jako twdrcy kultury i
podmiotu konstytuujgcego struktury spoteczne i zasady ich
funkcjonowania;

K_WQ05 Dysponuje usystematyzowang wiedzg na temat odpowiedzialnosci P7S_ WG
i etyki pracownikéw administracji publicznej oraz zna kluczowe
zagadnienia dotyczace zatrudnienia w stuzbie publicznej;

K_WO06 Wykazuje sie pogtebiong wiedzg na temat teorii naukowych P7S_WG
wtasciwych dla kierunku administracja oraz ma rozszerzong
wiedze w zakresie miejsca i znaczenia nauk spotecznych w
systemie nauk oraz rozpoznaje ich relacje do innych nauk
spotecznych, znajac zarys ewolucji instytucji administracyjnych i
prawnych, a takze posiadajac szerokg wiedze o pogladach
doktryny i orzecznictwa na temat struktur i instytucji
administracyjno-prawnych;

K_wWo07 Posiada wiedze na temat wspdtczesnych ustrojow politycznych i P7S_WK
prawnych panstw, jego strukturach i zasadach funkcjonowania
oraz fundamentalnych dylematach wspétczesnej cywilizacji;

K_wo08 Stosuje pojecia i zasady z zakresu ochrony wtasnosci przemystowej P7S_WK
i prawa autorskiego oraz zna zasady zarzadzania zasobami
wiasnosci intelektualnej;

K_WO09 Zna w stopniu zaawansowanym ogdlne zasady tworzenia i rozwoju P75_WK
form indywidualnej przedsiebiorczosci, wykorzystujgcej wiedze z
zakresu dziedzin nauki i dyscyplin naukowych wifasciwych dla
kierunku administracja;

K_W10 Zna i rozumie metodologie pracy umystowej i reguty pisania prac P7S_WG
naukowych;

Umiejetnosci. Absolwent:

K_uo1 Potrafi prawidtowo identyfikowa¢ i interpretowac zjawiska P7S_UW
prawne i inne zachodzace w administracji oraz ich wzajemne
relacie z  wykorzystaniem wiedzy w zakresie nauk
administracyjnych;

K_U02 Posiada umiejetno$¢ wyjasniania przyczyn i przebiegu procesow i P7S_UW
zjawisk spotecznych zwigzanych z administracjg rozumiejac jej role
W organizacji panstwa i wspdtczesnego spoteczenstwa,
formutowa¢ wtasne opinie na ten temat oraz stawia¢ hipotezy
badawcze i je weryfikowa¢;

K_U03 Potrafi wtasciwie dobieraé zrédta oraz informacje, pozyskiwac P7S_UW
dane dla analizowania proceséw i zjawisk a takze prawidtowo
postugiwac sie wiedzg z zakresu nauk o prawie i administracji oraz
podstawowg wiedzg interdyscyplinarng do przygotowania
rozwigzan problemow;

K_Uo04 Wykazuje sie specjalistycznymi umiejetnosciami znajdowania P7S_UW
podstaw prawnych, orzecznictwa i literatury dotyczacej badanych
zagadnien oraz stosowania zasad etycznych, jak réwniez
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samodzielnego proponowania rozwigzan konkretnego problemu i
podejmowania rozstrzygnie¢;

K_U05 Posiada umiejetno$¢ tworzenia dokumentéw prawnych, umoéw P7S_UW
oraz projektéw aktdw stosowania prawa, wraz z ich
uzasadnieniem oraz jest w stanie wskaza¢ konsekwencje
projektowanego aktu;

K_U06 Posiada umiejetnosc¢ logicznego myslenia, analizy i syntezy, dzieki P7S_UW
czemu potrafi przekonujgco argumentowaé i interpretowac
zjawiska administracyjne, prawne, spoteczne, polityczne i
ekonomiczne w sytuacjach decyzyjnych;

K_Uo7 Posiada umiejetnos¢ prowadzenia debaty, przygotowania prac P7S_UK
pisemnych, prezentacji multimedialnych oraz ustnych wystgpien
w jezyku polskim w zakresie dziedzin i dyscyplin naukowych
wyktadanych w ramach kierunku Administracja dotyczacych
zagadnien szczegétowych, z wykorzystaniem poglagdéw doktryny,
zrédet prawa oraz orzecznictwa sgdowego i administracyjnego, a
takze danych statystycznych;

K_U08 Postuguje sie jezykiem obcym w zakresie dziedzin i dyscyplin P7S_UK
naukowych wyktadanych w ramach kierunku Administracja
zgodne z wymaganiami okresSlonymi dla poziomu B2+
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz w
wyzszym stopniu w zakresie specjalistycznej terminologii;

K_U09 Potrafi ukierunkowa¢ swoje samoksztatcenie, rozumie potrzebe P7S_UU
statego doksztatcania sie i rozwoju osobistego, potrafi
samodzielnie pogtebiaé i uzupetniaé uzyskang wiedze i nabyte
umiejetnosci.

Kompetencje spoteczne. Absolwent:

K_Ko01 Jest gotowy samodzielnie i krytycznie uzupetnia¢ wiedze, w tym P7S_KK
rowniez na gruncie interdyscyplinarnym.
K_K02 Jest zdolny do samodzielnego rozwiazywania podstawowych P7S_KK

problemdéw administracyjnych, prawnych i etycznych zwigzanych z
funkcjonowaniem struktur publicznych i niepublicznych;

K_K03 Uczestniczy w przygotowaniu projektéow, z uwzglednieniem P7S_KO
wiedzy i umiejetnosci zdobytych w trakcie studidw oraz jest
gotowy dziataé na rzecz spoteczenstwa, w tym w instytucjach
publicznych i niepublicznych;

K_Ko04 Potrafi dziata¢ w sposdb zorganizowany, wykorzystujgc wiedze i P7S_KO
umiejetnosci zdobyte w trakcie studidw;

K_K05 Wykazuje odpowiedzialno$¢ za wtasne przygotowanie do pracy, P7S_KR
podejmowane decyzje, dziatania i ich skutki;

K_Ko06 Ma s$wiadomos¢ doniostosci zachowania sie w sposdb P7S_KR

profesjonalny i etyczny, identyfikuje i rozwigzuje dylematy
moralne zwigzane ze stosowaniem prawa;
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Skfad zespotu przygotowujacego raport samooceny

Tytut lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja
Imie i nazwisko
petniona w uczelni

Renata Swirgon - Skok dr hab., prof. UR — Dyrektor INP

Agata Barczewska-Dziobek dr hab., prof. UR — kierownik zespotu
Grzegorz Maron dr hab., prof. UR — Z-ca dyrektora INP
Sabina Grabowska prof. dr hab. — Dziekan KNS

Marcin Niemczyk dr - Prodziekan KNS

Bogdan Jaworski dr - cztonek zespotu

Agnieszka Sikorska dr — cztonek zespotu

Marta Jakubowska - Rzad mgr - Kierownik dziatu jakosci i akredytacji
Matgorzata Smyczek mgr - Kierownik dziekanatu KNS

Ewelina Bobowska mgr - Sekretariat INP
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Prezentacja uczelni

Uniwersytet Rzeszowski (UR) zostat utworzony na mocy ustawy uchwalonej 7 czerwca 2001 r. przez
Sejm Rzeczypospolitej Polskiej, podpisanej przez Prezydenta RP w dniu 4 lipca 2001 roku. Uczelnia
powstata z potaczenia Wyzszej Szkoty Pedagogicznej w Rzeszowie, Filii Uniwersytetu Marii Curie-
Sktodowskiej w Lublinie oraz Wydziatu Ekonomii w Rzeszowie Akademii Rolniczej im. Hugona Kottataja
w Krakowie. Obecnie jest to najwieksza uczelnia w wojewddztwie podkarpackim, zatrudniajgca 1378
nauczycieli akademickich, prowadzgca 67 kierunkéw studiéw, na ktérych ksztatci sie 15 tysiecy
studentéw. Wysoki poziom i jakos¢ prowadzonych w Uniwersytecie Rzeszowskim badan naukowych
potwierdzajg wyniki ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej ogtoszone przez Ministerstwo Edukacji i
Nauki, ktére przyznaty petnie praw akademickich tj. uprawnienia do nadawania stopnia naukowego
doktora i doktora habilitowanego wszystkim 22 poddanym ocenie dyscyplinom, sposrdd ktérych 1
uzyskata kategorie naukowg A+, 7 kategorie A, a 14 kategorie B+.

Oferta Szkoty Doktorskiej Uniwersytetu Rzeszowskiego obejmuje ksztatcenie w 20 dyscyplinach
naukowych i 2 dyscyplinach artystycznych. Uczelnia zapewnia réwniez mozliwos¢ podnoszenia
kwalifikacji w ramach oferowanych form studiow podyplomowych.

Realizujagc swojg misje, Uniwersytet Rzeszowski stanowi dla studentéw i doktorantéw
kulturotworczy, przedsiebiorczy i nowoczesny osrodek akademicki zapewniajgcy optymalne warunki
studiowania, w oparciu o wysoko wykwalifikowang kadre oraz nowoczesne zaplecze naukowo-
badawcze sprzyjajace wysokiej jakosci badan. W 2015 roku Uczelni przyznano Ztote Godto — Najwyzsza
Jakos¢ Quality International w kategorii QI SERVICES - ustugi najwyzszej jakosci w ramach realizacji
projektéw unijnych. Ze wzgledu na swoje potozenie geograficzne, Uczelnia odgrywa wazng role w
procesie edukacji miedzykulturowej i transgranicznej. W ramach podjetych dziatan na rzecz
umiedzynarodowienia, UR na podstawie podpisanych umdw bilateralnych wspdtpracuje ze 180
uczelniami i instytucjami zagranicznymi. Wspodtpraca w ramach programu Erasmus+ obejmuje 233
uczelnie z obszaru Unii Europejskiej oraz 63 uczelnie z krajow poza UE.

Kadra naukowa Uniwersytetu uczestniczy w realizacji wielu projektéw naukowych i badawczych. O
ich aktywnosci swiadczg uzyskane nagrody za najwiekszy wptyw na postrzeganie polskiej nauki na
Swiecie: ELSEVIER Research Impact Leaders Awards przyznane w kategoriach: Agricultural Sciences
(2017 r., 2018 r., 2020 r.) i Humanities (2017 r.), oraz wyréznienie ELSELVIER Research Impact Leaders
Awards w kategorii Agricultular Sciences (2019 r.). Uniwersytet Rzeszowski znalazt sie réwniez na liscie
QS World University Ranking by Subject, plasujac sie na 21 miejscu wsréd polskich uczelni. Ponadto,
11 maja 2022 roku Komisja Europejska przyznata Uniwersytetowi Rzeszowskiemu prestizowe logo ,,HR
Excellence in Research”, co potwierdza przynaleznosé naszej uczelni do grupy instytucji realizujgcych
najwyzsze standardy i zasady okreslone w Europejskiej Karcie Naukowca.

Odpowiedzig Uczelni na wyzwania rzeczywisto$ci w wymiarze naukowym i edukacyjnym jest
szeroko rozumiana koncepcja ,,uniwersytetu otwartego”, ,,edukacji przez cate zycie”. W tym kontekscie
UR jest nie tylko realizatorem ksztatcenia na poziomie wyzszym, ale instytucjg dla kazdego, ktéra
poprzez bogatg oferte wyktadéw, kurséw, szkolen uwzglednia takze kwalifikacje, zainteresowania,
potrzeby i indywidualne mozliwosci studentéw, oséb pracujacych badZz senioréw. Na Uczelni
funkcjonuje Maty Uniwersytet Rzeszowski (MUR), a od 2018 roku, w ramach projektu prowadzonego
wspdlnie z Fundacjag Wspierania Edukacji przy Stowarzyszeniu Dolina Lotnicza réwniez Dzieciecy
Uniwersytet Techniczny, ktdrego celem jest zwiekszenie popularnosci nauk S$cistych, zwtaszcza
technicznych, wsrdéd dzieci i mtodziezy. W strukturze Uniwersytetu ma swoje miejsce Dwujezyczne
Liceum Uniwersyteckie im. S. Baranczaka, oferujgce nauke na trzech profilach oraz Uniwersytet
Trzeciego Wieku prowadzacy zajecia w kilkunastu klubach i sekcjach. W rankingu Perspektyw 2023,
Dwujezyczne Liceum Uniwersyteckie znalazto sie w gronie 3 najlepszych licedw w Rzeszowie i
uplasowato na 114 miejscu wsrdd licedw ogdlnoksztatcgcych w kraju.

Wprowadzona od 1 pazdziernika 2019r. nowa struktura Uczelni, zgodnie ze Statutem UR,
uwzglednia podziat na 4 gtéwne jednostki organizacyjne (kolegia) prowadzace dziatalno$¢ naukows,
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dydaktyczng i organizacyjng (Kolegium Nauk Humanistycznych, Kolegium Nauk Medycznych, Kolegium
Nauk Przyrodniczych oraz Kolegium Nauk Spotecznych).

Ksztatcenie na kierunku ,Administracja” realizowane jest w Kolegium Nauk Spotecznych, w
Instytucie Nauk Prawnych (poprzednio, do 30 wrzesnia 2019 r., na Wydziale Prawa i Administracji) na
poziomie studidw | i Il stopnia o profilu ogdélnoakademickim oraz praktycznym w trybie stacjonarnym i
niestacjonarnym. Ostatni rok studidw | stopnia o profilu praktycznym przypada na rok akademicki
2023/2024 (Il rok), za$ realizacja studidw Il stopnia o tym profilu zakoriczona zostata ostatecznie w
roku akademickim 2022/2023 (Il rok). Na mocy decyzji Ministra Edukacji i Nauki z dnia 7 lipca 2022 r.
Uniwersytet Rzeszowski Instytut Nauk Prawnych uzyskat pozwolenie na utworzenie studiéw | i I
stopnia o profilu ogdélnoakademickim na kierunku Administracja. Podstawe realizacji programu
studiéw na ww. kierunku stanowi dorobek naukowy, dydaktyczny oraz doswiadczenie zawodowe
kadry Instytutu. Jakos¢ badan naukowych w Instytucie Nauk Prawnych potwierdza uzyskanie kategorii
A dla dyscypliny ,,nauki prawne” w procesie ewaluacyjnym.

Czes¢ |. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studiow o profilu ogélnoakademickim

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

1.1. Powigzania koncepcji ksztatcenia z misjg i gldwnymi celami strategicznymi uczelni (przy
uwzglednieniu kazdego z ocenianych pozioméw studiow), oczekiwan formutowanych wobec
kandydatéw, oferowanych specjalnosci/specjalizacji.

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku Administracja — Il stopnia mieszczg sie w dyscyplinach nauk
prawnych (90%) oraz nauk o polityce i administracji (10%), bedac Scisle powigzane z misjg UR, ktorego
rolg jest ksztatcenie wysokiej klasy specjalistdw na potrzeby wspdtczesnej nauki, kultury i gospodarki.
Misja UR rozumiana jest jako powdd istnienia organizacji wyrdzniajacy ja na tle innych i odnosi sie do
petnionych rél i obszaréw funkcjonowania UR, tj. obszaru naukowego, edukacyjnego,
kulturotwdrczego w przestrzeni zycia spotecznego i gospodarczego Podkarpacia, Kraju, Europy
i Swiata. UR prowadzi badania naukowe na rzecz osiggniecia postepu wiedzy naukowej, z korzyécia dla
réznych dziedzin nauki oraz praktyki gospodarcze;j.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku Administracja Il stopnia jest zgodna ze Strategia Rozwoju
Uniwersytetu Rzeszowskiego na lata 2021-2030 (zatgcznik do uchwaty nr 59/03/2021 Senatu UR z dnia
25 marca 2021 r.) (https://www.ur.edu.pl/pl/uniwersytet/uczelnia/strategia-
rozwoju?file=files/ur/import/private/18/Rozne/Zalacznik-nr-1-do-Uchwaly-Senatu-nr-59 03 2021-
Strategia-Rozwoju-UR-2021-2030.pdf&cid=4372721) oraz Strategia Rozwoju Kolegium Nauk
Spotecznych (zatacznik do uchwaty nr 1/10/2021 Rady Naukowej Kolegium Nauk Spotecznych
Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 20 pazdziernika 2021 r. w sprawie zatwierdzenia zgodnej ze
Strategia Rozwoju UR, Strategii Rozwoju Kolegium Nauk Spotecznych,
https://www.ur.edu.pl/pl/kolegia/kolegium-nauk-spolecznych/kolegium/strategia-rozwoju).

Idea ksztatcenia na kierunku Administracja Il stopnia jest spdjna z celami okreslonymi w Strategii
Rozwoju UR na lata 2021-2030, w szczegdlnosci w zakresie:

e ciggtego podnoszenia jakosci dziatalnosci naukowej,

e wysokiego i atrakcyjnego poziomu ksztatcenia w oparciu o badania naukowe, wiedze i
umiejetnosci praktyczne oraz uniwersalne wartosci uniwersyteckie,

¢ doskonalenia programdw studiéw i realizacje ksztatcenia uwzgledniajgcego potrzeby gospodarki
oraz zycia publicznego zgodnie z wymogami Polskiej Ramy Kwalifikacji,

¢ doskonalenia wspodtpracy na linii nauka — ksztatcenie, Sciste powigzanie programoéw studiéw z
badaniami naukowymi,
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e wysokiej aktywnosci naukowej studentéw, w tym efektywne wspieranie studenckiego ruchu
naukowego oraz zwiekszanie udziatu studentéw w realizacji badan naukowych,

* rozwijania nowoczesnej infrastruktury dydaktyczno-badawczej,

e rozwijania systemu praktyk studenckich,

e rozwoju wspotpracy z otoczeniem spotecznym i gospodarczym.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku Administracja Il stopnia jest takze bezposrednio zwigzana z misjg
Kolegium Nauk Spotecznych UR, ktéra odzwierciedla zasadnicze elementy misji UR, takie jak m.in.
tworzenie kapitatu intelektualnego dla regionu w oparciu o wysoko wykwalifikowang kadre,
nowoczesng baze naukowo-badawczg oraz wysokiej jakosci badania naukowe.

Celem ksztatcenia na kierunku Administracja Il stopnia jest uzyskanie przez studenta gruntownej
i wszechstronnej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji do wykonywania przysztego zawodu, poprzez
realizacje zaje¢ dydaktycznych powigzanych z nauka i praktyka zawodowa oraz badaniami naukowymi.
Na pierwszym roku studidow w drugim semestrze student dokonuje wyboru Sciezki/specjalnosci
ksztatcenia sposrod — administracja bezpieczernstwa wewnetrznego, administracja publiczna lub
administracja podmiotéw niepublicznych. Realizacja programu studiéw na kazdej z wskazanych
specjalnosci pozwala na nabycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do petnienia waznych rdl
w zakresie aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym i gospodarczym, zaréwno w kraju, jak i za
granicg. W tym celu dziatalno$¢ Instytutu Nauk Prawnych Kolegium Nauk Spotecznych UR
ukierunkowana jest réwniez na rozwijanie i wspieranie aktywnego udziatu studentéw w badaniach
i wydarzeniach naukowych zwigzanych z kierunkiem ksztatcenia i wybrang specjalnoscig, do
uczestnictwa w zyciu uczelni i otoczeniu spoteczno-gospodarczym, jak réwniez przygotowanie
absolwentéw do osiggania sukcesow i swiadomego kierowania swoim rozwojem osobistym
i zawodowym. Postawy studentdw ksztattowane sg zgodnie z zasadami etyki zawodowej. Absolwenci
kierunku Administracja Il stopnia sg przygotowani do upowszechniania nabytej w toku uczenia sie
wiedzy i umiejetnosci. Przygotowywani sg takze do dalszych etapow ksztatcenia (Szkota Doktorska,
studia podyplomowe/kierunkowe) oraz wdrazani do ciggtego doskonalenia swojej wiedzy
i umiejetnosci w mysl koncepcji ,uczenia sie przez cate zycie”.

Bardzo waznym elementem w koncepcji ksztatcenia na kierunku Administracja Il stopnia, jest
wspotpraca z instytucjami z otoczenia reprezentujgcymi organy wiadzy publicznej — rzadowej,
samorzgdu terytorialnego, jak réwniez z podmiotami sektora gospodarczego — komercyjnego oraz
organizacji pozarzadowych. Cel ten jest realizowany gtdwnie poprzez wspoétprace w zakresie wspdlnych
przedsiewzied, takich jak konferencje, szkolenia, warsztaty, konkursy przedmiotowe oraz praktyki, a
takze przy formutowaniu programu nauczania na kierunku Administracja Il stopnia i w odniesieniu do
danej specjalnosci.

Podstawowym celem ksztatcenia na kierunku Administracja Il stopnia, jest przygotowanie
specjalistdow o wysokich kwalifikacjach, posiadajgcych wiedze teoretyczng, umiejetnosci praktyczne,
kompetencje spoteczne w zakresie nauk prawnych oraz nauk o polityce i administracji, ktdre pozwolg
im na bezposrednie podjecie pracy urzedniczej w organach administracji publicznej — tak rzgdowe;j jak
i samorzadowej czy w szeroko rozumianym sektorze administracji podmiotéw niepublicznych, lub
podjecie dalszego ksztatcenia w ramach studiow doktorskich, podyplomowych, aplikacji
administracyjnych, warunkujgcego mozliwos¢ petnienia okreslonych funkcji publicznych. W zwigzku
ztym, celem przewodnim jest przygotowanie studentdw do samodzielnego rozwigzywania
probleméw, z ktérymi mogg sie spotkac w przysztej pracy zawodowej, jak tez do podejmowania decyzji
opartych na przepisach prawa, jego wtasciwej interpretacji i stosowaniu, oraz uwzgledniajacych
stuszne oczekiwania spoteczne.

W celu podniesienia jakosci ksztatcenia na kierunku Administracja Il stopnia w ramach danych
specjalnosci programy ksztatcenia dostosowywane s3 do zmieniajgcych sie potrzeb. Specjalnosci
ksztatcenia oraz przedmioty stanowigce ich zakres dopasowane sg do potrzeb rynku pracy, w gtéwnej
mierze administracji publicznej i prywatnej. Réwnoczesnie dajg mozliwosci odnosnie podjecia
i prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej. Z jakoscig ksztatcenia zwigzane jest state
monitorowanie rynku pracy i zmieniajgcych sie uwarunkowan spoteczno-gospodarczych oraz
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wdrazanie rozwigzan pozwalajgcych na sprostanie przez absolwentéw kierunku Administracja I
stopnia zadaniom stawianym przed pracownikami szeroko rozumianej administracji. Istotnym
elementem uwzglednianym w procesie ksztatcenia sg takze oczekiwania samych studentéw dotyczace
tresci i form ksztatcenia podejmowanych na kierunku.

Koncepcja ksztatcenia realizowana na kierunku Administracja Il stopnia i zwigzane z nig aktualnie
realizowane cele ksztatcenia, sg zgodne ze strategig i misjg uczelni oraz polityka jakosci ksztatcenia.
Powstata ona na bazie wspdtpracy interesariuszy wewnetrznych (studenci, pracownicy kierunku)
i zewnetrznych (m.in. Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie, Komendant Powiatowy
Policji w tancucie, Prezes Towarzystwa ALTUM Programy Spoteczno-Gospodarcze, Burmistrz Gminy
i Miasta Kannczuga).

W opracowaniu koncepcji i programéw ksztatcenia wykorzystywano ustawy i rozporzadzenia
dotyczace szkolnictwa wyzszego. Ponadto, prowadzone w Instytucie Nauk Prawnych UR statutowe
badania naukowe odzwierciedlajg szerokie spektrum zainteresowan nauczycieli akademickich
w obszarze nauk prawnych i stanowig podstawe realizacji na wysokim poziomie tresci
przedmiotowych, ktére zostaty ujete w programie studiow.

1.2. Zwigzek ksztatcenia z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowa (w tym gtéwne kierunki
dziatalnosci naukowej prowadzonej w uczelni w dyscyplinie, do ktérej kierunek jest
przyporzadkowany oraz najwazniejsze osiggniecia naukowe uczelni w tym zakresie z ostatnich 5 lat
bedace wynikiem tej dziatalnosci [(kategoria naukowa, prestizowe publikacje, granty, nagrody,
awanse naukowe], sposoby wykorzystania wynikow dziatalnosci naukowej w opracowaniu i
doskonaleniu programu studidow, jak rowniez w procesie jego realizacji, ze szczegélnym
uwzglednieniem mozliwosci zdobywania przez studentéow kompetencji badawczych i udziatu w
badaniach).

Dziatalnos$¢ naukowa w dyscyplinach nauki prawne i nauki o polityce i administracji do 30 sierpnia
2019 roku byta prowadzona na Wydziale Prawa i Administracji, a od 1 wrzesnia 2019 roku jest
realizowana w Instytucie Nauk Prawnych, wchodzgcym w sktad Kolegium Nauk Spotecznych
Uniwersytetu Rzeszowskiego.

Zgodnie z ogtoszonymi przez Ministerstwo Edukacji i Nauki wynikami ewaluacji jakosci dziatalnosci
naukowej za lata 2017-2021 Uniwersytet Rzeszowski uzyskat kategorie A w dyscyplinie nauki prawne
(Zat. 2).

W grupie 89 nauczycieli akademickich zatrudnionych w Instytucie Nauk Prawnych (stan na dzien
1.10.2023 r.): 5 posiada tytut naukowy profesora, 23 stopiern naukowy doktora habilitowanego, 42
stopien naukowy doktora, 19 tytut zawodowy magistra.

Ciggly i efektywny rozwdj naukowy kadry Instytutu Nauk Prawnych znajduje odzwierciedlenie w
liczbie uzyskanych awanséw naukowych w latach 2018-2023. W okresie tym 4 nauczycieli uzyskato
tytut naukowy profesora, 11 — stopiern naukowy doktora habilitowanego, a 11 stopien naukowy
doktora.

Tabela nr 1.1. Awanse naukowe nauczycieli akademickich stanowigcych kadre na kierunku
Administracja w latach 2018-2023

Lp. | imie i nazwisko nauczyciela | rok uzyskania | podmiot nadajacy stopiend naukowy
akademickiego stopnia/tytutu
naukowego

Tytut profesora

1 Elzbieta Dynia 2022
2 Elzbieta Feret 2023
3. Viktoria Serzhanova 2023
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4. Sabina Grabowska 2023

Stopien doktora habilitowanego

1 Aneta Arkuszewska 2020 Uniwersytet Wroctawski

2 Agata Barczewska-Dziobek | 2020 Katolicki Uniwersytet Lubelski
3 Lidia Brodowski 2020 UMCS w Lublinie

4 Anna Koscidtek 2019 UMCS w Lublinie

5 Aneta Kowalczyk 2019 UMCS w Lublinie

6 Dagmara Kuzniar 2020 UMCS w Lublinie

7 Grzegorz Maron 2019 UMCS w Lublinie

8 Grzegorz Pastuszko 2020 UMCS w Lublinie

9 Beata Stepien Zatucka 2019 Uniwersytet Wroctawski

10 Roman Uliasz 2019 Uniwersytet Wroctawski

11 Maria Bosak - Sojka 2024 Katolicki Uniwersytet Lubelski

Stopien doktora

1 Beata Bachurska 2021 Uniwersytet Rzeszowski

2 Oskar Broz 2023 Uniwersytet Slaski

3 Anna Hadata Skéra 2021 UMCS w Lublinie

4 Karol Hermanowski 2022 Uniwersytet Warminsko-Mazurski w
Olsztynie

5 Wojciech Kosior 2019 SWPS Uniwersytet Humanistycznospoteczny
w Warszawie

6 Ewa Kubas 2020 Uniwersytet Warminsko-Mazurski w
Olsztynie

7 Sabina Kubas 2022 UMCS w Lublinie

8 Joanna tubina 2022 SWPS Uniwersytet Humanistycznospoteczny
w Warszawie

9 Marta Sagan-Martko 2020 Katolicki Uniwersytet Lubelski

10 Rajmund Stapinski 2023 Uniwersytet Slagski w Katowicach

11 Anna Wéjtowicz-Dawid 2018 Instytut Nauk Prawnych Polskiej Akademii
Nauk

Do osiggnie¢ naukowych pracownikéw Instytutu Nauk Prawnych nalezg rowniez liczne publikacje
naukowe ich autorstwa, z ktérych znaczna czes$¢ ukazata sie w wysoko punktowanych czasopismach
naukowych. Na dorobek naukowy pracownikéw Instytutu Nauk Prawnych z lat 2020-2023 sktada sie
882 publikacji naukowych, z ktdrych 840 ukazato sie w czasopismach i wydawnictwach z listy Ministra
Edukacji i Nauki (strukture publikacji naukowych przedstawia tabela nr 1.2). Wsréd publikacji
naukowych znajduje sie m.in. 4 artykuty w czasopismach za 200 pkt.; 24 artykutdow w czasopismach za
140 pkt., 141 artykutdw w czasopismach za 100 pkt oraz 51 monografii za 120 pkt. (szczegdtowy wykaz
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wysokopunktowanych publikacji naukowych zawiera zat. nr 3). Wiele z nich (75 artykutéw naukowych
za 140 100 pkt) to publikacje anglojezyczne.

Tab. 1.2 Struktura publikacji naukowych nauczycieli akademickich zatrudnionych w Instytucie Nauk
Prawnych Uniwersytetu Rzeszowskiego

Kategoria publikacji | taczna liczba | 2023 | 2022 2021 2020
naukowej wedtug | publikacji za

punktacji MEIN lata 2020-2023

Artykuty naukowe za |4 4 0 0 0
200 pkt

Artykuty naukowe za | 24 18 3 2 1
140 pkt

Artykuty naukowe za | 140 28 39 39 34
100 pkt

Artykuty naukowe za 70 | 92 10 29 39 14
pkt

Artykuty naukowe za 40 | 97 5 13 25 54
pkt

Artykuty naukowe za 20 | 12 0 6 2 4
pkt

Monografie za 120 pkt | 43 7 10 17 9
Redakcja monografii (40 | 24 7 6 4 7
pkt)

Rozdziat w monografii | 299 53 70 46 130
(20 pkt)?

Publikacje naukowe | 30 5 7 9 9
spoza listy czasopism i

wydawnictw MEIN

Pracownicy Instytutu Nauk Prawnych w okresie lat 2020-2023 uzyskali 8 grantéw zewnetrznych na
dziatalno$¢ naukows (tabela nr 1.3).

Tabela nr 1.3. Granty pracownikéw Instytutu Nauk Prawnych UR za lata 2018-2024

Lp. | Tytut projektu | Nazwa  konkursu i | Kierownik Kwota Okres
badawczego numer projektu projektu realizacji

1. Pojecie pracownika. | OPUS 20 dr Agata Ludera- | 129 654 | 2021-2024
Koniecznos¢ Ruszel zt
redefinicji granic
stosunku pracy 2020/39/B/HS5/00037

3 W tym autorstwo haset do komentarzy do kodekséw (ustaw).
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2. Riccobono Seminar | MINIATURA 3 dr Wojciech | 35200zt | 2019 -2023
- amerykanskie Kosior

spojrzenie na prawo
rzymskie  (badania | 2019/03/X/HS5/00005

porownawcze)

3. Internetowy Serwis | Nauka dla | dr hab. prof. UR | 391 2022 -2024
Edukacji spoteczenstwa Radostaw 710,70 zt
Obywatelskiej " | NdS/551978/2022/2022 Grabowski
platforma
wspotpracy nauki ze
spoteczenstwem

4, Kulturowe i prawne | MINIATURA 4 Dr Rafat | 12.250 2020-2021
determinanty , 2020/04/X/HS5/00237 tukasiewicz zt.
dawstwa komodrek
rozrodczych w
Japonii

5. Rozkaz w prawie | MINIATURA 3 Dr Katarzyna | 9.637 zt. | 2019- 2020
karnym Czeszejko-
miedzynarodowym Sochacka
na przyktadzie | 2019/03/X/HS5/01390
orzecznictwa
Miedzynarodowego
Trybunatu Karnego
ds. bytej Jugostawii

6. | ,We care for those | Program Ramowy Unii | dr Agata Ludera 2021-2027
who care - | Europejskiej Horyzont | Ruszel -
Care4Care” Europa koordynator
projektu ze
strony

Uniwersytetu
Rzeszowskiego

7. | Projekt Nauka dla | Dr hab. prof. UR | 425 2022 -2024
»OBSERWATORIUM | Spoteczenstwa Sabina 212,50 zt.
MIASTA — platforma | w obszarach programu | Grabowska
wspotpracy ,,Doskonatos¢ naukowa”
srodowiska i ,Nauka dla
akademickiego innowacyjnosci”.

z otoczeniem”

8. | ,,Obserwatorium ,Nauka dla | Dr M. Niemczyk, | 930 2024 -2026
dostepnosci  ustug | Spoteczenstwa II”. mgr S. Bzdziuch | 765,00 zt
publicznych”

W ramach dziatalnosci statutowej Uniwersytetu Rzeszowskiego pracownicy Instytutu Nauk
Prawnych realizujg priorytetowe oraz pozostate (pozapriorytetowe) zadania badawcze.

Zadania priorytetowe:

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 14



1. Samorzad na ustugach obywateli
2. Cywilnoprawne granice wolnosci, praw i obowigzkéw konstytucyjnych
3. Idee i instytucje polityczno—prawne w aspekcie historycznym i wspdtczesnym

4. Implementacja instytucji prawa prywatnego do publicznego na przyktadzie wybranych zagadnien

Ponadto kazda z jednostek organizacyjnych Instytutu realizuje wtasne zadania pozapriorytetowe,
zwigzane z profilem i badaniami jej pracownikdéw.

Instytut Nauk Prawnych wydaje 2 czasopisma naukowe znajdujace sie na lisScie punktowanych
czasopism ogtoszonych przez Ministra Edukacji i Nauki. Sg to ,lus et Administratio”
[http://iusetadministratio.eu/] oraz ,Acta luridica Resoviensia” [https://journals.ur.edu.pl/zeszyty-sp].
Drugie z czasopism zostato zakwalifikowane przez Ministra Edukacji i Nauki do udziatu w programie

"Rozwoj czasopism naukowych" (https://www.ur.edu.pl/pl/kolegia/kolegium-nauk-
spolecznych/jednostki-naukowe/instytut-nauk-prawnych/aktualnosci/acta-iuridica-resoviensia-
,39343)

Instytut Nauk Prawnych lub poszczegdlne jednostki (Zaktady/Pracownie) wchodzgce w sktad jego
struktury zaktady byt organizatorem lub wspdtorganizatorem szeregu konferencji naukowych (tabela
nr1.4)

Tabela nr 1.4. Konferencje naukowe zorganizowane przez Instytut Nauk Prawnych UR

Lp. | Tytut konferencji Organizator Miejsce, data
1 Miedzynarodowa konferencja naukowa | Instytut Nauk Prawnych 15  grudnia
pt. ,,Wybrane aspekty etyki zawodowejw 2023 r.
zawodach prawniczych” KTO? Czy to INP (online)
15 grudnia 2023 r. (online)

2 Konferencja naukowa pt. ,Praca zdalna | Instytut Nauk Prawnych | Rzeszéw, 12
w praktyce. BezpieczeAstwo w sieci — | Uniwersytetu Rzeszowskiego, | grudnia 2023
ochrona danych osobowych” oraz Panstwowa Inspekcja Pracy — | r.

Okregowy Inspektorat Pracy w
Rzeszowie

3 Konferencja naukowa pt. ,Swiadczaca | Zaktad Prawa iPostepowania | Kombornia k.
rola samorzadu” Administracyjnego oraz Zaktad | Krosna, 7-9
Prawa Finansowego Instytutu | maja 2023 r.
Nauk Prawnych Uniwersytetu
Rzeszowskiego

4 Miedzynarodowa IX Konferencja Prawa | Zaktad Prawa Miedzynarodowego | Rzeszéw, 20 -

Lotniczego i Kosmicznego oraz | i Prawa Europejskiego Instytutu | 21  kwietnia
Technologii nt. "Konflikt na Ukrainie | Nauk Prawnych Uniwersytetu | 2023 r

w Swietle miedzynarodowego prawa | Rzeszowskiego i Europejskie

lotniczego i kosmicznego" Stowarzyszenie Studentéw Prawa

ELSA Rzesz6w oraz Katedra
Awioniki iSterowania Wydziatu
Budowy Maszyn ilotnictwa
Politechniki Rzeszowskiej

5 Miedzynarodowa Konferencja Naukowa: | Instytut Nauk Prawnych | Lwéw, 24
, Wybitni absolwenci Lwowskiego | Uniwersytetu Rzeszowskiego, | marca 2023 r.
Wydziatu Prawa Uniwersytetu | Wydziat  Prawa  Lwowskiego

Uniwersytetu Narodowego im.
Iwana Franki, Wydziat Prawa,
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Narodowego im. Iwana Frankiiich rolaw
historii formacji Pafstwa Ukrainskiego”

Prawa
i Kanonicznego
Uniwersytetu

Kanonicznego
Katolickiego
Lubelskiego im.

Jana Pawfa ll
6 Konferencja naukowa pt. ,Praca zdalna — | Zaktadu Prawa Pracy | Rzeszéw,
doswiadczenia i wyzwania” i Ubezpieczen Spotecznych, | 5 grudnia
Instytutu Nauk Prawnych | 2022 r.
Uniwersytetu Rzeszowskiego,
Wojewddzki Urzad Pracy
w Rzeszowie
7 | Zjazd Katedr  iZaktadow  Prawa | Zaktad Prawa Finansowego | Rzeszéw, 16-
Finansowego iPrawa Podatkowego: | Instytutu Nauk Prawnych 18
,Misja prawa finansowego - wyzwania | Uniwersytetu Rzeszowskiego pazdziernika
wspotczesnosci” 2022r.
8 Konferencja Naukowa pt. ,Administracja | Zaktad Prawa Administracyjnego | Radymno, 11-
w dobie pandemii. Nowe wyzwania” i Postepowania 13 maja 2022
Administracyjnego Instytutu Nauk r.
Prawnych Uniwersytetu
Rzeszowskiego oraz
Stowarzyszenie lus Publicum,
funkcjonujagce przy Instytucie
Nauk Prawnych UR
9 Miedzynarodowa VIl Konferencja Prawa | Zaktad Prawa Miedzynarodowego | Rzeszow, 21-
Lotniczego i Kosmicznego: | i Prawa Europejskiego Instytutu 22
»Miedzynarodowe Prawo Lotnicze | Nauk Prawnych Uniwersytetu | kwietnia 2022
i Kosmiczne — wyzwania i zagrozenia”. Rzeszowskiego oraz Europejskie r.
Stowarzyszenie Studentow Prawa
(ELSA)
10 | 1l Miedzynarodowa Konferencja | Zaktad Prawa Pracy i Ubezpieczeni | Rzeszéw, 5-6
Naukowa — ,,Wokét pojecia pracownika | Spotecznych  Instytutu  Nauk | paZzdziernika
i pracodawcy” Prawnych Uniwersytetu | 2021 r.
Rzeszowskiego, Zaktad Prawa
Pracy w Instytucie Nauk Prawnych
Polskiej Akademii Nauk oraz
Instytut Prawa Pracy i Polityki
Spotecznej
11 | Miedzynarodowe webinarium LegalTech | Instytut Nauk Prawnych | 6 czerwca
- stan obecny i perspektywy w UE Uniwersytetu Rzeszowskiego oraz | 2021 r.
Okregowa Izba Radcow Prawnych | (online)
w Rzeszowie
12 | Konferencja Naukowa pt. | Zaktad Prawa Administracyjnego | Rzeszéw, 15-
»Wspoétdziatanie Policji zinnymi | i Postepowania 16

podmiotami”.

Administracyjnego oraz Zaktad
Prawa Policyjnego Instytutu Nauk

pazdziernika
2020r.
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Prawnych Kolegium Nauk
Spotecznych Uniwersytetu
Rzeszowskiego

Prowadzona dziatalno$¢ naukowa pracownikéw Instytutu Nauk Prawnych przektada sie na
wprowadzenie do programu studidow wyktadéw, éwiczen, konwersatoriow wyraznie zwigzanych z
przedmiotem ich badan naukowych. Standardem jest przygotowywanie prac magisterskich w ramach
tego seminarium, ktére scisle korespondujg z tematyka dysertacji, a zarazem wpisuje sie w obszar
badan naukowych prowadzonych przez promotora. Podejscie takie pozwala studentom na podjecie
Swiadomych decyzji dotyczacych wyboru seminarium i tematyki pracy magisterskiej, a takze
gwarantuje wieksze zaangazowanie studenta w proces przygotowania pracy pod fachowym
merytorycznym nadzorem kompetentnego promotora.

Wyniki dziatalnos$¢ naukowej nauczycieli prowadzacych zajecia na kierunku Administracja Il stopnia
sg uwzgledniane przy opracowaniu programu studiow i specjalnosci, tak w odniesieniu do katalogu
oferowanych przedmiotow jak i przypisanych do nich efektow w zakresie wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych. Stanowig réwniez podstawe do aktualizacji tresci merytorycznych
prowadzonych zaje¢ ujetych w sylabusach przedmiotéw.

Dziatalnos¢ naukowa pracownikdw znajduje tez zastosowanie w przygotowaniu oferty prac
badawczych dla studentéw w ramach studenckich két naukowych zrzeszajgcych studentéw
(https://www.ur.edu.pl/pl/kolegia/kolegium-nauk-spolecznych/jednostki-naukowe/instytut-nauk-
prawnych/kola-naukowe-): Koto Naukowe Prawa Wyznaniowego; Koto Naukowe Prawa ,IUS" —
Uniwersytecka Poradnia Prawna; Koto Naukowe Prawa Handlowego i Gospodarczego , AMICUS
CURIAE”; Koto Naukowe Prawa Karnego ,,IUSTITIA”; Koto Naukowe Postepowania Cywilnego; Koto
Naukowe Prawa Administracyjnego; Koto Naukowe Prawa Konstytucyjnego ,CONSTITUTIO"; Koto
Naukowe Prawa Miedzynarodowego i Europejskiego; Koto Naukowe Prawa Finansowego i
Podatkowego; Koto Naukowe Prawa Rodzinnego ,FAMILIAE”; Koto Naukowe Komparatystyki i Prawa
Cywilnego; Koto Naukowe Kryminologii, Kryminalistyki i Medycyny Sgdowej; Koto Naukowe Debat
Oksfordzkich i Retoryki Prawniczej; Koto Naukowe ,Paragraf”’ ; Koto Naukowe Prawa Rzymskiego i
Poréwnawczego ,,IUS ROMANORUM”; Koto Naukowe Mediacji i Negocjacji ,,PACTUM”; Koto Naukowe
Prawa Ustrojowego Poréwnawczego; Koto Naukowe Filozofii i Teorii Prawa; Koto Naukowe Prawa
Wtasnosci Intelektualnej ,,OPUS”.

Sposréd wymienionych két wiekszo$¢ odpowiada zapotrzebowaniu studentéw na kierunku
Administracja. Studenci sg cztonkami m.in. Kofa Naukowego Prawa Administracyjnego, Kota
Naukowego Prawa Miedzynarodowego i Europejskiego, Kota Naukowego ,Paragraf” oraz Kota
Naukowego Prawa Karnego ,,IUSTITIA”.

Pracownicy Instytutu Nauk Prawnych merytorycznie wspierajg tez Europejskie Stowarzyszenie
Studentédw Prawa ELSA Rzeszow w przygotowaniu i realizacji poszczegélnych inicjatyw naukowych.
https://www.facebook.com/elsarzeszow/?locale=pl_PL

Efektem dziatalnosci studentdw w kotach naukowych czy w ramach ELSA Rzeszéw pod opieka
merytoryczng pracownikéw Instytutu Nauk Prawnych s3: zorganizowane konferencje naukowe,
wystgpienia na konferencjach naukowych, autorstwo publikacji naukowych oraz wydarzenia
upowszechniajgce wiedze z obszaru prawa i administracji jak np.:

— Maraton Pisania Listéw z Amnesty International zorganizowany przez Koto Naukowe , Paragraf” i
Uniwersytecka Poradnie Prawng (Rzeszow, 13 grudnia 2023 r.);

— prelekcja nt. ,,Fakty o Srebrenicy z perspektywy pracy i dziedzictwa Miedzynarodowego Trybunatu
Karnego ds. bytej Jugostawii i Mechanizmu Rezydualnego dla Miedzynarodowych Trybunatéw
Karnych” zorganizowana przez Koto Naukowe ,Paragraf” (11 grudnia 2023 r. online);

— spotkanie pt. ,Analiza prawnych aspektéw Budzetu Obywatelskiego na przyktadzie Rzeszowa”
zorganizowane przez Kota Naukowe — Prawa Administracyjnego, Prawa Finansowego i
Podatkowego oraz Prawa Konstytucyjnego ,,CONSTITUTIO” (Rzeszéw, 6 grudnia 2023 r.);
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- spotkanie pt. ,Sciezki kariery — zawdd brokera ubezpieczeniowego” zorganizowane przez Kofa
Naukowe — Prawa Administracyjnego i ,Paragraf” (Rzeszéw, 22 listopada 2023 r.);

— prelekcja nt. ,Rozdziat XIX Kodeksu Karnego — przestepstwa przeciwko zyciu i zdrowiu”
zorganizowana w ramach XXVII Dni Edukacji Prawniczej przez Stowarzyszenie Studentéw Prawa
ELSA Rzeszdw (Rzeszow, 13-15 listopada 2023 r.);

— uczelniane seminarium naukowe pt. ,Rola samorzadu terytorialnego — zagadnienia prawne i
administracyjne” zorganizowane przez Koto Naukowe Prawa Administracyjnego (8 listopada 2023
r. online);

— ,Spotkanie z Kuratorami Sgdu Rejonowego w Rzeszowie” zorganizowane przez Kota Naukowe —
Prawa Administracyjnego i ,,Paragraf” oraz Uniwersytecka Poradnie Prawng (8 maja 2023 r. online);

— spotkanie z przedstawicielem Podkarpackiego Centrum Obstugi Inwestoréw i Eksporteréw w
Departamencie Rozwoju Regionalnego Urzedu Wojewddztwa Podkarpackiego pt. , Wspdtczesne
wyzwania rozwoju gospodarczego — strategia na nowe czasy” zorganizowane przez Koto Naukowe
Prawa Administracyjnego (Rzeszow, 20 kwietnia 2023 r.);

— studenckie seminarium naukowe pt. ,Prawo obywatela do dobrej administracji” zorganizowane
przez Koto Naukowe Prawa Administracyjnego (20 grudnia 2022 r. online);

— spotkanie z Wice-starostg powiatu ropczycko-sedziszowskiego pt. ,Pozycja prawna starosty w
administracji powiatu” zorganizowane przez Koto Naukowe Prawa Administracyjnego (24 listopada
2022 r. online);

— seminarium naukowe pt. ,Policja w strukturze administracji rzgdowej w wojewdédztwie —
zagadnienia niewfadczych form dziatania administracji w postaci profilaktyki spotecznej”
zorganizowane przez Koto Naukowe Prawa Administracyjnego, Zaktad Prawa Administracyjnego i
Postepowania Administracyjnego oraz Zaktad Prawa Policyjnego Instytutu Nauk Prawnych
(Rzeszow, 27 kwietnia 2022 r.);

- spotkanie pt. ,Sciezki kariery — praca urzednika paristwowego w praktyce” zorganizowane przez
Koto Naukowe Prawa Administracyjnego (29 marca 2022 r. online);

— seminarium naukowe pt. ,E-administracja w praktyce” zorganizowane przez Koto Naukowe Prawa
Administracyjnego (15 grudnia 2021 r. online).

Upowszechnianiu wiedzy w obszarze administracji stuzg takze akcje podejmowane wspdlnie przez
Instytut Nauk Prawnych Kolegium Nauk Spotecznych Uniwersytetu Rzeszowskiego we wspétpracy z
innymi Uczelniami jak np. wydarzenie pt. ,Udziat obywateli w planowaniu przestrzennym”
organizowane przez Instytut Nauk Prawnych, Zaktad Prawa i Postepowania Administracyjnego, Koto
Naukowe Prawa Administracyjnego we wspdtpracy z pracownikiem naukowym Uniwersytetu
Technologiczno-Humanistycznego im. Kazimierza Putaskiego w Radomiu, Wydziat Prawa i
Administracji (Rzeszéw, 1 czerwca 2023 r.) czy spotkanie pt. ,,Zasady naktadania administracyjnych kar
pienieznych” we wspdtpracy z pracownikiem naukowym Zaktadu Prawa Administracyjnego i Nauki o
Politykach Publicznych Wydziatu Administracji i Nauk Spotecznych Politechniki Warszawskiej (Rzeszow,
24 marca 2023 r.).

Rozwojowi badai naukowych prowadzonych w Instytucie Nauk Prawnych w dyscyplinie nauki
prawne sprzyja takze sformalizowana wspodtpraca z podmiotami zewnetrznymi, za przyktad czego
mozna wskaza¢ Umowe o wspdtpracy UR z Polskim Towarzystwem Kryminalistycznym z dnia 1
wrzesnia 2022 r.  (https://www.ur.edu.pl/pl/kolegia/kolegium-nauk-spolecznych/jednostki-
naukowe/instytut-nauk-prawnych/aktualnosci/porozumienie-ws-wspolpracy-z-naczelna-rada-
adwokacka,38889) oraz Porozumienie o Wspotpracy Uniwersytetu Rzeszowskiego z Naczelng Rada
Adwokackg z dnia 6 kwietnia 2022 r. (https://www.ur.edu.pl/pl/kolegia/kolegium-nauk-
spolecznych/jednostki-naukowe/instytut-nauk-prawnych/aktualnosci/porozumienie-ws-wspolpracy-
z-naczelna-rada-adwokacka,37444) oraz Wojewddzkim Urzedem Pracy w Rzeszowie.

Upowszechnianiu wiedzy prawniczej stuzg akcje podejmowane wspdlnie przez Instytut Nauk
Prawnych Kolegium Nauk Spotecznych Uniwersytetu Rzeszowskiego we wspdtpracy z samorzagdem
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zawododw prawniczych, jak np. wydarzenie pt. ,,Adwokat na Uczelni” organizowane przez Naczelng
Rade Adwokacky we wspodtpracy z Instytutem Nauk Prawnych (Rzeszow, 17 listopada 2022 r.) czy
"Tydzien akademicki - zostan radcg prawnym" z udziatem przedstawicieli Okregowej Izby Radcéow
Prawnych w Rzeszowie (Rzeszéw, 18 kwietnia 2023 r.).

Rozwojowi badan naukowych prowadzonych w Instytucie Nauk Prawnych w dyscyplinie nauki
prawne sprzyja takze sformalizowana wspétpraca z podmiotami zewnetrznymi, za przyktad czego
mozna wskaza¢ Umowe o wspdtpracy UR z Polskim Towarzystwem Kryminalistycznym z dnia 1
wrzesnia 2022 r. (https://www.ur.edu.pl/pl/kolegia/kolegium-nauk-spolecznych/jednostki-
naukowe/instytut-nauk-prawnych/aktualnosci/porozumienie-ws-wspolpracy-z-naczelna-rada-
adwokacka,38889) oraz Porozumienie o Wspdtpracy Uniwersytetu Rzeszowskiego z Naczelng Radg
Adwokackg z dnia 6 kwietnia 2022 r. (https://www.ur.edu.pl/pl/kolegia/kolegium-nauk-
spolecznych/jednostki-naukowe/instytut-nauk-prawnych/aktualnosci/porozumienie-ws-wspolpracy-
z-naczelna-rada-adwokacka,37444) oraz Wojewddzkim Urzedem Pracy w Rzeszowie.

1.3. Zgodnos¢ koncepcji ksztatcenia z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz rynku
pracy, roli i znaczenia interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w procesie opracowania
koncepcji ksztatcenia i jej doskonalenia

Tworzenie i doskonalenie koncepcji programu studiéw dla kierunku Administracja Il stopnia jest
realizowane we wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi i wewnetrznymi. W sktady Rady
Interesariuszy dla kierunku Administracja wchodzg osoby reprezentujgce organy wtadzy publicznej
i organizacje pozarzadowe. Podczas spotkan z Radg nastepuje wymiana doswiadczen, wiedzy,
pogladdw i oczekiwan pomiedzy przedstawicielami Instytutu Nauk Prawnych a interesariuszami.
Interesariusze wskazujg na trendy i zapotrzebowania srodowisk, ktore reprezentuja. Ich gtos doradczy
jest brany pod uwage w procesie oceny i doskonalenia programu studidow, efektéw uczenia sie oraz
przy okreslaniu perspektyw rozwoju kierunku i poszczegdlnych specjalnosci. Podobnie opinie
opiekunéw z instytucji, w ktérych studenci odbywajg praktyki zawodowe pomagajg okresli¢ stabe
i mocne strony przygotowania praktycznego i teoretycznego studentow.

W sktad powotanego w Instytucie Nauk Prawnych Zespotu Programowego kierunku Administracja
wchodzi przedstawiciel studentdw, co zapewnia statg wspdtprace przy opracowywaniu i doskonaleniu
koncepcji ksztatcenia oraz programu studidw na kierunku Administracja. Projekty doskonalenia
koncepcji ksztatcenia, w tym nowe programy, modyfikacje programéw oraz harmonogramy opiniuje
Samorzad Studencki.

Dodatkowo biezgce sprawy zwigzane z realizacjg programu studidw w semestrze sg koordynowane
przez opiekundw poszczegdlnych rocznikéw, bedacych nauczycielami akademickimi kierunku
Administracja lub Prawo. Potrzeby i uwagi studentéw s3 zgtaszane podczas bezposredniego kontaktu
z opiekunem roku i przekazywane przez opiekuna i/lub staroste roku do Kierownika Kierunku. Studenci
kierunku Administracja za posrednictwem swoich przedstawicieli biorg udziat w tworzeniu (zmianach)
programu, poprzez cztonkostwo w Zespole Programowym oraz opiniowanie zmian przez Samorzad
Studentdw.

1.4.Sylwetka absolwenta, przewidywane miejsca zatrudnienia absolwentéw.

Absolwent kierunku Administracja |l stopnia posiada pogtebiong wiedze, umiejetnosci
i kompetencje spoteczne w zakresie nauk prawnych oraz nauk o polityce i administracji. Celem
ksztatcenia jest uzyskanie przez absolwenta umiejetnosci postugiwania sie ogdlng wiedzg z zakresu
nauk administracyjnych i nauk prawnych, szczegdlnie prawa administracyjnego i postepowania oraz
zasad tworzenia i stosowania prawa, uzupetniong o wiedze obejmujgcy kluczowe zagadnienia
wynikajgce z obranej przez niego specjalnosci.

Absolwent ponadto posiada umiejetnosci wykorzystania zdobytej wiedzy w pracy zawodowej
z zachowaniem zasad etycznych. Student nabywa umiejetnos¢ logicznego myslenia, analizy i syntezy,
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dzieki czemu potrafi przekonujgco argumentowac i interpretowaé zjawiska administracyjne, prawne,
spoteczne, polityczne i ekonomiczne w réznych sytuacjach decyzyjnych. Studia majg réwniez za zadanie
nauczyc¢ studenta rozumienia i interpretacji tekstow prawnych. Celem studidw jest takze nabycie przez
studenta umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym zgodnie z wymaganiami okreslonymi dla
poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, w tym jezykiem obcym
specjalistycznym potrzebnym do wykonywania zawodu. W zakresie mozliwosci zatrudnienia,
absolwent studiéw jest przygotowany do podjecia pracy w réznego rodzaju organach administracji
publicznej, a takze petnienia funkcji w instytucjach lub organizacjach niepublicznych, w kazdym
wypadku wymagajacych posiadania umiejetnosci stosowania prawa. Absolwent potrafi rozwigzywac
problemy zawodowe, posiada umiejetno$¢ komunikacji interpersonalnej oraz porozumiewania sie
w procesie podejmowania decyzji w miejscu pracy, sprawnego postugiwania sie dostepnymi srodkami
informacji i techniki biurowej, aktywnego uczestniczenia w pracy grupowe] oraz organizowania
i kierowania niewielkimi zespotami. Potrafi rowniez samodzielnie podjac¢ i prowadzi¢ dziatalnos¢
gospodarczy, wykazujac sie znajomoscig prawa i umiejetnoscig jego stosowania w praktyce.
Absolwent studiéw jest przygotowany do podjecia ksztatcenia w szkole doktorskiej. Ma mozliwosci
dalszego specjalizowania sie, w tym w dowolnej dziedzinie prawa polskiego, szczegdlnie prawa
administracyjnego, jak réwniez jest przygotowany do samodzielnego doskonalenia i uzupetniania
nabytej wiedzy i umiejetnosci w warunkach postepu proceséw integracyjnych w Europie.

Przed absolwentem kierunku Administracja Il stopnia stojg szerokie perspektywy zawodowe,
w zaleznosci tez od zrealizowanej w ramach kierunku specjalizacji, podjecia:
¢ zatrudnienia na niskim lub srednim szczeblu administracji rzgdowej lub samorzadowej, w organach

policji, stuzb bezpieczestwa wewnetrznego,
e zatrudnienia w organach niepublicznych — organizacjach pozarzagdowych,
e wtasnej dziatalnosci gospodarcze;j.

1.5. Cechy wyrdzniajace koncepcje ksztatcenia oraz wykorzystane wzorce krajowe Ilub
miedzynarodowe

Koncepcja ksztatcenia jest doskonalona w oparciu o rozwigzania wdrazane w innych jednostkach
prowadzacych ksztatcenie na kierunku Administracja, tak w kraju, jak i partnerskich uczelniach
zagranicznych. Stuzg temu wizyty studyjne oraz wyjazdy szkoleniowe i dydaktyczne m.in. w ramach
programu Erasmus+ jakie odbywajg nauczyciele akademiccy kierunku Administracja w zagranicznych
uczelniach, stwarzajgce mozliwos¢ zapoznania sie z procesem ksztatcenia na kierunkach o podobnym
profilui czerpania najlepszych wzorcéw w doskonaleniu programoéw i metod ksztatcenia. Doskonaleniu
koncepcji ksztatcenia sprzyja takze wspotpraca naukowa pracownikéw Instytutu Nauk Prawnych z
innymi  o$rodkami dydaktyczno-naukowymi oraz gospodarczymi zaréwno krajowymi, jak i
zagranicznymi:

e “1 Decembrie 1918” University Alba lulia
e Universitatea Din Oradea

e Stefan Cel Mare University Of Suceava
e  West University Of Timisoara

e University Of Belgrade

e Pan-European University In Bratislava
e Univerzita P.). Safarika V Kogiciach

e Atatiirk Universitesi

e |stanbul Okan University

e Yeni Yizyil Universitypazmany

e Peter Catholic Universityuniversit

e Degli Studi Di Bariuniversita

e Degli Studi Del Sannio, Benevento

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 20



e Universita Degli Studi Magna Graecia Di Catanzaro
e Universita Degli Studi Di Foggia

e Universit Degli Studi Di Genova

e Universita Degli Studi "Suor Orsola Benincasa"
e Universit Degli Studi Roma Tre

e Universita Degli Studi Di Salerno,

e Universita Degli Studi Dell'insubria

e University Of Tirana

e South-West University "Neofit Rilski"

e University Of National And World Economy, Sofia
e Josip Juraj Strossmayer University Of Osijek

e University Of Rijeka

e University Of Cyprus

e Masarykova Univerzita V Brne

e College Of European And Regional Studies

e University Of Tartu

e Universidad De Castilla-La Mancha, Ciudad Real
e Universidad De Cordoba

e Universidad Complutense De Madrid

e Universidad Santiago De Compostella

e Universidad Pablo De Olavide

e Universidad De Valencia

e Universidad Catélica De Valencia

e Universidad De Zaragoza

e University Of Akureyri

e University Of Latvia

e Baltic International Academy, Riga

e University "St Kliment Ohridski" Bitola

e Universitat Bielefeld

e Universidade De Lisboa

e Universidade Luséfona Do Porto

Koncepcje ksztatcenia na kierunku Administracja Il stopnia wyrdznia ciggty rozwdj i doskonalenie
programu studiéw, jak rodwniez nakierowanie na dziatalno$s¢ badawczg i naukowg studentdw.
Szczegdlny nacisk potozony jest na wdrazanie i przygotowywanie przysztych absolwentéw do ciggtego
rozwoju i doskonalenia swojego warsztatu zawodowego. Inspirowanie studentdw do nauki ma miejsce
zarowno podczas zaje¢ dydaktycznych przewidzianych programem studiow, dodatkowej aktywnosci
w studenckich kotach naukowych, jak tez poprzez udziat i pomoc w organizacji konferencji i innych
wydarzen naukowych. Wymiana doswiadczen, pogladdéw z kierunkowej dziedziny jest mozliwa réwniez
dzieki wymianie kadry akademickiej (m.in. wyjazdom do innych osrodkdw akademickich, przyjazdom
nauczycieli z zagranicy w celu prowadzenia np. szkolen oraz udziale w konferencjach naukowych).

Cykl ksztatcenia na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych zaktada w pierwszej kolejnosci
realizacje:
¢ przedmiotow ogdlnych (jezyk obcy nowozytny, przedmiot ogdlnouczelniany, seminarium, ochrona

prawna wtasnosci intelektualnej) i podstawowych obligatoryjnych (retoryka, wybrane instytucje
administracji i prawa administracyjnego, nauka o panstwie wspétczesnym, zasady tworzenia
i stosowania prawa, postepowanie administracyjne i sgdowo-administracyjne, zagadnienia
partycypacji spotecznej), a nastepnie zaktada wyboér zgodnie z harmonogramem studidw;
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¢ przedmiotow fakultatywnych oraz specjalnosci — jedng z trzech, z ktérych kazda zaktada realizacje 10
przedmiotdéw kierunkowych w zakresie sciezki ksztatcenia:

1) administracja publiczna: Patologie w administracji publicznej, Organizacja ustug publicznych,
Administracja podatkowa, Zagadnienia administracji samorzadowej, Organizacja ochrony
srodowiska, Gospodarowanie nieruchomosciami, Kontrola i nadzér nad gospodarkg komunalng,
Prawo wyborcze i referendalne, Odpowiedzialnosé w systemie administracji publicznej, Podmioty
niepubliczne w administracji niepublicznej;

2) administracja bezpieczenstwa wewnetrznego: Prawo wykrocze,, Prawo ochrony danych
osobowych, Prawo policyjne, Zarzadzanie kryzysowe, Kryminologia i kryminalistyka, Prawo
i polityka penitencjarna, Bezpieczenstwo systemu finansowego panstwa, Bezpieczenstwo
informacji, Prawo migracyjne, Agencje wyspecjalizowane UE;

3) administracja podmiotéw niepublicznych: Prawo organizacji pozarzagdowych, Prawne aspekty
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, Prawo zamoéwien publicznych, Podatki i prawo
podatkowe, Proces inwestycyjnobudowlany, Strategiczne zarzgdzanie rozwojem, Prawne aspekty
systemu finansowania projektow w UE, Prawo ubezpieczen spotecznych, Prawo uméw, Public
relations i tworzenie wizerunku.

Powyzszy proces roztozony jest na 2 lata ksztatcenia, zatem na 4 semestry w sposdb rownomierny.
Oferta programowa obejmuje, w zakresie przedmiotéw fakultatywnych, propozycje 10 tzw. blokéw
ztozonych z dwdch przedmiotéw do wyboru, z ktérych student ma obowigzek wybra¢ po jednym
przedmiocie z kazdego bloku. Ponadto student dokonujgc wyboru specjalnosci wybiera jednoczesnie
przedmioty fakultatywne przypisane do tej specjalnosci.

Elementem wyrdzniajgcym koncepcje ksztatcenia na kierunku Administracja Il stopnia, na tle innych
kierunkdéw, jest objecie programem studiéw wyzej wymienionych trzech specjalnosci — administracji
publicznej, administracji bezpieczeristwa wewnetrznego i administracji podmiotéw niepublicznych, po
ukonczeniu ktdrych absolwent ma mozliwosci i predyspozycje bezposrednio podje¢ zatrudnienie
w organach wiadzy publicznej, podmiotach niepublicznych badZz podjgé wtasng dziatalnosc
gospodarcza.

1.6. Kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie, z ukazaniem ich zwigzku z koncepcja, poziomem oraz
profilem studiéw, a takie z dyscypling/dyscyplinami, do ktérej/ktérych kierunek jest
przyporzadkowany.

Ogdlnie scharakteryzowana, powyzsza koncepcja ksztatcenia stanowi dobrg podstawe do
stworzenia optymalnych warunkéw osiaggniecia przez studentéw kierunku Administracja Il stopnia
wszystkich zaktadanych efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych.

Efekty uczenia sie s3 zgodne z koncepcja i celami ksztatcenia, charakterem profilu
ogdlnoakademickiego oraz z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinach nauki prawne oraz nauki
o polityce i administracji. Efekty uczenia sie przyporzadkowane do poszczegélnych przedmiotéw majg
swoje odniesienie i sg zgodne z wiasciwym poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Dla cyklu ksztatcenia od roku akademickiego 2022-2023 ustanowione efekty uczenia sie zostaty
zatwierdzone Uchwatg Senatu UR nr 133/02/2022 z dnia 24 lutego 2022 r. Efekty uczenia uwzgledniajg
w szczegblnosci wiedze, umiejetnosci oraz kompetencje w zakresie szeroko rozumianej administracji i
prawa, prowadzenia badan naukowych, komunikowania sie w jezyku obcym oraz kompetencje
spoteczne niezbedne w dziatalnosci zawodowej. Sposoby weryfikacji poszczegdlnych efektéw uczenia
sie oraz kryteria oceny w odniesieniu do wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych osigganych
przez studentow sg przedstawiane studentom na pierwszych zajeciach i s3 zamieszczone w sylabusach
poszczegdlnych przedmiotéw.

Opis zaktadanych efektéw uczenia sie dla kierunku studidw, poziomu i profilu ksztatcenia
uwzglednia uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia dla poziomdw 6 - 7 okreslone w ustawie
z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 226 ze zm.)
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oraz charakterystyki drugiego stopnia dla poziomdéw 6 — 7 okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyiszego z dnia 14 listopada 2018 r. (Dz. U. z 2018 r., poz. 2218) w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6 — 8 Polskiej Ramy
Kwalifikacji.

Kierunkowe efekty uczenia sie, z punktu widzenia kierunku ksztatcenia i wiodgcej dyscypliny
naukowej podzielono na poszczegdlne kategorie i nadano im odpowiednie symbole:
—efekty w kategorii wiedzy: K_WO01-K_W10,

—efekty w kategorii umiejetnosci: K_U01-K_UO09,
—kompetencje spoteczne: K_K01-K_KO06.

Z uwagi na realizacie w ramach kierunku poszczegdlnych specjalnosci, kazdej z nich
przyporzadkowane sg réwniez wyzej wymienione kierunkowe efekty uczenia sie w zaleznosci od
danego przedmiotu.

W zwigzku z realizacjg programu studidéw na kierunku Administracja Il stopnia student ma uzyskac
zaawansowang wiedze ogélng w obszarze nauk spotecznych z zakresu prawa i administracji oraz
uporzadkowang i podbudowang teoretycznie wiedze obejmujgca kluczowe zagadnienia, ekonomiczne,
polityczne oraz socjologiczne (K_WO01), na temat struktur, instytucji i zasad dziatania organdow
administracji publicznej (krajowych, miedzynarodowych i unijnych) i podmiotéw administrujacych, ich
genezy i ewolucji oraz wykonywanych przez nie zadan (K_WO02), o relacjach miedzy organami
administracji publicznej oraz relacjach miedzy nimi a jednostka i instytucjami spotecznymi
w odniesieniu do wybranych struktur i instytucji spotecznych (K_WO03), o roli cztowieka, jego cechach
i aktywnosci w sferze administracji oraz jako twodrcy kultury i podmiotu konstytuujgcego struktury
spoteczne i zasady ich funkcjonowania (K_WO04), na temat odpowiedzialnosci i etyki pracownikéw
administracji publicznej oraz zna¢ kluczowe zagadnienia dotyczace zatrudnienia w stuzbie publicznej
(K_WO05), na temat teorii naukowych wtasciwych dla kierunku administracja oraz w zakresie miejsca
i znaczenia nauk spotecznych w systemie nauk oraz rozpoznawaé ich relacje do innych nauk
spotecznych, znajac zarys ewolucji instytucji administracyjnych i prawnych, a takze posiadajac szeroka
wiedze o pogladach doktryny i orzecznictwa na temat struktur i instytucji administracyjno-prawnych
(K_WO06), na temat wspodtczesnych ustrojéw politycznych i prawnych panstw, o jego strukturach
i zasadach funkcjonowania oraz fundamentalnych dylematach wspétczesnej cywilizacji (K_WO07),
stosowac pojecia i zasady z zakresu ochrony wtasnosci przemystowej i prawa autorskiego oraz znac
zasady zarzadzania zasobami wtasnosci intelektualnej (K_WO08), zna¢ w stopniu zaawansowanym
ogdblne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsiebiorczosci, wykorzystujgcej wiedze
z zakresu dziedzin nauki i dyscyplin naukowych wtasciwych dla kierunku administracja (K_WQ09), znac
i rozumie¢ metodologie pracy umystowej i reguty pisania prac naukowych (K_W10).

Do efektdw uczenia sie na kierunku Administracja Il stopnia nalezg réwniez umiejetnosci, istotne
zwtaszcza dla mozliwosci praktyki zawodowej absolwenta, takie jak: prawidtowe identyfikowanie
i interpretowanie zjawisk prawnych i innych zachodzacych w administracji oraz ich wzajemnych relacji
z wykorzystaniem wiedzy w zakresie nauk administracyjnych (K_U01), wyjasnianie przyczyn i przebiegu
procesow i zjawisk spotecznych zwigzanych z administracjg rozumiejac jej role w organizacji panfistwa
i wspotczesnego spoteczenistwa, formutowanie wtasnych opinii na ten temat oraz stawianie hipotez
badawczych i ich weryfikowanie (K_U02), wtasciwie dobieranie zrédet oraz informacji, pozyskiwanie
danych dla analizowania proceséw i zjawisk a takze prawidtowe postugiwanie sie wiedzg z zakresu nauk
o prawie i administracji oraz podstawowg wiedzg interdyscyplinarng do przygotowania rozwigzan
problemdéw (K_U03), znajdowanie podstaw prawnych, orzecznictwa i literatury dotyczgcej badanych
zagadnien oraz stosowanie zasad etycznych, jak rodwniez samodzielne proponowanie rozwigzan
konkretnego problemu i podejmowanie rozstrzygnie¢ (K_U04), tworzenie dokumentéow prawnych,
umow oraz projektéw aktow stosowania prawa, wraz z ich uzasadnieniem i wskazaniem konsekwencji
projektowanego aktu (K_UO05), logiczne myslenie, analiza i synteza, dzieki czemu przekonujgco
argumentuje i interpretuje zjawiska administracyjne, prawne, spoteczne, polityczne i ekonomiczne
w sytuacjach decyzyjnych (K_U06), prowadzenie debaty, przygotowanie prac pisemnych, prezentacji
multimedialnych oraz ustnych wystgpien w jezyku polskim w zakresie dziedzin i dyscyplin naukowych
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wyktadanych  w ramach kierunku Administracja dotyczagcych zagadnien szczegdtowych,
z wykorzystaniem pogladéw doktryny, Zzrodet prawa oraz orzecznictwa sgdowego i administracyjnego,
a takze danych statystycznych (K_UO07), postugiwanie sie jezykiem obcym w zakresie dziedzin
i dyscyplin naukowych wyktadanych w ramach kierunku Administracja zgodne z wymaganiami
okreslonymi dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz w wyzszym
stopniu w zakresie specjalistycznej terminologii (K_U08), ukierunkowanie swojego samoksztatcenia,
rozumienie potrzeby statego doksztatcania sie i rozwoju osobistego, samodzielnego pogtebiania
i uzupetniania uzyskanej wiedzy i nabytych umiejetnosci (K_U09).

Na efekty uczenia sie sktadajg sie ponadto kompetencje spoteczne, takie jak samodzielne i krytyczne
uzupetnianie wiedzy, w tym rdéwniez na gruncie interdyscyplinarnym (K_KO1), samodzielne
rozwiazywanie podstawowych problemdéw administracyjnych, prawnych i etycznych zwigzanych
z funkcjonowaniem struktur publicznych i niepublicznych (K_K02), uczestnictwo w przygotowaniu
projektéw, z uwzglednieniem wiedzy i umiejetnosci zdobytych w trakcie studidw oraz gotowos¢
dziatania na rzecz spoteczenstwa, w tym w instytucjach publicznych i niepublicznych (K_KO03), dziatanie
w sposOb zorganizowany, przy wykorzystaniu wiedzy i umiejetnosci zdobytych w trakcie studiéw
(K_K04), odpowiedzialnos¢ za wtasne przygotowanie do pracy, podejmowane decyzje, dziatania i ich
skutki (K_KO05), s$wiadomos¢ doniostosci zachowania sie w sposdb profesjonalny i etyczny,
identyfikowanie i rozwigzywanie dylematow moralnych zwigzanych ze stosowaniem prawa (K_K06).

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczgce Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 1 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1.
2.
nie dotyczy

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 1:

Kryterium 2. Realizacja programu studidow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

2.1. Dobér kluczowych tresci ksztatcenia, w tym tresci zwigzanych z wynikami dziatalnosci naukowej
uczelni w dyscyplinie/dyscyplinach, do ktérej/ktérych jest przyporzadkowany kierunek oraz
w zakresie znajomosci jezykow obcych, ze wskazaniem przyktadowych powigzan tresci ksztatcenia z
kierunkowymi efektami uczenia sie oraz dyscypling/dyscyplinami, do ktérej/ktérych kierunek jest
przyporzadkowany
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Program ksztatcenia oraz tresci w nim zawarte sg w petni zgodne z przyjetymi zatozeniami oraz
zostaty dostosowane do zaktadanej sylwetki absolwenta tych studiéw. Osiggniecie przyjetych efektéw
uczenia sie stato sie mozliwe dzieki dziatalnosci naukowej i dydaktycznej prowadzonej w Instytucie
Nauk Prawnych Uniwersytetu Rzeszowskiego przez nauczycieli akademickich, ktdrzy realizujg liczne
przedmioty zaliczane do grupy ogdlnych, podstawowych oraz kierunkowych. W ramach studiow |l
stopnia w semestrze Il na | roku studiéw, student ma do wyboru trzy sciezki ksztatcenia, tj. specjalnosc:
administracja bezpieczenstwa wewnetrznego, administracja publiczna oraz administracja podmiotow
niepublicznych, na ktérych realizowane sg przedmioty specjalnosciowe. Trzon kadry badawczej oraz
dydaktycznej Instytutu prowadzacej zajecia na kierunku Administracja Il stopnia stanowig pracownicy
posiadajgcy odpowiednie kwalifikacje oraz doswiadczenie nabyte w trakcie wykonywania zawodoéw
prawniczych oraz zwigzanych z prowadzonymi specjalnosciami, co przynosi wymierne efekty podczas
realizacji tresci programowych. Wskazane tresci zawierajg przedmioty niezbedne dla absolwentow
administracji oraz wychodzg naprzeciw oczekiwaniom studentéw i Srodowisk zewnetrznych
reprezentowanych przez interesariuszy. Programy studiéw Il stopnia na kierunku Administracja o
profilu ogélnoakademickim zostaty opracowane w taki sposéb, aby dobér kluczowych tresci ksztatcenia
zapewniat realizacje wszystkich kierunkowych efektdw uczenia sie oraz standardéw ksztatcenia
przygotowujgcych przysztego absolwenta do wykonywania pracy w szeroko rozumianej administracji
zaréwno publicznej, jak i prywatnej. Oferta programowa obejmuje, w zakresie przedmiotow
fakultatywnych, propozycje tzw. blokéw ztozonych z dwdéch przedmiotéw do wyboru, z ktérych student
ma obowigzek wybra¢ po jednym przedmiocie z kazdego bloku. Ponadto student dokonujgc wyboru
specjalnosci wybiera jednoczesnie przedmioty fakultatywne przypisane do tej specjalnosci.

Ciekawym rozwigzaniem jest mozliwos¢ ukierunkowania studenta na wiedze niezbedng do
wykonywania zawoddw, ktérych celem jest zapewnienie bezpieczeristwa wewnetrznego, co w czasach
napie¢ i zagrozen militarnych staje sie wazing potrzeba. Absolwent ma by¢ przygotowany do
wykonywania licznych zawoddw wymagajgcych wiedzy administracyjnej i prawniczej oraz do petnienia
zréznicowanych funkcji w licznych podmiotach publicznych i niepublicznych. Realizowane tresci
ksztatcenia idg w parze z dorobkiem naukowym nauczycieli akademickich w dziedzinie nauki spoteczne
oraz dyscyplinie nauki prawne.

Program studiéw stacjonarnych obejmuje realizacje 899 godzin, natomiast program studidow
niestacjonarnych 558 godzin oraz uwzglednia odpowiednio po 90 rodzin praktyk zawodowych.
Wymagana liczba punktéw ECTS dla poszczegdlnych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéow ECTS
wymaganych do ukonczenia studiéw Il stopnia na kierunku administracja wynosi 122 (w tym
dyscyplina: nauki prawne — 110 pkt. ECTS, dyscyplina: nauki o polityce i administracji — 12 pkt. ECTS).
Liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajeé z dziedziny nauk humanistycznych lub
nauk spotecznych, nie mniejsza niz 5 pkt. ECTS —w przypadku kierunkdéw studiéw przyporzadkowanych
do dyscyplin w ramach dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne
wynosi 7 pkt. ECTS. Przedmioty przyporzadkowane do dyscypliny nauki o polityce i administracji
stanowig 10% ogdlnej liczby pkt. ECTS . Dyscypling wiodgcg na ocenianym kierunku studiéw sg nauki
prawne, ktdre stanowig 90 % udziatu. W ramach przedmiotéw ogdlnych student musi uzyskaé 23 pkt.
ECTS, przedmiotéw podstawowych 25 pkt. ECTS, zaje¢ do wyboru czyli przedmiotédw kierunkowych 30
pkt. ECTS, przedmiotéw specjalnosciowych 40 pkt. ECTS i praktyki zawodowej 4 pkt. ECTS. taczna liczba
punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich wynosi na studiach stacjonarnych — 63 pkt. ECTS, na studiach
niestacjonarnych — 40 pkt ECTS. Liczba punktow ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ do
wyboru (nie mniej niz 30% ogdlnej liczby punktéw ECTS) wynosi 70 pkt. ECTS.

Student musi takze uzyska¢ 64 pkt. ECTS w ramach zaje¢ zwigzanych z prowadzong dziatalnoscig
naukowg, w ramach poszczegdlnych grup przedmiotow.

Przedmioty podstawowe i ogdlne.

e Woybrane instytucje administracji i prawa administracyjnego
e Nauka o panstwie wspoétczesnym
e Zasady tworzenia i stosowania prawa
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e Postepowanie administracyjne i sgdowo administracyjne
e Zagadnienia partycypacji spotecznej
e Partie i systemy partyjne
e Rzad w systemie parlamentarnym
e Formy dziatania administracji publicznej
e Systemy samorzadu terytorialnego w Europie.
Przedmioty specjalnosciowe.
Administracja bezpieczenstwa wewnetrznego:
e Prawo wykroczen
e Prawo ochrony danych osobowych
Prawo policyjne
Kryminologia i kryminalistyka
Prawo i polityka penitencjarna
Bezpieczenstwo systemu finansowego parnstwa
e Bezpieczenstwo informacji
e Prawo migracyjne
e Agencje wyspecjalizowane UE.
Administracja publiczna:
e QOrganizacja ustug publicznych
e Administracja podatkowa
Zagadnienia administracji samorzgdowej
Organizacja ochrony srodowiska
e Gospodarowanie nieruchomosciami
e Kontrola i nadzér nad gospodarka komunalng
e Prawo wyborcze i referendalne
e (Odpowiedzialnos¢ w systemie administracji publicznej
e Podmioty niepubliczne w administracji publicznej.
Administracja podmiotéw niepublicznych:
e Prawo organizacji pozarzadowych
Prawne aspekty prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
Prawo zamowien publicznych
Podatki i prawo podatkowe
Proces inwestycyjno-budowlany
Strategiczne zarzadzanie rozwojem
Prawne aspekty systemu finansowania projektéw w UE
Prawo ubezpieczen spotecznych
Prawo umow.

Przyktadowe powigzanie tresci ksztatcenia z kierunkowymi efektami uczenia sie w zakresie
przedmiotu ,,Wybrane instytucje administracji i prawa administracyjnego”:

1. Pojecie administracji i prawa administracyjnego, podziat norm prawa administracyjnego

EK 01 Definiuje  podstawowe pojecia z zakresu administracji | K W02
i prawa administracyjnego
EK_02 Ocenia i wykorzystuje wiedze teoretyczng do opisu | K_WO5,

i analizowania przyczyn i przebiegu procesdéw i zjawisk w obrebie
administracji oraz potrafi formutowac wtasne opinie
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2. Wybrane zagadnienia i problemy materialnego prawa administracyjnego

EK_03 Stosuje przepisy prawa administracyjnego do rozstrzygania | K_WO04,
konkretnych problemoéw i stanéw faktycznych (kazusow)

Przyktadowe powigzanie tresci ksztatcenia z kierunkowymi efektami uczenia sie w zakresie
przedmiotu ,,Postepowanie administracyjne i sgdowo administracyjne”:

1. Zakres przedmiotowy i zasady ogdlne kodeksu postepowania administracyjnego, zakres
podmiotowy kodeksu i pojecie organu administracji, podmioty postepowania administracyjnego

Posiada zaawansowang wiedze ogdélng w obszarze nauk
spotecznych z zakresu prawa i administracji oraz uporzadkowang | K_WO01
i podbudowang teoretycznie wiedze obejmujgcg kluczowe
zagadnienia ekonomiczne, polityczne oraz socjologiczne

EK_01

2. Postepowanie przed organem | instancji, akty koriczace postepowanie administracyjne, zwyczajne
srodki zaskarzenia, postepowanie przed organem Il instancji, weryfikacja ostatecznych aktéw
administracyjnych

Wymienia  poszczegblne etapy i instytucje procedury
EK_02 administracyjnej oraz definiuje kluczowe pojecia procedury | K_WO03
administracyjnej i sgdowo-administracyjnej

Wyjasnia znaczenie zasad, norm, regut i instytucji prawnych
w zakresie procedury administracyjnej i sgdowo-administracyjnej, K W02
EK_03 ktorych celem jest ujednolicenie wynikow interpretacji przepiséw | —
prawa przez organy administracji publicznej w toku jego
stanowienia i stosowania

Przyktadowe powigzanie tresci ksztalcenia z kierunkowymi efektami uczenia sie w zakresie
przedmiotu ,,Formy dziatania administracji publicznej”:

1. Pojecie prawnych form i metod dziatania administracji

EK_01 Definiuje pojecie prawnych form dziatania administracji oraz | K_WO01
postuguje sie szczegétowa terminologia pojeciowa w zakresie
wybranych form dziatania

2. Klasyfikacje prawnych form dziatania w nauce prawa administracyjne, akty normatywne, pojecie
aktu administracyjnego i typologia aktdw administracyjnych, decyzja administracyjna jako forma
dziatania administracji, ugoda administracyjna, porozumienia administracyjne, umowy
publicznoprawne i cywilnoprawne, dziatania faktyczne administracji

EK_02 Wykazuje sie pogtebiong wiedzg na temat form dziatania | K W02
administracji w pogladach doktryny oraz orzecznictwie.

EK_03 Dokonuje klasyfikacji form dziatania administracji znajac relacje | K_ W04
zachodzgce pomiedzy zastosowaniem konkretnej formy
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Przyktadowe powigzanie tresci ksztatcenia z kierunkowymi efektami uczenia sie w zakresie
przedmiotu prawa policyjnego:

1. Geneza prawa policyjnego, rozwdj stuzb policyjnych, organy Policji i ich kompetencje, jednostki
Policji i ich zadania

EK_01 Wykazuje sie szczegdétowg wiedzg na temat struktur, instytucji | K_WO02
i zasad dziatania organdw administracji publicznej ze szczegdlnym
uwzglednieniem organdéw Policji, genezy i przemian
wykonywanych przez nie zadan

EK_02 Dysponuje pogtebiong wiedzg o relacjach miedzy organami | K_WO03
administracji publicznej, w tym organami Policji odpowiedzialnymi
za bezpieczenstwo i porzadek publiczny oraz relacjach miedzy nimi,
a jednostka i innymi podmiotami

2. Zasady organizacji i funkcjonowania Policji, wspdtdziatanie i wspdtpraca Policji z jednostkami
samorzgdu terytorialnego i innymi podmiotami, stosunek stuzbowy policjanta, zasady etyki zawodowej

EK_03 Dysponuje usystematyzowang wiedzg na tematodpowiedzialnosci | K_WO05
i etyki funkcjonariuszy Policji oraz zna kluczowe zagadnienia
dotyczace zatrudnienia w tej stuzbie.

EK_04 Wykazuje sie pogtebiong wiedza na temat teorii naukowych | K_WO06
wtasciwych dla kierunku administracja ze szczegdlnym
uwzglednieniem prawa policyjnego oraz ma rozszerzong wiedze
w zakresie miejsca i znaczenianauk spotecznych w systemie nauk,
a takze rozpoznaje relacje prawa policyjnego do innych nauk
spotecznych, znajgc zarys ewolucji podmiotéw policyjnych, a takze
posiada szeroka wiedze na temat struktur Policji w Polsce.

Przyktadowe powigzanie tresci ksztatcenia z kierunkowymi efektami uczenia sie w zakresie
przedmiotu ,,Organizacja ustug publicznych”:

1. Pojecie ustug publicznych i poje¢ pokrewnych, sfera publiczna i sektora ustug publicznych, modele
administracji a wykonywanie ustug publicznych (od klasycznej biurokracji, przez NPZ, do public
governance), istota wspétczesnych ustug publicznych, pojecie i klasyfikacja

EK 01 Posiada zaawansowang wiedze ogdlng w obszarze nauk spotecznych | K W01
z zakresu prawa i administracji oraz uporzagdkowang i podbudowang
teoretycznie  wiedze obejmujgcg  kluczowe  zagadnienia,
ekonomiczne, polityczne oraz socjologiczne

EK_02 Wykazuje sie szczegétowg wiedzg na temat struktur, instytucji | K W02
i zasad dziatania organéw administracji publicznej (krajowych,
miedzynarodowych i unijnych) i podmiotéw administrujgcych, ich
genezy i ewolucji oraz wykonywanych przez nie zadan

2. Charakterystyka ustug administracyjnych (m.in. wydawanie dokumentdw, decyzji, zezwolen
i koncesji), ustugi spoteczne- charakterystyka i zakres, wykonywanie ustug publicznych przy
wykorzystaniu mechanizmdéw rynkowych, udziat organizacji trzeciego sektora przy wykonywaniu
ustug publicznych, realizacja ustug publicznych w formie e-ustug
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form indywidualnej przedsiebiorczosci, wykorzystujgcej wiedze
z zakresu dziedzin nauki i dyscyplin naukowych wtasciwych dla
kierunku administracja

EK_03 Posiada rozszerzong wiedze o roli cztowieka, jego cechach | K W04
i aktywnosci w sferze administracji oraz jako twdrcy kultury
i podmiotu konstytuujgcego struktury spoteczne i zasady ich
funkcjonowania

EK_04 Zna w stopniu zaawansowanym ogolne zasady tworzenia i rozwoju | K_WO09

Przyktadowe powiazanie tresci ksztatcenia z kierunkowymi efektami uczenia sie w zakresie prawa
zamowien publicznych:

1. Pojecie prawa zamoéwien publicznych i jego rola w gospodarce zrddta prawa zaméwien publicznych,
rys historyczny zamdwien publicznych, rodzaje zamdwien publicznych, status Prezesa Urzedu
Zamoéwien Publicznych, organizacja Urzedu Zamdwien Publicznych, zakres podmiotowy ustawy i
przedmiotowy stosowania ustawy, zasady udzielania zamdwien charakterystyka trybéw udzielania
zamoéwienia publicznego

EK 01 Definiuje pojecia wystepujgce w ustawie prawo zamdwien | K W01
publicznych. Zna podmioty biorgce udziat w postepowaniach.
Okresla obowigzki zamawiajgcego przy procedurze udzielania
zamoéwien publicznych

EK_02 Wskazuje tryby udzielania zamoéwien publicznych. Opisuje zasady K_Wo01
udzielania zamédwien publicznych, K_W03
K_WOQ09

2. Srodki ochrony prawnej, dokumentowanie postepowania o udzielenie zamdéwienia, wszczecie
postepowania, postepowanie o udzielenie zamdwienia publicznego, zakorczenie postepowania
o udzielenie zamdwienia

EK_03 Rozréznia przestanki stosowania poszczegdlnych trybéw udzielania | K_WQO9
zamodwien
EK_04 Wskazuje przestanki stosowania srodkéw ochrony prawnej i K_UO04,
konsekwencje ich stosowania K_UO5
EK_05 Charakteryzuje procedure udzielania zaméwien publicznych K_Wo0s,
K_WO09

Tresci ksztatcenia z zakresu znajomosci jezykdw obcych realizowane sg na zajeciach z lektoratu
jezyka obcego, prowadzonych przez pracownikéw Studium Jezykéw Obcych. Zajecia realizowane sg na
pierwszym roku studiow w tgcznym wymiarze 60 godzin (po 30 godzin w semestrze | i Il) na studiach
stacjonarnych i 36 na studiach niestacjonarnych (po 18 godzin w semestrze | i Il). Tresci ksztatcenia
tych zaje¢ odnoszg sie takze do terminologii specjalistycznej, zwigzanej z kierunkiem studiéw, ze
szczegdlnym uwzglednieniem zagadnien odnoszgcych sie do aspektéw prawnych oraz funkcjonowania
administracji. Realizacja powyzszych tresci stuzy osiggnieciu przez studentow efektdw kierunkowych,
w szczegdlnosci efektu w kategorii umiejetnosci K_UO8 — , Postuguje sie jezykiem obcym w zakresie
dziedzin i dyscyplin naukowych wyktadanych w ramach kierunku Administracja zgodne z wymaganiami
okreslonymi dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz w wyzszym
stopniu w zakresie specjalistycznej terminologii”.

2.2. Dobor metod ksztatcenia i ich cechy wyrdiniajace, ze wskazaniem przyktadowych powigzan
metod z efektami uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych, w tym
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w szczegolnosci umozliwiajacych przygotowanie studentéw do prowadzenia dziatalnosci naukowej
w zakresie dyscypliny/dyscyplin, do ktérej/ktérych kierunek jest przyporzagdkowany lub udziat w tej
dziatalnosci, stosowanie witasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych, jak rdéwniez nabycie kompetencji jezykowych w zakresie
znajomosci jezyka obcego

Metody ksztatcenia opisane sg w sylabusie przedmiotu, a ich zestaw jest adekwatny do form
dydaktycznych zajec https://www.ur.edu.pl/pl/kolegia/kolegium-nauk-spolecznych/student/kierunki-
studiow-programy-rozklady-sylabusy/administracja/sylabusy (zat. 16). Kierunkowe efekty uczenia sie
przypisane sg do poszczegdlnych przedmiotéw lub grup przedmiotédw i obejmujg efekty dotyczace
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Opis zaktadanych efektéw uczenia sie dla kierunku
studiéw, poziomu i profilu ksztatcenia uwzglednia charakterystyki drugiego stopnia dla pozioméw 6 —
7 okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. (Dz.
U.z2018r., poz. 2218) w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji
na poziomach 6 — 8 Polskiej Ramy Kwalifikacji.

W gtéwnej mierze majg zastosowanie metody podajgce (np. wyktad problemowy, prezentacja
multimedialna) oraz metody aktywizujgce (np. kazusy, praca indywidualna i grupowa, projekty,
dyskusja moderowana). Przedmioty kierunkowe do wyboru (fakultatywne) realizowane sg w grupach
konwersatoryjnych co daje duze mozliwosci wykorzystania indywidualnego potencjatu studentow i
usprawnia proces ksztatcenia. Z kolei przedmioty specjalnosciowe przyjmuja postaé wyktadow i
¢wiczen, co jest podyktowane specyfikg wybranej przez studenta specjalnosci i potrzebg przekazania
specjalistycznej wiedzy. Jednym z celdéw jest przygotowanie studentéw do prowadzenia badan
naukowych w ramach przedmiotéw umozliwiajgcych formutowanie probleméw badawczych, dobér
metod i narzedzi do realizacji badania, analize i prezentacje wynikow badan oraz zaprojektowanie
nowych rozwigzan lub modyfikacje istniejgcych.

Do gtéwnych form zaje¢ dydaktycznych stosowanych na kierunku Administracja Il stopnia zaliczy¢
nalezy:

e Wyktad - zajecia prowadzone w formie informacyjnej, problemowej, konwersatoryjnej,
z wykorzystaniem m.in. prezentacji multimedialnej, ktére petnig funkcje ksztatcaca, informacyjng,
i systematyzujaca.

e Cwiczenia, konwersatoria - zajecia o charakterze praktycznym prowadzone w grupach, ktérych
celem jest aktywizacja studentéw, w ich ramach nastepuje kierowanie i nadzorowanie praktycznych
dziatan studentéw z wykorzystaniem takich metod jak: praca w grupach, analiza zrédet prawa z
dyskusjg, rozwigzywanie kazusoéw, sporzadzanie pisanie pism i dokumentéw stosowanych w
dziatalnos$ci administracji.

e Lektorat — zajecia prowadzane w ramach doskonalenia ksztatcenia jezykowego dla kierunku
Administracja studia Il stopnia profil ogélnoakademicki. Do stosowanych na zajeciach z lektoratu
jezyka obcego metod dydaktycznych naleza: analiza tekstow z dyskusjg, metoda projektéw, praca
w grupach, gry dydaktyczne.

e Seminarium — zajecia prowadzone w matych grupach, ktérych celem jest przygotowanie studenta
do dziatalnosci naukowej, tworzenia pracy magisterskiej oraz przygotowanie do egzaminu
dyplomowego. Student poznaje zasady przygotowania pracy dyplomowej, metodologie badan
naukowych, zasady doboru odpowiednich narzedzi badawczych, ktére stuzg umiejetnosciom
analityczno-interpretacyjnym i opracowaniu oraz prezentacji badan wtasnych.

Wykorzystanie i sam dobér metod ksztatcenia zwigzany jest z potrzebg realizacji wszystkich celéw
przewidzianych dla danego przedmiotu lub rodzaju zajec¢ oraz jest uzalezniony od szczegétowych zadan
dydaktycznych, a takze od skutecznosci danej metody przy nauczaniu okreslonych tresci ksztatcenia
przewidzianych w programie przedmiotu. Na uwage zastuguje fakt, ze osoby prowadzace zajecia
dydaktyczne stosujg wiele réznorodnych metod ksztatcenia w celu skutecznego uczenia i nauczania,
rozbudzania zainteresowania studentdw, uczenia wykorzystywania wiedzy i samodzielnego myslenia

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 30


https://www.ur.edu.pl/pl/kolegia/kolegium-nauk-spolecznych/student/kierunki-studiow-programy-rozklady-sylabusy/administracja/sylabusy
https://www.ur.edu.pl/pl/kolegia/kolegium-nauk-spolecznych/student/kierunki-studiow-programy-rozklady-sylabusy/administracja/sylabusy

oraz uczenia komunikacji i wspotpracy. Na podniesienie skutecznosci i poziomu procesu ksztatcenia
majg réwniez wpltyw réznorodne narzedzia o charakterze informatycznym, a takie technologie
komunikacyjne. Wykorzystywane w ramach lektoratéw zréznicowane metody ksztatcenia, takie jak
analiza tekstéw, gry dydaktyczne, ¢wiczenia translacyjne pisemne i ustne, prezentacje oraz
zaawansowane techniki informacyjno-komunikacyjne, zapewniajg studentom kierunku nabycie
umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym zgodne z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2+
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, w tym jezykiem obcym specjalistycznym
z zakresu administracji, prawa w stopniu potrzebnym do wykonywania zawodu.

2.3. Zakres korzystania z metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

Program studiéw na kierunku Administracja |l stopnia studia stacjonarne nie przewiduje
obowigzku, ani mozliwosci prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ (e-learningu). Na kierunku Administracja Il stopnia studia niestacjonarne poczawszy od roku
akademickiego 2023/24 zajecia w formie wyktadu s3 realizowane z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$é. Jest to odpowiedZ na zapotrzebowanie studentéw na takowag forme
ksztatcenia i jest w petni zgodne z oczekiwaniami interesariuszy wewnetrznych oraz nie spotkato sie ze
sprzeciwem interesariuszy zewnetrznych. Dla zaje¢ w formie ¢wiczen, konwersatoriow i seminariow
nie przewiduje sie prowadzenia zajec¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Przy
projektowaniu zaje¢ prowadzonych w formie zdalnej zachowane zostaty progi odnoszgce sie do zajec
w formie kontaktu bezposredniego.

W roku akademickim 2016/2017 na Uniwersytecie Rzeszowskim przeprowadzono fakultatywne
szkolenie z tworzenia kurséw e-learningowych na platformie WBTExpress. W okresie pandemii COVID-
19, tj. od semestru letniego roku akademickiego 2019/2020, zajecia byty prowadzone w formie zdalne;j.
W pierwszym okresie pandemii w zwigzku z koniecznoscig pilnego dostosowania formy prowadzenia
zaje¢ do nowej rzeczywistosci, wykorzystano zrdinicowane narzedzia do pracy zdalnej, m.in.:
platforme Google Classroom, Skype, Zoom, MS Teams, a takze poczte -elektroniczng
e-mail. Od roku akademickiego 2020/2021 wszyscy pracownicy realizujgcy zajecia dydaktyczne
w Uniwersytecie Rzeszowskim zostali zobowigzani do przeprowadzania zaje¢ za posrednictwem
platformy MS Teams. W zwigzku z tym dla wszystkich pracownikéw dydaktycznych i naukowo-
dydaktycznych przeprowadzono obowigzkowe szkolenie, ktorego celem byto uzyskanie odpowiednich
kompetencji cyfrowych pozwalajgcych na petng realizacje efektéw uczenia sie. Obecnie wyktady
realizowane sg na studiach niestacjonarnych w formie zdalnej (synchronicznej), z wykorzystaniem
platformy MS Teams. Na kierunku Administracja Il stopnia w gtéwnej mierze stosowany jest obszerny
katalog narzedzi zawarty w pakiecie Microsoft 365, miedzy innymi takie jak Forms, czy Outlook.

2.4. Dostosowanie procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych
studentéw, w tym potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscia, jak rowniez mozliwosci realizowania
indywidualnych $ciezek ksztatcenia

Na kierunku Administracja Il stopnia zaréwno na studiach stacjonarnych, jak i niestacjonarnych

W procesie uczenia sie stosuje sie formy dostosowane do zréznicowanych potrzeb studentéw. Do form,

ktore utatwiajg studentom realizacje procesu uczenia sie zaliczy¢ nalezy:

1) konsultacje z prowadzgcymi przedmioty, ktdre sg realizowane w ramach dyzuréw pracownikow —
dostepnos¢ dla grup oraz indywidualnych studentow;

2) konsultacje prowadzone w praktyce w wymiarze ciggtym za pomoca narzedzi informatycznych w
tym poczty elektronicznej — dostepnosé dla grup oraz indywidualnych studentow;

3) seminaria dyplomowe — ukierunkowanie na indywidualne zainteresowania badawcze studentéw
poprzez mozliwos¢é wyboru promotora, ktéry specjalizuje sie w zagadnieniach ktére chce rozwijac
dyplomant;
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4) szeroka game przedmiotéw do wyboru — fakultatywnych, ktére zostaty utozone w grupach po dwa
przedmioty - student dokonuje wyboru jednego przedmiotu z danej grupy. Jest to w sumie dziesieé
grup przedmiotéw do wyboru;

5) dostosowanie tresci programowych do zrdznicowanych zainteresowan studentéw poprzez
mozliwosé wyboru nastepujacych specjalizacji: administracja bezpieczenstwa wewnetrznego,
administracja publiczna, administracja podmiotéw niepublicznych;

6) realizacje zaje¢ wedtug indywidualnej organizacji studiéw - warunki indywidualnej organizacji
studiéw zostaty okreslone w § 22 rozdziatu 7 Regulaminu Studiéw na Uniwersytecie Rzeszowskim,
ktory zostat zaktualizowany i obowigzuje od roku akademickiego 2021/2022. Indywidualna
organizacja studiéw moze polega¢ w szczegdélnosci na:

a) indywidualnym doborze zajec lub grupy zaje¢, metod i form ksztatcenia;

b) modyfikacji zasad odbywania i zaliczania zaje¢ pod warunkiem osiggniecia zaktadanych dla
przedmiotu efektéw uczenia sie,

c) modyfikacji tygodniowego harmonogramu zajeé, w miare mozliwosci, poprzez wybdr grupy
zajeciowej i/lub godzin zaje¢ w sposéb umozliwiajacy realizacje obowigzujgcego programu studiow
z dostosowaniem do mozliwosci czasowych studenta;

d) zmianach termindw egzamindéw i zaliczen w porozumieniu z prowadzgcym przedmiot lub zajecia.
Zgode na taka forme organizacji studiéw wyraza Dziekan Kolegium Nauk Spotecznych;

7) dostosowanie procesu uczenia sie do indywidualnych potrzeb studenta z niepetnosprawnoscig -
warunki studiowania studentéw z niepetnosprawnosciami okres$lajg w rozdziale 12 przepisy
Regulaminu Studiéw na Uniwersytecie Rzeszowskim. Proces uczenia sie jest dostosowywany do
indywidualnych potrzeb studentdw z niepetnosprawnoscia, po uzgodnieniu z osobami
prowadzgcymi zajecia. Na Uniwersytecie Rzeszowskim ustanowiono rowniez Koordynatora ds.
Osdb Niepetnosprawnych. Dodatkowo mozna korzysta¢ z odpowiedniego sprzetu dla oséb
niedowidzacych czy niedostyszacych, ktéry wypozycza sie w Biurze dla Osdéb Niepetnosprawnych
Uniwersytetu Rzeszowskiego. W uczelni realizowany jest projekt ,,Przyjazny nURt”, ukierunkowany
na rozwodj dostepnosci Uniwersytetu Rzeszowskiego dla osdb niepetnosprawnych (projekt
wspotfinansowany ze srodkdw UE w ramach PO Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020, nr
POER.03.05.00-00-A091/19-00). W ramach projektu prowadzone sg dodatkowe konsultacje dla
0s6b niepetnosprawnych. W roku akademickim 2020/2021 w ramach projektu , Przyjazny nURt”
wszyscy pracownicy Instytutu Nauk Prawnych prowadzacy zajecia na kierunku Administracja odbyli
szkolenie Swiadomosciowe dotyczgce potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.

2.5. Harmonogram realizacji studiow z uwzglednieniem: zaje¢ lub grup zaje¢ wymagajacych
bezposredniego udziatlu nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia oraz
studentéw (w przypadku gdy uczelnia prowadzi na ocenianym kierunku studia w formie stacjonarnej
oraz niestacjonarnej, charakterystyke nalezy przedstawic¢ odrebnie dla studiéow stacjonarnych oraz
niestacjonarnych), zajec lub grup zaje¢ zwigzanych z dziatalnoscia naukowg prowadzona w uczelni
oraz zajec lub grup zajec rozwijajacych kompetencje jezykowe w zakresie znajomosci jezyka obcego,
jak rowniez zajec lub grup zaje¢ do wyboru.

Harmonogram realizacji studidw na kierunku Administracja Il stopnia na studiach stacjonarnych
obejmuje 899 godzin wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia oraz studentéow, a na studiach niestacjonarnych jest to 558 godzin.
Harmonogram studidow stacjonarnych i niestacjonarnych na kierunku administracja Il stopnia
przewiduje obowigzkowg praktyke zawodowg w wymiarze 90 godzin. Dominujgcymi formami realizacji
zaje¢ dydaktycznych sg éwiczenia i konwersatoria na studiach stacjonarnych oraz konwersatoria i
wyktady na studiach niestacjonarnych. Wymagana liczba punktow ECTS dla poszczegdlnych dyscyplin
w o0golnej liczbie punktéw ECTS wymaganych do ukonczenia studidow Il stopnia na kierunku
administracja wynosi 122 (w tym dyscyplina: nauki prawne — 110 pkt. ECTS, dyscyplina: nauki o polityce
i administracji — 12 pkt. ECTS). Liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zajec z
dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych, nie mniejsza niz 5 pkt. ECTS — w przypadku
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kierunkéw studidw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin innych niz odpowiednio
nauki humanistyczne lub nauki spoteczne wynosi 7 pkt. ECTS. Przedmioty przyporzagdkowane do
dyscypliny nauki o polityce i administracji stanowig 10% ogodlnej liczby przedmiotdw, a liczba punktéw
ECTS, ktdra student musi osiggnaé to 12 punktdw. Dyscypling wiodgca na ocenianym kierunku studidow
sg nauki prawne, ktdre stanowig 90 % udziatu. W ramach przedmiotédw ogdlnych student musi uzyskac
23 pkt. ECTS, przedmiotdw podstawowych 25 pkt. ECTS, zaje¢ do wyboru czyli przedmiotéw
kierunkowych 30 pkt. ECTS, przedmiotéw specjalnosciowych 40 pkt. ECTS i praktyki zawodowej 4 pkt.
ECTS. taczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyskac
w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich wynosi na studiach
stacjonarnych — 63 pkt. ECTS, na studiach niestacjonarnych — 40 pkt ECTS. Liczba punktow ECTS, jaka
student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ do wyboru (nie mniej niz 30% ogélnej liczby punktéw ECTS)
wynosi 70 pkt. ECTS.

Harmonogramy realizacji studiow zostaty pozytywnie zweryfikowane pod wzgledem formalnym
przez Sekcje Jakosci i Akredytacji Kolegium Nauk Spotecznych oraz Dziat Jakosci i Akredytacji
Uniwersytetu Rzeszowskiego, a merytorycznie przez Zespét Programowy kierunku Administracja.
Przedmioty zwigzane z prowadzong dziatalnoscig naukowg w dyscyplinie nauki prawne okreslone
zostaty na 64 pkt. ECTS. Szczegdtowy wykaz tych przedmiotédw, wraz z wymiarem godzin oraz pkt. ECTS
uwzgledniono w Czesci lll raportu, w Zatgczniku nr 1, tabeli 4.

Kompetencje jezykowe w zakresie znajomosci jezyka obcego studenci nabywajg na lektoratach
prowadzonych przez pracownikéw Studium Jezykdédw Obcych Uniwersytetu Rzeszowskiego. W ramach
studiow na kierunku administracja Il stopnia zajecia realizowane sg na pierwszym roku studidow
w tgcznym wymiarze 60 godzin (po 30 godzin w semestrze | i Il) na studiach stacjonarnych i 36 na
studiach niestacjonarnych (po 18 godzin w semestrze | i ll). Tresci ksztatcenia tych zaje¢ odnoszg sie
w gtéwnej mierze do terminologii dotyczacej aspektéw administracyjno-prawnych.

Zajecia zaliczane do przedmiotéw do wyboru — fakultatywnych, zostaty pogrupowane po dwa
przedmioty - student dokonuje wyboru jednego przedmiotu z danej grupy. W sumie z dwudziestu
wskazanych przedmiotow student wybiera dziesieé, tj. po jednym z kazdej grupy. tgczna liczba
punktow ECTS, jaka student uzyskuje w ramach zaje¢ do wyboru wynosi 30. Szczegétowe informacje
dotyczace zapisdw i zmian zaje¢ do wyboru w Kolegium Nauk Spotecznych znajdujg sie w Zatgczniku
do Uchwaty 95/06/2021 Rady Dydaktycznej Kolegium Nauk Spotecznych z dnia 10 czerwca 2021 r. oraz
na stronie KNS, w zaktadce student: (https://www.ur.edu.pl/files/ur/import/private/31/Zasady-
zapisu-i-zmiany-przedmiotu-do-wyboru-lub-specjalnosci-KNS.pdf), natomiast zapisy na przedmioty
ogdlnouczelniane reguluje Zarzadzenie nr 117/2021 Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 29
czerwca 2021 r. w sprawie realizacji przedmiotéw ogdlnouczelnianych na Uniwersytecie Rzeszowskim,
dostepne na stronie internetowej: https://www.ur.edu.pl/files/ur/import/private/39/Sekcja-Toku-
Studiow/przedmiot-ogolnouczeniany/Zarz%C4%85dzenie%20nr%20117.pdf. Student dokonuje
rowniez wyboru jednej z nastepujgcych specjalizacji: administracja bezpieczenistwa wewnetrznego,
administracja publiczna, administracja podmiotéw niepublicznych.

2.6. Dobér form zajeé, proporcji liczby godzin przypisanych poszczegélnym formom, a takie
liczebnosci grup studenckich oraz organizacji procesu ksztatcenia, ze szczegélnym uwzglednieniem
organizacji ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela (w przypadku gdy
na studiach prowadzone jest takie ksztatcenie), harmonogramu zaje¢ (w przypadku, gdy uczelnia
prowadzi na ocenianym kierunku studia w formie stacjonarnej oraz niestacjonarnej, charakterystyke
nalezy przedstawic¢ odrebnie dla studiéw stacjonarnych oraz niestacjonarnych)

Studia na kierunku Administracja Il stopnia realizowane sg poprzez nastepujgce formy zajec:
a) studia stacjonarne:
— wyktfady (255 godzin),
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— ¢wiczenia (225 godzin),

— konwersatoria (209 godzin),

— seminarium dyplomowe (150 godzin),
— lektoraty z jezykdw obcych (60 godzin),
— praktyka zawodowa (90 godzin).

taczna liczba godzin w programie studiéw stacjonarnych do realizacji przez studenta wynosi 899
(plus 90 godzin praktyk), w tym wyktady stanowig 28, 4%, ¢wiczenia 25,03 %, konwersatoria 23,2 %,
seminarium dyplomowe 16,7 %, lektorat z jezyka obcego 6,7 %.

b) studia niestacjonarne:
— wykfady (243 godzin),
— (¢wiczenia (0 godzin),
— konwersatoria (204 godzin),
— seminarium dyplomowe (75 godzin),
— lektoraty z jezykdw obcych (36 godzin),
— praktyka zawodowa (90 godzin).

taczna liczba godzin w programie studiéw niestacjonarnych do realizacji przez studenta wynosi 558
(plus 90 godzin praktyk), w tym wyktady stanowig 43,5 %, ¢éwiczenia 0 %, konwersatoria 36,6 %,
seminarium dyplomowe 13,4 %, lektorat z jezyka obcego 6,5 %.

Wyktady prowadzone sg w jednej grupie zajeciowej dla kazdego rocznika (odrebnie dla studiéw
stacjonarnych i niestacjonarnych). Liczebnos$¢ grup éwiczeniowych na studiach stacjonarnych oraz
niestacjonarnych miesci sie w granicach 25-30 oséb. Liczebnos¢ grup konwersatoryjnych to 15-20 oséb
na studiach stacjonarnych oraz niestacjonarnych. Grupa seminaryjna (studia stacjonarne
i niestacjonarne) liczy 10 -12 oséb. Minimalna liczba oséb dla specjalnosci organizowanej w ramach
kierunku studiow okreslona jest na 15 studentdw. Szczegdtowe ustalenia dotyczace liczebnosci grup
studenckich okresla Zarzgdzenie nr 5/2023 Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 31.01.2023 r.
w sprawie ustalenia minimalnej liczebnosci grup studenckich dla form zaje¢ dydaktycznych na studiach
pierwszego stopnia, drugiego stopnia oraz jednolitych studiach magisterskich prowadzonych na
Uniwersytecie Rzeszowskim, dostepne na stronie internetowe;j:
https://www.ur.edu.pl/files/user directory/311/Liczebno%C5%9B%C4%87%20grup/Zarz%C4%85dze
nie%2052023%20ws.%20ustalenia%20liczebno%C5%9Bci%20grup%20studenckich%20na%20UR.pdf.

2.7. Program i organizacja praktyk, w tym w szczegdlnosci ich wymiar i termin realizacji oraz dobér
instytucji, w ktérych odbywajaq sie praktyki, a takze liczba miejsc praktyk —w przypadku, gdy w planie
studiow na ocenianym kierunku zostaty uwzglednione praktyki zawodowe

Programowe praktyki zawodowe s3 integralng czescig programu studidow danego kierunku
uchwalanego przez Senat Uniwersytetu Rzeszowskiego. Studenci kierunku Administracja Il stopnia —
profil ogdlnoakademicki studia stacjonarne i niestacjonarne majg obowigzek, zgodnie z planem
studiéw, do odbycia programowych praktyk zawodowych i uzyskania ich zaliczenia. Praktyki sg
realizowane zgodnie z programem praktyk i efektami uczenia sie.

Warunki realizacji praktyk okresla w § 24 Regulamin Studidw na Uniwersytecie Rzeszowskim
(Zatacznik do Uchwaty nr 242/04/2023 Senatu UR) oraz Regulamin organizacji i odbywania
programowych praktyk zawodowych na kierunku studiow Administracja (profil ogélnoakademicki,
profil praktyczny), realizowanych w Kolegium Nauk Spotecznych Uniwersytetu Rzeszowskiego
(Zatacznik do Uchwaty nr 114/09/2022 Rady Dydaktycznej z dnia 8 wrzes$nia 2022 r. oraz Zatgcznik do
Uchwaty nr 4/10/2023 Rady Dydaktycznej z dnia 9 pazdziernika 2023 r.), a takze Zarzadzenie nr 6/2024
Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 24 stycznia 2024 r. w sprawie organizacji programowych
praktyk zawodowych (zat. 4).

Regulamin organizacji i odbywania programowych praktyk zawodowych oraz plan praktyk
programowych zatwierdza Dziekan Kolegium Nauk Spotecznych i podaje do wiadomosci studentéw na
14 dni przed rozpoczeciem roku akademickiego. Regulamin praktyk, ramowy program praktyk, zasady
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przeprowadzania hospitacji programowych praktyk dla kierunku Administracja (oraz inne dodatkowe
informacje) znajduja sie na stronie Kolegium Nauk Spotecznych w zaktadce student — kierunki studiow
— Administracja (https://www.ur.edu.pl/pl/kolegia/kolegium-nauk-spolecznych/student/kierunki-
studiow-programy-rozklady-sylabusy/administracja/praktyki-programowe).

Celem praktyki zawodowej jest weryfikacja i rozszerzenie wiedzy zdobytej w trakcie studiéw oraz
rozwijanie umiejetnosci jej wykorzystania w dziataniach praktycznych niezbednych w pracy
zawodowej. Praktyka umozliwia przygotowanie do podjecia pracy m.in. w strukturach administracji
panstwowej, rzgdowej i samorzagdowej oraz w podmiotach administracji niepublicznej. Do gtéwnych
zadan praktyki programowej zaliczy¢ nalezy:

1. Zapoznanie studenta z jednostkg przyjmujacy, jej strukturg organizacyjng oraz zadaniami

poszczegblnych komoérek i ich wzajemnymi powigzaniami, a takie zasadami zatrudniania

w jednostce.

Zapoznanie studenta z aktami prawnymi i procedurami obowigzujgcymi w danej jednostce.

Poznanie przez studenta zasad organizacji pracy wtasnej i zespotowej w instytucji.

Opracowywanie przez studenta projektow pism, decyzji oraz innych dokumentéw.

Udziat studenta w wewnetrznych i zewnetrznych formach komunikowania sie jednostki.

Zapoznanie studenta z zasadami pracy w instytucji przyjmujace;.

Poznanie przez studenta budowy i struktury systemu informacyjnego instytucji, w ktérej student

odbywa praktyke, w tym m.in. zapoznanie z systemem obiegu dokumentow, ich klasyfikacjg oraz

zasadami archiwizowania.

8. Samodezielna realizacja przez studenta zadan zleconych przez osobe sprawujaca funkcje opiekuna
praktyki wewnatrz jednostki.

Studencka praktyka zawodowa jest integralng czescig planu studiéw oraz programu nauczania na
kierunku Administracja Il stopnia. Od studenta odbywajgcego praktyke oczekuje sie zaangazowania
i rzetelnosci w wykonywaniu powierzonych mu obowigzkdw, wysokiej kultury osobistej i dostosowania
do przejawow kultury organizacyjnej (odpowiedni ubiér i sposoby zachowania) jednostki przyjmujace;j,
a takze wykonywania polecen opiekuna praktyki strony przyjmujacej (opiekuna zaktadowego) i uczelni
(koordynatora zawodowych praktyk studenckich). Student jest zobowigzany do odbycia praktyki
zawodowej w wymiarze 90 godzin, na wakacjach po | roku studiéw (3 tygodnie) w jednym
z nastepujacych podmiotow:

1. jednostki samorzadu terytorialnego;

2. jednostki administracji rzgdowej;

3. jednostki organdw Scigania i wymiaru sprawiedliwosci;

4. stuzby, inspekcje i straze, organy kontroli oraz inne jednostki administracji publicznej
(z zastrzezeniem, iz charakter prowadzonej przez dane jednostki dziatalnosci i odbywanych przez
studenta praktyk jest zgodny z efektami uczenia sie na kierunku Administracji Il stopnia);

banki;

6. inne podmioty (z zastrzezeniem, iz charakter prowadzonej przez dane jednostki dziatalnosci

i odbywanych przez studenta praktyk jest zgodny z efektami uczenia sie na kierunku Administracja

Il stopnia).

Zgodnie z §24 Regulaminem Studidw Uniwersytetu Rzeszowskiego, praca zawodowa, staz lub
wolontariat odbywany w kraju lub za granicg mogg zosta¢ uznane na poczet praktyki zawodowej, o ile
umozliwity one uzyskanie efektow uczenia sie okreslonych w programie studiéw dla praktyk
zawodowych z zastrzezeniem, ze praca zawodowa, staz lub wolontariat bedacy podstawga do uznania
na poczet praktyki zawodowej: nie mogg by¢ krétsze niz wymiar praktyki; powinny by¢ realizowane
w trakcie trwania studiow lub przed ich rozpoczeciem lub gdy od ich zakonczenia nie mineto wiecej niz
5 lat.

Przed rozpoczeciem praktyk koordynator praktyk studenckich przekazuje studentom niezbedne
informacje dotyczace praktyki zawodowej, szczegdlnie informacje dotyczace organizacji praktyk,
kryteridw (ktére muszg spetniaé placowki), w ktdrych studenci odbywajg praktyki zawodowe, reguty
zatwierdzania miejsca odbywania praktyki samodzielnie wybranego przez studenta, procedure

NoubhwnN

v
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zaliczenia praktyk opartg na sprawdzaniu realizacji efektéw uczenia sie. Koordynator jest dostepny dla
studentéw przed i w trakcie praktyk (osobiscie, a takie za posrednictwem e-maila, telefonu oraz
platformy MS Teams). Kazdy student jest traktowany indywidualnie przez koordynatora
z uwzglednieniem swoich specyficznych zainteresowan i potrzeb. Koordynator praktyki przygotowuje
wykaz studentéw z uwzglednieniem nastepujgcych danych: nazwisko i imie studenta, termin oraz
miejsce odbywania praktyki (nazwe, adres, osobe reprezentujacg jednostke), nazwisko i imie opiekuna
zaktadowego pod kierunkiem, ktdrego student bedzie odbywal praktyke. Koordynator dostarcza
wymieniony wykaz Dziekanowi Kolegium Nauk Spotecznych przed rozpoczeciem praktyk
programowych przez studentdw. sprawdza dokumentacje praktyk i dokonuje ich zaliczenia.

Student zgtasza koordynatorowi praktyk termin oraz miejsce odbywania praktyk (tj. nazwe
podmiotu, adres, osobe reprezentujgcg zaktad pracy), nazwisko i imie opiekuna zaktadowego pod
kierunkiem ktdrego student bedzie odbywac praktyke, w nieprzekraczalnym terminie do 8 tygodni
przed rozpoczeciem praktyk przez studenta. Student ma obowigzek ztozenia do koordynatora
uzupetnionego i podpisanego przez zaktad pracy druku deklaracji odbywania praktyk. Podczas trwania
praktyk studenci prowadzg Dziennik praktyk na stosownym formularzu. Tresci zamieszczane
w Dzienniku sg potwierdzane przez koordynatora praktyk, ktéry wpisuje takze swojg ocene pracy
praktykanta. Weryfikacja przebiegu praktyki oraz ocena osiggniecia przez studentéow efektéw uczenia
sie jest dokonywana na podstawie:

1) analizy dokumentacji (Dziennik praktyk),
2) indywidualnej rozmowy ze studentem,
3) pisemnej opinii opiekuna praktyki w instytucji przyjmujacej.

W razie watpliwosci dotyczgcych osiggniecia efektdw uczenia sie, przed zaliczeniem praktyki,
koordynator moze dodatkowo skontaktowaé sie bezposrednio z opiekunem praktyki. Dokonujac oceny
osiggniecia efektéw uczenia sie koordynator bierze pod uwage wszystkie zaktadane efekty uczenia sie.
Ponadto koordynator praktyk jest uprawniony do przeprowadzenia hospitacji przebiegu praktyk,
ktorych celem jest ocena warunkdw i zasad odbywania studenckich praktyk zawodowych oraz
zapewnienie wysokiej jakosci procesu ksztatcenia praktycznego. Zasady przeprowadzania hospitacji
programowych praktyk zawodowych na Uniwersytecie Rzeszowskim zostaty okreslone w zatgczniku do
uchwaty nr 66/05/2022 Komisji ds. Ksztatcenia z dnia 19 maja 2022 roku (zat. 5).

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktdéra poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 2 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1.
2.
nie dotyczy

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 2:
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegodlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

3.1. Wymagania stawiane kandydatom, warunki rekrutacji na studia oraz kryteria kwalifikacji
kandydatéw na studia.

Uniwersytet Rzeszowski prowadzi rekrutacje na studia Il stopnia na kierunku Administracja, tryb
stacjonarny i niestacjonarny. Od 2019 roku, w zwigzku ze zmianami strukturalnymi w Uniwersytecie
Rzeszowskim, nadzér nad rekrutacjg powierzony zostat Prorektorowi ds. Studenckich i Ksztatcenia. Za
przeprowadzenie rekrutacji odpowiedzialna jest Centralna Komisja Rekrutacyjna UR, zas dla potrzeb
organizacyjnych rekrutacji w Kolegiach, Rektor powotuje Kolegialne Zespoty Rekrutacyjne.
Szczegdtowe zasady przyje¢ na studia opracowywane sg rok przed rozpoczeciem rekrutacji
i zatwierdzane przez Senat UR w formie uchwaty. Warunki rekrutacji sg przejrzyste i selektywne oraz
umozliwiajg dobdr wtasciwych kandydatow, ktérzy posiadajg wstepng wiedze i umiejetnosci, aby
osiggac efekty uczenia sie.

Warunki i tryb rekrutacji na rok akademicki 2023/2024 okresla

Uchwata nr 176/06/2022 Senatu Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 30 czerwca 2022 r. w sprawie
warunkoéw, trybu oraz termindw rozpoczecia i zakoniczenia rekrutacji dla poszczegélnych kierunkéw
studiow pierwszego stopnia, drugiego stopnia i jednolitych studiéw magisterskich w roku akademickim
2023/2024, z pdin. zm., wraz zatgcznikami. Uchwata dostepna pod adresem:
https://www.ur.edu.pl/pl/kandydat/rekrutacja-20232024/akty-prawne.  Szczegétowe informacje
o rekrutacji dostepne sg pod adresem: https://www.ur.edu.pl/pl/kandydat/rekrutacja-20232024.
Informacje te mozna réwniez znalez¢ w Informatorze dla kandydatéw na studia, a takze bezposrednio,
telefonicznie, poczta e-mail oraz poprzez Internetowg Rejestracje Kandydatéw przez pracownikdw
Centralnej Komisji Rekrutacyjnej Uniwersytet Rzeszowski, 35-959 Rzeszéw, ul. Pigonia 8, Budynek
Biblioteki UR, pok. nr 45, tel. (+48 17) 872 11 82 (obywatele Polski) oraz (+48 17) 872 14 00 (Polacy z
maturg zagraniczng oraz cudzoziemcy), e-mail: rekrutacja@ur.edu.pl. Ponadto wszystkie szczegétowe
informacje mozna uzyska¢ podczas trwania rekrutacji od Kolegialnego Zespotu Rekrutacyjnego,
zajmujgcego sie rekrutacjg na kierunku Administracja, pod adresem 35-068 Rzeszéw, ul. Grunwaldzka
13.

Limity przyje¢ na pierwszy rok studiow pierwszego stopnia, drugiego stopnia oraz jednolitych
magisterskich od roku akademickiego 2020/2021 okreslajg poszczegdlne Rady Dydaktyczne Kolegiow,
a zatwierdza Rektor w drodze zarzgdzenia. Limity przyje¢ na pierwszy rok studiéw pierwszego stopnia,
drugiego stopnia oraz jednolitych studiéw magisterskich prowadzonych przez UR w roku akademickim
2023/2024 okresla zatgcznik nr 1 do Zarzgdzenia nr 149/2023 Rektora UR z dnia 18 pazdziernika 2023
roku. Zarzadzenie wraz z zatgcznikiem dostepne jest na stronie internetowej pod adresem:
https://www.ur.edu.pl/pl/kandydat/rekrutacja-20232024/limity-przyjec-na-studia.

Limit przyje¢ na kierunek Administracja Il stopnia w roku akademickim 2023/2024 okre$lony zostat: dla
studiéw stacjonarnych na poziomie minimum 30 osdb i maksimum 150 oséb, zas dla studiéw
niestacjonarnych minimum 25 oséb i maksimum 100 osdb.

Rekrutacja na wszystkie kierunki studidw prowadzona jest w drodze elektronicznej rekrutacji za
posrednictwem uczelnianego systemu rekrutacyjnego. Kandydat zaktada w uczelnianym systemie
rekrutacyjnym jedno, indywidualne konto, w ktérym wprowadza wymagane dane osobowe oraz
teleadresowe. Zaktadajgc konto kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych w celu
przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego, w tym na publikowanie w systemie list rankingowych
oraz na potrzeby dokumentowania przebiegu studiéw. Brak wyrazenia zgody na przetwarzanie danych
osobowych uniemozliwia wziecie udzialu w postepowaniu rekrutacyjnym. Cofniecie zgody na
przetwarzanie danych osobowych w toku postepowania jest rownoznaczne z rezygnacjg z ubiegania
sie o przyjecie na studia. Kandydat, za posrednictwem indywidualnego konta, przekazuje oraz
zatwierdza informacje wymagane w postepowaniu rekrutacyjnym na wybrane kierunki studiow.
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Kandydat jest zobowigzany do przekazania, w terminie okreslonym w szczegétowym harmonogramie
rekrutacji na studia, danych wymaganych w celu ustalenia wyniku kwalifikacji.

Podstawag przyjecia na kierunek Administracja studia Il stopnia jest spetnienie wymagan wstepnych
(kompetencje oczekiwane od kandydata), do ktdrych zalicza sie ukorczenie studiéw I lub Il stopnia lub
studiéw jednolitych magisterskich w dziedzinie nauk spotecznych lub nauk humanistycznych.
Kryterium kwalifikacyjnym branym pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym jest ocena z dyplomu
ukonczenia studiow | stopnia/Il stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich. Przewidziano réwniez
kryterium dodatkowe w przypadku, gdy liczba kandydatéw z tg samg liczbg punktdw przewyzsza limit
wolnych miejsc na kierunek, ktérym jest srednia arytmetyczna ocen z toku studiow.

Stosowany jest tzw. przelicznik rekrutacyjny:

1.

Oceny z rozmowy kwalifikacyjnej przeliczane sg na punkty rekrutacyjne zgodnie z zasada: (o ile
szczegotowe zasady przyje¢ na poszczegdlne kierunki studiéw nie stanowig inaczej) ocena
bardzo dobry (5) 50 pkt., ocena dobry plus (4+) 45 pkt., ocena dobry (4) 40 pkt., ocena
dostateczny plus (3+) 35 pkt., ocena dostateczny (3) 30 pkt.

Srednia ocen z toku studidw pierwszego stopnia przeliczana jest zgodnie z zasada: (o ile
szczegodtowe zasady przyjec na poszczegdlne kierunki studidw nie stanowig inaczej) 5,0 - 50 pkt.,
4,51 - 4,99 - 45 pkt., 4,0 - 4,50 - 40 pkt., 3,51 - 3,99 - 35 pkt., 3,0 - 3,50 - 30 pkt.

Ocena na dyplomie studidw pierwszego stopnia przeliczana jest na punkty rekrutacyjne
zgodnie z zasada: (o ile szczegétowe zasady przyje¢ na poszczegdlne kierunki studidow nie
stanowig inaczej) dyplom z wyrdznieniem (6) - 60 pkt., ocena bardzo dobry (5) - 50 pkt., ocena
dobry plus (4+) - 45 pkt., ocena dobry (4) - 40 pkt., ocena dostateczny plus (3+) - 35 pkt., ocena
dostateczny (3) - 30 pkt.

O przyjeciu na | rok studiéw decyduje kolejnos¢ kandydatow na liscie rankingowe;j.

Za prawidtowy przebieg rekrutacji odpowiadajg Kolegialne Zespoty Rekrutacyjne, a Przewodniczacy
Komisji Rekrutacyjnej sprawozdanie z przebiegu rekrutacji i pracy przedstawia Centralnej Komisji UR.
Dokumenty jakie sktadajg kandydaci zakwalifikowani do przyjecia na studia to:

podanie o przyjecie na studia wraz zankietg osobowg (wydrukowane zsystemu
rekrutacyjnego);

kserokopia $wiadectwa dojrzatosci oraz oryginat do wgladu Kolegialnego Zespotu
Rekrutacyjnego (lub inny dokument, o ktérym mowa w 69 ust. 2 ustawy PSWiN) - w przypadku
kandydatow ubiegajgcych sie o przyjecie na studia | stopnia lub studia jednolite magisterskie;
kserokopia dyplomu ukonczenia studidw wyzszych oraz oryginat do wgladu Kolegialnego
Zespotu Rekrutacyjnego - w przypadku kandydatow ubiegajgcych sie o przyjecie na studia |l
stopnia;

jedna aktualna fotografia kandydata (zgodna z wymaganiami stosowanymi przy wydawaniu
dowodéw osobistych o wymiarach 35 x 45 mm) oraz jedna w wersji elektronicznej (wgrywana
przez kandydata podczas rejestracji w uczelnianym systemie rekrutacyjnym, rozmiar zdjecia -
do 3 MB, wymiary zdjecia - 492 x 633 px, format - JPG.);

zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazarn do podjecia studiéw wyzszych - w przypadku
rekrutacji na kierunek, na ktédrym wystepujg czynniki szkodliwe uciazliwe lub niebezpieczne dla
zdrowia;

oryginat petnomocnictwa - w przypadku osoby wystepujgcej w imieniu kandydata;

dokument potwierdzajgcy znajomos¢ jezyka obcego - w przypadku studidw prowadzonych
w jezyku obcym;

os$wiadczenie rodzicéw/opiekundw prawnych na udziat w procesie rekrutacji i podjecia
studiéw przez osobe niepetnoletnig;

inne dokumenty okreslone w czesci szczegétowej uchwaty rekrutacyjnej lub w odrebnych
przepisach (np.: zaswiadczenie o $redniej z toku studiéw | stopnia, suplement do dyplomu).

Cudzoziemcy (osoby niebedgce obywatelami polskimi) mogg podejmowac i odbywac studia wyzsze
na zasadach okreslonych w art. 323 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
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i nauce (tekst jedn. Dz.U. z 2023 r. poz. 742 z pdin. zm.) oraz Uchwale nr 176/06/2022 Senatu

Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 30 czerwca 2022 r. w sprawie warunkow, trybu oraz terminéw

rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji dla poszczegdlnych kierunkéw studidw pierwszego stopnia,

drugiego stopnia i jednolitych studidéw magisterskich w roku akademickim 2023/2024. Szczegdtowe
informacje dostepne sg pod adresem: https://www.ur.edu.pl/pl/kandydat/rekrutacja-20232024/akty-
prawne.

Kandydaci cudzoziemcy ubiegajacy sie o przyjecie na studia mogg by¢ przyjmowani z pominieciem
kryteriéw rekrutacyjnych na podstawie:

1) umdéw miedzynarodowych, na zasadach okreslonych w tych umowach;

2) umoéw zawieranych z podmiotami zagranicznymi przez UR, na zasadach okreslonych w tych
umowach;

3) decyzji ministra;

4) decyzji dyrektora NAWA w odniesieniu do jej stypendystow;

5) decyzji administracyjnej Rektora.

Cudzoziemcy bedacy kandydatami na stypendyste programu NAWA (nieposiadajacy decyzji
dyrektora NAWA), zobowigzani sg spetni¢ szczegétowe warunki rekrutacji na dany kierunek.
Ostateczng decyzje administracyjng dotyczacg wyzej wymienionych oséb podejmuje Rektor.

Cudzoziemcy sg przyjmowani na studia wedtug kryteridw wymaganych na poszczegdlnych
kierunkach studiow sktadajgc dokumenty przewidziane dla wszystkich kandydatéw (wymienione
powyzej). Dodatkowo w przypadku kandydatow ubiegajgcych sie o przyjecie na studia Il stopnia
sktadajg nastepujgce dokumenty:

a) dyplom, ktéry na podstawie przepiséw ustawy PSWiN potwierdza wyksztatcenie na odpowiednim
poziomie studidw lub zostat uznany za réwnowazny polskiemu dyplomowi,

b) w przypadku dyplomu, ktéry zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawnymi podlega uznaniu w
trybie nostryfikacji — zaswiadczenie wydane przez jednostke dokonujgcg nostryfikacji dyplomu
potwierdzajgce réwnorzednosé dyplomu uzyskanego za granicg z dyplomem ukonczenia studiow w
Polsce,

c) kopie dokumentow pozwalajgcych oceni¢ przebieg i czas trwania studidow np. suplement do
dyplomu, wykaz przedmiotdw i ocen, indeks lub inny dokument, d) jeden z dokumentéw, o ktérych
mowa w art. 69 ust. 2 ustawy PSWIN - w przypadku kandydatow ubiegajgcych sie o przyjecie na
studia pierwszego stopnia lub jednolite studia magisterskie (Swiadectwo).

Sktadajg takze: potwierdzong przez UR kserokopie dokumentu stwierdzajgcego uprawnienie do
podejmowania studiéw bez ponoszenia optat zgodnie z art. 324 ust. 2 ustawy PSWIN (np. Karta Polaka,
karta pobytu, decyzja administracyjna wiasciwego organu); dokument potwierdzajgcy znajomosc
jezyka polskiego (w przypadku studiéw prowadzonych w jezyku polskim), tj.:

a) zaswiadczenie o ukonczeniu rocznego kursu przygotowawczego w jednostce wyznaczonej przez
ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego, lub

b) certyfikat znajomosci jezyka polskiego wydany przez Panstwowg Komisje do spraw Poswiadczania
Znajomosci Jezyka Polskiego jako Obcego, na poziomie minimum B2, lub

c) Swiadectwo, dyplom Ilub inny dokument potwierdzajgce ukonczenie za granicg szkoty
ponadpodstawowej, w ktérej zajecia byty prowadzone w jezyku polskim na poziomie minimum B2,
lub

d) zaswiadczenie o znajomosci jezyka polskiego wydane przez UR.

W przypadku dokumentéw uzyskanych za granicg, UR moze zazgda¢ od kandydata zaswiadczenia,
ze $wiadectwo ukonczenia szkoty Sredniej lub swiadectwo maturalne albo dyplom ukonczenia studiéw
uprawniajg w kraju, w ktérym zostaty wydane do podjecia odpowiednio studiéw pierwszego stopnia
lub drugiego stopnia (w przypadku, gdy informacja taka nie jest zamieszczona na dokumencie
uprawniajagcym do podjecia studidow). Uczelnia moze zazgdac od kandydata takze informacji o skali
ocen uzytej w dokumentach, o ktdrych mowa powyzej. W wyjgtkowych przypadkach kandydat
cudzoziemiec za zgodg Rektora moze przedstawi¢ oryginaty wymaganych dokumentéw przed
rozpoczeciem studidw.
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3.2. Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw uczenia sie i okreséw ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagraniczne;.

Student moze przenies¢ sie na Uniwersytet Rzeszowski z innej uczelni, w tym uczelni zagranicznej
na ten sam lub inny kierunek studidw od nowego roku akademickiego. Warunki, tryb oraz zasady
przeniesienia na rok akademicki 2023/2024  okresla Uchwata nr 70/05/2021 Senatu Uniwersytetu
Rzeszowskiego z dnia 27 maja 2021 r. w sprawie przeniesienia studenta na Uniwersytet Rzeszowski z
innej uczelni lub uczelni zagranicznej (zat. 6), szczegdtowe warunki: Zatgcznik nr 1 do Uchwaty nr
70/05/2021 Senatu UR z dnia 27 maja 2021 r. w sprawie przeniesienia studenta na Uniwersytet
Rzeszowski z innej uczelni lub uczelni zagranicznej (zat. 6a). Student ubiegajacy sie o przeniesienie
sktada wniosek (wzdér wniosku - zatacznik nr 2 do uchwaty nr 70/05/2021 Senatu Uniwersytetu
Rzeszowskiego (zat. 6b) wraz z kompletem dokumentéw do Centralnej Komisji Rekrutacyjnej (CKR) w
terminach okres$lonych przez Rektora.

Wymagane dokumenty to:

e Zaswiadczenie z uczelni macierzystej zawierajgce informacje o:

o posiadaniu statusu studenta uczelni macierzystej;

o wypetnieniu wszystkich obowigzkéw wynikajgcych z przepiséw uczelni, ktéra

opuszcza;
Dokumenty poswiadczajgce dotychczasowy przebieg studidw:

o karte przebiegu studidw zawierajgcg wykaz zrealizowanych przedmiotow, liczbe
godzin, forme zaliczenia przedmiotu, liczbe punktow ECTS i otrzymane oceny;

o sylabusy zrealizowanych przedmiotéw;

Pisemna zgoda na przeniesienie odpowiedniego organu w uczelni macierzystej;
Poswiadczona przez Centralng Komisje Rekrutacyjng, za zgodnos¢ z oryginatem kopia:

o w przypadku studiow | stopnia lub jednolitych magisterskich - swiadectwo dojrzatosci
lub inny z dokumentéw, o ktérych mowa w art. 69 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018
r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,

o w przypadku studiéw Il stopnia - dyplomu ukoriczenia studiow | stopnia;

Inne dokumenty okreslone w szczegétowych warunkach przeniesienia na poszczegdlne
kierunki studiow wskazane w zatgczniku nr 1 do cytowanej uchwaty (zat. 6a).

Cudzoziemiec ubiegajgcy sie o przeniesienie z uczelni zagranicznej na kierunek prowadzony
w jezyku polskim, zobowigzany jest do dofgczenia do wniosku:

e Dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego na poziomie minimum B2,

e Potwierdzong przez UR kserokopie dokumentu stwierdzajacego uprawnienie do
podejmowania studiéw bez ponoszenia optat zgodnie z art. 324 ust. 2 ustawy (np. Karta
Polaka, karta pobytu, decyzja administracyjna wtasciwego organu).

Cudzoziemiec ubiegajgcy sie o przeniesienie na UR z uczelni zagranicznej na kierunek studiéw
prowadzony w jezyku angielskim, zobowigzany jest do przedtozenia dokumentu potwierdzajgcego
znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie minimum B2.

Szczegdtowe informacje w tym zakresie mozna uzyskaé¢ w Dziale Rekrutacji i Karier Studenckich
Uniwersytetu Rzeszowskiego. Wniosek rozpatrywany jest w terminie 30 dni od dnia ztozenia. CKR
dokonuje formalnej oceny wniosku wraz z zatgczong dokumentacjg i przekazuje go w przypadku
spetnienia wymagan do dziekana Kolegium. Jezeli ztozona dokumentacja okaze sie niekompletna moze
nastgpi¢c odmowa przyjecia na studia. W przypadku uznania wniosku za niekompletny, CKR wzywa
studenta na piSmie do jego uzupetnienia w terminie 7 dni od otrzymania wezwania, pod rygorem
pozostawienia wniosku bez rozpoznania. Dziekan Kolegium, w porozumieniu z kierownikiem kierunku
studiéw, weryfikuje wniosek pod wzgledem merytorycznym. Dziekan kolegium, w porozumieniu
z kierownikiem kierunku studiow, weryfikuje wniosek pod wzgledem merytorycznym w terminie 7 dni
od momentu przekazania kompletu dokumentow przez CKR. Opinie dziekana wraz z dokumentacjg

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 40



przekazywana jest do CKR w celu sporzadzenia zaswiadczenia o wpisie na liste studentéw lub decyzji
o odmowie przyjecia na studia.

Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw ksztatcenia i okreséw ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni okresla Regulamin studidw na Uniwersytecie Rzeszowskim, rozdziat 4.
(Zatacznik do Uchwaty nr 242/04/2023 Senatu UR z dnia 27 kwietnia 2023 r. w sprawie uchwalenia
zmian i tekstu jednolitego Regulaminu Studiéw na Uniwersytecie Rzeszowskim).

Student moze przeniesc sie z innej uczelni, w tym takze z zagranicznej, na ten sam lub pokrewny
kierunek za zgodg dziekana nie wczesniej niz po zaliczeniu pierwszego roku studiéw. Uwzgledniajgc
etapy studidow w innej uczelni oraz réznice programowe, dziekan podejmuje decyzje, od ktdrego
semestru student zostanie przyjety. Warunkiem przeniesienia zajec z innej uczelni jest stwierdzenie
zbieznosci efektéw uczenia sie. Zbieznosé efektdw oraz punktéw ECTS opiniuje kierownik kierunku
studiéw na podstawie przedstawionych przez studenta sylabuséw zaje¢ zrealizowanych na
opuszczanej uczelni. Na wniosek studenta, dziekan moze wyrazi¢ zgode na uwzglednienie zaliczonych
przedmiotéw (zajec) oraz uzyskanych punktéw ECTS na innym kierunku lub innej uczelni w trakcie
realizacji aktualnego programu studiéw na innym kierunku lub specjalnosci oraz w razie ponownego
przyjecia na studia.

Student podejmujacy jedno- lub dwusemestralne studia na innej uczelni krajowej lub zagranicznej
na kierunku, na ktérym studiuje na UR lub kierunku pokrewnym, po powrocie podejmuje studia na
kolejnym semestrze. Punkty ECTS uzyskane poza UR zostajg uznane przez dziekana w miejsce punktow
i przedmiotéw zawartych w programie studidw na macierzystym kierunku w przypadku zbieznosci
efektéw uczenia sie dla tych przedmiotéw i praktyk zawodowych w obydwu uczelniach. Zbieznos¢
efektéw ocenia kierownik kierunku studiéw. Zajecia realizowane w innej uczelni powinny zapewnié
uzyskanie efektdw uczenia sie oraz odpowiedniej liczby punktéw ECTS, zblizonych do przypisanych
w programie studiéw na kierunku, na ktérym odbywa studia w UR dla semestru lub roku, ktéry student
realizuje w innej uczelni. W przypadku, gdy na uczelni przyjmujacej program studiéw nie przewidywat
przedmiotéw, na ktdrych mozna byto osiggnagé efekty uczenia sie przewidziane na danym etapie
studiéw, student zobowigzany jest w ciggu roku zaliczy¢ te przedmioty, pod warunkiem uzyskania
przez studenta wymagane;j liczby punktéw ECTS na uczelni przyjmujacej.

Przyjecie studenta z innej uczelni moze nastgpi¢, gdy ilos¢ rdznic programowych pozwala na
rozpoczecie studidow, na co najmniej trzecim semestrze, z zastrzezeniem cykli rozliczeniowych. Okres
uzupetniania rdznic programowych nie powinien przekroczy¢ jednego roku. W uzasadnionych
przypadkach dziekan, na wniosek studenta, moze przedtuzy¢ termin uzupetnienia rdznic
programowych, jednak nie dtuzej niz o kolejny rok. W przypadku wykazania réznic programowych
z wiodacych przedmiotdéw dla kierunku dopuszczalne jest przyjecie studenta na rok nizszy niz wskazany
w podaniu. Warunkiem uwzglednienia zaliczonych przez studenta zaje¢ oraz punktéw ECTS jest
stwierdzenie zbieznosci uzyskanych efektow uczenia sig. Na wniosek studenta, dziekan moze wyrazi¢
zgode na uwzglednienie zaliczonych przedmiotéw (zajeé) oraz uzyskanych punktéw ECTS na innym
kierunku lub innej uczelni w trakcie realizacji aktualnego programu studiéw na innym kierunku lub
specjalnosci oraz w razie ponownego przyjecia na studia.

Szczegdtowe warunki przeniesienia z innej uczelni do Kolegium Nauk Spotecznych od roku
akademickiego 2023/2024 reguluje do Uchwata nr 99/09/2023 Rady Dydaktycznej Kolegium Nauk
Spotecznych Uniwersytetu Rzeszowskiego (zatgcznik nr 1). Zatgcznik nr 2 cytowanej uchwaty okreéla
wzér wniosku o wyrazenie zgody na przeniesienie z innej uczelni/uczelni zagranicznej na Uniwersytet
Rzeszowski wraz z kompletem wymaganych dokumentoéw
(https://www.ur.edu.pl/pl/kolegia/kolegium-nauk-spolecznych/student/regulaminy-wzory-pism-
pliki-do-pobrania/przeniesienia-z-innej-uczelni). Szczegdétowe zasady przeniesienia na kierunek
Administracja studia Il stopnia okresla Zatgcznik nr 1 do Uchwaty nr 70/05/2021 Senatu UR z dnia 27
maja 2021 r. w sprawie szczegdétowych warunkéw przeniesienia na poszczegdlne kierunki studiow z
innej uczelni lub uczelni zagranicznej (Zat. 6a). Zgodnie z nim kierunek, z ktérego przenoszony jest
student realizuje nie mniej niz 60 % efektéw uczenia sie przyporzadkowanych do danej dyscypliny.
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3.3. Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie
poza systemem studiéw.

W Uniwersytecie Rzeszowskim zasady, warunki i tryb potwierdzania efektéw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow reguluje Uchwata nr 463/06/2019 Senatu
Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 27 czerwca 2019 r. w sprawie okreslenia sposobu potwierdzania
efektdw uczenia sie w Uniwersytecie Rzeszowskim. Uchwata dostepna jest na stronie internetowej
uczelni pod adresem: https://www.ur.edu.pl/files/ur/import/private/25/Uchwala-346-potwierdzanie-
efektow-uczenia-sie.pdf.

Uczelnia moze potwierdzi¢ efekty uczenia sie jezeli posiada:

1) pozytywna ocene jakosci ksztatcenia na tych studiach albo
2) kategorie naukowa A+, A albo B+ w zakresie dyscypliny, do ktérej przypisany jest kierunek albo
dyscypliny wiodacej, w przypadku przypisania kierunku do wiecej niz jednej dyscypliny.

Przez efekty uczenia sie nalezy rozumieé: wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne nabyte
w procesie uczenia sie. Efekty uczenia sie sg potwierdzane w zakresie odpowiadajgcym efektom
uczenia sie zawartym w programie studidw okres$lonego kierunku, poziomu i profilu.

W celu potwierdzenia wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych uzyskanych poza systemem
studiéw wyzszych, dziekan powotuje komisje weryfikujgcg efekty uczenia sie. Komisje powotuje sie
kazdorazowo dla rozpatrywanego wniosku w ciggu 14 dni od ostatniego dnia terminu, w ktérym mozna
byto sktada¢ wniosek. W przypadku, kiedy wniosek dotyczy wiekszej liczby przedmiotow istnieje
mozliwosé powotania wiecej niz jednej komisji weryfikujgcej. W sktad komisji wchodzi minimum trzech
nauczycieli akademickich. Przewodniczagcym komisji jest wyznaczony przez dziekana pracownik
zatrudniony na stanowisku profesora lub profesora UR. Cztonkami komisji powinni by¢ specjalisci
W obszarze tematycznym, ktérego dotyczy wniosek. W wyniku przeprowadzonej weryfikacji komisja
potwierdza zbiezno$¢ uzyskanych efektdw uczenia sie z efektami uczenia sie okreslonymi w programie
danego kierunku, poziomu i profilu oraz czy kandydat uzyskat te efekty w stopniu umozliwiajgcym
zaliczenie okreslonych przedmiotéw wraz z przypisanymi do nich punktami ECTS. Postepowanie
w sprawie potwierdzania efektdw uczenia sie konczy sie wystawieniem oceny za kazdy przedmiot
podlegajgcy potwierdzeniu, zgodnie z obowigzujgcymi w kolegium kryteriami oceniania.
Z przeprowadzonej weryfikacji efektéw uczenia sie komisja sporzadza protokoét i przekazuje go do CKR
wraz z zaswiadczeniem. Kopie zaswiadczenia wydaje sie kandydatowi. Postepowanie w sprawie
potwierdzania efektéw uczenia sie powinno zosta¢ zakonczone nie pdzniej niz 2 tygodnie przed
rozpoczeciem semestru.

Efekty uczenia sie mogg zosta¢ potwierdzone osobie posiadajacej: kwalifikacje petng na poziomie
6 PRK i co najmniej 3 lata doswiadczenia zawodowego po ukorczeniu studiéw pierwszego stopnia —
w przypadku ubiegania sie o przyjecie na studia drugiego stopnia; kwalifikacje petng na poziomie 7 PRK
i co najmniej 2 lata doswiadczenia zawodowego po ukornczeniu studiéw drugiego stopnia albo
jednolitych studiow magisterskich — w przypadku ubiegania sie o przyjecie na kolejne studia
pierwszego stopnia lub drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie.

Sylabusy przedmiotédw objetych procedurg potwierdzania efektéw uczenia sie dla kierunku
Administracja  znajdujg  sie  wzaktadce:  https://www.ur.edu.pl/pl/kolegia/kolegium-nauk-
spolecznych/student/kierunki-studiow-programy-rozklady-sylabusy/administracja/sylabusy.

Do przedmiotéw objetych procedurg potwierdzania efektow uczenia sie dla kierunku
Administracja, studia Il stopnia o profilu ogdlnoakademickim (studia stacjonarne i niestacjonarne)
naleza:

1. Praktyki zawodowe.

2. Ochrona prawa wtasnosci intelektualnej.
3. Bezpieczenstwo informacji.

4. Prawo zamdwien publicznych.
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Wykaz  przedmiotéw  znajduje  sie na  stronie internetowej pod adresem:
https://www.ur.edu.pl/pl/kandydat/potwierdzenie-efektow-uczenia-sie/potwierdzenie-efektow-
uczenia-sie-kopia/kolegium-nauk-spolecznych.

3.4. Zasady, warunki i tryb dyplomowania na kazdym z poziomoéw studiow

Zasady, warunki i tryb procesu dyplomowania w Kolegium Nauk Spotecznych, w tym na kierunku
Administracja, studia Il stopnia o profilu ogélnoakademickim (studia stacjonarne i niestacjonarne),
okresla Regulamin Dyplomowania, Wytyczne Pisania Pracy Dyplomowej oraz Szczegdtowe Zasady
Przeprowadzania Egzaminu Dyplomowego przyjety Uchwatg 41/03/2022 Rady Dydaktycznej Kolegium
Nauk Spotecznych z dnia 3 marca 2022 r. (zat. 7), ktéry jest zgodny z rozdz. 18 Regulaminu Studidw na
Uniwersytecie Rzeszowskim - Zatgcznik do Uchwaty nr 242/04/2023 Senatu UR z dnia 27 kwietnia 2023
r. w sprawie uchwalenia zmian i tekstu jednolitego Regulaminu Studiéw na Uniwersytecie
Rzeszowskim. Studenci Kolegium Nauk Spotecznych mogg zapoznac sie z procedurg dyplomowania
zamieszczong na stronie internetowej Kolegium https://www.ur.edu.pl/pl/kolegia/kolegium-nauk-
spolecznych/student/praca-dyplomowa.

Warunkiem ukonczenia studiéw i uzyskania dyplomu ukoriczenia studidow jest: uzyskanie efektow
uczenia sie okreslonych w programie studidow, pozytywna ocena pracy dyplomowej wystawiona przez
promotora i recenzenta, ztozenie egzaminu dyplomowego. Praca dyplomowa (magisterska) jest
przygotowana pod kierunkiem nauczyciela akademickiego, ktory posiada co najmniej stopiet naukowy
doktora i zostat zatwierdzony przez Rade Dydaktyczna. Liste kandydatéw na promotoréw na dany rok
opiniuje Rada Instytutu, a zatwierdza Rada Dydaktyczna. Student wybiera promotora pracy
dyplomowej z listy promotoréw zatwierdzonych dla danego kierunku studiéw na dany rok akademicki
w terminach ustalonych przez Dziekana. Jesli student nie dokona wyboru zostaje zapisany na
seminarium w trybie administracyjnym przez Dziekanat. Grupa seminaryjna na etapie tworzenia liczy
minimum 10 osdb, ale nie wiecej niz 12 osdb. Zapisy do grup prowadzone sg proporcjonalnie do liczby
studentéw w danym roczniku. O kolejnosci zapisu decyduje srednia ocen z toku studidow. Zmiana
seminarium dyplomowego wymaga zgody Dziekana wyrazonej na wniosek studenta zaopiniowany
przez obecnego i przysztego promotora. Student skierowany na powtarzanie semestru w przypadku
gdy dotychczasowy promotor nie prowadzi seminarium skfada wniosek do Dziekana o zmiane
promotora z opinig promotora przyjmujgcego. W przypadku braku zgody promotora przyjmujacego
Dziekan podejmuje decyzje dotyczacg wpisu na seminarium biorgc pod uwage stan zaawansowania
oraz temat pracy dyplomowej i wskazuje promotora z listy promotoréw prowadzacych seminarium na
danym roku, na ktérym student powtarza semestr.

Celem realizacji pracy magisterskiej jest opanowanie przez studenta szerokiej wiedzy
z zakresu studiowanego kierunku oraz zdobycie umiejetnosci umozliwiajgcych: identyfikacje
priorytetowych probleméw do badan z zakresu studiowanego kierunku oraz sformutowanie i wybor
tematu stuzgcego rozwigzaniu wybranych probleméw zwigzanych z kierunkiem studidw;
sformutowanie tematu, majgcego na celu rozwigzanie problemu badawczego. Celem jest réwniez
opanowanie przez studenta szerokiej wiedzy z zakresu studiowanego kierunku oraz zdobycie
umiejetnosci umozliwiajgcych: identyfikacje priorytetowych probleméw do badad z zakresu
studiowanego kierunku oraz sformutowanie i wybdr tematu stuzgcego rozwigzaniu wybranych
problemdéw zwigzanych z kierunkiem studiéw, a takze sformutowanie tematu, majgcego na celu
rozwigzanie problemu badawczego. Praca dyplomowa (magisterska) ma charakter teoretyczno-
empiryczny, w szczegdlnosci powinna:

— wskazywa¢ znajomosé literatury przedmiotu przez studenta, umiejetnos¢ jej doboru
i wykorzystania oraz podjecia krytycznej analizy i oceny dorobku teoretycznego w zakresie
formutowanego problemu badawczego,

— wskazywac umiejetnos¢ studenta do przeprowadzenia analizy i syntezy podstawowych problemoéw
teoretycznych i praktycznych, ze zwrdceniem uwagi na dostrzeganie prawidtowosci wystepujgcych
w obrebie badanych zjawisk,
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— Swiadczy¢ o umiejetnosci stosowania przez studenta metod badawczych i naukowego ujmowania
obserwowanych zjawisk,

— zawieraé elementy twdrczych rozwigzan i propozycji w odniesieniu do obszaru problematyki
badawczej.

Strukture (uktad) pracy dyplomowej i jej wymogi techniczne (edytorskie) okresla Regulamin
dyplomowania. Student sktada w Dziekanacie jeden egzemplarz pracy (w wersji papierowe] oraz
elektronicznej na ptycie CD lub DVD) na 14 dni przed egzaminem dyplomowym, przeznaczony do
przechowywania w Archiwum Uczelni oraz inne dokumenty niezbedne do wydania dyplomu. Sposdb
i forme przekazania jednego egzemplarza pracy dla recenzenta, student ustala z promotorem. Praca
stanowi wydruk dwustronny w miekkiej oprawie, grzbiet zaciskowy z pisemng zgodg promotora na
ztozenie pracy potwierdzong podpisem na stronie tytutowej. Student, po zatwierdzeniu przez
promotora ostatecznej tresci pracy dyplomowej, umieszcza elektroniczng wersje pisemnej pracy
dyplomowej w systemie WU (Wirtualna Uczelnia) w zaktadce Praca dyplomowa, najpdiniej na
3 tygodnie przed planowanym terminem egzaminu dyplomowego.

Praca podlega weryfikacji pod katem naruszenia przepisdw o prawie autorskim i prawach
pokrewnych za pomocg narzedzia informatycznego w postaci Jednolitego Systemu Antyplagiatowego
na zasadach okre$lonych w Zarzadzeniu nr 228/2021 Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia
1 grudnia 2021 r. w sprawie ustalenia procedury antyplagiatowej w Uniwersytecie Rzeszowskim
(https://www.ur.edu.pl/pl/student/jakosc-ksztalcenia/wewnetrzny-system-zapewnienia-jakosci-
ksztalcenia/badanie-jakosci-ksztalcenia/wzory-i-procedury).

Praca dyplomowa podlega recenzji przez promotora i recenzenta i jest sporzadzana zgodnie
z wzorem formularza. Recenzje pracy s jawne, chyba ze przedmiot pracy jest objety tajemnica
prawnie chroniong. Oceng koricowa pracy dyplomowej jest srednia ocen promotora i recenzenta
zgodna ze skalg ocen okreslong w § 52 ust. 2 Regulaminu studidow na Uniwersytecie Rzeszowskim.
W przypadku gdy promotorem pracy magisterskiej jest nauczyciel posiadajacy stopien naukowy
doktora, to jej recenzentem jest nauczyciel posiadajgcy co najmniej stopien naukowy doktora
habilitowanego. Promotor wraz z raportem z systemu antyplagiatowego (JSA) sktada recenzje
w terminie co najmniej 7 dni przed wyznaczonym terminem egzaminu dyplomowego w Dziekanacie
w celu umozliwienia studentowi zapoznania sie z jej trescig. Wszelkie szczegétowe informacje zwigzane
z dyplomowaniem na kierunkach prowadzonych w Kolegium Nauk Spotecznych znajdujg sie na stronie
https://www.ur.edu.pl/pl/kolegia/kolegium-nauk-spolecznych/student/praca-dyplomowa.

Student zostaje dopuszczony do egzaminu dyplomowego po tgcznym spetnieniu nastepujacych
warunkéw: uzyskaniu wszystkich efektéw uczenia sie okreslonych w programie studidw na danym
kierunku; uzyskaniu pozytywnych ocen pracy dyplomowej wystawionych przez promotora oraz
recenzenta; ztozeniu w dziekanacie podpisanej przez promotora pracy dyplomowej oraz dokumentéw
zwigzanych z wydaniem dyplomu na 14 dni przed terminem egzaminu. Egzamin dyplomowy odbywa
sie przed komisjg powotang przez Dziekana na wniosek promotora. W skfad komisji wchodza:
Przewodniczacy Komisji Egzaminu Dyplomowego: Dziekan Kolegium lub wyznaczony przez niego
nauczyciel akademicki posiadajgcy co najmniej stopier doktora; Promotor lub, w uzasadnionym
przypadku inny nauczyciel specjalista z dyscypliny lub przedmiotéw obejmujgcych tematyke pracy
dyplomowej posiadajgcy, co najmniej stopien naukowy doktora; Recenzent lub, w uzasadnionym
przypadku inny nauczyciel, w miare mozliwosci specjalista z dyscypliny lub przedmiotéw obejmujgcych
tematyke pracy dyplomowej, posiadajgcy co najmniej stopien naukowy doktora.

Zakres zagadnien / pytan tematycznych przygotowujgcych do egzaminu dyplomowego udostepnia
sie na stronie internetowej Kolegium Nauk Spotecznych w zaktadce: Pytania/Zagadnienia do egzaminu
dyplomowego (Administracja — egzamin magisterski) - https://www.ur.edu.pl/pl/kolegia/kolegium-
nauk-spolecznych/student/praca-dyplomowa. Zakres pytan obejmuje liste dziesieciu zagadnien.
Student na egzaminie dyplomowym otrzymuje dwa pytania z ww. zagadnien i jedno z pracy
dyplomowej.

Zasady ustalenia oceny koncowej wpisywanej na dyplom ukonczenia studiow okresla § 52
Regulaminu studiéw na Uniwersytecie Rzeszowskim. Komisja ustalajgc wynik koricowy bierze pod
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uwage: 60 % sredniej arytmetycznej ocen z przebiegu studidow, 20% sredniej arytmetycznej ocen z
pracy dyplomowej, 20 % sredniej arytmetycznej ocen z odpowiedzi na egzaminie dyplomowym.

Student jest zobowigzany przystgpi¢ do egzaminu dyplomowego w terminach okreslonych
w Regulaminie studiéw na Uniwersytecie Rzeszowskim tj. do dnia: 31 marca na studiach koriczacych
sie w semestrze zimowym, 30 wrze$nia na studiach konczacych sie w semestrze letnim. W przypadku
nie ztozenia pracy dyplomowej, negatywnej oceny z egzaminu dyplomowego, nie przystgpienia do
egzaminu dyplomowego w wymaganych terminach Dziekan wydaje: decyzje o skresleniu z listy
studentéw; kieruje na powtarzanie semestru lub roku na wniosek studenta ztozony w terminie do
7 dni od dnia zakonczenia sesji poprawkowe;j.

3.5. Sposoby oraz narzedzia monitorowania i oceny postepow studentéw (np. liczby kandydatéw,
przyjetych na studia, odsiewu studentdéw, liczby studentéw kornczacych studia w terminie) oraz
dziatan podejmowanych na podstawie tych informacji, jak rowniez sposobéw wykorzystania analizy
wynikéw nauczania w doskonaleniu procesu nauczania i uczenia sie studentow.

Monitorowanie postepow studentdéw jest realizowane w sposdb ciggty na wszystkich przedmiotach
i praktykach przez nauczycieli prowadzacych zajecia, opiekunéw praktyk oraz podczas procesu
dyplomowania. Na podstawie przygotowywanych dla MNiSW corocznych sprawozdan o liczbie
kandydatéw na studia i studentéw przyjetych na studia w Kolegium Nauk Spotecznych dokonuje sie
monitoringu liczby kandydatéw oraz oséb przyjetych na studia. Informacje dotyczgce progresji
i odsiewu studentdw gromadzone sg na podstawie raportdw o liczbie studentdéw, sporzadzanych przez
Dziekanat KNS dla Dziatu Ksztatcenia UR. Biezgca analiza liczby studentéw oraz wynikdw przez nich
uzyskiwanych jest prowadzona z wykorzystaniem elektronicznego systemu wspomagajgcego
dokumentacje przebiegu studiéw Uczelnia 11. Na tej podstawie podejmowane sg dziatania polegajace
m.in. na modyfikacji liczby oraz liczebnosci grup dydaktycznych. Weryfikowane sg réwniez przyczyny
odsiewu studentow poprzez analize liczby studentéw, ktdrzy nie otrzymali promocji na nastepny
semestr oraz zwigzanej z tym faktem redystrybucji liczby studentéw w ramach poszczegdlnych
przedmiotéw. Innym stosowanym wskaznikiem ilosciowym jest wartos¢ odsetka studentéw, ktérzy
zaliczyli rok lub ukonczyli studia w terminie. Dane za okres 2022-2023 wykazujg, ze zdecydowana
wiekszo$¢ studentéw na kierunku Administracja 1l stopnia na | roku studidw stacjonarnych
i niestacjonarnych spetnia warunki zaliczen i egzamindw, okreslone w sylabusach.

Tabela nr 3.1. Dane z sesji zimowej r.akad. 2022/2023 i 2023/2024 stan na 30.01.2023 r.

Hiezdoe Liczba
K|erur|e,k . Liczba Liczba L|czba, Liczba stud. stud.kForzy studentow
/stopieri/profil / kandy | przyjetych SEUEIEITEEI owtarzajacych 2 ktorzy mieli
ST+NST na studia ogotem P Jacy pierwszym o Zawki
datow terminie Pop

Administracja/ Il

stopien cykl od 120 98 180 1 185 62

2022

Tabela nr 3.2. Dane z sesji letniej rok akademicki 2022/2023 — stan na 30 wrzesnia 2023 r.

. . Liczba
Klerupelk : . LICZba, Liczba stud. Liczba studentéw
/stopien/profil /| Liczba studentéw : stud.ktérzy . o
ST+NST KAy O powtarzajacych o ktorzy mieli

zdaliw poprawki
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datow Liczba pierwszym

przyjetych terminie:
na studia
Administracja/ Il
stopien cykl od 120 98 166 12 163 12

2022

3.6. Ogodlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektow uczenia sie

Ogdlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia sie okresla Regulamin
Studiéw na Uniwersytecie Rzeszowskim (Zatgcznik do Uchwaty nr 242/04/2023 Senatu UR z dnia 27
kwietnia 2023 r. w sprawie uchwalenia zmian i tekstu jednolitego Regulaminu Studiéw na
Uniwersytecie Rzeszowskim). Za sprawdzenie i ocene stopnia osiggniecia efektow uczenia sie przez
studenta odpowiada prowadzgcy zajecia. Obowigzkiem prowadzacego zajecia jest przedstawienie na
pierwszych zajeciach sylabusu przedmiotu ze szczegdlnym uwzglednieniem celéw przedmiotu,
efektdw uczenia sie, tresci merytorycznych, metod weryfikacji ich osiggniecia, zasad oceniania
i obowigzujacej literatury.

Zasady zaliczania przez studentéw kierunku Administracja Il stopnia poszczegdlnych przedmiotéw
sg szczegbtowo opisane w sylabusach przedmiotow dostepnych na stronie:
https://www.ur.edu.pl/pl/kolegia/kolegium-nauk-spolecznych/student/kierunki-studiow-programy-
rozklady-sylabusy/administracja/sylabusy.

W przypadku, gdy zajecia z przedmiotu realizowane sg w formie wyktaddéw i éwiczen a koricowg
forma zaliczenia jest egzamin, warunkiem dopuszczenia do egzaminu jest zaliczenie ¢wiczen
i wyktadédw. W sytuacji gdy zajecia z przedmiotu realizowane s3 w dwodch formach np. wyktadéw
i ¢wiczen i koncowa forma zaliczenia jest zaliczenie z oceng, warunkiem zaliczenia przedmiotu jest
réwniez zaliczenie wyktaddw i ¢wiczen. Szczegdtowe warunki zaliczenia przedmiotu (form zajeé), w tym
przypadku, okresla Koordynator przedmiotu lub wskazana w sylabusie osoba. Zaliczenie przedmiotéw
przewidzianych w harmonogramie studiéw jako wyktad pofaczony z innymi formami zaje¢ nastepuje
w formie skrétu ,zal.”, pozostate formy zajec¢ koricza sie na ,zal. z oceng”. Prowadzacy wyktad ma
obowigzek weryfikacji kryteriow oceny wszystkich innych form zaje¢. Warunki dopuszczenia do
zaliczenia i/lub egzaminu oraz zasady i forme jego przeprowadzenia okresla nauczyciel prowadzacy
przedmiot (Koordynator przedmiotu) w sylabusie.

Po zakoniczonym procesie zaliczeniowym/egzaminacyjnym kazdy nauczyciel prowadzacy zajecia
dydaktyczne wypetnia protokdt zamieszczony w systemie elektronicznym Wirtualna Uczelnia. Po
ostatecznym wypetnieniu protokotu zaliczenia przedmiotu, podpisane protokoty sg przekazywane do
Dziekanatu do Sekcji toku studiow. Student ma prawo do dwukrotnego przystgpienia do zaliczenia
i/lub egzaminu, z zastrzezeniem, ze w przypadku niewykorzystania przez studenta dwdch terminéw
w sesji egzaminacyjnej z wyjatkowo waznych przyczyn, o ktérych mowa w Regulaminie Studiéw na UR,
na jego uzasadniony wniosek, Dziekan moze wyrazi¢ zgode na przywrdcenie terminu egzaminu i/lub
zaliczenia z wpisem warunkowym na kolejny semestr jednak nie dtuzej niz: do 31 marca w semestrze
zimowym oraz do 30 wrze$nia w semestrze letnim. Egzamin poprawkowy w celu poprawienia oceny
pozytywnej jest niedopuszczalny. Studentowi nie przystuguje takie mozliwo$¢ przystapienia do
poprawkowego zaliczenia zajec¢ dydaktycznych w przypadku, gdy podstawg odmowy zaliczenia zajeé
w pierwszym terminie byta nieusprawiedliwiona nieobecnos$é na zajeciach.

Regulamin Studiéw na UR reguluje takze kwestie egzaminéw komisyjnych przeprowadzanych m.in.
na wniosek studenta, ktory nie uzyskat wymaganego zaliczenia zaje¢ dydaktycznych lub otrzymat ocene
niedostateczng z egzaminu poprawkowego oraz ma podejrzenia co do prawidtowosci przeprowadzania
procesu zaliczenia. Egzamin komisyjny lub zaliczenie komisyjne moze sie odby¢ takze z inicjatywy
Dziekana lub organu samorzadu studentéw Kolegium. Wniosek o komisyjne sprawdzenie wiedzy,
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umiejetnosci i kompetencji spotecznych, student powinien ztozy¢ w dziekanacie w ciggu 7 dni od daty
ogtoszenia wyniku egzaminu poprawkowego lub odmowy udzielenia zaliczenia. Egzaminy komisyjne
odbywajg sie w terminach: do 31 marca w semestrze zimowym oraz do 30 wrzesnia w semestrze
letnim.

Podczas egzaminéw i innych form zaliczen nauczyciele stosujg nastepujgce oceny oraz
odpowiadajgce im oceny w systemie ECTS: bardzo dobry (5,0/A), dobry plus (4,5/B), dobry (4,0/C),
dostateczny plus (3,5/D), dostateczny (3,0/E) i niedostateczny (2,0/F/FX). Oceny koncowe z zaliczen
i egzamindw podawane sg do informacji studentéw w systemie WU. Istnieje mozliwos¢ wpisania oceny
w | terminie i terminie poprawkowym. Po uptywie terminu poprawkowego system zostaje zamkniety.
Student ma mozliwosé wgladu do swojej pracy w tym prac egzaminacyjnych i naniesionych w nigj
poprawek, uwag, ocen w ramach konsultacji prowadzonych przez kazdego z pracownikéw
Uniwersytetu.

3.7. Dobér metod sprawdzania i oceniania efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych osigganych przez studentéw w trakcie i na zakonczenie procesu ksztatcenia
(dyplomowania), w tym metod sprawdzania efektow uczenia sie osigganych na praktykach
zawodowych, ze wskazaniem przyktadowych powigzan metod sprawdzania i oceniania z efektami
uczenia sie odnoszacymi sie do umiejetnosci praktycznych, efektami dotyczacymi stosowania
witasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych, jak
réwniez kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci jezyka obcego.

Weryfikacja efektéw uczenia sie obejmuje wszystkie trzy kategorie: wiedze, umiejetnosci
i kompetencje spoteczne. Metody weryfikacji poszczegdlnych efektéw uczenia sie okresla Koordynator
przedmiotu. Szczegétowe informacje dotyczagce metod weryfikacji efektéw uczenia sie zawarte sg
w sylabusie danego przedmiotu.

Do najczesciej stosowanych metod weryfikacji efektow w zakresie wiedzy nalezg: egzaminy
pisemne, egzaminy ustne, kolokwia, prezentacje ustne, prace pisemne, obserwacja w trakcie zajec¢ itp.
Metody weryfikacji sg ukierunkowane na sprawdzenie znajomosci i zrozumienia zagadnien,
umiejetnosci analizy i syntezy informacji oraz rozwigzywania problemoéw. Metody weryfikacji sg
adekwatne do sprawdzanych tresci. Sposobem dokumentowania efektéw uczenia sie osiggnietych
przez studentdw sg m.in.: testy, prace egzaminacyjne, pisemne prace, zadania wykonane przez
studentéw, projekty i prezentacje zrealizowane przez studentdw, wypetnione dzienniki praktyk, prace
dyplomowe oraz protokoty egzamindéw dyplomowych. Tematyka tych prac jest Scisle zwigzana
z tresciami ksztatcenia zawartymi w sylabusach poszczegdlnych przedmiotéw. Zaliczenie kazdej formy
zaje¢ danego przedmiotu jest dokumentowane przez prowadzgcego nauczyciela akademickiego
w protokole zaliczenia przedmiotu — elektronicznym i jego wydrukowanej wersji, dostarczanej do
dziekanatu oraz w karcie okresowych osiggnie¢ studenta. Dokumentacja efektéw uczenia sie (np. testy,
pisemne prace etapowe, prace egzaminacyjne, zadania wykonane przez studentéw) przechowywana
jest przez osoby prowadzace zajecia. Dzienniki praktyk oraz prace dyplomowe, recenzje prac, protokoty
z egzamindw dyplomowych przechowywane sg w teczce akt osobowych studenta w dziekanacie,
a nastepnie w Archiwum UR.

Sprawdzanie i ocenianie efektéw uczenia sie osigganych na zakonczenie cyklu ksztatcenia obejmuje
przygotowanie i ocene pracy dyplomowej oraz egzamin dyplomowy. Praca dyplomowa jest praca
w szczegdlnosci: wykonywang samodzielnie przez studenta, pod kierunkiem promotora, ktérego
dorobek naukowy miesci sie w dyscyplinie zwigzanej z kierunkiem studidw studenta, podlegajaca
recenzji sporzagdzanej przez promotora i recenzenta, przy czym recenzentem powinien by¢ nauczyciel
akademicki posiadajgcy dorobek naukowy z zakresu tej dyscypliny naukowej do ktdrej jest przypisany
kierunek studiow, stanowigcg przedmiot dyskusji i oceny w trakcie egzaminu dyplomowego, zwigzang
z kierunkiem i specjalnoscig ksztatcenia studenta. Celem realizacji pracy dyplomowej jest opanowanie
przez studenta szerokiej wiedzy z zakresu studiowanego kierunku oraz zdobycie umiejetnosci
umozliwiajgcych: identyfikacje priorytetowych probleméw do badan z zakresu studiowanego kierunku
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oraz sformuftowanie i wybdr tematu stuzacego rozwigzaniu wybranych probleméw zwigzanych
z kierunkiem studiéw; sformutowanie tematu, majgcego na celu rozwigzanie problemu badawczego;
opracowanie metodyki rozwigzania wybranego problemu badawczego; dokonanie samodzielnej
i krytycznej analizy literatury problemu badawczego; przeprowadzenie procesu badawczego stuzgcego
realizacji celu pracy oraz weryfikacji przyjetych hipotez badawczych; wypracowanie kreatywnych
rozwigzan problemu badawczego. Praca dyplomowa ma charakter teoretyczno-empiryczny,
w szczegdlnosci powinna: wskazywac znajomosc literatury przedmiotu przez studenta, umiejetnosé jej
doboru i wykorzystania oraz podjecia krytycznej analizy i oceny dorobku teoretycznego w zakresie
formutowanego problemu badawczego; wskazywaé umiejetnos¢ studenta do przeprowadzenia analizy
i syntezy podstawowych problemoéw teoretycznych i praktycznych, ze zwrdceniem uwagi na
dostrzeganie prawidtowosci wystepujacych w obrebie badanych zjawisk; swiadczy¢ o umiejetnosci
stosowania przez studenta metod badawczych i naukowego ujmowania obserwowanych zjawisk;
zawiera¢ elementy twodrczych rozwigzan i propozycji w odniesieniu do obszaru problematyki
badawczej. Catkowita objetos¢ pracy dyplomowej powinna wynosi¢ nie mniej niz trzy arkusze
wydawnicze tj. 120 tys. znakdw ze spacjami.

Kompetencje z zakresu wiedzy, umiejetnosci i postaw weryfikowane sg réwniez przez promotora
i recenzenta pracy dyplomowej podczas sporzgdzania recenzji, a takze na egzaminie dyplomowym.
Recenzje pracy magisterskiej sg jawne dla studenta, a dostep do nich mozna uzyska¢ w systemie
Wirtualnej Uczelni. Oceng koncowg pracy dyplomowe;j jest srednia ocen promotora i recenzenta
zgodna ze skalg ocen okreslong w § 52 ust. 2 Regulaminu Studiéw na Uniwersytecie Rzeszowskim.

Zakres zagadnien tematycznych przygotowujacych do egzaminu dyplomowego udostepnia sie na
stronie internetowej Kolegium Nauk Spotecznych: https://www.ur.edu.pl/pl/kolegia/kolegium-nauk-
spolecznych/student/praca-dyplomowa. Student na egzaminie dyplomowym otrzymuje dwa pytania
z w/w zagadnien i jedno z pracy dyplomowej. Pytania i ocena odpowiedzi na nie s3 dokumentowane
w formie protokotu.

Efekty uczenia sie w ramach praktyk zawodowych weryfikowane sg poprzez dokonanie oceny
osiggnie¢ studenta zapisanej w Dzienniku praktyk. Kontrole dydaktyczno-organizacyjng nad
praktykami sprawujg koordynatorzy praktyk, powotywani przez Prorektora ds. Studenckich
i Ksztatcenia. Koordynatorzy przygotowujg plan praktyk, organizujg spotkania ze studentami,
zapoznajgc studentow z celami i zasadami realizacji praktyki, regulaminem praktyk, przygotowujg
wykaz studentéw realizujgcych praktyki, wspétpracujg z podmiotami w ktérych realizowane s3
praktyki, hospitujg prawidtowg realizacje praktyk, opracowujg sprawozdanie po ich zakonczeniu,
weryfikujg dokumentacje wymagang do uzyskania zaliczenia, zaliczajg praktyki i wpisujg zaliczenia
w systemie Wirtualna Uczelnia.

W ramach nauki jezykéw obcych weryfikowane sg umiejetnosci czytania, pisania, stuchania
i méwienia w danym jezyku. Dokonuje sie to w formie testéw, ktére weryfikuja efekty uczenia sie.

W programie ksztatcenia na kierunku Administracja Il stopnia przewidziane zostaty dla nauki jezyka
obcego nastepujace kierunkowe efekty uczenia sie K_ W10, K_U06, K_U08, K_KO3, K_KO05. Przyktad
powigzan metod sprawdzania i oceniania z efektami uczenia sie odnoszacymi sie do dziatalnosci
naukowej w zakresie dyscypliny nauki prawne i nauki o polityce i administracji:

K_W10: Student zna i rozumie metodologie pracy umystowej i reguty pisania prac naukowych.
K_U06: Student posiada umiejetnosé logicznego myslenia, analizy i syntezy, dzieki czemu potrafi
przekonujgco argumentowac i interpretowac zjawiska administracyjne, prawne, spoteczne, polityczne
i ekonomiczne w sytuacjach decyzyjnych.

K_UO08: Student postuguje sie jezykiem obcym w zakresie dziedzin i dyscyplin naukowych wykfadanych
w ramach kierunku Administracja zgodne z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2+ Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz w wyziszym stopniu w zakresie specjalistycznej
terminologii.

K_KO03: Student uczestniczy w przygotowaniu projektow, z uwzglednieniem wiedzy i umiejetnosci
zdobytych w trakcie studidow oraz jest gotowy dziata¢ na rzecz spoteczenstwa, w tym w instytucjach
publicznych i niepublicznych.
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K_KO5 Student wykazuje odpowiedzialno$é za wiasne przygotowanie do pracy, podejmowane decyzje,
dziatania i ich skutki.

1. Rodzaje, tematyka i metodyka prac etapowych i egzaminacyjnych, projektéw.

Narzedziem weryfikacji efektdw uczenia sie na kierunku Administracja Il stopnia sg réznorodne
prace etapowe (kolokwia, testy, referaty, prace zaliczeniowe), oraz egzaminy w formie ustnej lub
pisemnej. Posréd form ewaluacji pracy studenta nalezy wymieni¢ rowniez obserwacje i ocene
umiejetnosci oraz postaw studenta podczas analizy przypadkdéw, wypowiedzi ustnej, aktywnosci
w dyskusji i podczas pracy grupowej. Weryfikacji podlega takze ocena postepdéw studenta w procesie
przygotowania pracy magisterskiej, wktad studenta w realizowane w pracy dyplomowej badania
naukowe, analiza ich wynikdw oraz egzamin dyplomowy.

Stosowane na kierunku Administracja Il stopnia rodzaje prac etapowych i egzaminacyjnych
wykorzystywane jako metody weryfikacji wiedzy i umiejetnosci obejmujg prace pisemne oraz
wypowiedzi ustne. Wsrdd stosowanych rodzajow prac pisemnych (zaliczeniowych i egzaminacyjnych)
stosuje sie: testy jednokrotnego i wielokrotnego wyboru, pytania prawda - fatsz, pytania otwarte
nakierowane na zaprezentowanie definicji poje¢ i umiejetnosci wyjasnienia nauczanych zagadnien,
zadania do rozwigzania, projekty przygotowywane samodzielnie i w zespole, pisemne rozwigzania
studidw przypadkdw (kazusy prawnicze), eseje dotyczace problematyki zwigzanej z aktualnie
realizowanym tematem. Wypowiedzi ustne wykorzystywane w celu weryfikacji efektéw uczenia sie
obejmujg takie formy jak: przedstawianie referatdw na zajeciach, prezentacja wynikéw prac
projektowych, omawianie rozwigzania studiéw przypadku, dyskusja dotyczgca przedstawianych
przyktadow z praktyki, biezgca weryfikacja znajomosci literatury przedmiotu poprzez udzielanie
odpowiedzi na zadawane pytania. W zakresie kompetencji spotecznych ocenie podlegajg takie postawy
studenta jak systematycznos¢ pracy (dotrzymywanie ustalonych termindw realizacji powierzanych
zadan), starannos¢ wykonania (ocena jakosci wykonanej pracy), umiejetnosci dziatania w zespole, cheé
rozwoju zawodowego (podejmowanie przez studentéw zadan nieobligatoryjnych).

Tematyka prac etapowych i egzaminacyjnych jest znana studentom. Majg oni mozliwos¢ uzyskania
odpowiednich informacji korzystajgc w tym celu z udostepnionych na stronie internetowe;j
UR sylabuséw poszczegdlnych przedmiotéw: https://www.ur.edu.pl/pl/kolegia/kolegium-nauk-
spolecznych/student/kierunki-studiow-programy-rozklady-sylabusy/administracja/sylabusy. Ponadto,
tematyka prac jest przedstawiana przez nauczycieli przy okazji omawiania wymagan dotyczacych
zaliczenia przedmiotu w trakcie pierwszych zaje¢.

2. Rodzaje, tematyka i metodyka prac dyplomowych, ze szczegélnym uwzglednieniem nabywania i
weryfikacji osiggniecia przez studentéw umiejetnosci praktycznych.

Prace dyplomowe przygotowywane na kierunku Administracja Il stopnia nalezg tematycznie do
kategorii prac z dyscypliny nauk prawnych i administracji, ewentualnie majg charakter
interdyscyplinarny z dominujgcym jednak udziatem problematyki wtasciwej dla nauki administracji.
Tematycznie prace powinny byc¢ tez powigzane z realizowang w toku studiéw specjalnoscig. Tematy
prac dyplomowych ustalone przez studenta i promotora, a nastepnie zgtoszone przez promotora,
podlegajg zatwierdzeniu przez Rade Instytutu Nauk Prawnych. Korespondujg one z tg subdyscypling,
w ktérej specjalizuje sie promotor i posiada dorobek naukowy. Prace dyplomowg student
przygotowuje samodzielnie pod kierunkiem naukowym profesora lub doktora habilitowanego w
ramach prowadzonego przez niego tematycznego seminarium dyplomowego. Zatwierdzenia
promotorow prac dyplomowych dokonuje Rada Instytutu Nauk Prawnych. Student ma mozliwos¢
wyboru promotora i prowadzonego przez niego seminarium dyplomowego.

Metodyka przygotowania pracy dyplomowej na kierunku Administracja Il stopnia obejmuje przede
wszystkim przeglad, synteze i krytyczng analize literatury przedmiotu — pomocniczo tez piSmiennictwa
naukowego z obszaru innych dyscyplin — aktéw normatywnych, decyzji stosowania prawa (zwtaszcza
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sgdowych orzeczen) i innych aktéw urzedowych. W zaleznosci od tematu pracy i profilu obranego
seminarium dyplomowego student postuguje sie roznego rodzaju metodami badawczymi wtasciwymi
dla nauk prawnych i administracji, zwtaszcza metodg formalno-dogmatyczng, ale takze np. metoda
historyczno-prawng czy prawno-komparatystyczng. Wymiar empiryczny prac dyplomowych na
kierunku Administracja Il stopnia najczesciej polega na przedstawianiu rezultatéw dokonanego
studium orzecznictwa czy opracowania danych kwantytatywnych zwigzanych z realizacjg
(przestrzeganiem, egzekwowaniem) prawa i dziatalnoscig organdéw wtadzy publicznej. Poniewaz studia
Il stopnia na kierunku Administracja o profilu ogdlnoakademickim, na mocy decyzji MNiSW, sg
realizowane od roku akademickiego 2022/2023 (I rok), proces dyplomowania zwigzany z pisaniem prac
dyplomowych, ich oceng, nie zostat jeszcze ostatecznie zakoriczony.

3. Sposoby dokumentowania efektow uczenia sie osiggnietych przez studentéw (np. testy, prace
egzaminacyjne, pisemne prace etapowe, raporty, zadania wykonane przez studentéw, projekty
zrealizowane przez studentéw, wypetnione dzienniki praktyk, prace artystyczne, prace dyplomowe,
protokoty egzaminéw dyplomowych).

Prowadzacy zajecia, zarowno te konczace sie zaliczeniem, jak i egzaminem majg obowigzek
dokumentowania form weryfikacji efektéw uczenia sie, a takze analizowania wynikdw ksztatcenia
osigganych przez studentéw w celu doskonalenia procesu dydaktycznego w zakresie doboru
wtasciwych metod i Srodkdw wptywajacych na jakosé ksztatcenia, osigganie zaktadanych efektéw
uczenia sie i dobdr sposobdéw ich weryfikacji. Do dokumentacji potwierdzajgcej uzyskanie zatozonych
w programie efektdw uczenia sie nalezg zwtaszcza: prace dyplomowe, recenzje prac dyplomowych,
protokoty z egzamindw dyplomowych, egzaminy pisemne, protokoty z egzamindéw ustnych, kolokwia,
zaliczeniowe prace studenckie (np. opracowywane przez studentdw projekty, prezentacje, teksty
referatdw) i inne prace studentdw wymagane na poszczegdlnych przedmiotach, dzienniczki praktyk
zawodowych.

Archiwizacja dokumentacji efektow uczenia sie odbywa sie zgodnie z Zarzadzeniem nr 113/2023
Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 31 sierpnia 2023 r. w sprawie wprowadzenia Instrukgcji
kancelaryjnej, Jednolitego Rzeczowego Wykazu Akt oraz Instrukcji archiwalnej Uniwersytetu
Rzeszowskiego (Zat. 8, Zat. 8a, Zat. 8b, Zat. 8c).

4. Wyniki monitoringu loséow absolwentéw ukazujgce stopien przydatnosci na rynku pracy efektéw
uczenia sie osiggnietych na ocenianym kierunku oraz luki kompetencyjne, jak réwniez informacje
dotyczace kontynuowania ksztatcenia przez absolwentéw ocenianego kierunku.

Studia Il stopnia na kierunku Administracja o profilu ogélnoakademickim, na mocy decyzji MNiSW,
sg realizowane od roku akademickiego 2022/2023 (I rok), w zwigzku z tym proces monitorowania
loséw absolwentow w kontekscie efektow uczenia sie i ich przydatnosci na rynku pracy, jak réwniez
informacje na temat kontynuacji ksztatcenia po zakoniczeniu studiéw o tym profilu tegoz rocznika, nie
podlega jeszcze weryfikacji i ocenie. Ponizsze dane oraz wyniki majg odniesienie do prowadzonych w
latach uprzednich i aktualnie badan loséw zawodowych absolwentéw kierunku Administracja, z tym
zastrzezeniem, ze w roku akademickim 2018/2019 kierunek Administracja posiadat status
ogodlnoakademicki (Wydziat Prawa i Administracji UR), z kolei od roku 2019/2020 — do nadal —
praktyczny, ale dotyczy to jedynie | stopnia.

Biuro Karier UR prowadzi monitorowanie losow zawodowych absolwentéw na podstawie § 9
Zarzadzenia nr 8/2020 Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 29 stycznia 2020 r. w sprawie
realizacji badan ankietowych w ramach Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
i analizy ich wynikow. Badanie opiera sie na dobrowolnym wypetnieniu przez absolwenta ankiety
»,Badanie Loséw Zawodowych Absolwentdw”. Badanie prowadzane jest bezposrednio po zakoriczeniu
studiéw oraz po 1., 3. i 5. roku od ztozenia egzaminu dyplomowego przez Dziat Rekrutacji i Karier
Studenckich. Gtéwnym celem badania jest zebranie informacji o potrzebach dostosowania kierunkéw
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studiow i programéw ksztatcenia do wymogdw rynku pracy. Raporty z badan prezentowane sg na
stronie internetowej Biura Karier UR

https://biurokarier.ur.edu.pl/badanie losow zawodowych absolwentow.html.

Raport dotyczy absolwentdéw Uniwersytetu Rzeszowskiego z rocznika 2018/2019 i przeprowadzony byt
bezposrednio po zakonczeniu studiow
(https://biurokarier.ur.edu.pl/upload/raporty/raporty/uniwersytet rzeszowski pomiar_poczatkowy
rocznik 2018 2019.pdf).

Badanie pilotazowe, realizowane wsrdd oséb, konczacych studia na Uniwersytecie Rzeszowskim
miato na celu dostarczenie odpowiedzi na pytania np. dotyczace czynnikdw warunkujgcych wybdr
Uniwersytetu Rzeszowskiego, czy ukonczonego kierunku, podejmowania pracy zarobkowej/
dziatalnosci charytatywnej w trakcie studidow, planéw co do podjecia dalszych studidw w przysztosci,
czy oczekiwan co do przysztej pracy zawodowej. W pomiarze poczatkowym absolwentdw z rocznika
2018/2019 kierunek Administracja — profil ogoélnoakademicki, byt reprezentowany przez 7 %
wszystkich uczestnikéw badania. W badaniu uczestniczyto 79,1 % kobiet i 20,9 % mezczyzn, studentow
kierunku Administracja. Absolwenci kierunku Administracja byli generalnie zadowolong z wyboru
kierunku studiow grupg studentéw kierunkéw, gdzie srednia ocen w skali od 1 do 5, (gdzie 1 jest oceng
najgorszg, a 5 najlepszg) wyniosta 3,55. Znajdowali sie powyzej sredniej sposrdd ocenianych w badaniu
kierunkéw studidow, bowiem przedziat ocen ocenianych kierunkéw wynosit 2,71 - 4,41. Najwyzszy
odsetek respondentéw wskazat takze na kierunek Administracja, jako ten, ktéry chcieliby podja¢ w
przysztosci (6,7 %).

Na podstawie odpowiedzi na pytanie o plany poszukiwania pracy na terenie wojewddztwa
podkarpackiego w ciggu najblizszych 3 miesiecy okreslono m.in. odsetek oséb pracujgcych
w momencie realizacji badania, ktéry wnidst 20,5 % wsrdd absolwentéw Administracji. W okresie
3 miesiecy od daty realizacji badania cheé pracy za granicg deklarowata jedynie 7,3 % absolwentéw
Administracji. W badaniach poréwnano takze srednie oczekiwane kwoty zarobkdw przez absolwentéw
poszczegdblnych kierunkéw studiéw. Absolwenci kierunku Administracja z roku 2018 wskazali, ze po
podjeciu pracy w ukoniczonym zawodzie oczekujg Srednich zarobkéw na poziomie 1714,87 zt, podczas
gdy ankietowani z 2019 roku oczekiwali zarobkéw na poziomie 1819,59 zt, a w 2020 roku—2112,13 zt,,
co stanowi wzrost zarobkéw o 13,85 %.

Niezaleznie od dziatan podejmowanych przez Biuro Karier UR, zespdt programowy kierunku
monitoruje wyniki Ekonomicznych Loséw Absolwentow - Ogélnopolski system badania ELA. Analiza
loséw zawodowych absolwentéw kierunku Administracja Il stopnia zostata zawarta w tabelach nr 3.3.
-34.

Tabela nr 3.3. Analiza zawodowych loséw absolwentow kierunku Administracja Il stopien profil
ogdlnoakademicki (w latach 2018-2019 - OA) oraz praktyczny (w latach 2020-2021 — PR) - studia
stacjonarne. Zakres sytuacji zawodowej absolwentow na rynku pracy

Prawo - studia stacjonarne 2018-0A | 2019-0OA 2020 - PR | 2021 - PR
Liczba absolwentéw kierunku, ktorzy uzyskali | 167 169 109 86
dyplom
Czas poszukiwania pracy etatowe;j 4 mies. 4,76 mies. 4,18 mies. | 4,61 mies.
Wynagrodzenie ogétem brutto 1671,14 zt | 1665,05zt. | 2120,59 zt | 1864,22 zt
Wzgledny Wskaznik Zarobkéw 0,40 0,37 0,41 0,36
Bezrobocie 20,16% 20,27% 15,29% 16,38 %
Wzgledny Wskaznik Bezrobocia 2,61 2,76 2,03 2,08
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Tabela nr 3.4. Analiza zawodowych loséw absolwentéw kierunku Administracja Il stopien profil
ogdlnoakademicki (w latach 2018-2019 - OA) oraz praktyczny (w latach 2020-2021 - PR) - studia
niestacjonarne. Zakres sytuacji zawodowej absolwentow na rynku pracy

Prawo - studia niestacjonarne 2018 - OA 2019-0A 2020 - PR | 2021 -PR
Liczba absolwentow kierunku, ktérzy uzyskali | 42 39 37 32
dyplom

Czas poszukiwania pracy etatowej 0,97 mies. 0,63 mies. 0,36 mies. | 1,79 mies.
Wynagrodzenie ogétem brutto 2722,97 7t 3215,13 zt 3270,62 zt | 3675,05 zt
Wzgledny Wskaznik Zarobkéw 0,62 0,72 0,72 0,70
Bezrobocie 10,71 % 8,76% 9,91% 4,95 %
Wzgledny Wskaznik Bezrobocia 1,34 1,48 1,01 0,85

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 3 wymienione we podijetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1.
2.
Nie dotyczy

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 3:

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoéj i doskonalenie kadry

4.1. Liczba, struktura kwalifikacji oraz dorobku naukowego/artystycznego nauczycieli akademickich
oraz innych oséb prowadzacych zajecia ze studentami na ocenianym kierunku, jak réwniez ich
kompetencje dydaktyczne (z uwzglednieniem przygotowania do prowadzenia zaje¢ z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ oraz w jezykach obcych). Najwazniejsze
osiggniecia dydaktyczne jednostki z ostatnich 5 lat w zakresie ocenianego kierunku studiow (wtasne
zasoby dydaktyczne, podreczniki autorstwa kadry, miejsca w prestizowych rankingach
dydaktycznych, popularyzacja).

W Instytucie Nauk Prawnych w Kolegium Nauk Spofecznych Uniwersytetu Rzeszowskiego
zatrudnionych na podstawie umowy o prace jest 90 nauczycieli akademickich, z czego 88 o0sdb
zatrudnionych jest w petnym wymiarze czasu pracy, a 2 osoby na % etatu. Na stanowisku badawczo-
dydaktycznym zatrudnionych jest 72 osdb, na stanowisku dydaktycznym 17 osdb oraz 1 osoba na

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 52



stanowisku badawczym. Wsréd nauczycieli akademickich Instytutu jest: 6 profesoréw, 22 doktoréw
habilitowanych, 42 doktoréw i 20 magistréw. Z tego 41 nauczycieli akademickich prowadzi zajecia na
kierunku administracja (tab.4.1).

Tab. 4.1. Struktura nauczycieli akademickich zatrudnionych w Instytucie Nauk Prawnych Kolegium
Nauk Spotecznych UR

Stopien/tytut naukowy
lub tytut zawodowy

Stanowisko
na Uczelni

Grupa
stanowisk

Liczba oséb

Profesor

Profesor

Pracownik
badawczo-
dydaktyczny

Doktor habilitowany

Profesor
Uczelni

Pracownik
badawczo-

21

dydaktyczny

Pracownik 1
badawczy

Doktor Adiunkt Pracownik 32
badawczo-

dydaktyczny

Pracownik 10
dydaktyczny

Pracownik 12
badawczo-
dydaktyczny

Magister Asystent

Pracownik 8
dydaktyczny

Aktualnie zajecia dydaktyczne na kierunku Administracja studia Il stopnia prowadzi 39 pracownikow
Instytutu, w tym 30 zatrudnionych na stanowisku badawczo — dydaktycznym i 9 na stanowisku
dydaktycznym. Nauczyciele akademiccy prowadzacy ksztatcenie na kierunku Administracja posiadajag
rozlegte kompetencje dydaktyczne, naukowo-badawcze i doswiadczenie zawodowe. Zajecia z
lektoratow jezykow obcych prowadzg pracownicy Studium Jezykdw Obcych (SJO), a zajecia z
wychowania fizycznego na studiach stacjonarnych prowadza pracownicy Studium Wychowania
Fizycznego i Rekreacji - jednostek pozakolegialnych Uniwersytetu Rzeszowskiego.

Nauczyciele akademiccy prowadzgcy zajecia na kierunku Administracja realizujg badania i posiadajg
znaczny i wysoko punktowany dorobek naukowy w postaci monografii i artykutéw naukowych, ktéry
przedstawiono w tabeli 4.2.

Tab. 4.2 Publikacje naukowe nauczycieli akademickich zatrudnionych w Instytucie Nauk Prawnych
Uniwersytetu Rzeszowskiego (stan na dzier 30.01.2024 r.)

Kategoria publikacji | taczna liczba | 2023 2022 2021 2020 2019
naukowej wedtug | publikacji za lata

punktacji MEiN 2019-2023

Artykuty naukowe za 200 | 4 4 0 0 0 2
pkt
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Artykuty naukowe za 140 | 24 18 3 2 1 19
pkt

Artykuty naukowe za 100 | 140 28 39 39 34 31
pkt

Artykuty naukowe za 70 pkt | 92 10 29 39 14 24
Artykuty naukowe za 40 pkt | 97 5 13 25 54 7
Artykuty naukowe za 20 pkt | 12 0 6 2 4 15
Monografie za 120 pkt 43 7 10 17 9 8
Redakcja monografii (40 | 24 7 6 4 7 100
pkt)

Rozdziat w monografii (20 | 299 53 70 46 130 22
pkt)

Publikacje naukowe spoza | 30 5 7 9 9

listy czasopism i

wydawnictw MEIN

Wsréd publikacji pracownikéw kierunku Administracja w latach 2020-2023 znajdujg sie pozycje
wysoko punktowane wg obowigzujgcych kryteridw ewaluacji dziatalnosci naukowej, w tym m.in. 4
artykuty w czasopismie za 200 pkt., 24 artykutdw w czasopismie za 140 pkt., 140 artykutéw w
czasopi$Smie za 100 pkt oraz 43 monografii za 120 pkt. Publikacje naukowe pracownikéw Instytutu sg
ewidencjonowane w uniwersyteckiej bazie Expertus (http://bibliografia.ur.edu.pl/new/01/).
Szczegétowy wykaz wysoko punktowanych publikacji naukowych pracownikéw Instytutu Nauk
Prawnych znajduje sie w Zat. 2.

Wsrdd publikacji autorstwa lub wspoétautorstwa pracownikéw Instytutu Nauk Prawnych badz pod ich
redakcjg naukowa znajdujg sie réwniez te bezposrednio dedykowane dydaktyce na kierunku
Administracja, tj. podreczniki, kompendia, kazusy, takiej jak. np.

— Bachurska B., Referendarz sgdowy w postepowaniu karnym, Rzeszow 2023,

— tukasiewicz J.M., Prawne aspekty zmiany ptci w wybranych panstwach europejskich, Torun 2022,

— Maron G., Sady, sedziowie i religia, Rzeszéw 2022,

— Merkwa M., Idea praw cztowieka : wybrane zagadnienia, Rzeszéw 2023,

— Pastuszko G., Ustrojowy model zastepstwa prezydenta : wedtug postanowien Konstytucji RP z 1997
roku, Warszawa 2022.

Pracownicy Instytutu Nauk Prawnych w okresie lat 2018-2023 uzyskali 8 grantow zewnetrznych na
dziatalno$¢ naukowsg (zob. tabela nr 1.3).

Nauczyciele prowadzg aktualnie zajecia na kierunku Administracja - studia stacjonarne w kontakcie
bezposrednim. Natomiast na kierunku Administracja — studia niestacjonarne niektére zajecia (wyktady)
prowadzone w formie zdalnej za posrednictwem platformy MS Teams. Inne grupy zaje¢ (¢wiczenia
audytoryjne, konwersatoria, seminaria) prowadzone sg nadal w kontakcie bezposrednim. Przy czym
weryfikacja wszystkich efektéw uczenia sie nastepuje w kontakcie bezposrednim. Zasady prowadzenia
zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ okresla Zarzadzenie nr 224/2021
Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 25 listopada 2021 roku w sprawie zasad prowadzenia w
Uniwersytecie Rzeszowskim zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ (zat. 9).
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4.2. Obsada zaje¢ ze szczegdlnym uwzglednieniem zajeé, ktére prowadza do osiggania przez
studentéw kompetencji zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci naukowej.

Obsade zaje¢ dydaktycznych na kierunku Administracja rekomenduje Zespét Programowy kierunku
Administracja, ktdrego pracami kieruje Kierownik Kierunku. Przydziat czynnosci nauczyciela
akademickiego zatwierdza Dyrektor Instytutu Nauk Prawnych, Dziekan Kolegium Nauk Spotecznych
oraz Prorektor ds. Studenckich i Ksztatcenia. Zakres i wymiar obowigzkéw nauczycieli akademickich
Uniwersytetu Rzeszowskiego wynika ze Statutu Uczelni (tekst jednolity z dnia 30 marca 2023 r.
Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 222/03/2023 Senatu Uniwersytetu Rzeszowskiego) — Dziat V ,,Nauczyciele
akademiccy Uniwersytetu Rzeszowskiego” oraz Regulaminu Pracy Uniwersytetu Rzeszowskiego.
Szczegdtowe zasady planowania obsady kadrowej zaje¢ dydaktycznych w UR reguluje Zarzadzenia
Rektora nr 1/2022 z dnia 3 stycznia 2022, z pdin. zm., dostepne na stronie UR pod adresem:
https://www.ur.edu.pl/pl/pracownik/pensum-dydaktyczne/akty-prawne

Obsada zaje¢ na kierunku Administracja ustalana jest w oparciu o posiadane doswiadczenie i
kompetencje naukowe, dydaktyczne oraz zawodowe pracownikéw Instytutu Nauk Prawnych oraz
pozostatych osdb realizujgcych proces ksztatcenia, co gwarantuje realizacje wszystkich objetych
programem efektdw uczenia sie. Powigzanie przedmiotéw z prowadzong dziatalnoscig naukowg
popartg publikacjami pozwala na przekazywanie studentom wiedzy dotyczgcej najnowszych osiggnieé
naukowych, jak réwniez wtgczanie ich w prowadzone w uczelni badania.

Wyktady, éwiczenia, konwersatoria i seminaria prowadzone sg wytgcznie przez osoby posiadajgce
dorobek naukowy lub doswiadczenie z pracy zawodowej, ktore w petni odpowiadajg tematyce
prowadzonych przedmiotéw. Wyktady prowadza nauczyciele akademiccy z tytutem naukowym
profesora, stopniem doktora habilitowanego lub stopniem doktora. Z kolei seminaria magisterskie na
kierunku Administracja prowadzone s3 przez osoby ze stopniem co najmniej doktora habilitowanego,
co daje studentowi mozliwos¢ przyswojenia warsztatu naukowego pod opiekg doswiadczonego i
samodzielnego pracownika naukowego. Studenci majg mozliwosé wyboru interesujgcego ich obszaru
badawczego reprezentowanego przez nauczycieli akademickich przewidzianych w danym roku
akademickim do prowadzenia seminariow.

Zajecia zwigzane z prowadzong dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie przedstawia tab. 4.3.

Tab. 4.3 Zajecia przewidziane w programie studiow dla kierunku Administracja, zwigzane z prowadzong
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie nauki o administracji

Wybrane instytucje administracji i prawa administracyjnego

Nauka o panstwie wspofczesnym

Zasady tworzenia i stosowania prawa

Postepowanie administracyjne i sgdowo-administracyjne

Zagadnienia partycypacji spotecznej

Na sciezce ksztalcenia w zakresie administracji bezpieczenstwa
wewnetrznego:

Prawo wykroczen

Prawo ochrony danych osobowych

Prawo policyjne

Kryminologia i kryminalistyka

Prawo i polityka penitencjarna
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Bezpieczenstwo systemu finansowego parnstwa

Bezpieczenstwo informacji

Prawo migracyjne

Agencje wyspecjalizowane UE

Na $ciezce ksztatcenia w zakresie administracji publiczne;j:

Organizacja ustug publicznych

Administracja podatkowa

Zagadnienia administracji samorzadowe;j

Organizacja ochrony srodowiska

Gospodarowanie nieruchomosciami

Kontrola i nadzér nad gospodarka komunalng

Prawo wyborcze i referendalne

Odpowiedzialno$¢ w systemie administracji publicznej

Podmioty niepubliczne w administracji publicznej

Na sciezce ksztatcenia w zakresie administracji podmiotow niepublicznych

Prawo organizacji pozarzagdowych

Prawne aspekty prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

Prawo zamdéwien publicznych

Podatki i prawo podatkowe

Proces inwestycyjnobudowlany

Strategiczne zarzadzanie rozwojem

Prawne aspekty systemu finansowania projektéw w UE

Prawo ubezpieczen spotecznych

Prawo uméw

Obsada zajec¢ na kierunku Administracja w roku akademickim 2023/2024 (Zat. 10).

Efektem dziatalnosci naukowej studentéw kierunku Administracja prowadzonej pod merytoryczng
opieka nauczycieli akademickich sg wystgpienia podczas seminariow i konferencji naukowych (np. S.
Kubas, referat "Mediacja w sporach gospodarczych", wygtoszony podczas konferencji pt. Mediacja w
sprawach publicznych — praktyczny oraz teoretyczny punkt widzenia, Lublin 2022; M. Ostasz, referat
»E-Urzad Skarbowy", wygtoszony podczas seminarium naukowego nt. "E-Administracja w praktyce",
Rzeszéw 2021) oraz aktywny udziat w kotach naukowych i organizowanych wydarzeniach
upowszechniajgce wiedze z obszaru prawa i administracji jak np. Maraton Pisania Listéw z Amnesty
International zorganizowany przez Koto Naukowe ,Paragraf” i Uniwersytecka Poradnie Prawng
(Rzeszéw, 13 grudnia 2023 r.); spotkaniu nt. ,,Analiza prawnych aspektéw Budzetu Obywatelskiego na
przyktadzie Rzeszowa” zorganizowane przez Kota Naukowe — Prawa Administracyjnego, Prawa
Finansowego i Podatkowego oraz Prawa Konstytucyjnego ,,CONSTITUTIO” (Rzeszéw, 6 grudnia 2023
r.); uczelnianym seminarium naukowym pt. ,Rola samorzadu terytorialnego — zagadnienia prawne i
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administracyjne” zorganizowane przez Koto Naukowe Prawa Administracyjnego (8 listopada 2023 r.
online); seminarium naukowe pt. ,Policja w strukturze administracji rzgdowej w wojewddztwie —
zagadnienia niewtadczych form dziatania administracji w postaci profilaktyki spotecznej”
zorganizowane przez Koto Naukowe Prawa Administracyjnego, Zaktad Prawa Administracyjnego i
Postepowania Administracyjnego oraz Zaktad Prawa Policyjnego Instytutu Nauk Prawnych (Rzeszdw,
27 kwietnia 2022 r.); seminarium naukowe pt. ,, E-administracja w praktyce” zorganizowane przez Koto
Naukowe Prawa Administracyjnego (15 grudnia 2021 r. online).

4.3. taczenie przez nauczycieli akademickich i inne osoby prowadzace zajecia dziatalnosci
dydaktycznej z dziatalnoscig naukowa lub zawodowa.

Regutg jest, ze nauczyciele prowadzgcy zajecia na kierunku Administracja studia Il stopnia taczg
dziatalno$¢ dydaktyczng z nauka. Wiekszos¢ z nich — 30 osdéb — jest zatrudnionych na stanowisku
badawczo-dydaktycznym, w poréwnaniu z 10 osobami zatrudnionymi na stanowisku dydaktycznym.
Nauczyciele akademiccy zatrudnieni na stanowisku dydaktycznym rowniez angazujg sie w dziatalnos$¢
naukowa znajdujacg swdéj wyraz w publikacjach naukowych i awansach naukowych, z czego s3
rozliczani w ramach ocen okresowych (zob. informacje zawarte w pkt. 4.1).

Cze$¢ nauczycieli prowadzacych kierunkowe zajecia taczy dziatalno$¢ dydaktyczng rowniez z
dziatalnoscig zawodowag, zwtaszcza w ramach szeroko rozumianych profesji prawniczych lub zajmujac
stanowiska w strukturze organéw wtadzy publicznej. Pozwala to im na przekazywanie w procesie
dydaktycznym praktycznie zorientowane] wiedzy jurydycznej. tgczac dziatalno$¢ naukows, zawodowg
i dydaktyczng, nauczyciele prowadzacy zajecia na kierunku Administracja, petnig funkcje w komisjach
eksperckich, towarzystwach i organizacjach naukowych o zasiegu krajowym i zagranicznym (np.
Wojewoda Podkarpacka, cztonek Trybunatu Stanu, sedzia Sgdu Najwyzszego; cztonek Grupy Roboczej
Futurium 4 —dziatajgcej przy Komisji UE zwigzanej z tematem Bezpieczenstwo ICT i konkurencyjnos¢;
Arbiter przy Komisji Europejskiej; Cztonek Komisji Dyscyplinarnej przy RGNiSW, Wiceprezes SEAP) oraz
sg cztonkami Rad Naukowych, komitetéw redakcyjnych czasopism krajowych i zagranicznych.
Nauczyciele akademiccy petnig takze funkcje promotoréw lub recenzentéw prac dyplomowych oraz
promotorow i promotoréw pomocniczych w przewodach doktorskich. Pracownicy kierunkowi
aktywnie biorg czynny udziat w konferencjach naukowych petnigc funkcje przewodniczacych, cztonkéw
zespotéw organizacyjnych i komitetéw naukowych.

4.4. Zatoienia, cele i skuteczno$¢ prowadzonej polityki kadrowej, z uwzglednieniem metod i
kryteriow doboru oraz rekrutacji kadry, sposobdw, zasad i kryteriow oceny jakosci kadry oraz udziatu
w tej ocenie réinych grup interesariuszy, w tym studentdéw, a takze wykorzystania wynikow oceny
w rozwoju i doskonaleniu kadry.

Cecha stosowanej polityki kadrowej Uczelni w stosunku do nauczycieli prowadzacych zajecia na
kierunku Administracja, jest prowadzenie przez nauczycieli akademickich aktywnej dziatalnosci
naukowej w dyscyplinie nauki o administracji. Dzieki temu, nauczyciele sg przygotowani do
realizowania programu studiéw. Wfadze Uczelni i Kolegium zapewniajg witasciwg obsade kadry
nauczycielskiej w procesie ksztatcenia w odniesieniu do kompetencji. Polityka kadrowa Instytutu Nauk
Prawnych realizowana jest zgodnie ze Strategig Rozwoju Uniwersytetu Rzeszowskiego oraz Strategia
Rozwoju Kolegium Nauk Spotecznych.

Wtasciwy dobdr kadry gwarantuje postepowanie konkursowe prowadzone zgodnie ze Statutem
Uniwersytetu Rzeszowskiego (Statut - tekst jednolity z dnia 30 marca 2023; Dziat V - Nauczyciele
Akademiccy Uniwersytetu Rzeszowskiego). https://www.ur.edu.pl/uniwersytet/uczelnia/statut
Szczegdtowe zasady planowania obsady kadrowej zaje¢ dydaktycznych w UR reguluje Zarzadzenie
Rektora nr 1/2022 (https://www.ur.edu.pl/pl/pracownik/pensum-dydaktyczne/akty-prawne).
Zgodnie z postanowieniami Statutu Uniwersytetu Rzeszowskiego nawigzanie pierwszego stosunku
pracy w UR z nauczycielem akademickim na czas nieokreslony lub okreslony dtuzszy niz 3 miesigce w
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wymiarze przewyzszajgcym potowe petnego wymiaru czasu pracy nastepuje po przeprowadzeniu
otwartego konkursu. Stosunek pracy z nauczycielem akademickim zawiera sie na podstawie umowy o
prace. Stosunek pracy z nauczycielem akademickim nawigzuje i rozwigzuje Rektor na wniosek
Prorektora ds. Kolegium albo z wiasnej inicjatywy, po uzgodnieniu z Prorektorem ds. Kolegium. Kryteria
dla oséb kandydujgcych do zatrudnienia w grupach pracownikéw badawczych, badawczo-
dydaktycznych, dydaktycznych okresla Statut. Na stanowisku profesora moze by¢ zatrudniona osoba
posiadajgca tytut profesora; profesora UR osoba posiadajgca co najmniej stopien doktora i znaczace
osiggniecia: naukowe lub artystyczne — w przypadku pracownikéw badawczych; naukowe, artystyczne
lub dydaktyczne — w przypadku pracownikéw badawczo-dydaktycznych; dydaktyczne, organizacyjne
lub zawodowe — w przypadku pracownikéw dydaktycznych; adiunkta osoba posiadajgca co najmniej
stopien doktora; asystenta — moze by¢ zatrudniona osoba posiadajgca co najmniej tytut zawodowy
magistra, magistra inzyniera albo réwnorzedny; lektora osoba posiadajgca co najmniej tytut zawodowy
magistra filologii albo rownorzedny lub dokumenty potwierdzajgca biegta znajomos¢ jezyka obcego i
potwierdzone kwalifikacje pedagogiczne; instruktora osoba posiadajgca co najmniej tytut zawodowy
magistra, magistra inzyniera albo réwnorzedny i potwierdzone kwalifikacje pedagogiczne. Nauczyciel
akademicki zatrudniony na stanowisku badawczym prowadzi aktywng dziatalnos¢ naukowa,
uczestniczy w ksztatceniu doktorantéw i bierze udziat w pracach organizacyjnych na rzecz UR w
wymiarze godzin nie mniejszym niz pensum profesora oraz stale podnosi kompetencje zawodowe. Z
kolei nauczyciel akademicki zatrudniony na stanowisku badawczo-dydaktycznym prowadzi dziatalnos¢
naukowa, ksztatci i wychowuje studentéw i doktorantédw oraz bierze udziat w pracach organizacyjnych
na rzecz UR w wymiarze godzin nie mniejszym niz pensum dydaktyczne oraz stale podnosi
kompetencje zawodowe. Nauczyciel akademicki zatrudniony na stanowisku dydaktycznym ksztatci i
wychowuje studentow i doktorantéw, przygotowuje publikacje i materiaty dydaktyczne, bierze udziat
w pracach organizacyjnych na rzecz UR w wymiarze godzin nie mniejszym niz pensum dydaktyczne
oraz stale podnosi kompetencje zawodowe.

Senat UR przyjat strategie HR4R UR — Plan dziatan w zakresie wdrozenia zasad Europejskiej Karty
Naukowca i Kodeksu Postepowania przy Rekrutacji Pracownikow Naukowych na Uniwersytecie
Rzeszowskim. Europejska Karta Naukowca ustanawia ogdlne zasady i wymagania okreslajace role,
zakres obowigzkéw i uprawnienia pracownikdw naukowych, a takze ich pracodawcéw i/lub
grantodawcéw. Karta ma na celu zapewnienie, aby charakter stosunkéw miedzy naukowcami i ich
pracodawcami lub grantodawcami sprzyjat osiggnieciu pozytywnych wynikow w zakresie tworzenia,
przekazywania, wymiany oraz rozpowszechniania wiedzy oraz rozwoju technologicznego, a takze
rozwojowi kariery pracownikéw naukowych. Karta uznaje takie wartos¢ wszelkiego typu form
mobilnosci bedacej srodkiem do dalszego rozwoju zawodowego naukowcdw. Na podstawie
Zarzadzenia nr 23/2021 Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 19.02.2021 r. powotano Zespot
ds. Wdrozenia Europejskiej Karty Naukowca i Kodeksu Postepowania przy rekrutacji pracownikéw
badawczych. Szczegdtowe informacje znajduja sie pod adresem
https://www.ur.edu.pl/pl/pracownik/hr4r-ur. 8 listopada 2021 roku Uniwersytet Rzeszowski
wprowadzit polityke otwartej, przejrzystej i merytorycznej rekrutacji (OTM-R) w Uniwersytecie
Rzeszowskim. Dziatanie to ma zwigzek z realizacjg i wdrazaniem Europejskiej Karty Naukowca i
Kodeksu Postepowania przy Rekrutacji Pracownikdéw Naukowych
https://www.ur.edu.pl/pl/pracownik/hrdr-ur/otm---r.

Statemu doskonaleniu procesu dydaktycznego oraz prowadzonej dziatalnosci naukowej stuzy ocena
okresowa nauczyciela akademickiego. Ocena okresowa pracownikéw odbywa sie co dwa/trzy lata.
Okresowej oceny nauczycieli dokonuje instytutowa komisja oceniajgca, zgodnie z ustaleniami
przyjetymi w Statucie UR (§ 114-§ 116) oraz stosownym Zarzadzeniu Rektora UR (nr 243/2021)
(zat. 11). Ocena nauczyciela akademickiego dokonywana jest na podstawie wypetnionej i ztozonej
przez pracownika ,Karty oceny nauczyciela akademickiego” (zat. 11a). Ewaluacji podlega dziatalnos¢
naukowa, organizacyjna, dydaktyczna oraz przestrzeganie praw autorskich i pokrewnych, wtasnosci
przemystowe] oraz obyczaju akademickiego. Pracownik moze réwniez przedstawié inne osiggniecia
istotne dla oceny, uzyskane w ocenianym okresie, ktore nie sg ujete w ankiecie. Ogdlna ocena
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pozytywna jest mozliwa tylko w przypadku uzyskania za kazdg forme dziatalnosci oceny pozytywnej.
Ponadto warunki konieczne uzyskania przez pracownika pozytywnej indywidualnej oceny okresowej w
zakresie dziatalnosci badawczej lub artystycznej okreslone zostaty w tabeli minimalnych wymagan do
uzyskania pozytywnej oceny w zakresie dorobku naukowego, wedtug Rozporzadzenia Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 22 lutego 2019 w sprawie ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej, z pézn.
zm. Z opinig komisji zapoznaje sie pracownik, ktéry w przypadku nieakceptacji oceny moze odwotaé
sie do Uczelnianej Komisji. Wyniki oceny okresowej mogg mie¢ wptyw na przedtuzenie zatrudnienia na
zajmowanym stanowisku, wysokos$¢ uposazenia, awanse i wyrdznienia, powierzanie stanowisk
kierowniczych. Ostateczne wyniki oceny przekazywane sg Rektorowi.

Nauczyciele akademiccy co semestralnie sg takze oceniani przez studentéw w anonimowych
ankietach odnosnie sposobu prowadzenia zajec dydaktycznych
https://www.ur.edu.pl/pl/student/jakosc-ksztalcenia/wewnetrzny-system-zapewnienia-jakosci-
ksztalcenia/badanie-jakosci-ksztalcenia/ankietyzacja. Zasady i tryb przeprowadzenia ankietyzacji,
sposéb ustalania jej wynikéw oraz dziatania majace na celu poprawe jakosci wykonywanych
obowigzkéw dydaktycznych okresla szczegétowo Zarzadzenie nr 8/2020 Rektora Uniwersytetu
Rzeszowskiego z dnia 29 stycznia 2020 r. w sprawie realizacji badan ankietowych w ramach
Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia i analizy ich wynikéw na Uniwersytecie
Rzeszowskim, z pdzniejszymi zmianami okreslonymi w Zarzgdzeniu nr 2/2021. Wyniki sg analizowane
przez Dziat Jakosci i Akredytacji UR i w formie zbiorczego raportu przekazywane Dziekanowi Kolegium
oraz osobom upowaznionym przez Dziekana do ich analizy w jednostce. Dziekan Kolegium zapoznaje
cztonkéw Rady Dydaktycznej Kolegium z uogdlnionymi wynikami z ankiet, ktdre sg takze udostepniane
na stronie internetowej https://www.ur.edu.pl/pl/student/jakosc-ksztalcenia/wewnetrzny-system-
zapewnienia-jakosci-ksztalcenia/badanie-jakosci-ksztalcenia/wyniki-badan. Zgodnie z zapisami
powyzszego zarzgdzenia, Dziekan w porozumieniu z Dyrektorem Instytutu zobowigzany jest do
przeprowadzenia rozmowy wyjasniajacej z nauczycielem, ktdrego oceny budzg zastrzezenia, lub
powtarzajg sie negatywne uwagi ankietowanych. Ocena studenta stanowi integralny element
okresowej oceny pracownika i jest zawarta w “Karcie oceny nauczyciela akademickiego”.

Hospitacje zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez nauczycieli akademickich odbywajg sie
zgodnie z ,Zasadami przeprowadzania hospitacji zaje¢ dydaktycznych w Uniwersytecie Rzeszowskim”
oraz z wzorem protokotu hospitacji (z dnia 18 listopada 2021 r.)
https://www.ur.edu.pl/pl/student/jakosc-ksztalcenia/wewnetrzny-system-zapewnienia-jakosci-
ksztalcenia/badanie-jakosci-ksztalcenia/wzory-i-procedury. Hospitacje zaje¢ przeprowadza sie co
najmniej raz na dwa lata. Réwniez ocena z hospitacji zaje¢ dydaktycznych stanowi integralny element
“Karty oceny nauczyciela akademickiego”. Uogdlnione wnioski z hospitacji przedstawia sie na
posiedzeniu Rady Dydaktycznej Kolegium Nauk Spotecznych na koniec roku akademickiego i s3 one
podstawg do doskonalenia procesu ksztatcenia. Informacje o hospitacjach zaje¢ w danym roku
akademickim, jak réwniez wnioski z ich realizacji stanowig jeden z elementéw oceny jakosci ksztatcenia
zawartych w Formularzu Oceny Kolegium.

W petnieniu obowigzkéw dydaktycznych oraz dazeniu do wtasnego rozwoju nauczyciele
zobowigzani sg do poszanowania i przestrzegania uniwersalnych zasad etycznych, zgodnie z Kodeksem
etyki nauczycieli akademickich okreslonym w Uchwale Senatu UR nr 580/06/2020, z dnia 25 czerwca
2020rr.

W Uniwersytecie Rzeszowskim obowigzuje réwniez wewnetrzna polityka przeciwdziatania
mobbingowi, dyskryminacji i korupcji, zgodna z obowigzujgcymi standardami kontroli zarzadczej. Jej
celem jest przeciwdziatanie zjawisku mobbingu, dyskryminacji i korupcji, wypracowanie ,zdrowego”
srodowiska wewnetrznego, jak i zewnetrznego (interesariusze) uczelni, poprzez budowanie
pozytywnych relacji wsrdd catej spotecznosci akademickiej, opartych na wzajemnym szacunku,
tolerancji oraz poszanowaniu godnosci osobistej. W/w kwestie reguluje Zarzadzenie nr 69/2022
Rektora UR z dnia 21.06.2022 r. w sprawie wprowadzenia wewnetrznej Polityki przeciwdziatania
mobbingowi, dyskryminacji i korupcji w Uniwersytecie Rzeszowskim, z pdzn. zm. okreslonymi w
Zarzadzeniu nr 127/2022 z 12.10.2022 r.
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https://www.ur.edu.pl/files/ur/import/private/38/Akty-prawne/Akty-prawne-wewnetrzne/Akty-prawne-wewnetrzne-2019/Zarzadzenie-nr-82020w-sprawie-realizacji-badan-ankietowych-w-ramach-Wewnetrznego-Systemu-Zapewnienia-Jakosci-Ksztalcenia-i-analizy-ich-wynikow-na-UR-2.pdf
https://www.ur.edu.pl/files/ur/import/private/38/Wzory-i-procedury/pdf-Zarzadzenie-2-2021-Rektora-UR-zmieniajace-zarzadzenie-w-sprawie-ankietyzacji.pdf
https://www.ur.edu.pl/files/ur/import/Rowne-traktowanie/Akty-prawne-i-kodeksy-etyczne/Kodeks-Etyki-Nauczycieli-Akademickich-Uniwersytetu-Rzeszowskiego.pdf
https://www.ur.edu.pl/files/ur/import/private/32/Rowne-traktowanie/Akty-prawne-i-kodeksy-etyczne/Wewnetrzna-polityka-przeciwdzialania-mobbingowi-dyskryminacji-i-korupcji.pdf
https://www.ur.edu.pl/files/ur/import/private/32/Rowne-traktowanie/Akty-prawne-i-kodeksy-etyczne/Wewnetrzna-polityka-przeciwdzialania-mobbingowi-dyskryminacji-i-korupcji.pdf
https://www.ur.edu.pl/files/ur/import/private/32/Rowne-traktowanie/Akty-prawne-i-kodeksy-etyczne/Zarzadzenie-zmieniajace.pdf

Opracowano tez Plan Réwnosci Pici dla Uniwersytetu Rzeszowskiego na lata 2022-2024,powotano
Rzecznika Akademickiego Zarzagdzeniem Rektora UR nr 71/2022 z dn. 21 czerwca 2022r., ktérego rolg
jest rozwigzywanie konfliktéw, mediacja, wspieranie catej spotecznosci akademickiej. Z kolei
Zarzadzenie Rektora UR nr 70/2022 z dn. 21 czerwca 2022r. ustanowito Petnomocnika Rektora ds.
Réwnego Traktowania.

Reasumujac, tak prowadzona polityka kadrowa umozliwia ksztattowanie kadry prowadzgcej zajecia
na kierunku Prawo, zapewniajgc prawidtowa realizacje procesu dydaktycznego, sprzyja stabilizacji
zatrudnienia, trwatemu rozwojowi nauczycieli akademickich i wysokiej jakosci ksztatcenia. Korzystajg
na tym zwtaszcza studenci, ktérzy mogg czerpac wiedze i umiejetnosci od wybitnych fachowcdw.

4.5. System wspierania i motywowania kadry do rozwoju naukowego lub artystycznego oraz
podnoszenia kompetencji dydaktycznych. Awanse naukowe kadry zwigzanej z ocenianym
kierunkiem studiow.

Pomoc w rozwoju naukowym kadry realizowana jest poprzez: urlopy naukowe, staze naukowe i
zawodowe, krajowe i zagraniczne, obnizenie pensum dydaktycznego, stypendia naukowe, udziat w
konferencjach, szkoleniach, warsztatach i kursach kwalifikacyjnych, granty wewnetrzne na badania
naukowe, finansowanie bezposrednich kosztéw przewoddw doktorskich i habilitacyjnych w uczelniach
akademickich, finansowe wspieranie publikacji naukowych: monografii oraz czasopism naukowych.

W Uniwersytecie Rzeszowskim dla nauczycieli akademickich UR oraz doktorantéw uruchomiono od
18 listopada 2021 roku mozliwosé korzystania z doradztwa zawodowego w zakresie m.in.: ochrony
wiasnosci intelektualnej, transferu wiedzy, awansowania i planowania indywidualnej kariery
naukowej, rozwoju naukowego, mobilnosci, sktadania projektéw badawczych. Cztonkiem zespotu
dziatajgcego na rzecz wsparcia i doradztwa zawodowego dla pracownikéw naukowych INP UR jest dr
hab. prof. UR Grzegorz Maron (Wsparcie zawodowe pracownikéw UR - Uniwersytet Rzeszowski).
Wspieranie i motywowanie kadry do rozwoju znajduje odzwierciedlenie w liczbie 23 uzyskanych
awansow naukowych w latach 2018-2023. W danym okresie 2 nauczycieli prowadzacych zajecia na
kierunku Prawo uzyskato tytut naukowy profesora, 10 - stopien doktora habilitowanego, a 11— stopien
doktora. Wykaz awanséw naukowych nauczycieli akademickich Instytutu Nauk Prawnych zostat
przedstawiony w pkt. 1.2.

Uniwersytet Rzeszowski wspiera i motywuje rozwéj kadry. Od 2013 roku w UR stosuje sie polityke
projakosciowg w dziatalnosci naukowej i artystycznej, zgodnie z ktérg w systemie wynagradzania
nauczycieli uwzgledniany jest dodatek projakosciowy. Wielko$¢ dodatku uzalezniona jest od wynikow
oceny pracownika. Aktualne kryteria oceny dziatalnosci naukowej pracownikéw, bedgce podstawg
wynagrodzenia projakosciowego okresla Zarzadzenie Rektora UR nr 45/2021 z dnia 29 marca 2021 r.
(zat. 12, zat. 12a).

Istotnym czynnikiem premiujgcym aktywnos¢ nauczycieli jest rowniez stosowany w Uczelni system
nagréd. Pracownicy mogg otrzymywaé nagrody za dziatalno$¢ naukowsq, dydaktyczng, artystyczng i
organizacyjng: Naukowy Laur Uniwersytetu Rzeszowskiego, Dydaktyczny Laur Uniwersytetu
Rzeszowskiego, Lider Uniwersytetu Rzeszowskiego, Nagroda Rektora | stopnia, Nagroda Rektora |l
stopnia, Nagroda Rektora Il stopnia, Nagroda Rektora w formie listu gratulacyjnego. Zasady
przyznawania nagrod okresla Zarzadzenie nr 86/2021 Rektora UR z dnia 26 maja 2021 r. w sprawie
wprowadzenia regulaminu przyznawania nagréd Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego (zat. 13, zat.
13a).

Regularne przeprowadzanie hospitacji zaje¢ dydaktycznych, okresowa ocena nauczycieli, ankiety
oceny dokonywane przez studentéw, nominacje przyznawane przez studentow (Laur Studenta) oraz
odznaczenia panstwowe (Medale KEN) aktywizujg podnoszenie kompetencji dydaktycznych.

Nauczyciele akademiccy majg réwniez mozliwos¢ udziatu w szkoleniach m. in. organizowanych
w ramach projektéw wspétfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej finansowanych z Programu
Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwdj:
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https://www.ur.edu.pl/files/user_directory/951/Dokumenty/Plan%20R%C3%B3wno%C5%9Bci%20P%C5%82ci%20dla%20Uniwersytetu%20Rzeszowskiego.pdf
https://www.ur.edu.pl/files/ur/import/Rowne-traktowanie/Akty-prawne-i-kodeksy-etyczne/Zarzadzenie-nr-71_2022-Rektora-UR-w-sprawie-powolania-Rzecznika-akademickiego.pdf
https://www.ur.edu.pl/files/ur/import/Rowne-traktowanie/Akty-prawne-i-kodeksy-etyczne/Zarzadzenie-nr-70_2022-Rektora-UR-w-sprawie-powolania-Pelnomocnika-Rektora-ds.-rownego-traktowania.pdf
https://www.ur.edu.pl/pl/pracownik/hr4r-ur/doradztwo-zawodowe

»Jednolity Program Zintegrowany Uniwersytetu Rzeszowskiego - droga do wysokiej jakosci
ksztatcenia” - podnoszenie kompetencji dydaktycznych, metodycznych i technicznych,

»Przyjazny nURt” - szkolenia swiadomosciowe dla pracownikéw. Szkolenia te majg na celu
zwiekszenie kompetencji w zakresie organizacji i realizacji procesu ksztatcenia oraz obstugi
administracyjnej studentéw i doktorantdw z niepetnosprawnosciami.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Lp kryterium 4 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
' wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym

nie dotyczy

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 4:

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

5.1. Stan, nowoczesnos¢, rozmiar i kompleksowos$ bazy dydaktycznej i naukowej stuzacej realizacji
zaje¢ oraz dziatalnosci naukowej na ocenianym kierunku w dyscyplinie/dyscyplinach, do
ktorej/ktorych kierunek jest przyporzadkowany

Instytut Nauk Prawnych jest jedng z jednostek wchodzacych w sktad Kolegium Nauk Spotecznych

Uniwersytetu Rzeszowskiego. Proces ksztatcenia na kierunku Prawo pozwalajacy na osiggniecie
efektdw uczenia sie odbywa sie z wykorzystaniem infrastruktury wtasnej Uczelni (poza praktykami
zawodowymi). Baze dydaktyczng stanowig nastepujgce obiekty:

1.

Budynek C-3 Instytut Nauk Prawnych - obiekt jest zlokalizowany przy ulicy Grunwaldzkiej 13 w
Rzeszowie. Jest to budynek trzykondygnacyjny na catej powierzchni podpiwniczony. Posiada trzy
klatki schodowe. Powierzchnia uzytkowa wynosi 3393,60 m2. Na zewnetrznej $cianie budynku
zostata dobudowana winda dla potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscig, wyznaczone jest
rowniez miejsce parkingowe dla oséb niepetnosprawnych.

Budynek C-4 Instytut Nauk Prawnych - obiekt jest zlokalizowany przy Placu Ofiar Getta 4-5 w
Rzeszowie. Posiada 4 kondygnacje nadziemne (niski parter, wysoki parter, | pietro, Il pietro) i jest
czesciowo podpiwniczony. Powierzchnia uzytkowa wynosi 2243 m2. Na stanie w budynku znajduje
sie transporter schodowo-ggsienicowy, wyznaczone jest rowniez miejsce parkingowe dla osdb
niepetnosprawnych.

Pracownia Kryminologii i Kryminalistyki miesci sie w budynku G-1 przy ul. Pigonia 8, wyposazona
jest w wysokiej jakosSci sprzet, aparature i oprogramowania stuzgce do przeprowadzania badan
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pismoznawczych, w tym programy komputerowe wspomagajgce ekspertyze pisma recznego i
podpiséw, specjalistyczne mikroskopy oraz inne narzedzia i oprogramowania wykorzystywane w do
badan oraz zajec ze studentami.

Ponadto Instytut Nauk Prawnych otrzymat z budzetu wojewddztwa dotacje na zakup do Pracowni
Kryminologii i Kryminalistyki Videospektrokomparatora. Doposazenie w innowacyjng aparature
wptynie na unowoczesnienie i rozbudowe bazy naukowo-dydaktycznej w obszarze nauk spotecznych
Uniwersytetu Rzeszowskiego. Dzieki temu stworzone zostang nowe mozliwosci ksztatcenia studentéw
na kierunku prawo. W roku 2022 w budynku C-3 zostat przeprowadzony remont majacy na celu
dostosowanie go do potrzeb studentéow z niepetnosprawnosciami (budowa windy) oraz przepisow
przeciwpozarowych. Szczegdtowy wykaz wyposazenia sal dydaktycznych i pracowni stanowi zat. 14.

5.2. Infrastruktura i wyposazenie instytucji, w ktérych prowadzone sg zajecia poza uczelnig oraz
praktyki zawodowe (w przypadku, gdy w planie studiow na ocenianym kierunku zostaty
uwzglednione praktyki zawodowe).

Instytut Nauk Prawnych prowadzgc ksztatcenie na kierunku Administracja nie korzysta z
infrastruktury znajdujgcej sie poza uczelnig (z wytaczeniem praktyk zawodowych). Baza zewnetrzna, w
naszej ocenie, spetniajg wymagania skutecznego przygotowania absolwenta kierunku Administracja i
realizacji efektdw uczenia sie.

5.3. Dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnej (w tym Internetu a takze platformy
elearningowej, w przypadku, gdy na ocenianym kierunku prowadzone jest ksztalcenie
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢) oraz stopnia jej wykorzystania w
procesie nauczania i uczenia sie studentéw oraz w dziatalnosci i komunikacji naukowe;.

Na terenie wszystkich obiektow Uniwersytetu Rzeszowskiego funkcjonuje dostep do
szerokopasmowego Internetu. Kazdy z budynkéw UR jest wyposazony w urzadzenia do
bezprzewodowej transmisji danych, za ich pomoca studencii pracownicy Uczelni mogg korzystaé z sieci
Eduroam. Pracownicy oraz studenci pracujgcy na komputerach wchodzacych w sktad poszczegdlnych
pracowni naukowych mogg korzysta¢ ze statego tgcza internetowego, zasobdéw dydaktycznych
dostepnych na serwerach UR, w tym m.in. z pakietu Statistica, programu LEX i LEGALIS, ktére s3
nieodptatnie dostepne dla kazdego pracownika i studenta UR.

Od kwietnia 2020 roku na kierunku Administracja z powodu ogtoszonego przez Rzad stanu epidemii
wywotanej koronawirusem SARS-CoV-2, a takze wytycznych Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
wykorzystywane sg metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢. Od poczatku roku akademickiego
2020/2021, do prowadzenia wyktaddow i ¢wiczen audytoryjnych, koniecznoscig stata sie komunikacja
zdalna, co z powodzeniem zapewnia aplikacja MS Teams.

W Uniwersytecie Rzeszowskim dziata Uniwersyteckie Centrum Informatyzacji (UCI), jednostka
administracyjna integrujaca ogdélnouczelniang dziatalno$¢ w zakresie informatyzacji i komputeryzacji.
W jej sktad wchodza: Sekcja Aplikacji Komputerowych (obstuga ogdlnouniwersyteckich systemow
wspomagajacych zarzadzanie uczelnig zaréwno w administracji centralnej, jak i w jednostkach
uczelnianych), Sekcja Zarzadzania Sieciami Komputerowymi (obstuga sieci administracyjnej), Sekcja
Oprogramowania i Licencji (dystrybucja licencji na podstawie zamodwien jednostki). Na stronie UCI
studenci mogg znalez¢ niezbedne informacje odnosnie dostepu do infrastruktury informatycznej UR
czy bezptatnych programéw. Dostepne sg informacje dotyczace aktywowania Elektronicznej
Legitymacji Studenckiej UR, mozliwosci korzystania z pakietu Statistica, programu LEX i LEGALIS,
pomocy zdalnej TeamViewer oraz do ustugi Microsoft 365 dla UR. Dodatkowo, w ramach programu
firmy Microsoft skierowanego do uczelni istnieje dostep do legalnego i bezptatnego oprogramowania
w ramach subskrypcji (Microsoft ImagineOnTheHub-Azure for Education). Oprdcz strony informacyjnej
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UCI, takze na stronie internetowej UR, w zaktadce ,Student” sg zawarte informacje wspierajgce
mozliwos¢ korzystania z ustug informatycznych dla studentéw: https://www.ur.edu.pl/student/uslugi-
it-dla-studentow . Na stronie internetowej Uniwersytetu Rzeszowskiego poprzez zaktadke ,Student”:
https://www.ur.edu.pl/pl/kolegia/kolegium-nauk-spolecznych/student oraz bezposrednio z adresu
https://wu.ur.edu.pl mozliwy jest dostep do elektronicznego systemu Wirtualna Uczelnia. Studenci
korzystajac z tego systemu mogq na biezgco sprawdzaé w systemie uzyskane oceny, kontaktowac sie
z nauczycielem akademickim. w ramach Wirtualnej Uczelni studenci otrzymujg kanatami
elektronicznymi petny dostep do informacji o procesie ksztatcenia i procedurach zwigzanych z tokiem
studiowania. Wirtualna Uczelnia posiada wbudowane repozytorium plikow dzieki czemu istnieje
mozliwo$é umieszczania materiatéw dydaktycznych do pobrania/odczytu dla studentéw, mozna tez
zapisywac sie na wykfady ogdlnouczelniane. w ramach systemu ankietyzacji, w ankiecie oceny
prowadzacego przedmiot oraz w ankiecie oceny dziekanatu studenci majg mozliwo$¢ wypowiedzenia
sie na temat jakosci systemu ksztatcenia. Ponadto wszyscy studenci i pracownicy Uniwersytetu
Rzeszowskiego, posiadajgcy aktywng odpowiednio legitymacje studencka lub pracowniczg, mogg na
osobistym sprzecie komputerowym korzysta¢ z uczelnianej, bezprzewodowej sieci Eduroam.
Obowigzkowe na pierwszym roku studidw szkolenie BHP oraz szkolenie biblioteczne jest
przeprowadzane w trybie e-learningu. Szkolenie biblioteczne jest dostepne online na stronie:
http://szkoleniebur.ur.edu.pl/. Po zalogowaniu sie do uczelnianej sieci internetowej, za
posrednictwem Biblioteki Uniwersytetu Rzeszowskiego (BUR) studenci majg mozliwosé wyszukiwania
niezbednych materiatéw dydaktycznych lub naukowych, poprzez bezptatne bazy danych i publikacji.
Biblioteka UR umozliwia dostep do Wirtualnej Biblioteki Nauki, a w jej ramach do platform Springer,
Elsevier, EBSCO, Medline, Willey-Blackwell, AIP/APS, IOP Science, JSTOR oraz LEX i LEGALIS.
Uniwersytet Rzeszowski nieustannie podejmuje dziatania majgce na celu analize uwarunkowan,
skutecznosci czy problemoéw zwigzanych ze zdalnym nauczaniem. Wyrazem tego byta debata w ramach
seminarium naukowo-dydaktycznego pt. "Kompetencje nauczycieli w ksztatceniu zdalnym w czasie
pandemii" zorganizowane w ramach projektu pt. "Jednolity Program Zintegrowany Uniwersytetu
Rzeszowskiego - droga do wysokiej jakosci ksztatcenia" (21.01.2021). W ramach seminarium
dyskutowano nad problemami metodycznymi, perspektywami czy narzedziami do weryfikacji efektéw
uczenia sie. Studenci mieli mozliwos¢ wyrazenia swojej opinii na temat zdalnego nauczania w postaci
wypetnienia ankiety.

5.4. Udogodnienia w zakresie infrastruktury i wyposazenia dostosowane do potrzeb studentow z
niepetnosprawnoscia

Budynki (C-3; C-4; G-1) Uniwersytetu, w ktérych prowadzone s3 zajecia na kierunku Administracja,
dostosowane sg do 0séb z niepetnosprawnosciami i umozliwiajg im sprawne przemieszczanie sie.
Przy budynkach funkcjonujg parkingi z miejscami wyznaczonymi dla oséb z niepetnosprawnosciami
(z odpowiednimi oznaczeniami). W budynku C-3 oraz G-1 sg dostepne windy, natomiast w budynku C-
4 znajduje sie transporter schodowo- ggsienicowy, toalety przystosowane do potrzeb studentéw
korzystajacych z wozkdw inwalidzkich. Dostep do sal wyktadowych jest utatwiony — sale maja szerokie
drzwi, nie ma progéw, ktére utrudniatyby poruszanie sie wézkéw. Wszedzie znajdujg sie odpowiednie
oznaczenia. Uniwersytet jest uczestnikiem programu ,Przyjazny nURt — rozwdéj dostepnosci UR
,POWR.03.05.00- 00A007/19, ktéry stuzy poprawie infrastruktury i wyposazenia poprzez
dostosowanie ich do potrzeb studentow z niepetnosprawnoscia.

Ponadto budynek (G-1) Biblioteki Uniwersytetu Rzeszowskiego (ul. Pigonia 8) wyposazony jest w
rozwigzania architektoniczne umozliwiajgce sprawne funkcjonowanie 0séb z niepetnosprawnosciami
(winda, drzwi dostosowane do wdzkéw inwalidzkich do wszystkich pomieszczen bibliotecznych,
toalety oraz podjazdy i miejsca parkingowe). Na terenie Biblioteki UR znajduje sie sfinansowana przez
Biuro ds. Os6b z Niepetnosprawnosciami Uniwersytetu Rzeszowskiego wypozyczalnia
specjalistycznego sprzetu wspomagajgcego proces uczenia sie, gdzie do dyspozycji studentéw s3a:
systemy wspomagajgce styszenie (Oticon Amgo FM), programy komputerowe powiekszajgco-
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udzwiekawiajgce tekst (ZoomText), specjalne myszki komputerowe i klawiatury (jednoreczne i
brajlowskie), notesy méwigce (BraillePen), powiekszalniki telewizyjne, lupy elektroniczne, syntezatory
mowy polskiej, drukarki etykiet brajlowskich, odtwarzacze audiobookdw.

W budynku G-1 znajduje sie pokdj wyciszen. Natomiast w budynku C-3 i C-4 podjete zostaty
dziatania celem organizacji takich pokoi, w ramach programu BON (aktualnie jest realizowany proces
zamowien).

5.5. Dostepnos¢ infrastruktury, w tym aparatury naukowej, oprogramowania specjalistycznego i
materiatéw dydaktycznych, w celu wykonywania przez studentéw zadan wynikajacych z programu
studidw w ramach pracy wtasnej

Uczelnia i kierunek ksztatcenia poprzez wyposazenie oraz dostepnosc¢ do infrastruktury badawczej
sprzyjaja studentom w samodzielnej aktywnosci naukowej w ramach przedmiotéw objetych
programem studidw oraz aktywnoscig w ramach két naukowych. Studenci sg wigczani w prace
badawcze pracownikdw naukowych Instytutu Nauk Prawnych. Prace dyplomowe studentéw
realizowane sg pod kierunkiem promotoréw majgcych odpowiednie kompetencje oraz dorobek
naukowy. Poszczegdlne sale wyktadowe i éwiczeniowe, a takze Pracownia Kryminologii i Kryminalistyki,
w ktorych realizowane sg zajecia przewidziane programem studiéw na kierunku Administracja oraz
inne projekty badawcze prowadzone przez pracownikéw Instytutu, wyposazone sg w nowoczesng
aparature naukowo-badawczg, ktéra stuzy rownoczesnie pracy wtasnej studentdw, w ramach realizacji
efektéw uczenia sie, prac dyplomowych czy rozwijania wtasnych zainteresowan np. w kotach
naukowych. Ponadto studenci kierunku Prawo mogg nieodptatnie korzysta¢ z programu LEX i LEGALIS.
Szczegbtowy opis wyposazenia sal i pracowni oraz zawiera materiatow dydaktycznych zawiera zat. 14.

5.6. System biblioteczno-informacyjny uczelni, w tym dostep do aktualnych zasobdéw informacji
naukowej w formie tradycyjnej i elektronicznej, o zasiegu miedzynarodowym oraz zakresie
dostosowanym do potrzeb wynikajacych z procesu nauczania i uczenia sie na ocenianym kierunku,
a takze dziatalnosci naukowej w zakresie dyscypliny/dyscyplin, do ktérej/ktérych przyporzadkowany
jest kierunek, w tym w szczegdlnosci dostepu do pismiennictwa zalecanego w sylabusach

Biblioteka Uniwersytetu Rzeszowskiego wraz z bibliotekami wydziatowymi i instytutowymi tworzy
system biblioteczno-informacyjny Uniwersytetu Rzeszowskiego. Gromadzi zbiory i e-zbiory o tematyce
odpowiadajgcej kierunkom studidow w Uniwersytecie Rzeszowskim. Zbiory Biblioteki to: ponad 743 000
wolumindéw ksigzek, ponad 119 000 wolumindw czasopism oraz prawie 33 000 jednostek
inwentarzowych zbioréw specjalnych, a takze dostep do 25 baz (wg stanu na dzien 31.12.2023):

Tab. 5.1.
KSIEGOZBIOR | ZASOBY ELEKTRONICZNE BIBLIOTEKI UNIWERSYTETU RZESZOWSKIEGO

Druki zwarte 743 474 wolumindéw
Czasopisma 119 464 wolumindéw
Zbiory Specjalne 32 778 jednostek inwentarzowych
Petnotekstowe, faktograficzne i bibliograficzne bazy 25 baz
danych

Czasopisma elektroniczne ok. 27 000 tytutow
E-booki ok. 299 000 tytutow
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Biblioteka organizuje dostep do zagranicznych czasopism elektronicznych dajgc Srodowisku
uniwersyteckiemu mozliwo$¢ korzystania z najnowszych osiggnieé i badan naukowych na Swiecie.
Zapewniony jest dostep do Wirtualnej Biblioteki Nauki oraz do zrddet cyfrowych zakupionych w
ramach indywidualnej subskrypcji. Korzystanie z zasobdw elektronicznych odbywa sie za
posrednictwem komputerowej sieci uniwersyteckiej, a takie zdalnie dla zweryfikowanych
uzytkownikéw poprzez serwer Proxy.

Biblioteka UR oferuje dostep do okoto 27 000 tytutdéw zagranicznych czasopism w wersji
elektronicznej, a takze do baz bibliograficznych i abstraktowych (m. in. Springer, Elsevier - Science
Direct, bazy EBSCO, Willey-Blackwell, Medline, AIP/IPS, IOP Science, Web of Knowledge, Scopus, EMIS,
Lex, LEGALIS, Polska Bibliografia Lekarska, Polska Bibliografia Prawnicza. Od 2016 r. Biblioteka ma
dostep do wybranych kolekcji bazy JSTOR. Caty czas rozbudowywana jest rdwniez kolekcja ebookoéw:
Biblioteka UR posiada dostep do czytelni polskich ksigzek elektronicznych PWN ibuk.pl, a takze do
kolekcji e-bookdw na platformie Springer oraz do bazy ksigzek elektronicznych EBSCO. tgcznie oferuje
dostep do prawie 300 000 tytutdow ksigzek elektronicznych. Od 2015 roku Biblioteka UR posiada
rowniez dostep do Cyfrowej Wypozyczalni Publikacji Naukowych Academica, ktéra oferuje dostep do
ponad 3 700 000 publikacji ze wszystkich dziedzin wiedzy, rowniez najnowszych, objetych ochrong
prawa autorskiego. Stale rozbudowywane zasoby ww. bazy obejmujg wspdtczesne pismiennictwo
naukowe ze wszystkich dziedzin, w tym takze najnowsze wydania podrecznikdw akademickich oraz
aktualne numery fachowych czasopism specjalistycznych, jak rowniez teksty zrodtowe, literature
piekng oraz zbiory specjalne, ktére sg przedmiotem badan naukowcow.

Biblioteka Uniwersytetu Rzeszowskiego otwarta jest dla czytelnikdw przez 6 dni w tygodniu.
Nowoczesny budynek przy ul. Prof. Stanistawa Pigonia 8 dysponuje ok. 300 miejscami w 6 czytelniach,
w ktérych ksiegozbidér oferowany jest w wolnym dostepie do poétek.

Budynek przystosowany jest do potrzeb oséb niepetnosprawnych i dysponuje podjazdem dla
wodzkéw inwalidzkich oraz windg. W Czytelniach zamontowane sg rowniez specjalne drzwi, ktérych
konstrukcja umozliwia bezproblemowe poruszanie sie na wdézku inwalidzkim. W budynku Biblioteki
znajduje sie Infokiosk wraz ze specjalistycznym oprogramowaniem przystosowanych dla oséb z
niepetnosprawnosciami, ktory udostepnia miedzy innymi informacje dotyczace form wsparcia oséb
niepetnosprawnych. Kiosk ten posiada nastepujgce funkcje: lektor czytajgcy tekst, powiekszanie
tekstu, zmiana wielkosci czcionki, zmiana kontrastu, wspomaganie stuchu — petla indukcyjna. W
Oddziale Informacji Naukowej znajduje sie specjalne stanowisko komputerowe dla 0séb z
niepetnosprawnosciami wyposazone miedzy innymi w: monitor dotykowy, specjalistyczng klawiature
ZoomText, urzadzenie zastepujgce mysz komputerowg SimplyWorks Trackball, stuchawki kostne,
multimedialne gtosniki komputerowe, program powiekszajacy i czytajgcy ekran, biurko z elektryczna
regulacja wysokosci, krzesto rehabilitacyjne. Na terenie Biblioteki znajduje sie réwniez pokdj wyciszen.
Wypozyczalnia oraz portiernia wyposazone sg w zestawy petli indukcyjnych z mikrofonem.

We wszystkich czytelniach i holu gtéwnym dostepna jest strefa bezprzewodowego Internetu Wi-Fi.
Uzytkownicy Biblioteki UR mogg korzystac z kilkunastu terminali (stuzacych do przegladania katalogu i
zamawiania ksigzek) oraz kilkudziesieciu stanowisk komputerowych z dostepem do Internetu
rozmieszczonych we wszystkich czytelniach. Procesy biblioteczne sg catkowicie skomputeryzowane i
zautomatyzowane. Z myslg o komforcie czytelnika podczas wizyty w bibliotece zostata przygotowana
Strefa Relaksu - specjalna przestrzen daje mozliwos¢ wypoczynku podczas pracy naukowej.

Biblioteka pracuje w zintegrowanym systemie bibliotecznym Prolib, a do transportu ksigzek z
magazynow wykorzystuje specjalny system woézkéw podsufitowych TELE-LIFT. Dzieki temu czas
realizacji zamodwienia jest bardzo krotki i nie przekracza 30 minut.

Biblioteka UR $wiadczy ustugi w rzeczywistos$ci wirtualnej. Katalog zasobdw bibliotecznych ksigzek
i czasopism wraz z informacjg o lokalizacji tych dokumentéw i ich dostepnosci jest udostepniony on-
line (https://opac.ur.edu.pl). Czytelnicy mogg ksigzki zamawiaé poprzez Internet. Indywidualne konto
czytelnika zawiera informacje o wypozyczonych i udostepnianych na miejscu materiatach, a takze
informacje o terminie zwrotu ksigzek, mozliwosci prolongaty i rezerwacji ksigzek. Strona www
Biblioteki (https://bur.ur.edu.pl) zawiera niezbedne informacje o ustugach biblioteczno-
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informacyjnych oraz zasadach korzystania z BUR. Jest rdéwniez narzedziem komunikacji z
bibliotekarzami — umozliwiajg to specjalne formularze, komunikator GG oraz poczta e-mailowa. Jest
ona réwniez przyjazna osobom niepetnosprawnym.

Publikacje (ksigzki i artykuty), ktére nie znajdujg sie w zbiorach Biblioteki UR, a ktére sg niezbedne
do prowadzenia badan i przygotowania prac dyplomowych, sprowadzane s3 w ramach Wypozyczalni
Miedzybibliotecznej z innych bibliotek w kraju i z zagranicy. W 2022 r. zrealizowano ponad 300
zamoéwien czytelnikdw BUR, sprowadzajgc niezbedne materiaty z kilkudziesieciu bibliotek partnerskich
z kraju i zagranicy.

W ramach prac dokumentacyjnych Pracownicy Oddziatu Informacji Naukowej BUR opracowuja
baze bibliograficzno-bibliometryczng ,,Bibliografia publikacji pracownikéw naukowych UR 2000-...”,
ktéra dostepna jest w Internecie pod adresem http://bibliografia.ur.edu.pl/new/01/ i zawiera obecnie
ponad 59 tysiecy rekorddw. Baza rejestruje dorobek naukowy pracownikéw UR zatrudnionych na
pierwszym etacie oraz umozliwia sporzadzenie analizy bibliometrycznej pracownikdw oraz Jednostek
Uczelni.

W 2020 roku zostat powotany Petnomocnik Dyrektora Biblioteki UR ds. Wspdtpracy ze
Srodowiskiem Akademickim, do ktérego obowigzkéw nalezy miedzy innymi reprezentowanie
Biblioteki w kontaktach z pracownikami naukowymi Uczelni, wspdtpraca z samorzgdem studenckim i
samorzgdem doktorantéw oraz prowadzenie cyklicznych badan satysfakcji i potrzeb uzytkownikéw
Biblioteki UR.

Dla os6b rozpoczynajacych studiowanie w Uniwersytecie Rzeszowskim przygotowano interaktywne

szkolenie e-learningowe dostepne pod adresem http://szkoleniebur.ur.edu.pl.
Biblioteka UR jest wspdtzatozycielem  konsorcjum  Podkarpacka Biblioteka Cyfrowa
(www.pbc.rzeszow.pl). Do elektronicznych zasobéw PBC wprowadzany jest digitalizowany we wtasnej
pracowni ksiegozbidr z tzw. domeny publicznej, a takze publikacje autoréw wspodtczesnych, ktérzy
podpiszg licencje i wyrazg zgode na udostepnianie swych publikacji w Internecie. Obecnie w zasobach
PBC znajduje sie ponad 24 000 obiektéw cyfrowych, a kolekcja ,,Materiaty naukowe i dydaktyczne”
liczy ponad 300 pozycji.

Od kilku lat przy Bibliotece UR dziata ponadto Repozytorium, bedace cyfrowym archiwum
rejestrujgcym dorobek naukowy i dydaktyczny srodowiska akademickiego UR. Na koniec 2022 r.
znajdowato sie w nim prawie 8 000 publikacji.

W Bibliotece UR, a takze w bibliotekach wydziatowych i instytutowych zatrudnionych jest obecnie
59 oséb. Jest to wykwalifikowana kadra - 86% pracownikéw posiada wyzsze wyksztatcenie, z czego
68% posiada kwalifikacje z zakresu bibliotekoznawstwa i informacji naukowej zdobyte za studiach
kierunkowych lub podyplomowych. Pracownicy Biblioteki UR caly czas podwyiszajg swoje
umiejetnosci uczestniczac w szkoleniach, kursach i konferencjach naukowych, publikujac artykuty
naukowe, a takze odbywajac staze zawodowe w bibliotekach polskich i zagranicznych.

Zasoby biblioteczne z zakresu administracji

Ksiegozbidr z zakresu prawa udostepniany jest prezencyjnie w Czytelni Nauk Humanistycznych i
Prawnych oraz Czytelni Czasopism Naukowych, a takze w ramach wypozyczen miejscowych i
miedzybibliotecznych.

Tab. 5.2.
Ksigzki tradycyjne INTEGRO — 11 607
Ksigzki Springer — 1 030; Wiley Online Library —9;
elektroniczne
EBSCO — 7 906; Ibuk Libra — 143
Administracja Czasopisma INTEGRO — 82

tradycyjne
Czasopisma ScienceDirect — 35; Springer — 37; Wiley Online Library — 73;
elektroniczne EBSCO —987; JSTOR — 292
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Liczba ksigzek tradycyjnych z zakresu administracji bedacych w zasobach Biblioteki UR wynosi
obecnie ponad 11,6 tys. tytutéw (https://opac.ur.edu.pl/integro/catalog).

Dzieki platformom: Springer, EBSCO, Wiley Online Library, lbuk Libra uzytkownicy Biblioteki UR
mogg korzysta¢ z ponad 9 tys. tytutdow e-bookéw oraz majg dostep do ponad
1,4 tys. tytutdéw czasopism elektronicznych z zakresu administracji https://bur.ur.edu.pl/bazy-danych.

Wszystkie zasoby elektroniczne dostepne sg w catej sieci komputerowej UR, a co za tym idzie na
wszystkich komputerach przeznaczonych dla czytelnikdow w Bibliotece UR. Dla zweryfikowanych
uzytkownikéw mozliwy jest rowniez zdalny dostep z komputerdw spoza sieci poprzez serwer Proxy.

Biblioteka Uniwersytetu Rzeszowskiego prenumeruje ponadto 82 tytuty polskich czasopism
tradycyjnych z zakresu administracji, ktdre udostepniane sg w Czytelni Czasopism Naukowych.

5.7. Sposoby, czestosc i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia bazy dydaktycznej i naukowej
oraz systemu biblioteczno-informacyjnego, a takze udziat w ocenie réznych grup interesariuszy,
w tym studentéw

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa spetnia wymagania konieczne do realizacji okreslonych
programem efektdw uczenia sie z obszaru nauk prawnych. Na kierunku Administracja proces
ksztatcenia odbywa sie z wykorzystaniem infrastruktury wtasnej (poza praktykami zawodowymi), co
pozwala na osiggniecie wszystkich efektdw uczenia sie. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa opisana
w kryterium 5 stuzy réwniez przygotowaniu absolwenta kierunku. Zajecia teoretyczne przewidziane
programem studiéw realizowane sg w salach dydaktycznych dostosowanych do liczby studentéw i
wyposazonych w sprzet multimedialny oraz pomoce dydaktyczne. Od 2013 roku, kazdy student
dysponuje dostepem do ustugi Microsoft 365 dla UR w wersji online. Ustuga w ramach subskrypcji
Microsoft 365 A3 for Faculty zapewnia mozliwos¢ korzystania z ponad 20 aplikacji (m.in. poczty klasy
biznesowej Outlook, przestrzeni dyskowej OneDrive, Teams, Forms, Word, Excel, PowerPoint, Sway,
Planner, ToDo, SharePoint). Dziatajgce w trybie online w/w aplikacje pozwalajg na nieograniczony
miejscem i czasem dostep (rdwniez z urzadzen mobilnych) do informacji, udostepnionych materiatéw
dydaktycznych, kontakt z wyktadowcg oraz kontynuowania prowadzonych badan naukowych poza
terenem uczelni.

W UR, w listopadzie 2017 roku, wdrozono Procedure monitorowania i przeglagdu zasobdéw
materialnych, w tym infrastruktury dydaktycznej i naukowej, ktéra w lutym 2020 r. zostata
dostosowana do nowej struktury organizacyjnej Uczelni. Celem jej jest zapewnienie prawidtowego
stanu zasobow materialnych stuzgcych do realizacji procesu ksztatcenia oraz wspierania badan
naukowych prowadzonych z udziatem studentéw, w kontekscie zapewnienia realizacji efektéw uczenia
sie. Procedura dostepna jest na stronie internetowej UR. Procedura realizowana jest poprzez
dostosowanie zasobéw materialnych, w tym wyposazenia sal dydaktycznych, do zadan zwigzanych
z procesem dydaktycznym, dostosowanie infrastruktury do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami,
modernizacje i odnawianie zasobdw materialnych wspomagajacych prowadzenie badar naukowych
z udziatem studentdéw. Procedura okresla takze tryb postepowania zwigzanego z przeprowadzaniem
oceny dostosowania bazy dydaktycznej do potrzeb procesu ksztatcenia, wsparcia prowadzenia badan
przez studentdw oraz prawidtowe] organizacji procesu uczenia sie. Procedura dotyczy monitorowania
stanu uzytkowania wszystkich pomieszczen, ktére sg wykorzystywane w procesie dydaktycznym oraz
zasobow bibliotecznych.

Nauczyciele akademiccy, pracownicy inzynieryjno-techniczni i naukowo-techniczni zobowigzani sg
do dbatosci o biezgcy stan techniczny i prawidtowe uzytkowanie infrastruktury dydaktycznej i
naukowej jednostki. Powinni takze na biezgco zgtasza¢ Dyrektorowi Instytutu, za posrednictwem
kierownika kierunku studidw, zapotrzebowanie na pomoce dydaktyczne oraz inne $rodki niezbedne do
realizacji zajec i konieczno$¢ przeprowadzenia niezbednych napraw i remontéw. Zgodnie z procedurg
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studenci majg prawo do zgtaszania potrzeb w zakresie zasobdéw materialnych i infrastruktury
dydaktycznej bezpos$rednio u prowadzgcych zajecia dydaktyczne badz w trakcie spotkan z opiekunami
rocznikdw lub przedstawicielami wtadz dziekanskich Kolegium. Wfadze te zobowigzane sg do
zorganizowania co najmniej raz w roku akademickim spotkania otwartego dla studentéw, w trakcie
ktorego mogq oni zgtasza¢ uwagi i sugestie dotyczgce wyposazenia obiektdw, w ktorych odbywaja sie
zajecia dydaktyczne oraz zasobéw bibliotecznych Uczelni. Oceny infrastruktury i zasobéw materialnych
(zgodnie ze wzorem okreslonym w zatgczniku do opisanej procedury) dokonuje powotany przez
Dziekana zespot, w sktad ktdrego powinni wchodzi¢ w szczegdlnosci: kierownik kierunku, opiekunowie
rocznikdw, opiekun praktyk, przedstawiciel samorzadu studentdéw, pracownik inzynieryjno-techniczny,
administrator budynku. Ocena infrastruktury i zasobéw materialnych odbywa sie raz na dwa lata, a
sprawozdanie z przeprowadzonej oceny przekazywane jest do Sekcji Jakosci Ksztatcenia i Akredytacji
w Dziekanacie KNP, w terminie do korica kwietnia danego roku, w ktérym prowadzona jest ocena.
Sekcja Jakosci Ksztatcenia i Akredytacji dziekanatu opracowuje zbiorcze sprawozdanie dotyczgce oceny
infrastruktury i zasobdéw materialnych Kolegium, ktére przekazuje dziekanowi Kolegium. Dziekan
przedstawia sprawozdanie Radzie Dydaktycznej, ktéra formutuje rekomendacje na rzecz poprawy
infrastruktury i zasobéw materialnych. Wyniki z przeprowadzonego badania uwzgledniane sg w
formularzu oceny kolegium. Na podstawie rekomendacji wtadze Kolegium podejmujg stosowne
dziatania korygujace w celu zapewnienia optymalnego poziomu zasobdéw materialnych w Kolegium.
Poza tym co dwa lata infrastruktura Instytutu podlega ocenie dokonywanej przez Zespét sktadajacy sie
z Kierownika kierunku Administracja, przedstawiciela pracownikéw badawczo — dydaktycznych,
przedstawiciela studentow oraz Administratora. Wnioski z protokotu oceny sg wykorzystywane w celu
planowania niezbednych remontéw, inwestycji i doraznych napraw oraz modernizacji w budynkach
Instytutu Nauk Prawnych. Ponadto stuzg formutowaniu postulatéw odnosnie poprawy warunkéw
lokalowych, z wykorzystaniem aktualnej bazy budynkéw Uniwersytetu Rzeszowskiego oraz
koniecznosci budowy kampusu Kolegium Nauk Spotecznych.

Studenci w ramach Studenckiej ankiety warunkow studiowania mieli takze mozliwo$¢ oceny budynkéw
UR, w ktérych sg prowadzone zajecia dydaktyczne lub inne zwigzane z prowadzonymi kierunkami
studiéw. Raport z tego badania rdwniez jest umieszczony na stronie internetowej UR w zaktadce

»wWyniki badan”.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktdéra poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 5 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1.
2.
nie dotyczy

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 5:
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Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

6.1.Zakres i formy wspotpracy uczelni z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
z pracodawcami oraz jej wptywu na koncepcje ksztatcenia, efekty uczenia sie, program studidow
i jego realizacje, w tym realizacje praktyk zawodowych (w przypadku, gdy w planie studiéw na
ocenianym kierunku zostaty uwzglednione praktyki zawodowe),

Instytut Nauk Prawnych prowadzi dtugoletnig wspodtprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym,
z

Radg Interesariuszy,

Koordynatorami praktyk,

Absolwentami,

Opiekunami két naukowych.

PwNPE

Wspdtpraca z interesariuszami zewnetrznymi (m. in. Urzad Miasta Rzeszéw, Urzad Miasta
Boguchwata, Starostwo Rzeszéw, Gmina i Miasto Kariczuga, Towarzystwo Altum, Powiatowa Komenda
Policji w tancucie, Kancelaria AXELO) zaowocowata powstaniem koncepcji ksztatcenia na kierunku
Administracja o profilu ogdélnoakademickim, z naciskiem na liczne przedmioty o charakterze
prawniczym adekwatne do potrzeb rynku pracy. Nawigzana wspodtpraca pozwala studentom kierunku
Administracja na odbywanie praktyk w podmiotach administracji publicznej i niepublicznych, ktére
mogg by¢ ich przysztymi miejscami zatrudnienia.

Wspdtpraca objawia sie przede wszystkim poprzez:

Spotkania wtadz Instytutu i cztonkdw Zespotu Programowego z Radg Interesariuszy,
Organizowanie konkurséw przedmiotowych, konferencji.

Wspodtpraca z podmiotami zewnetrznymi w zakresie stazy i praktyk,

Wspotpraca z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Rzeszowie w zakresie doskonalenia programow
ksztatcenia.

PwwnNE

W Instytucie Nauk Prawnych dziata Rada Interesariuszy, ktérej zakres dziatalnosci jest zgodny z
koncepcjg i celami ksztatcenia dla kierunku Prawo. Spotkania sg protokotowane, a wnioski z tych
spotkan stanowig istotny element procesu ewaluacji programu studiow i efektdw uczenia sie oraz
analizy oczekiwan rynku pracy w stosunku do absolwentow. Wnioski ze spotkan z Radg Interesariuszy
zewnetrznych potwierdzajg stusznos$é koncepcji ksztatcenia, okreslonych efektéw uczenia sie,
programu studiéw i jego realizacji.

Sktad Rady Interesariuszy Zewnetrznych (kadencja 2020-2024):

—Tomasz Czop — Dyrektor Wojewdédzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie,

—Marek Mendon- Komendant Powiatowy Policji w tancucie,

—Ireneusz Kubi$ — Prezes w Towarzystwo ALTUM Programy Spoteczno-Gospodarcze,
—Andrzej Zygadto — Burmistrz Gminy i Miasta Kariczuga.

Ponadto przy Instytucie Nauk Prawnych funkcjonuje Akademickie Centrum Doskonalenia
Administracji oraz Centrum Mediacji i Rozwigzywania Spordéw, ktérych zadaniem jest rdwniez szeroko
rozumiana wspotpraca z praktykami odpowiednio w zakresie wytworzenia standardéw i dobrych
praktyk administracyjnych oraz prowadzenia mediacji.
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6.2 Sposoby, czestosci i zakresu monitorowania, oceny i doskonalenia form wspétpracy i wptywu
jej rezultatéw na program studiow i doskonalenie jego realizacji.

Zatozeniem jest, aby cztonkowie Rady Interesariuszy reprezentowali Srodowisko szeroko
rozumianych zawoddéw zwigzanych z instytucjami administracji panstwowej (Policja, Gmina, Urzad
Pracy).

W procesie realizacji i doskonalenia programu studiéw dla kierunku Administracja wykorzystywana
jest wspétpraca z przedstawicielami organéw administracji rzagdowej, samorzgdowej i pafistwowej oraz
zawoddéw prawniczych, a takze przedstawicielami stowarzyszen i fundacji. Waznym aspektem
wspotpracy jest prowadzenie zajec ze studentami przez praktykéw. Ponadto wprowadzenie wyktadéw
zdalnych na studiach niestacjonarnych zostato pozytywnie ocenione przez Rade Interesariuszy
(protokét z posiedzenia Rady Interesariuszy z dn. 17.11.2023 r.). Poza tym z przedstawicielami
Interesariuszy zewnetrznych odbywaty sie spotkania nieformalne, w trakcie ktérych nastepowata
wymiana informacji, postulatéow i wnioskdw na temat programu studiéw na kierunku Administracja.

Oprdcz tego w Kolegium Nauk Spotecznych trwajg prace nad przygotowaniem Regulaminu Rady
Interesariuszy, ktory bedzie regulowat jej prace oraz uprawnienia w zakresie oceny programoéw
ksztatcenia na kierunkach realizowanych w Kolegium i ich wptywu na ksztatt tych programéw i ich
doskonalenie.

Waznym zrédtem informacji dotyczgcych procesu ksztatcenia i efektdw uczenia sie s3
koordynatorzy praktyk ze strony Instytutu Nauk Prawnych, posiadajgcy staty kontakt z otoczeniem
zewnetrznym i aktualng wiedze na temat umiejetnosci studentow, ktore podlegajg ocenie przez
podmioty zewnetrzne. Koordynatorzy praktyk dokonujg analizy ocen i uwag zamieszczanych przez
pracodawcéw w dziennikach praktyk oraz informacji przekazywanych przez opiekundéw praktyk ze
strony pracodawcéw. Ponadto dokonujg hospitacji prawidtowego przebiegu realizacji praktyk.
Koordynatorzy praktyk petnig réwniez wazng funkcje w zakresie wspierania pozauczelnianych form
nabywania doswiadczenia zawodowego przez studentdw. Poza tym sporzadzajg sprawozdania z
realizacji przebiegu praktyk, ktére stanowig dla Zespotu programowego waziny element
monitorowania realizacji efektéw uczenia sie, a co za tym idzie bedg waznym elementem wdrazania
zmian programowych.

Monitoringiem kariery zawodowej absolwentow zajmuje sie Dziat Rekrutacji i Karier Studenckich UR
(https://biurokarier.ur.edu.pl/badanie losow zawodowych absolwentow.html).

Informacje o losach absolwentéw kierunku Administracja znajdujg sie takze na stronie Ogdlnopolski

system monitorowania Ekonomicznych Loséw Absolwentéw szkét wyzszych.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 6 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
P- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1.
2.
nie dotyczy
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Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 6:

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

7.1. Rola umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia w koncepcji ksztatcenia i planach rozwoju
kierunku (przy uwzglednieniu kazdego z ocenianych pozioméw studiéw),

Kwestia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na kierunku Administracja byta istotna od
poczatku ksztatcenia na kierunku, tworzenia i zmian programu studiéw, jak i doboru kadry
dydaktycznej. Do kluczowych celéw zwigzanych z umiedzynarodowieniem procesu ksztatcenia na
wspomnianym kierunku nalezga:

1. podnoszenie kompetencji jezykowych studentdw oraz kadry dydaktycznej,

2. nawigzywanie kontaktéw miedzynarodowych umozliwiajgcych wymiane kadry, zaréwno w celach
naukowych, jak réwniez zwigzanych z dydaktyka i doskonaleniem metod i technik nauczania,

3. praktyczne wykorzystanie jezyka obcego przez studentdw, m.in. w ramach wymiany studenckiej
(Program Erasmus+), podczas uczestnictwa w seminariach i konferencjach naukowych, a takze
podczas kontaktéw ze studentami zagranicznymi ksztatcgcymi sie w Uniwersytecie Rzeszowskim,

4. zachecanie studentéw do korzystania z wyjazdow miedzynarodowych w ramach Programu
Erasmus+ oraz innych dostepnych dla studentéw mozliwosci wyjazdéw zagranicznych,

5. korzystanie przez pracownikéw z mozliwosci wyjazdow zagranicznych w ramach programoéw i
projektow realizowanych w UR: Erasmus+, NAWA, Mistrzowie Dydaktyki, Jednolity Program
Zintegrowany UR, Liderzy w Zarzadzaniu Uczelnig, a takze udziatlu w miedzynarodowych
konferencjach naukowych i projektach naukowych, oraz wyjazdy jako profesor visiting, jak réwniez
realizacja stazy w jednostkach zagranicznych.

Miedzynarodowy wymiar ksztatcenia przejawia sie zaréwno w ofercie dydaktycznej, jak réwniez w
udziale pracownikéw Instytutu Nauk Prawnych oraz studentéw w dziataniach o charakterze
miedzynarodowym. Przygotowanie studentow do swobodnego poruszania sie w Srodowisku
miedzynarodowym, zaréwno na etapie procesu ksztatcenia, jak i przygotowania do pracy zawodowej,
obejmuje przedmioty ujete w programie nauczania oraz szereg dziatan, ktére wykraczajg poza program
studiéw. Przygotowanie jezykowe bedgce warunkiem umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku Prawo realizowane jest takze poprzez udziat studentow, jak i pracownikéw Instytutu Nauk
Prawnych w projektach realizowanych przez Uniwersytet Rzeszowski. Istotnym elementem
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia jest zdobywanie doswiadczenia i doskonalenie umiejetnosci
dydaktycznych przez kadre Instytutu Nauk Prawnych dzieki wymianie miedzynarodowej mozliwej w
ramach Programu Erasmus+ oraz innych programach stazowych, jak i projektach zorientowanych na
podnoszenie kompetencji dydaktycznych (np. Program MEIN — Mistrzowie Dydaktyki. W ramach
Programu Erasmus+ Uniwersytet Rzeszowski posiada podpisane umowy umozliwiajgce wymiane z 42
uczelniami prowadzgcymi ksztatcenie na kierunku Prawo (tj. 1 Decembrie 1918” University Alba lulia;
Universitatea Din Oradea; Stefan Cel Mare University Of Suceava; West University Of Timisoara;
University Of Belgrade; Pan-European University In Bratislava; Univerzita P.J. Safarika V Kosiciach;
Atatiirk Universitesi; Istanbul Okan University; Yeni Yizyil Universitypazmany; Peter Catholic
Universityuniversit; Degli Studi Di Bariuniversita; Degli Studi Del Sannio, Benevento; Universita Degli
Studi Magna Graecia Di Catanzaro; Universita Degli Studi Di Foggia; Universit Degli Studi Di Genova;
Universita Degli Studi "Suor Orsola Benincasa"; Universit Degli Studi Roma Tre; Universita Degli Studi
Di Salerno, Universita Degli Studi Dell'insubria; University Of Tirana; South-West University "Neofit

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 71



Rilski"; University Of National And World Economy, Sofia; Josip Juraj Strossmayer University Of Osijek;
University Of Rijeka; University Of Cyprus; Masarykova Univerzita V Brne; College Of European And
Regional Studies; University Of Tartu; Universidad De Castilla-La Mancha, Ciudad Real; Universidad De
Cordoba; Universidad Complutense De Madrid; Universidad Santiago De Compostella; Universidad
Pablo De Olavide; Universidad De Valencia; Universidad Catélica De Valencia; Universidad De Zaragoza;
University Of Akureyri; University Of Latvia; Baltic International Academy, Riga; University "St Kliment
Ohridski" Bitola; Universitat Bielefeld; Universidade De Lisboa; Universidade Lus6fona Do Porto).

7.2.Aspekty programu studioéw i jego realizacji, ktére stuzg umiedzynarodowieniu, ze szczegélnym
uwzglednieniem ksztatcenia w jezykach obcych,

Studenci kierunku Administracja mogg korzysta¢ z oferty przedmiotéw nauczanych w jezyku
angielskim w ramach Programu Erasmus+. W ofercie instytutu znajdujg sie nastepujgce przedmioty:
Tab. 7.1 Przedmioty realizowane w jezyku angielskim w ramach oferty programu Erazmus+

Winter Semester 2023/2024:

Subject name Hours Forrr.1 OfECTS Teacher
credit
Administrative Law 30 (¢w) Z0 4 dr Ewa Kubas
Commercial Law 30 (¢w) Z0 4 dr hab. Roman Uliasz, prof. UR
Civil Procedure 30 (¢w) Z0 5 dr hab. Anna Koscidtek, prof. UR
Constitutional Law 30 (¢w) Z0 4 dr hab. Grzegorz Pastuszko, prof. UR
Criminal Law 30 (¢w) Z0 5 dr Katarzyna Czeszejko-Sochacka
Tax Law 30 (¢w) Z0 4 dr Marta Sagan-Martko
Roman Law 30 (¢w) Z0 4 Woijciech J. Kosior Ph.D., LL.M.
Summer Semester 2023/2024
. Form of
Subject name Hours . ECTS Teacher
credit
Administrative Science 30 (¢w) Z0 4 dr hab. Agata Barczewska-Dziobek, prof. UR
Fundamentals of
Bu5|r'1ess Law and30 (¢w) Z0 4 dr hab. Jan Olszewski, prof. UR
Public Procurement
Law
S , dr Dorota Semkow
Criminalistics 30 (¢w) Z0 4 I
Family Law 30 (¢w) Z0 4 dr Rafat tukasiewicz
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Human Rights 30 (¢w) Z0 4 dr Joanna Uliasz
L L ial

abouy aw and Socia 30 (¢w) Z0 5 dr Agata Ludera-Ruszel
Security

Public Finance Law 30 (¢w) Z0 5 dr Marta Sagan-Martko
Contemporary PoI|t|caI30 (Ew) Z0 4 prof. dr hab. Viktoriya Serzhanova
Systems

Przedmioty w jezyku angielskim majg charakter fakultatywny. Studenci s zachecani do
uczestnictwa w nich nie tylko ze wzgledu na jezyk wyktadowy (angielski), ale rowniez z uwagi na
interakcje ze studentami Programu Erasmus+, mozliwo$é integracji kulturowej, poznania specyfiki
systemu ksztatcenia w innych panstwach. Ponadto studenci kierunku Administracja, zwtaszcza ci,
ktorzy planuja wyjazd w ramach wymiany studenckiej sg zachecani do korzystania z oferty
przedmiotéw fakultatywnych prowadzonych w innych instytutach Kolegium Nauk Spotecznych. Wykaz
dostepnych kurséw w poszczegdlnych semestrach jest zamieszczany na stronie Uniwersytetu
Rzeszowskiego. Ponadto z mysla o umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku Administracja
planowane sg takie zmiany programowe, ktére bedg dawaé mozliwosé prowadzenia wybranych
przedmiotéw w jezyku angielskim.

7.3.Stopien przygotowania studentéw do uczenia sie w jezykach obcych i sposoby weryfikacji
osiggania przez studentéw wymaganych kompetencji jezykowych oraz ich oceny,

Stopien przygotowania studentdw do uczenia sie w jezykach obcych, zwtaszcza w jezyku angielskim
nalezy ocenié¢ pozytywnie. Studenci kwalifikowani na studia reprezentujg komunikatywny poziom
znajomosci jezyka. Kompetencje te, z uwzglednieniem jezyka specjalistycznego z zakresu Prawa oraz
nauk spotecznych sg stopniowo rozszerzane podczas lektoratéw realizowanych przez 2 semestry (na |
i Il roku studiéw) oraz przedmiotéw realizowanych w jezyku angielskim. Podczas lektoratéw
weryfikowany jest poziom znajomosci jezyka z uwzglednieniem kompetencji takich jak rozumienie ze
stuchu, rozumienie tekstu czytanego, a takze umiejetno$é swobodnego komunikowania sie. Metody i
techniki weryfikacji efektdw nauczania w ramach lektoratdw sg ustalane indywidualnie przez
prowadzacych, bedacych pracownikami Studium Jezykdw Obcych Uniwersytetu Rzeszowskiego
zgodnie z zasadami uwzglednionymi w sylabusach. Ewaluacja i ocena postepdw studentéw w zakresie
wymaganych kompetencji jezykowych realizowana jest poprzez czastkowe testy sprawdzajace,
aktywnosé podczas zajeé, zaliczenia semestralne. Ukonczenie lektoratow pozwala na uzyskanie
kompetencji jezykowych na poziomie B2+. Efekty uczenia sie przewidziane w ramach lektoratéw to
umiejetnos¢ postugiwania sie jezykiem obcym (z uwzglednieniem terminologii specjalistycznej) zgodne
z wymaganiami okreslonymi na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.
W przypadku w/w przedmiotéw fakultatywnych, ktére moga by¢ realizowane w jezyku angielskim
weryfikacja zatozonych efektéw uczenia sie odbywa sie rowniez zgodnie z zasadami ustalonymi przez
prowadzacych, ktdore sg zamieszczane w sylabusach. Do pozostatych sposobdéw oceny stopnia
znajomosci jezykéw obcych nalezy rozbudowany system certyfikacji w ramach Studium Jezykdow
Obcych Uniwersytetu Rzeszowskiego. Ponadto, Studium prowadzi kursy przygotowujgce do
egzaminow certyfikujgcych oraz przeprowadza powszechnie uznawane egzaminy jezykowe m.in. TELC,
TOLES, Goethe Test-Pro, DaF, CILS. Ich czestotliwos¢ i liczba uzaleznione sg od zainteresowania
studentéw, ktére kadra prowadzgca zajecia na kierunku stara sie ksztattowac. Weryfikacja kompetencji
jezykowych studentéw kierunku Administracja jest realizowana takze poza zajeciami obowigzkowymi
wynikajgcymi z programu studidéw. Studenci sg zachecani do uczestnictwa w konferencjach
miedzynarodowych oraz seminariach wymagajacych od nich nie tylko umiejetnosci niezbednych do
przygotowania prezentacji/referatu naukowego, ale takze z uwagi na miedzynarodowy sktad
wygtoszenia referatéw w jezyku obcym. Okazjg do obserwacji studentdw i oceny praktycznego
wykorzystania kompetencji jezykowych byty m.in. cykliczne miedzynarodowe konferencje naukowe z
udziatem studentdéw). Weryfikacja kompetencji jezykowych nastepuje takze poprzez obserwacje
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studentdéw (i ocene ich aktywnosci) podczas zajeé¢ prowadzonych w Instytucie Nauk Prawnych przez
nauczycieli wizytujacych, ktérzy przyjezdzajg z zagranicznych osrodkédw naukowych w ramach
Programu Erasmus+ czy studentéw, ktérzy uczestniczg w zajeciach w ramach Programu Erasmus+.
Podczas tego typu spotkann mozliwa jest ocena poziomu znajomosci jezyka, swobody wypowiedszi, a
takze ocena kompetencji spotecznych, zwtaszcza wspétpracy w srodowisku miedzynarodowym.

7.4. Skala i zasieg mobilnosci i wymiany miedzynarodowej studentéw i kadry:

Mobilnos¢ kadry Instytutu Nauk Prawnych przejawia sie w ramach wyjazdéw Programu Erasmus+,
udziatu w konferencjach miedzynarodowych, wizytach studyjnych, a takze uczestnictwa w kursach i
szkoleniach podnoszacych kompetencje oraz udziatu w stowarzyszeniach naukowych.

Forma wsparcia jezykowego dla kadry instytutu sg kursy jezykowe prowadzone w ramach Programu
Erasmus+ przez pracownikow Studium Jezykdéw Obcych Uniwersytetu Rzeszowskiego. Nabér do grup
nastepuje co roku w pazdzierniku. Rekrutacje oraz zapisy do wtasciwych grup prowadzg pracownicy
Studium Jezykéw Obcych Uniwersytetu Rzeszowskiego.

Pracownicy Instytutu Nauk Prawnych co roku wykorzystywali pule przewidzianych miejsc
dostepnych w ramach Programu Erasmus+. Liczba dostepnych wyjazdéw w ramach Programu
Erasmus+ jest zmienna. Jest ustalana centralnie z uwzglednieniem wielkosci jednostek i liczby
ztozonych aplikacji. Podobnie jak w innych programach i projektach realizowanych na Uniwersytecie
Rzeszowskim (NAWA, Mistrzowie Dydaktyki, Jednolity Program Zintegrowany UR, Liderzy w
Zarzadzaniu Uczelnig). Ponadto pracownicy Instytutu Nauk Prawnych wyjezdzajg na staze naukowe i
dydaktyczne realizowane w jednostkach zagranicznych, w tym prowadzg zajecia jako profesor visiting,
takze biorg udziat w miedzynarodowych konferencjach naukowych. Miedzynarodowa mobilno$¢
pracownikéw Instytutu w poszczegdlnych latach przedstawiata sie nastepujaco (zat. 15).

2020 rok — 4 (ze wzgledu na COVID — 19)
2021 rok—-10
2022 rok - 16
2023 rok - 14

Nalezy zaznaczy¢, ze odwotane wyjazdy miedzynarodowe ze wzgledu na ograniczenia pandemiczne,
nie wstrzymaty nawigzanych przez pracownikdw Instytutu Nauk Prawnych kontaktow
miedzynarodowych. Czes¢ zaplanowanych konferencji oraz seminariéw naukowych byta realizowana
w trybie online.

Natomiast pewnym problemem zauwazalnym w ostatnich latach w odniesieniu do studentéw
kierunku Administracja (zarowno profil praktyczny jak i ogélnokademicki) jest brak ich aktywnosci w
ramach Programu Erasmus+. Dotyczy to zaréwno studentéw przyjezdzajacych jak i wyjezdzajacych z
tego kierunku. Wynika¢ to moze z odmiennej konstrukcji ksztatcenia na kierunku Administracja w
Polsce w porédwnaniu do innych krajéw Europy, bowiem tzw. nauki administracyjne sg zaliczane do
grupy nauk o zarzadzaniu. Zas koncepcja nauczania na kierunku Administracja w Polsce scisle wigze
zakres merytoryczny z naukami prawnymi, ktére majg hermetyczny charakter. Z kolei brak mobilnosci
naszych studentéw kierunku Administracja uwarunkowany moze by¢é dwustopniowym cyklem
ksztatcenia, specyfikg kierunku oraz wzgledami spoteczno — gospodarczymi. Mimo to w Instytucie
podejmowane s3 dziatania majgce na celu zwiekszenie mobilnosci studentdéw, poprzez spotkania i
prelekcje organizowane przez kota naukowe na temat umiedzynarodowienia i korzysci wynikajgcych z
udziatu w programie Erasmus+. Ponadto podkresli¢ nalezy aktywnos$¢ koordynatora Programu
Erasmus+ oraz opiekundw poszczegdlnych rocznikéw dziatajgcych w Instytucie Nauk Prawnych w
zakresie promocji wyjazdow.

Uczelnia oraz Kierownik kierunku i Zespdt programowy na kierunku Administracja przyktadajg
szczegblng wage do ksztatcenia jezykowego studentéw. Majg oni mozliwos¢ wyboru lektoratu jezyka
obcego: jezyk angielski, jezyk niemiecki, jezyk francuski, jezyk rosyjski). Pomimo niewielkiej liczby
studentéw lektorzy- praktycy na pierwszych zajeciach oceniajg umiejetnosci studentdw, rdznicujac ich
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wedtug poziomu znajomosci danego jezyka. Istotnym elementem procesu ksztatcenia jezykowego jest
zapoznanie studentdw ze specjalistyczng leksyka z obszaru prawa i funkcjonowania administracji.

7.5.Udziat wyktadowcdw z zagranicy w prowadzeniu zajeé na ocenianym kierunku

W Instytucie Nauk Prawnych zajecia prowadzg wyktadowcy z zagranicy jako profesor visiting (Prof.
Angelo Viglianisi Ferraro, Prof. Dr. Mehmet Alpertunga Avci).

Ponadto corocznie do Instytutu Nauk Prawnych w ramach Programu Erasmus+ przyjezdzato kilkoro
wyktadowcéw z uczelni partnerskich, ktérzy prowadzili zajecia dla studentdw kierunku Prawo. Wizyty
w celu wygtoszenia wyktadéw cieszyty sie duzym zainteresowaniem studentdow, ktorzy mieli okazje
spotkaé sie z przedstawicielami innych uczelni, a takze zapyta¢ o warunki studidow w osrodkach
zagranicznych. | tak, w roku 2019 przyjechato 2 wyktadowcéw, z kolei z uwagi na sytuacje pandemiczng
w roku akademickim 2019/2020 oraz 2020/2021 wyjazdy zostaty wstrzymane. Natomiast w roku
2021/2022 przyjechato do Instytutu 3 nauczycieli akademickich z wyktadami, a w 2022/2023 — 3
nauczycieli akademickich.

7.6.Sposoby, czestos¢ i zakres monitorowania i oceny umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia
oraz doskonalenia warunkéw sprzyjajagcych podnoszeniu jego stopnia, jak réwniez wptyw
rezultatéw umiedzynarodowienia na program studiow i jego realizacje.

Monitorowanie i ocena stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia w odniesieniu do catego
Instytutu Nauk Prawnych sg realizowane przez jednostki administracji centralnej Uniwersytetu
Rzeszowskiego:

1. Dziat NaukiiProjektow, w sktad ktérego wchodzg nastepujgce sekcje: Sekcja Nauki, Sekcja Funduszy
Strukturalnych oraz Sekcja Projektéw i Stypendidw Naukowych;

2. Dziat Ksztatcenia, w sktad ktérego wchodzg nastepujgce sekcje: Sekcja Toku Studidw, Sekcja Spraw
Socjalnych, Sekcja Rozliczen Dydaktycznych oraz Sekcja Wymiany Akademickiej i Studentéw
Zagranicznych.

W UR systematycznej oceny aktywnosci miedzynarodowej studentéw oraz kadry nauczajacej
dokonuje takze Komisja ds. Ksztatcenia (do 2019 roku Uczelniany Zespdt ds. Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia). Ocena prowadzona jest w oparciu o ustalany kazdego roku przez Komisje wzér formularza
oceny jednostki (obecnie — Formularz oceny Kolegium), w ramach ktérego raportowane sg m.in. dane
dotyczace udziatu studentdw w wymianach zagranicznych (zaréwno wyjezdzajgcych z UR jak i
przyjezdzajgcych na UR z zagranicznych osrodkéw akademickich), udziatu nauczycieli akademickich w
zagranicznych stazach/wizytach naukowych, przyjazddw nauczycieli z zagranicznych osrodkow
akademickich w celu prowadzenia zajec oraz udziatu nauczycieli akademickich w miedzynarodowych
konferencjach naukowych. Wskazniki poziomu umiedzynarodowienia nie byty jedynie oceniane za lata
przypadajace na okres pandemii, ktory niezaleznie od zainteresowania udziatem w wymianie
miedzynarodowej, znaczgco wptynat na obnizenie mobilnosci studentéw i kadry nauczajacej. Dane w
zakresie umiedzynarodowienia jednostek uwzgledniane sg réwniez w zbiorczych raportach z badania
jakosci ksztatcenia i stuzg Komisji ds. Ksztatcenia do sformutowania rekomendacji na rzecz poprawy
jakosci ksztatcenia w uczelni. Jedng z rekomendacji, przyjetych uchwatg Komisji ds. Ksztatcenia nr
111/05/2023 z dnia 18 maja 2023 r stanowi kontynuowanie dziatarh promujgcych oraz wspierajgcych
mobilnos¢ studentéw i kadry akademickiej, zmierzajgcych do wzrostu ich aktywnosci w krajowych i
miedzynarodowych programach wymiany studenckiej i akademickiej. Raporty z badania jakosci
ksztatcenia  udostepnione s3 na stronie internetowej Uczelni pod adresem:
https://www.ur.edu.pl/pl/student/jakosc-ksztalcenia/wewnetrzny-system-zapewnienia-jakosci-
ksztalcenia/badanie-jakosci-ksztalcenia/wyniki-badan, natomiast rekomendacje Komisji ds.
Ksztatcenia dostepne s9 w zaktadce: https://www.ur.edu.pl/pl/student/jakosc-
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ksztalcenia/wewnetrzny-system-zapewnienia-jakosci-ksztalcenia/prace-w-ramach-wewnetrznego-
systemu-zapewienia-jak

Ponadto ocena mobilnosci studentéw i kadry naukowo-dydaktycznej stanowi istotny element
oceny Instytutu i odbywa sie réwniez na poziomie kolegiéw. Ograniczona mobilnos¢ zaréwno
studentdw, jak i pracownikow spowodowana pandemig w latach 2019/2020 oraz 2020/2021, a takze
od poczatku roku akademickim 2021/2022 zaburzyty istotny trend umiedzynaradawiania procesu
ksztatcenia, jak réwniez doskonalenia kompetencji dydaktycznych pracownikéw Instytutu w skali
miedzynarodowe;j.

Jednakze statystyki w zakresie wyjazddéw i przyjazdéw zaréwno pracownikdow, jak i studentow
wskazuja podejmowanie wysitkdw w zakresie umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia. Swiadczyé
moze o tym, m. in. prowadzenie zaje¢ przez wyktadoéw z zagranicznych osrodkéw naukowych.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktdéra poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 7 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1.
2.
nie dotyczy

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 7:

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

8.1.Dostosowanie systemu wsparcia dla potrzeb réinych grup studentéw, w tym potrzeb
studentéwz niepetnosprawnoscia.

Wtadze Uniwersytetu Rzeszowskiego i KNS oferujg réznorodne formy opieki i wsparcia w procesie
uczenia sie, jak réwniez stwarzajg warunki do wszechstronnego rozwoju zwigzanego z pracg naukowa,
aktywnoscig sportows i artystyczng, oraz rozwojem kompetencji spotecznych. W pomoc studentom
zaangazowana jest cata spotecznos$¢ akademicka, a pomocy udzielajg im sami studenci, pracownicy
administracyjni, nauczyciele akademiccy oraz powotane do tego odpowiednie jednostki. Szczegétowe
informacje dla studentéw Kolegium Nauk Spotecznych znajdujg sie na stronie:
https://www.ur.edu.pl/pl/kolegia/kolegium-nauk-spolecznych/student/strefa-wp .

Szczegdlng uwage zwraca sie na potrzeby studentéw:
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A. Z orzeczeniem o niepetnosprawnosci,

Na rzecz studentow z niepetnosprawnoscia i oséb ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi dziata
Biuro ds. Oséb Niepetnosprawnych (BON). Jest to jednostka organizacyjna Uniwersytetu
Rzeszowskiego, ktdra od 11 lat petni role koordynatora i w zdecydowanej wiekszosci organizatora
dziatan podejmowanych w Uczelni na rzecz oséb ze szczegdlnymi potrzebami. Nadrzednym celem tych
dziatan, zgodnie z obowigzujacymi przepisami, jest realizacja zadan zwigzanych z zapewnieniem
osobom z niepetnosprawnosciami warunkdw do petnego udziatu w procesie przyjmowania na studia,
do szkdt doktorskich, ksztatceniu na studiach i w szkotach doktorskich lub prowadzeniu dziatalnosci
naukowej oraz szeroko rozumiana integracja w spofecznosci akademickiej. Na indywidualny wniosek
studenta, BON rejestruje go do grona osdb, ktére mogg by¢ objete wsparciem finansowym w postaci
stypendium i dydaktycznym, ktére umozliwi sprawne prowadzenie zaje¢ dla oséb majacych trudnosci
z poruszaniem sie i dysfunkcjg wzroku lub stuch. W ostatnich latach udato sie zrealizowa¢ wiekszos¢
zaplanowanych zadan przez BON, ktdre realizowane byty miedzy innymi poprzez:

1.1 likwidacje barier architektonicznych, uniemozliwiajgcych sprawne funkcjonowanie oséb z
dysfunkcjami ruchowymi, np.:

a. udostepnienie transporteréw schodowych (schodotazéw), umozliwiajgcych poruszanie sie
pomiedzy pietrami budynkéw osobom korzystajgcym z wozkéw inwalidzkich,

b. przystosowanie toalet do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia,
montaz oznakowan w budynkach UR, drukowanych w alfabecie Braille’a, dla oséb niewidomych i
niedowidzacych, montaz znacznikéw schodowych,

1.2 organizacje transportu pomiedzy budynkami UR dla osdb z dysfunkcjg narzadu ruchu,

1.3 zapewnienie osobistych asystentéw dla o0séb niedowidzgcych, niewidomych oraz
niesamodzielnych, ze znaczng niepetnosprawnoscig ruchowa,

1.4 zapewnienie ttumaczy jezyka migowego dla studentéw stabostyszacych i niestyszacych (BON UR
pomaga réwniez osobom, ktére dopiero rozpoczng nauke w Uniwersytecie Rzeszowskim. Kandydaci,
podobnie jak juz studiujacy, mogg skorzysta¢ z pomocy osobistego asystenta czy ttumacza jezyka
migowego podczas egzamindéw wstepnych lub przy dopetnianiu formalnosci zwigzanych z procesem
rekrutacji),

1.5 organizacje konsultacji psychologicznych, logopedycznych i fizjoterapeutycznych rowniez dla oséb
nieposiadajgcych orzeczenia o niepetnosprawnosci,

1.6 prowadzenie wypozyczalni specjalistycznego sprzetu, wspomagajgcego proces uczenia sie, gdzie
do dyspozycji studentow sa:

programy komputerowe powiekszajgco-udzwiekawiajgce tekst (ZoomText)
systemy wspomagajgce styszenie (Oticon Amigo FM)

specjalne myszki komputerowe (trackball’e) i klawiatury (jednoreczne i brajlowskie)
notesy moéwigce (BraillePen)

powiekszalniki telewizyjne

lupy elektroniczne

syntezatory mowy polskiej

drukarki etykiet brajlowskich

odtwarzacze audiobookdéw

wypozyczanie sprzetu sportowo-rekreacyjnego

sprzet narciarski

kije do nordic walking

kije trekkingowe

akcesoria do nauki ptywania (pasy wypornosciowe, kamizelki, ptetwy)
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1.7 wyposazanie sal wyktadowych w urzadzenia wspomagajace proces dydaktyczny oséb z
niepetnosprawnoscia, tj.:

a. systemy wspomagajace styszenie (petle indukcyjne, systemy FM)
b. projektory multimedialne i ekrany projekcyjne
c. tablice interaktywne
1.8 organizacje specjalistycznych kurséw i szkolen podnoszacych kompetencje studentéw:

kursy jezykowe (hiszpanski, angielski, m.in. przygotowujace do certyfikatow
miedzynarodowych)

kursy nauki ptywania (rézne stopnie zaawansowania)

kursy komputerowe (przygotowujace do certyfikatu ECDL)

szkolenia dla studentéw, nauczycieli i pracownikdw niebedgcych nauczycielami, chcgcych
zostaé asystentem osoby z niepetnosprawnoscia

warsztaty psychoedukacyjne dla studentéw i wolontariuszy

kursy dotyczace praw pracowniczych i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

kursy jezyka migowego

szkolenia kompetencji miekkich (komunikacja interpersonalna, asertywnosé i wystgpienia
publiczne, zarzadzanie stresem)

1.9 organizacje obozéw szkoleniowo-integracyjnych dla studentéw z niepetnosprawnoscig i
wolontariuszy UR, ktére odbywajg sie w przerwach miedzysemestralnych, gdzie oprdcz aktywizujacych
zajeé sportowo-rekreacyjnych prowadzone sg réwniez liczne warsztaty i szkolenia. Studenci mogg
aktywnie wypoczac przed kolejnym semestrem nauki, a takze nawigzac trwate znajomosci i przyjaznie,
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co owocuje tatwiejszym funkcjonowaniem w sSrodowisku akademickim. Podczas tych wyjazddéw
organizowane sg réwniez prelekcje ze specjalistami z ratownictwa wodnego (Bieszczadzkie WOPR) i
gérskiego (Bieszczadzka Grupa GOPR), od kilku lat wspétpracujgcych z BON UR.

1.10 organizacje cyklicznych spotkan informacyjno-adaptacyjnych (,,Dni Adaptacji”) dla studentow
pierwszych rocznikdw, majgce na celu zapoznanie nowych studentéw z ofertg Uczelni oraz instytucji
wspotpracujgcych z BON UR, skierowang do osdb niepetnosprawnych,

1.11 wspétorganizacje konferencji naukowych, warsztatéw, przeglagdéw dotyczgcych problemoéw oséb
ze specjalnymi potrzebami

1.12 uczestnictwo studentéw i pracownikéw w konferencjach naukowych, warsztatach, szkoleniach
oraz seminariach i webinariach poruszajgcych tematyke niepetnosprawnosci.

Informacje dostepne sg na stronie: https://www.ur.edu.pl/student/studenci-zniepelnosprawnoscia

B. majacych trudng sytuacje materialng,

Uczelnia zapewnia studentom pomoc materialng w postaci udzielanych stypendidw, tj. stypendium
socjalnego, stypendium dla oséb niepetnosprawnych. Dodatkowg formag wsparcia studenta jest
zapomoga przyznawana 2 razy w roku. Jest ona uzalezniona od trudnej sytuacji zyciowej studenta
spowodowanej w szczegdlnosci ciezka chorobg studenta lub cztonka jego najblizszej rodziny, Smiercig

najblizszego cztonka rodziny, urodzenie dziecka, a takie w wyniku zdarzenia losowego.
https://www.ur.edu.pl/student/stypendia-zapomogi-kredyty-ubezpieczenia.

Inng forma wsparcia dla studentéw sg rowniez kredyty studenckie, udzielone zgodnie z Ustawg z dnia
20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz. U. z 2023 r., poz. 742 z pdzn. zm.) oraz
rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 20 grudnia 2018 r. w sprawie kredytow
studenckich (Dz. U. poz. 2468). Szczegétowe informacje udostepnione sg na stronie UR pod adresem:
https://www.ur.edu.pl/student/stypendia-zapomogi-kredyty-ubezpieczenia/kredyty-dla-studentow .

C. wymagajacych dtugotrwatego leczenia oraz
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D. studiujgcych rownolegle na dwdch kierunkach, odbywajgcych czes¢ studiéw w uczelni krajowej lub
zagranicznej, bioracych udziat w zawodach sportowych na poziomie krajowym lub miedzynarodowym,

Zgodnie z regulaminem studidw, studenci mogg ubiega¢ sie o indywidualng organizacje studiow
(10S), w tym indywidualny dobdr zaje¢, metod i form ksztatcenia, modyfikacje form zaliczen
egzaminow. Indywidualizacja procesu ksztatcenia przystuguje przede wszystkim studentom, ktérzy w
zwigzku z problemami zdrowotnymi lub studentki w cigzy, ktére nie majg mozliwosci uczestniczy¢ w
procesie dydaktycznym, wyrdzniajgcym sie i o szczegdlnych potrzebach. Wniosek o 10S student kieruje
do Dziekana na 14 dni przed rozpoczeciem zaje¢ dydaktycznych w semestrze lub do 14dni po
zaistnieniu przyczyny, ktéra jest podstawa do ubiegania sie o 10S zgodnie z Regulaminem studiéw na
Uniwersytecie Rzeszowskim, Rozdziat 7 § 22 https://www.ur.edu.pl/student/regulamin-studiow? .

E. mieszkajgcych w znacznej odlegtosci od budynkéw UR w ktdrych realizowany jest proces
dydaktyczny.

Miejsce w domu studenta przyznaje Komisja ds. Doméw Studenta na pisemny wniosek studenta.
Pierwszenstwo w przyznaniu miejsca w domu studenckim przystuguje studentom, ktdrym codzienny
dojazd do uczelni uniemozliwiatby lub w znacznym stopniu utrudniat studiowanie i ktérzy znajduja sie
w trudnej sytuacji materialnej. Uniwersytet Rzeszowski dysponuje miejscami w pieciu domach
studenckich.

Dom Studencki "Laura", ul. Cicha 2,

Dom Studencki "Filon", ul. Cicha 4,

Dom Studencki "Olimp", ul. Siemienskiego 17,
Dom Studencki ,,Merkury”, ul. Cwiklidskiej 2 B,
Dom Studencki "Hilton", ul. Cwiklirskiej 2 C.

® oo oo

8.2.Zakresu i form wspierania studentow w procesie uczenia sie.

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wieloptaszczyznowe, przybiera ono rézne formy,
uwzglednia zrdznicowane potrzeby studentdéw, sprzyja rozwojowi naukowemu, spotecznemu i
zawodowemu studentdéw, poprzez:

1. zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich i pomocy w procesie uczenia sie poprzez
cotygodniowe dyzury dydaktyczne lub konsultacje (minimum 2 godz. tygodniowo). Podczas
pandemii dyzury s3 realizowane on-line poprzez platforme MS Teams,

2. wyznaczenie pracownikdw sposrdd nauczycieli akademickich petnigcych rézne funkcje m.in.:
opiekuna roku; koordynatora praktyki; opiekuna kota naukowego, umozliwiajgc rozwijanie
zainteresowan badawczych studenta pod opieka nauczycieli specjalizujgcych sie w okreslonej
problematyce badawczej; koordynatora kierunkowego Programu Erasmus+.

3. mozliwosé uzyskania pomocy ze strony Dziekana, Prodziekana, Dyrektora Instytutu i kierownika
kierunku,

4. mozliwos¢ korzystania z zasobéw biblioteki, w tym mozliwo$¢ w czasie pandemii zamawiania
skanéw publikacji: (https://bur.ur.edu.pl/zamawianie-skanow ),

5. dostep do publikacji poprzez indywidualne udostepnianie nie zamieszczonych w sieci pozycji
naukowych,

6. mozliwosé korzystania z bezptatnej sieci WiFi na terenie kampusu Uczelni,

7. dostep do ustug IT tj.: Microsoft 365 (w tym MS Teams), eduroam (EDUcation ROAMing), LEX,
LEGALIS, STATISTICA Wirtualna Uczelnia (system Uczelnia.XP).

8.3. Formy wsparcia:

a. krajowej i miedzynarodowej mobilnosci studentow
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Studenci kierunku Administracja majg mozliwos¢ uczestniczy¢ w krajowych i miedzynarodowych
programach wymiany studenckiej w ramach programéw ERASMUS+ i MOST. Oba programy
umozliwiajg odbycie semestralnych lub rocznych studiéw poza uczelnig macierzystg w Polsce (program
MOST) lub za granicg (program ERASMUS+). Studentom, ktérzy na uczelniach partnerskich nie majg
mozliwosci osiggniecia wszystkich efektéw uczenia sie wynikajacych z toku studiéw stwarza
odpowiednie warunki do zrealizowania réznic programowych
https://www.ur.edu.pl/student/programy-wymiany-studenckiej .

b. prowadzenia dziatalnos$ci naukowej oraz publikowania lub prezentacji jej wynikéw, jak rowniez
w uczestniczeniu w roznych formach komunikacji naukowej lub twoérczosci artystycznej

Poza prowadzeniem dziatalnosci naukowej wynikajacej z przedmiotdw realizowanych w programie
studiéw studenci kierunku Prawo majg mozliwo$¢ rozwijania swoich zainteresowan naukowych i
prowadzenie badan naukowych w ramach dziatalnosci két naukowych. Obecnie w Instytucie Nauk
Prawnych dziatajg nastepujgce kota naukowe:

— Koto Naukowe Postepowania Cywilnego

— Koto Naukowe Prawa Administracyjnego

— Koto Naukowe Prawa Konstytucyjnego "CONSTITUTIO"

— Koto Naukowe Prawa Karnego "IUSTITIA"

— Koto Naukowe Prawa Handlowego i Gospodarczego "AMICUS CURIAE"

— Koto Naukowe Prawa Miedzynarodowego i Europejskiego

— Koto Naukowe Prawa Finansowego i Podatkowego

— Koto Naukowe Prawa Wyznaniowego

— Koto Naukowe Prawa "IUS" - Uniwersytecka Poradnia Prawna

— Koto Naukowe Prawa Pracy

— Koto Naukowe Prawa Rodzinnego "FAMILIAE"

— Koto Naukowe Komparatystyki i Prawa Cywilnego

— Koto Naukowe Kryminologii, Kryminalistyki i Medycyny Sgdowej

— Koto Naukowe Debat Oksfordzkich i Retoryki Prawniczej

— Koto Naukowe "Paragraf"

— Koto Naukowe Prawa Rzymskiego i Porownawczego "IUS ROMANORUM"

— Koto Naukowe Mediacji i Negocjacji ,,PACTUM”

— Koto Naukowe Prawa Ustrojowego Poréwnawczego

— Koto Naukowe Filozofii i Teorii Prawa

— Koto Naukowe Prawa Wtasnosci Intelektualnej ,,OPUS”

Kazde z két posiada swoj profil na Facebooku. Szczegdtowe informacje na temat w/w két
naukowych  znajdujg sie na stronie:  https://www.ur.edu.pl/pl/kolegia/kolegium-nauk-
spolecznych/jednostki-naukowe/instytut-nauk-prawnych/kola-naukowe-

Pracownicy naukowi Instytutu Nauk Prawnych wspierajg studentow kierunku Administracja w ich
dziatalnos$ci naukowej oraz publikowaniu lub prezentacji jej wynikow. Efektem dziatalnosci naukowe;j
studentéw kierunku Administracja prowadzonej pod merytoryczng opiekg nauczycieli akademickich sg
wystgpienia podczas seminaridw i konferencji naukowych (np. S. Kubas, referat "Mediacja w sporach
gospodarczych", wygtoszony podczas konferencji pt. Mediacja w sprawach publicznych — praktyczny
oraz teoretyczny punkt widzenia, Lublin 2022; M. Ostasz, referat , E-Urzad Skarbowy", wygtoszony
podczas seminarium naukowego nt. "E-Administracja w praktyce", Rzeszéw 2021) oraz aktywny udziat
w kotach naukowych i organizowanych wydarzeniach upowszechniajgce wiedze z obszaru prawa i
administracji jak np. Maraton Pisania Listéw z Amnesty International zorganizowany przez Koto
Naukowe , Paragraf” i Uniwersyteckg Poradnie Prawng (Rzeszéw, 13 grudnia 2023 r.); spotkaniu nt.
»Analiza prawnych aspektéw Budzetu Obywatelskiego na przyktadzie Rzeszowa” zorganizowane przez
Kota Naukowe — Prawa Administracyjnego, Prawa Finansowego i Podatkowego oraz Prawa
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Konstytucyjnego ,,CONSTITUTIO” (Rzeszéw, 6 grudnia 2023 r.); uczelnianym seminarium naukowym
pt. ,,Rola samorzadu terytorialnego — zagadnienia prawne i administracyjne” zorganizowane przez Koto
Naukowe Prawa Administracyjnego (8 listopada 2023 r. online); seminarium naukowe pt. , Policja w
strukturze administracji rzagdowej w wojewddztwie — zagadnienia niewtadczych form dziatania
administracji w postaci profilaktyki spotecznej” zorganizowane przez Koto Naukowe Prawa
Administracyjnego, Zaktad Prawa Administracyjnego i Postepowania Administracyjnego oraz Zaktad
Prawa Policyjnego Instytutu Nauk Prawnych (Rzeszow, 27 kwietnia 2022 r.); seminarium naukowe pt.
»E-administracja w praktyce” zorganizowane przez Koto Naukowe Prawa Administracyjnego (15
grudnia 2021 r. online).

c. we wchodzeniu na rynek pracy lub kontynuowanie edukacji

Studenci i absolwenci Uniwersytetu Rzeszowskiego mogg korzysta¢ ze wsparcia Biura Karier,
ktdrego zadaniem jest przygotowanie ich do wejscia na rynek pracy. Biuro Karier oferuje studentom i
absolwentom szeroki wybdr bezptatnych warsztatéw, szkolen, wyktadow z zakresu: metod aktywnego
poszukiwania pracy i przygotowania sie do procesu rekrutacji; zaktadania i prowadzenia wtasnej
dziatalnosci gospodarczej oraz rozwijania przedsiebiorczosci i kompetencji miekkich. Studenci oraz
absolwenci majg mozliwos¢ skorzystania z indywidualnych konsultacji z doradca zawodowym.
Spotkanie z doradcg obejmuje m.in.: identyfikacje potencjatu zawodowego, okreslenia profilu
osobowosciowego, oceny preferencji zawodowych oraz pomoc w tworzeniu dokumentow
aplikacyjnych.

Zadaniem Biura Karier jest:

e dostarczanie studentom i absolwentom Uczelni informacji o rynku pracy i mozliwosciach
podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

e gromadzenie ofert pracy, stazy i praktyk zawodowych dla studentéw i absolwentéw Uczelni
zainteresowanych znalezieniem pracy,

* nawigzywanie wspotpracy z pracodawcami i pomoc im w pozyskiwaniu kompetentnych
kandydatdw na wolne miejsca pracy i staze zawodowe,

e organizacje kilka razy w semestrze spotkan z pracodawcami z cyklu ,Dzien z pracodawcy” , raz w
roku Targdw pracy;

e wszechstronna i profesjonalna pomocy we wchodzeniu na rynek pracy oraz poruszania sie po nim
w celu znalezienia zatrudnienia, podejmowanie dziatan na rzecz aktywizacji zawodowej studentéw
i absolwentow;

* monitorowanie kariery zawodowej absolwentéw. Badanie loséw zawodowych absolwentéw
Uniwersytetu Rzeszowskiego dostarcza informacji o potrzebach dostosowania kierunkéw studidw i
programow ksztatcenia do wymogdw rynku pracy https://biurokarier.ur.edu.pl/biuro karier.html.

d. aktywnosci studentéw: sportowej, artystycznej, organizacyjnej, w zakresie przedsiebiorczosci

Uczelnia wszechstronnie wspiera aktywnos¢ studentdw. Poza przygotowaniem zawodowym ktoéry
jest podstawowym celem, otwiera studentom perspektywy rozwoju poza zajeciami dydaktycznymi:
praca w strukturach Samorzadu Studentéw UR umozliwia rozwéj kompetencji w zakresie dziatalnosci
organizacyjnej studentéw.

Podejmowanie przez studentéw wszechstronnych dziatan z zakresu rozwoju umiejetnosci
komunikacji interpersonalnych, umiejetnosci prezentacji podczas wystgpien publicznych realizowane
sg w ramach dziatalnosci két naukowych, organizacji i stowarzyszen studenckich. https://urz.pl/dla-
studenta/.

Na uczelni dziata Akademicki Zwigzek Sportowy w ramach ktérego studenci mogga rozwijaé swoje
zainteresowania sportowe. Klub Uczelniany AZS Uniwersytetu Rzeszowskiego jest spadkobiercg
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siegajacych 1965 r. tradycji AZS w rzeszowskiej Wyzszej Szkole Pedagogicznej. Powstat w 2001 r. wraz
z powstaniem w Rzeszowie Uniwersytetu. KU AZS UR jest najwiekszg organizacjg studencka naszej
uczelni. Zarejestrowany pod numerem 1 w uczelnianym rejestrze organizacji studenckich w chwili
obecnej zrzesza ponad 1100 cztonkdéw i prowadzi zajecia w 17 sekcjach sportowych - amatorskich i
wyczynowych. Klub prowadzi m.in. nastepujgce sekcje: pitki noznej, koszykéwki, pitki siatkowej, pitki
recznej, ptywania, lekkiej atletyki, futsalu, unihokeja, badmintona, ergometru wioslarskiego, kolarska,
brydza, szachowg, tenisa ziemnego, tenisa stotfowego, narciarska, wspinaczkowg. Po ukorczeniu
studiéw wielu cztonkéw Klubu nadal kontynuuje sportowg kariere w miejscu swego nowego
zamieszkania. Wérdd osiggnieci cztonkéw Klubu nie brakuje medali mistrzostw Polski, Europy i Swiata.
W ramach sekcji sportowych studenci, cztonkowie AZS-u, regularnie biorg udziat w Akademickich
Mistrzostwach Polski, Akademickich Mistrzostwach Podkarpacia, Turniejach Pucharowych, a
zawodnicy sekcji wyczynowych w Mistrzostwach Polski Junioréw i Senioréw, zdobywajac czotowe
lokaty. https://www.ur.edu.pl/uniwersytet/klub-uczelniany-azs

Na Uczelni dziatajg liczne stowarzyszenia i organizacje studenckie wptywajace na rozwiniecie
umiejetnosci wspotdziatania w zespotach, m.in.: (Klub Uczelniany AZS UR, Studencka Agencja Radiowa
"Feniks", Zespot Piesni i Tarnca "Resovia”, Miedzynarodowe Stowarzyszenie Studentdw Medycyny —
IFMSA - Poland Oddziat Rzeszéw, Niezalezne Zrzeszenie Studentédw UR, Europejskie Stowarzyszenie
Studentédw Prawa - ELSA Poland, AIESEC Polska Komitet lokalny-Rzeszéow, Chrzescijaniskie
Stowarzyszenie Akademickie (ChSA), Koto Akademickie Katolickiego Stowarzyszenia Mtodziezy, Caritas
Academica, Mfodzi dla Polski Rzeszéw, Watra - Akademicki Klub Turystyczny, OASIS ACADEMICA,
»Melanz” czasopismo studentéw Uniwersytetu Rzeszowskiego, Fundacja Dzieto Nowego Tysigclecia -
oddziat Rzeszéw, Chér Akademicki Uniwersytetu Rzeszowskiego, Platforma Studencka Inzynierii
Materiatowej, Klub Programu ,PROJEKTOR”, Studenckie Forum Business Centre Club, Orkiestra
Kameralna Uniwersytetu Rzeszowskiego, Klub Mysli Prawno Spotecznej Uniwersytetu Rzeszowskiego.
Organizacje dziatajgce w Uczelni i stowarzyszenia wspierajg dziatalno$¢ naukowsq, artystyczng i
sportowg studentdw, a takze starajg sie rozwijac¢ zainteresowania studenta zwigzane z przysztym
zawodem https://www.ur.edu.pl/student/dzialalnosc-studencka .

8.4. System motywowania studentow do osiggania lepszych wynikdw w nauce oraz dziatalnosci
naukowej oraz sposobéw wsparcia studentéw wybitnych.

W Uniwersytecie Rzeszowskim dziata system motywowania i wsparcia studentdw do osiggania
lepszych wynikdw w nauce oraz w dziatalnosci naukowej. Kazda aktywnos$¢ studentéw (naukowa,
sportowa, artystyczna) w tym zakresie jest nagradzana poprzez dodanie punktow przy ubieganiu sie o
stypendium Rektora. Taki system wspiera i motywuje studentéw do osiggania lepszych wynikéw w
nauce i wspiera studentéw wybitnych. Stypendium Rektora moze otrzymad tez student przyjety na
pierwszy rok studidow w roku ztozenia egzaminu maturalnego, ktory jest laureatem miedzynarodowej
olimpiady albo laureatem lub finalistg olimpiady stopnia centralnego o ktérych mowa w przepisach o
systemie oswiaty lub jest medalistg co najmniej wspétzawodnictwa sportowego o tytut Mistrza Polski
w danym sporcie, o ktérym mowa w przepisach o sporcie. W kolejnych latach studiéw stypendium
Rektora moze otrzymac kazdy student, ktéry w czasie studidéw uzyskat wyrdzniajace wyniki w nauce,
osiggniecia naukowe, artystyczne lub osiggniecia sportowe. Stypendium to jest przyznawane dla 10%
ogobtu studentéw z danego kierunku studidw i bierze sie pod uwage Srednig z ocen w danym roku
akademickim https://www.ur.edu.pl/student/stypendia-zapomogi-kredyty-bezpieczenia/stypendia

Wyrdzniajgcym sie w czasie trwania studiéw absolwentom moze by¢ przyznany, na wniosek Rady
Dydaktycznej Kolegium, Dyplom Uznania Rektora UR. Natomiast najlepszy student Uniwersytetu
Rzeszowskiego otrzymuje Laur Rektora. Ponadto dziekan moze wyrdzni¢ absolwentéw Dyplomem
Uznania, a najlepszy student Kolegium, kierunku lub roku moze otrzymaé List Gratulacyjny.
https://www.ur.edu.pl/student/rozwoij-i-kariera/nagrody

8.5. Sposoby informowania studentéw o systemie wsparcia, w tym pomocy materialne;j.
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Informacje na temat wsparcia studentéow przekazywane sg na poczatku roku akademickiego na
spotkaniu z opiekunem roku oraz na spotkaniu z przedstawicielem samorzadu studenckiego. Wszystkie
informacje sg  szczegétowo opisane na  stronie  Uczelni w  zaktadce  student
https://www.ur.edu.pl/student/stypendia-zapomogi-kredyty-ubezpieczenia/stypendia oraz na
Facebooku na profilu Uczelni i Instytutu Nauk Prawnych. Informacje dotyczgce konkretnego studenta
przekazywane sg bezposrednio osobie zainteresowanej, mailowo oraz za pomocg konta na Wirtualnej
Uczelni.

8.6. Sposoby rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskéw zgtaszanych przez studentéw i ich
skutecznosé.

W uczelni istniejg procedury organizacji przyjmowania, rozpatrywania i zatatwiania skarg i
whnioskéw. Procedura sktadania skarg udostepniona jest studentom w dziekanacie. Kazdy przypadek
rozpatrywany jest zgodnie z podanymi procedurami, zas dokumentacja prowadzona jest pisemnie.
Student informowany jest o rozstrzygnieciu postepowania na pismie. Orzeczenie o wyniku
postepowania, wraz z pisemnym uzasadnieniem, dostarczane jest stronom w terminie 14 dni od jego
ogtoszenia. Skargi i wnioski w formie pisemnej studenci skfadajg do Dziekana KNS. Sposéb ich
rozstrzygania reguluje regulamin studidw na Uniwersytecie Rzeszowskim (Rozdziat |, § 4). Od decyzji
Dziekana dotyczacych spraw studenckich przystuguje odwotanie do Rektora - decyzje wydawane przez
Rektora sg ostateczne.

Wszystkie sprawy rozpatrywane w trybie skarg i wnioskow sg rejestrowane w Centralnym Rejestrze
Skarg i Wnioskdéw w Biurze Rektora. https://www.ur.edu.pl/student/regulaminstudiow? .

Studenci, ktérzy czujg sie w jakis sposdb pokrzywdzeni mogg takze otrzymacd wsparcie z ramienia
Samorzadu Studentéw UR. W strukturach Samorzadu Studentéw UR funkcjonuje Rzecznik Praw
Studenta, ktdrego zadaniem jest dziatanie w obronie praw o0séb studiujgcych w UR. Dlatego
w przypadku jakichkolwiek problemoéw zwigzanych z sytuacjami problematycznymi, kazdy moze liczy¢
na pomoc i wsparcie Rzecznika Praw Studenta

8.7. Zakres, poziomu i skutecznosci systemu obstugi administracyjnej studentéw, w tym kwalifikacji
kadry wspierajacej proces ksztatcenia.

Za obstuge administracyjng studentdw odpowiedzialny jest na poziomie Uczelni Dziat Ksztatcenia,
a na poziomie Kolegium Nauk Spotecznych - Dziekanat (Sekcja Toku Studidw). W Dziekanacie s3
zatrudnieni wykwalifikowani pracownicy do bezposredniego kontaktu ze studentami kierunku
Administracja, ktdrzy s3 odpowiedzialni za dokumentowanie toku studidéw i posredniczg w kontaktach
studentéw z wtadzami Uczelni i Kolegium. W Dziekanacie znajduje sie réwniez odrebna Sekcja Praktyk
Studenckich w ktérej jest wyznaczony pracownik zajmujacy sie obstugg praktyk zawodowych na
kierunku . Dziekan oraz Prodziekan dla kierunkdw Prawo i Administracja przyjmuja studentéw po
wczesniejszym umowieniu w Dziekanacie, a w razie potrzeby organizowane sg spotkania z
kierownikami kierunkéw, przedstawicielami z ramienia nauczycieli akademickich i studentami.
Studenci za posrednictwem Dziekanatu, majg dostep do swojej teczki akt osobowych oraz majg
mozliwos¢é wgladu do wiasnej dokumentacji catego przebiegu studidw, w tym do danych dotyczacych
zaliczen i egzaminéw uzyskanych w catym toku studiow. Na kazdym etapie ksztatcenia, studentowi
zagwarantowane jest przegladanie, uzyskanie kopii, zrobienie notatek lub zdjecia dokumentacji
zawartej w teczce. Na wniosek studenta, dziekanat wydaje potwierdzony wydruk z systemu
elektronicznego Dziekanatu dokumentujgcego przebieg studiéw. Student ma tez prawo do otrzymania
uzasadnienia swojej oceny. Szczegdtowe zasady dostepu do wynikéw uzyskanych w toku ksztatcenia
okreslajg regulaminy wewnetrzne jednostek, a ogdlne zasady opisane s3 w Regulaminie Studidw.
Informowany jest réwniez o wynikach egzamindéw i zaliczen, z poszanowaniem przepiséw o ochronie
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danych osobowych. Student na wtasng prosbe moze otrzymaé do wgladu swojg praca zaliczeniowq i
egzaminacyjng. Na co dzien najszybszy dostep do wtasnych wynikdw uzyskanych w trakcie
studiowania, studenci majg przez ,wirtualny dziekanat”. Oceny wprowadzane sg do systemu przez
koordynatora przedmiotu lub osobe prowadzacg zajecia (praktyka zawodowa). Kazdy student
otrzymuje na poczatku studiow login i hasto do , wirtualnego dziekanatu”, uzyskujac w kazdej chwili
podglad swojego statusu, stanu ocen, biezgcych informacji, ogtoszen itp. Od 2015 roku w Uczelni
obowigzuje indeks elektroniczny. Obecnie uzupetniany jest modut komunikacji ze studentami. XP
zapewniajgcy automatyczne indywidualne i/ lub grupowe wiadomosci e-mail lub SMS-y do studentow
i od studentéw np. do dziekanatu w zakresie m.in. informacji o planach zaje¢ i ocenach, wyborze
promotora czy przedmiotu ogdlnouczelnianego. Studentom zapewniona jest obstuga administracyjna
dziekanatu, cztery dni w tygodniu w wyznaczonych godzinach pracy, a dla studentéw studiéw
niestacjonarnych petni dyzury w kazdg sobote w godzinach od 9 do 13.

Pracownicy dziekanatéw uczestniczg w szkoleniach swiadomosciowych oraz dotyczacych obstugi
studentéw. W 2022 roku pracownicy Dziekanatu KNS uczestniczyli w szkoleniu , Profesjonalna obstuga
klienta (studenta, doktoranta, pracownika Uczelni, osoby spoza Uczelni)” — realizowanym w ramach
projektu ,Jednolity Program Zintegrowany Uniwersytetu Rzeszowskiego — droga do wysokiej jakosci
ksztatcenia”, Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj, O$ priorytetowa lll. Pracownicy odbyli
rowniez szkolenie Swiadomosciowe dotyczgce problemdw osdb z niepetnosprawnoscia jest w ramach
projektu ,,Przyjazny nURt”- rozwdj dostepnosci UR, wspoétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej.

8.8. Dziatania informacyjne i edukacyjne dotyczace bezpieczenstwa studentéw, przeciwdziatania
dyskryminacji i przemocy, zasad reagowania w przypadku zagroienia lub naruszenia
bezpieczenstwa, dyskryminacji i przemocy wobec studentéw, jak rowniez pomocy jej ofiarom.

Na Uczelni prowadzona jest strategia prewencyjna bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i
ksztatcenia. Wszyscy studenci I-go roku uczestnicza w obowigzkowym szkoleniu w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy (BHP).

W Uniwersytecie Rzeszowskim obowigzuje wewnetrzna polityka przeciwdziatania mobbingowi,
dyskryminacji i korupcji, zgodnie z obowigzujgcymi standardami kontroli zarzadczej. Jej celem jest
przeciwdziatanie zjawisku mobbingu, dyskryminacji i korupcji, wypracowanie ,,zdrowego” srodowiska
wewnetrznego i zewnetrznego (intersariusza) uczelni, poprzez budowanie pozytywnych relacji wsrod
catej spotecznosci akademickiej, opartych na wzajemnym szacunku, tolerancji oraz poszanowaniu
godnosci osobistej. W Uczelni dziata Komisja ds. Przeciwdziatania Mobbingowi i Korupcji oraz Komisja
ds. réwnego traktowania jako organy doradcze Rektora, ktére rozpatrujg i opiniujg skargi ztozone przez
pracownikdw, studentéw i doktorantéw zgodnie z Zarzgdzeniem nr 69/2022 Rektora UR z dn.
21.06.2022 r. w sprawie wprowadzenia wewnetrznej Polityki przeciwdziatania mobbingowi,
dyskryminacji i korupcji w Uniwersytecie Rzeszowskim, z péZzn. zm. Osobg wspierajgcg komisje jest
mediator, ktérego zadaniem jest rozpatrywanie na pierwszym etapie sprawy w celu podjecia proby
porozumienia, a takze zaproponowanie stronom rozwigzania problemu. W sktad Komisji ds.
przeciwdziatania mobbingowi i korupcji wchodza:
¢ petnomocnik ds. przeciwdziatania mobbingowi, dyskryminacji i korupcji;

e mediator;

¢ przedstawiciel nauczycieli akademickich;

e przedstawiciel pracownikéw administracyjnych;

e wskazana przez Rektora osoba (gtos doradczy), ktdrej wiedza, umiejetnosci i doswiadczenie sg
przydatne podczas przeprowadzenia postepowania. W przypadku, gdy Komisja zajmuje sie skargg
ztozong przez studenta/doktoranta lub dotyczaca studenta/doktoranta w sktad Komisji Rektor
moze powotaé przedstawicieli Samorzgdu Studentéw UR lub Samorzadu Doktorantéow na czas
procedowania tej skargi. W sktad Komisji ds. réwnego traktowania wchodza:

e petnomocnik ds. réwnego traktowania;
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* nie mniej niz po jednym przedstawicielu z kazdego kolegium;
e przedstawiciel Biura Réwnosci;
¢ przedstawiciel pracownikéw niebedgcych nauczycielami akademickimi.

W sktad Komisji mogg wchodzi¢ réwniez inne osoby wskazane przez Rektora, a w przypadku skargi
ztozonej przez studenta lub doktoranta, Rektor moze powotaé przedstawicieli Samorzgdu Studentéw
badz doktorantéw na czas procedowania tej skargi (https://www.ur.edu.pl/pracownik/komisja-ds-
przeciwdzialania-mobbingowi-korupcji oraz https://www.ur.edu.pl/pl/uniwersytet/rowne-
traktowanie/pelnomocnik-i-komisja-ds-rownegotraktowania ).

Wtadze Uczelni oraz Kolegium reaguja takze na wszelkie zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa,
dyskryminacji i przemocy wobec studentéw. Procedura postepowania w sprawie skargi o mobbing,
molestowanie seksualne badz dyskryminacje jest nastepujaca:

e Student, ktéry uzna, ze zostat poddany jakiejkolwiek formie dyskryminacji moze zgtosié ten fakt w
formie pisemnej skargi do ww. komisji,

e skarga powinna zawierac dane identyfikujgce studenta (imie i nazwisko), Kolegium, kierunek i rok
studidow oraz przedstawienie zaistniatej sytuacji, czasokres zaistniatego zdarzenia oraz dotaczy¢
dowody na poparcie przytoczonych okolicznosci, wskazanie sprawcy/éw, ofiary. Informacje
powinny zawiera¢ date i podpis osoby zgtaszajacej,

e przed rozpoczeciem postepowania przed wiasciwg komisjg, jej przewodniczacy wraz z osobg
wnoszacg sprawe, sprawdzajg czy sprawa nie moze by¢ rozwigzana polubownie z pomoca rzecznika
akademickiego lub poprzez mediacje prowadzong przez mediatora,

e W przypadku braku polubownego rozwigzania sprawy, postepowanie toczy sie przed witasciwg
komisjg i polega na ustaleniu stanu faktycznego i ocenie wystgpienia zjawiska zgtoszonego przez
studenta/doktoranta.

W Uczelni dziatajg réwniez Komisje Dyscyplinarne: Komisja Dyscyplinarna ds. Studenckich, Komisja
Dyscyplinarna ds. doktorantéw oraz Komisja Dyscyplinarna ds. Nauczycieli Akademickich oraz ich
odwotawcze komisje dyscyplinarne, powotane Uchwatg Senatu UR. Cztonkowie Komisji
Dyscyplinarnych wybierani sg przez Senat, wsréd nauczycieli akademickich ze stopniem co najmniej
doktora na okres 4 lat, a w grupie studentdw i doktorantéw na dwa lata. Dodatkowo na Uczelni dziata
Rzecznik Dyscyplinarny ds. Studentdw oraz Rzecznik dyscyplinarny ds. doktorantéw. W sktadzie
wszystkich komisji dyscyplinarnych oprécz nauczycieli akademickich, doktorantéw sg przedstawiciele
studentéw. W celu stosowania dobrych praktyk a takze pietnowania zachowan nieetycznych i
nagannych.

Parlament Studentdw Uniwersytetu Rzeszowskiego uwzgledniajgc ksztattowanie witasciwych
postaw wsrdd studentéw przyjat Kodeks Etyki Studenta Uniwersytetu Rzeszowskiego, dostepny w
zaktadce Student/ Przebieg studiow/ Kodeks etyki studenta
http://www.ur.edu.pl/student/przebiegstudiow/kodeks-etyki-studenta. Kazdy student powinien
przestrzegaé zasad tego kodeksu, rozpowszechniac je, a w razie koniecznosci stang¢ w ich obronie.

8.9. Wspotpraca z samorzagdem studentow i organizacjami studenckimi.

Uczelnia wspdtpracuje i wspiera Samorzad Studentdéw poprzez udostepnianie swojej infrastruktury
na potrzeby warsztatow studenckich, konferencji potrzeb lokalowych két naukowych jak i samego
samorzgdu. Samorzad Studencki jest posrednikiem pomiedzy uczelnig a studentami, rozwigzuje w
imieniu studentéw sprawy dotyczace przystosowania kampusu do potrzeb studentéw, opiniuje
decyzje wydawane przez witadze, przedstawia organom uczelni projekty studenckie i pomaga w ich
realizacji. Cztonkowie samorzadu dziatajg rowniez w wielu komisjach uczelnianych, tj. stypendialnej,
dyscyplinarnej, senackiej, Centralnej Komisji Rekrutacyjnej i innych. Samorzad studencki prowadzi
rowniez spotkania ze studentami I-go roku na ktérych informuje o prawach i obowigzkach studentow
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oraz o dodatkowych mozliwosciach rozwoju swoich pasji i aktywnosci, jakie daje uczelnia poprzez
uczestnictwo w organizacjach studenckich, kotach naukowych, sekcjach sportowych oraz
wydarzeniach artystycznych.

8.10. Sposoby, czesto$¢ i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia systemu wsparcia oraz
motywowania studentow, jak réwniez oceny kadry wspierajgcej proces ksztatcenia, a takze udziat w
ocenie roznych grup interesariuszy, w tym studentow.

Na uczelni funkcjonuje Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, ktérego cele
obejmujg  wszelkie  dziatania  zorientowane na podnoszenie  jakosci ksztatcenia
(https://www.ur.edu.pl/pl/student/jakosc-ksztalcenia/wewnetrzny-system-zapewnienia-jakosci-
ksztalcenia/badanie-jakosci-ksztalcenia/wyniki-badan ). W celu monitorowania jakosci ksztatcenia
prowadzi sie regularne badania ankietowe wsrdd spotecznosci akademickiej oraz absolwentéw UR. Do
badan zalicza sie w szczegdlnosci ankiete oceny prowadzacego przedmiot oraz ankiete dotyczaca
warunkéw studiowania. Formularz ankiet tworzony jest we wspotpracy z Samorzadem Studentdéw.
Badania s3 realizowane z zapewnieniem anonimowosci oraz poufnosci. Ocena zaje¢ dydaktycznych
obejmuje sposdb prowadzenia zaje¢ przez prowadzgcego, jego punktualnosé, przystepnosé dla
studenta prezentowanych tresci oraz warunki prowadzenia zaje¢. Ankieta umozliwia rdéwniez
studentowi przekazanie wtasnych uwag i wnioskdw w formie krétkiej pisemnej wypowiedzi. Po
zrealizowanym badaniu, sporzadza sie zbiorczy raport z analizy wynikdow, ktéry publikowany jest na
stronie internetowe]j Uczelni. Dziekanat podlega co dwa lata (od kwietnia do czerwca) dobrowolnej i
anonimowej ocenie przez studentéw, a wnioski z oceny przedstawiane sg w Raporcie Zbiorczym
Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia -
https://www.ur.edu.pl/files/ur/import/private/38/Badanie-jakosci/Badanie-jakosci-

2021 2022/Raport-AOWS-Kolegium-Nauk-Spolecznych.pdf i

Wazing role w poprawie organizacji i jakosci procesu dydaktycznego petnig starostowie
poszczegblnych rocznikdw oraz przedstawiciele samorzaddow, ktdrzy na biezgco przekazujg do
Dziekanatu czy do kierownika kierunku informacje o ewentualnych nieprawidtowosciach.
Przedstawiciele studentéw uczestniczag w posiedzeniach Rady Dydaktycznej Kolegium Nauk
Spotecznych, przez co majg realny wptyw na doskonalenie programow oraz organizacji studidw.
Pozytywna opinia Samorzgdu Studentéw jest konieczna do akceptacji programu i harmonogramu
studiéw. Kierownik i zespdét programowy kierunku - Uniwersytet Rzeszowski (ur.edu.pl)
https://www.ur.edu.pl/pl/kolegia/kolegium-nauk-spolecznych/student/kierunki-studiow-programy-
rozklady-sylabusy/administracja/kierownik-i-zespol-programowy-kierunku

W maju 2023 roku, w uzgodnieniu z Samorzgdem Studentdéw, przeprowadzono ankiete oceny
wsparcia oferowanego studentom przez Uczelnie. Badanie miato charakter pilotazowy i objeto
studentéw 8 kierunkow studidw, w tym 2 wylosowanych z KNS (ekonomia oraz socjologia).. Wyniki
badania  pilotazowego zostaly udostepnione na  stronie uczelni pod adresem:
https://www.ur.edu.pl/files/ur/import/private/38/Badanie-jakosci/Badanie-jakosci-2022-
2023/Opracowanie%20pilota%C5%BCu%20Ankiety%200ceny%20wsparcia%20oferowanego%20stud
entom%202023%20.pdf. Badanie adresowane do studentow wszystkich kierunkéw studiéw zostato
przeprowadzone w biezgcym roku akademickim w okresie od 27 listopada 2023 r. do 31 stycznia 2024
r. Raport w wynikéw tego badania jest obecnie na etapie opracowania przez Dziat Jakosci i Akredytacji.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktora poprzedzita biezacg ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Lp kryterium 8 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
) wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
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nie dotyczy

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 8:

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiow, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

9.1. Zakres, sposoby zapewnienia aktualnosci i zgodnos$ci z potrzebami réznych grup odbiorcéw, w
tym przysztych i obecnych studentéw, udostepnianej publicznie informacji o warunkach przyje¢ na
studia, programie studiéw, jego realizacji i osigganych wynikach.

Informacja o kierunku mozliwa jest dzieki szerokiemu spektrum kanatéw komunikacyjnych,
poczawszy od tradycyjnych, jak tablice informacyjne w siedzibie Instytutu, materiaty informacyjne
udostepniane podczas organizowanych wydarzen, m.in. w szkotach, wyktady dla ucznidow szkét
srednich, warsztaty itp., po dominujace dzi$ — nowoczesne, jak strony internetowe oraz portale
spotecznosciowe. Dostep do aktualnych, dostosowanych do potrzeb réinych grup odbiorcéw,
informacji o kierunku Administracja zapewnia jednostka prowadzaca ksztatcenie kierunkowe, tj.
Kolegium Nauk Spotecznych i Instytut Nauk Prawnych oraz kanaty informacyjne funkcjonujgce na
poziomie Uczelni. Podstawowym narzedziem udostepniania informacji o Uczelni i aktualnych
wydarzeniach, w tym o zasadach rekrutacji, programach studiow, realizacji ksztatcenia i ofercie
edukacyjnej, adresowanych do rdéinych grup odbiorcéow, jest strona internetowa UR:
https://www.ur.edu.pl . Strona startowa posiada szereg zaktadek, podzielonych na kategorie:
Uniwersytet, Kolegia, Kandydat, Student, Doktorant, Pracownik, a takize skréty do najbardziej
uzytkowanych dziatéw, jak: Biblioteka, Wirtualna Uczelnia, BON, Centrum Ksztatcenia na Odlegtos¢,
Pliki do pobrania, RODO. Na stronie internetowej Kolegium Nauk Spotecznych, w zaktadce Student
udostepniane sg informacje dla studentéw poszczegdlnych kierunkéw studidow, w tym studentow
kierunku Administracja (https://www.ur.edu.pl/pl/kolegia/kolegium-nauk-
spolecznych/student/kierunki-studiow-programy-rozklady-sylabusy/administracja/sylabusy W
zaktadce Administracja znajdujg sie informacje dotyczace rozktadéw zajeé, praktyk zawodowych oraz
harmonogramy studiow dla wszystkich realizowanych obecnie cykli ksztatcenia. W zaktadce Sylabusy
zamieszczane sg sylabusy z przedmiotdow realizowanych na danym cyklu ksztatcenia. Za umieszczanie
sylabuséw na stronie internetowej odpowiada Sekcji Jakosci i Akredytacji Dziekanatu KNS. Dodatkowo,
na stronie znajdujg sie informacje dotyczace Kierownika Kierunku Administracja i Zespotu
Programowego, jak rowniez biezgce ogtoszenia dla studentéw kierunku. Wspdlnie dla studentow
wszystkich kierunkéw Kolegium Nauk Spotecznych udostepniane sg informacje odnoszace sie do
ubezpieczen NWW, programu ERASMUS+, mozliwosci uzyskania stypendidw, kredytow studenckich,
wykaz pracownikéw wraz z adresem stuzbowym poczty elektronicznej oraz ich dostepnosci w czasie
dyzuréw dydaktycznych, harmonogramy sesji egzaminacyjnych czy mozliwosci wykorzystania ustug IT
przez studentéw. Ponadto terminy dyzuréw oraz informacje dotyczace programu ERASMUS + znajduja
sie na stronie Instytutu (https://www.ur.edu.pl/pl/kolegia/kolegium-nauk-spolecznych/jednostki-
naukowe/instytut-nauk-prawnych/struktura oraz https://www.ur.edu.pl/pl/kolegia/kolegium-nauk-
spolecznych/jednostki-naukowe/instytut-nauk-prawnych/erasmus-instytut-nauk-prawnych . Studenci
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majg réwniez dostep do wewnetrznych aktéw prawnych i regulaminéw, a takie maja mozliwosé
pobrania ze strony KNS niezbednych podczas realizacji procesu dydaktycznego wzordw wnioskéw, czy
oswiadczen. Studenci UR majg takze dostep do elektronicznego systemu ,Wirtualna Uczelnia”
(https://wu.ur.edu.pl /). W ramach funkcjonujgcych modutéw studenci korzystajacy z elektronicznego
indeksu, majg wglad do ocen zaliczeniowych, ocen z egzaminéw z poszczegdlnych przedmiotéw oraz
dostep do anonimowej ankiety oceny prowadzgcego przedmiot.

Informacje o ofertach pracy, praktykach ponadprogramowych, mozliwosci konsultacji z doradca
zawodowym, czy udziatu w warsztatach rozwijajgcych umiejetnosci osobiste (np. pierwsze kroki na
rynku pracy, umiejetnosci poprawnego napisania CV) udostepnia Biuro Karier na swojej stronie
internetowej https://biurokarier.ur.edu.pl / w zaktadce , Oferta Biura Karier”. Dziatalno$¢ Biura Karier
stanowi zatem cenne Zrédto informac;ji dla studentéw chcacych zdoby¢ dodatkowe przygotowania do
wejscia na rynek pracy juz w trakcie trwania studiéw. Nalezy podkresli¢, ze zaprezentowane strony
internetowe funkcjonujg w takim uktadzie od roku 2019, tj. od wprowadzenia zmian w strukturze
jednostek UR. Instytut od lat publikuje aktualne, obiektywne i tatwo dostepne informacje na temat
ksztatcenia i prowadzonej dziatalnosci naukowej, kierowane do réznych grup odbiorcéw. Dostepnosc
informacji ma za zadanie m.in. ufatwienie dotarcia z ofertg Instytutu nauk Prawnych do studentow,
pracownikéw, kandydatéw na studia i interesariuszy zewnetrznych.

9.2. Sposoby, czestos¢ i zakres oceny publicznego dostepu do informacji, udziat w ocenie réznych
grup interesariuszy, w tym studentow, a takze skuteczno$¢ dziatan doskonalgcych w tym zakresie.

Ocena mozliwosci publicznego dostepu do informacji odbywa sie na kilku poziomach. Przede
wszystkim biezgcy dostep do aktualizacji danych majg pracownicy dziekanatu KNS, ktorzy czuwajg nad
zamieszczaniem biezacych informacji w publicznym dostepie. W KNS wyznaczeni sg pracownicy
Dziekanatu, ktérzy umieszczajg na stronie internetowej wybrane informacje dotyczace realizowanego
procesu ksztatcenia w poszczegélnych Instytutach oraz na poszczegdlnych kierunkach studidw.
Zamieszczanie wybranych informacji dotyczacych harmonograméw studidw, praktyk zawodowych,
harmonograméw zajec¢ czy sylabuséw odbywa sie w porozumieniu z Kierownikiem Kierunku oraz
Zespotem Programowym. Na poziomie Instytutu nad biezgcg aktualizacjg strony i zamieszczaniem

informacji czuwa wyznaczony przez Dyrektora Instytutu pracownik
https://www.ur.edu.pl/pl/kolegia/kolegium-nauk-spolecznych/jednostki-naukowe/instytut-nauk-
prawnych.

Dziat Jakosci i Akredytacji realizuje cyklicznie wsréd studentéw ,Ankiete oceny warunkoéw

studiowania”, w ktdrej studenci majg mozliwos¢ oceny dostepu do informacji o harmonogramach,
sylabusach przedmiotdéw, zmianach w organizacji zaje¢, jak réwniez mogg zasugerowac zmiany na rzecz
poprawy dostepnosci informacji, istotnych z punktu widzenia studenta.
W raporcie z 2023 roku strona internetowa Uniwersytetu Rzeszowskiego oceniana byfa takzie ze
wzgledu na dostepnos¢ informacji o harmonogramach zaje¢, informacji o zmianie w organizacji
studiéw, sylabuséw przedmiotéw, informacji o pomocy materialnej. Najwiecej ocen pozytywnych
otrzymato stwierdzenie o tatwej dostepnosci harmonogramdéw na stronie (69,5%). Nieco mniej
studentéw wysoko ocenito takze fatwy dostep do sylabuséw przedmiotéw (63,5%). Sposrdd
odpowiedzi wpisywanych samodzielnie najczesciej pojawiaty sie sugestie aby zamieszczac na stronie
aktualne sylabusy (22 osoby), najlepiej w formacie .pdf, w taki sposéb, aby mogty otwieraé sie one na
stronie bez koniecznosci ich pobierania. Dobrym rozwigzaniem bytoby takze stworzenie systemu
powiadomien kierowanych do kazdego studenta, dotyczacych zmian wprowadzonych w
harmonogramie (17 oséb). Niektérzy studenci okreslili, iz strona zawiera za duzo zaktadek i ciezko
znalez¢ odpowiednie informacje (12 oséb). Pojawity sie takze wskazania dotyczgce uproszczenia opisu
procesu stypendialnego (7 oséb).

Whioski oraz rekomendacje na rzecz poprawy warunkéw studiowania, w tym publicznego dostepu
do informacji umieszczanych na stronie internetowej uczelni, na podstawie uzyskanych wynikéw
ankiety, zostaty ustalone na posiedzeniu Uczelnianej Komisji ds. Ksztatcenia. Jedng z rekomendacji
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zgtoszong do wdrozenia na poziomie dziekanatéw poszczegdlnych Kolegidw byto powotfanie w
jednostkach zespotéw / 0séb odpowiedzialnych za biezgce monitorowanie udostepnianych na stronie
internetowej informacji, zgtaszanie wtadzom jednostki ewentualnych brakéw, w tym zakresie i
egzekwowanie uzupetnienia brakujgcych informacji. Rekomendacje te zostaty nastepnie przekazane
przez Prorektora ds. Studenckich i Ksztatcenia do wiadomosci oraz wdrozenia na poziomie jednostek
oraz na poziomie administracji centralnej Rekomendacje dostepne s3 pod adresem:
(https://www.ur.edu.pl/pl/student/jakosc-ksztalcenia/wewnetrzny-system-zapewnienia-jakosci-
ksztalcenia/badanie-jakosci-ksztalcenia/wyniki-badan). Wnioski i oceny przyczyniajg sie do
wprowadzenia skutecznych dziatarh naprawczych w zakresie doskonalenia dostepu do informacji, np.
nazwa dotychczasowe] podstrony Ksztatcenie zostata rozbudowana i w obecnym ksztatcie brzmi:
Ksztatcenie, jakos¢ ksztatcenia. Niezbedne dla studentéw informacje zamieszczane sg réwniez na
stronach Instytutu Nauk Prawnych (https://www.ur.edu.pl/pl/kolegia/kolegium-nauk-
spolecznych/jednostki-naukowe/instytut-nauk-prawnych ). Znajdujg sie tam podstawowe informacje
o rekrutacji na poszczegdlne kierunki wraz z przyblizeniem sylwetki absolwentéw, informacje o
aktualnych wydarzeniach, konferencjach naukowych czy dostepnych dla studentéw narzedziach i
ustugach informatycznych wykorzystywanych do realizacji procesu dydaktycznego. W zwigzku z
prowadzeniem studiéw na profilu ogdlnoakademickim, na stronie Instytutu Nauk Prawnych
systematycznie zamieszczane sg informacje o osiggnieciach naukowych pracownikéw i studentéw
https://www.ur.edu.pl/pl/kolegia/kolegium-nauk-spolecznych/jednostki-naukowe/instytut-nauk-
prawnych/dzialalnosc-naukowa. Na stronie internetowej https://www.ur.edu.pl/pl/kolegia/kolegium-
nauk-spolecznych/jednostki-naukowe/instytut-nauk-prawnych/kola-naukowe- udostepniono
informacje o dziatalnosci poszczegdlnych Két naukowych w Instytucie Nauk Prawnych.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezagca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 9 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1.
2.
nie dotyczy

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 9:

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

10.1 Sposoby sprawowania nadzoru merytorycznego, organizacyjnego i administracyjnego nad
kierunkiem studiéw, kompetencje i zakres odpowiedzialnosci oséb odpowiedzialnych za kierunek,
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w tym kompetencje izakres odpowiedzialnosci w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci
ksztatcenia na kierunku.

Nowe przepisy ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce i wyzwania, jakie w obliczu tych
przepisdw postawiono uczelniom wyzszym, przyczynity sie do reorganizacji dotychczasowej struktury
Uniwersytetu Rzeszowskiego, jak réwniez zmian w strukturze systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia
oraz procesu zarzgdzania kierunkiem. Zgodnie z postanowieniami Uchwaty nr 508/11/2019 Senatu UR
z dnia 28 listopada 2019r. w sprawie funkcjonowania Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztatfcenia na Uniwersytecie Rzeszowskim, z pdzn. zm.(t.j. z 25 listopada 2021r.), strukture WSZJK na
poziomie Kolegium tworzg zespoty programowe kierunkéw studidow i Rada Dydaktyczna Kolegium, zas
na poziomie Uczelni — senacka Komisja ds. Ksztatcenia. Szczegétowe zadania tych organéw zostaty
okreslone w Zarzadzeniu Rektora nr 83/2019 z dnia 10 grudnia 2019r. w sprawie szczegéfowych zadarn
Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztafcenia na Uniwersytecie Rzeszowskim, z
uwzglednieniem zmian okreslonych w Zarzadzeniu nr 133/2020 z 23 listopada 2020 r.

Nadzér merytoryczny nad kierunkiem studiéw sprawuje zespoét programowy kierunku studiow,
powotfany przez Prorektora ds. Kolegium. W skfad zespotu programowego wchodzg nauczyciele
akademiccy posiadajacy dorobek naukowy w dyscyplinie nauki prawne (dyscyplina wiodgca) oraz
przedstawiciel samorzadu studentow. Pracami zespotu programowego przewodniczy kierownik
kierunku, wytoniony sposréd cztonkdéw zespotu i powotany przez Rektora UR (na wniosek dyrektora
instytutu). Kierownik kierunku kieruje pracami zespotu programowego, w szczegolnosci w zakresie
tworzenia dokumentacji programu studidéw, jego oceny i ewaluacji. Sprawuje rdwniez nadzér nad
procesem dydaktycznym, organizacjg i przebiegiem praktyk programowych studentéw.

Do zadan Zespotu programowego nalezy w szczegélnosci:

e opracowanie koncepcji ksztatcenia dla kierunku studiéw, w powigzaniu z misjg i gtéwnymi celami
strategicznymi uczelni,

e tworzenie dokumentacji programu studiow, zgodnie z obowigzujgcymi regulacjami zewnetrznymi
i wewnetrznymi,

e ocena programu studidow, w szczegdlnosci pod katem:
— spojnosci programu studidow z zaktadanymi efektami uczenia sie dla kierunku,
— spojnosci i poprawnosci powigzan pomiedzy kierunkowymi i przedmiotowymi efektami

uczenia sie,

— powigzania ksztatcenia z badaniami naukowymi,
— zgodnosci programu studidw z oczekiwaniami rynku pracy,

e ocena sylabuséw przedmiotéw zakresie:

prawidtowosci doboru metod ksztatcenia i metod oceniania do zaktadanych efektéw uczenia

sie,

poprawnosci przypisania punktéw ECTS do poszczegdlnych przedmiotow,

zgodnosci tresci przedmiotu z aktualnym stanem wiedzy,

doboru aktualnej literatury,

e ocena stopnia realizacji zaktadanych efektéw uczenia sie na kierunku studidw,

e analiza wynikdw monitoringu loséw zawodowych absolwentéw kierunku,

e inicjowanie dziatan dotyczacych wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym na potrzeby
prawidtowej realizacji procesu ksztafcenia i jego oceny,

e przedktadanie Radzie Dydaktycznej kolegium propozycji zmian w programie studiow,

o rekomendowanie obsady kadrowej kierunku studiéw pod katem zbieznosci kompetencji i
doswiadczenia pozwalajgcego na prawidtowa realizacje zaje¢,

e wstepna ocena tematow prac dyplomowych pod katem ich zgodnosci z kierunkiem studiow,

e przygotowanie projektu warunkdw rekrutacji na dany kierunek studiow,

e przygotowanie wykazu przedmiotéw przewidzianych do objecia procedurg potwierdzania efektow
uczenia sie oraz zasad przeprowadzania weryfikacji efektow,
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e analiza i ocena warunkéw realizacji procesu ksztatcenia z uwzglednieniem infrastruktury
dydaktycznej wykorzystywanej w procesie ksztatcenia, liczebnosci grup studenckich, racjonalnosci
rozktadu zajec i ich organizacji, dostepu do pomocy naukowych, informatycznych i audiowizualnych,
dostepnosci dla studentdow informacji o programach studiéw, sylabusach przedmiotéw,
Kierownicy kierunkéw wraz z Dziekanem Kolegium, prodziekanami, przedstawicielami studentow i

administracji tworzg Rade Dydaktyczng Kolegium, ktéra jest odpowiedzialna za ksztattowanie

wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia w kolegium, jego ewaluacje i doskonalenie.

Rada Dydaktyczna opiniuje zmiany w programach studidow, analizuje i doskonali funkcjonujace w

kolegium procedury zapewnienia jakosci ksztatcenia oraz inicjuje dziatania na rzecz doskonalenia

jakosci ksztatcenia z uwzglednieniem:

— wynikéw przegladu i oceny programéw dokonywanej przez zespoty programowe kierunkéw

studiow,

— wynikéw badan prowadzonych w ramach WSZJK,

— oceny jakosci ksztatcenia przeprowadzanej przez Polskg Komisje Akredytacyjna,

— oceny dostepnosci informacji o programach studiéw, sylabusach przedmiotéw oraz

podejmowanych przez jednostke dziataniach na rzecz oceny i doskonalenia programow.

Sktad Rady Dydaktycznej oraz Regulamin dostepne sg na stronie jednostki po adresem:
https://www.ur.edu.pl/pl/kolegia/kolegium-nauk-spolecznych/student/rada-dydaktyczna.

Nadzdér nad funkcjonowaniem wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia w kolegium
sprawuje Dziekan, ktéry w celu efektywnej realizacji zadan WSZJK ma réwniez prawo do powotania
komisji doraznych, na potrzebe oceny lub wypracowania okreslonych rozwigzan. W Kolegium Nauk
Spotecznych powotano nastepujgce komisje i zespoty: ds. oceny jakoSciowej prac oraz ds. oceny
infrastruktury.

Dziekan Kolegium koordynuje takze sprawami studenckimi, nadzoruje przebieg procesu ksztatcenia
na prowadzonych przez jednostke kierunkach, w porozumieniu z dyrektorami instytutéw zatwierdza
obsade zaje¢ dydaktycznych (z uwzglednieniem zapewnienia spéjnosci programéw z prowadzonymi
badaniami naukowymi). Opieke administracyjng i organizacyjng nad kierunkiem sprawujg pracownicy
administracyjni Dziekanatu Kolegium Nauk Spotecznych, ktérego pracami kieruje dyrektor dziekanatu.
Dziekanat sktada sie z sekcji odpowiadajgcych za obstuge toku studidw, dziatalnosci dydaktycznej,
spraw socjalnych studentow, jakosci ksztatcenia i akredytacji, praktyk studenckich.

Nadzdér nad funkcjonowaniem wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia w Uczelni
sprawuje Rektor, a za wdrozenie i koordynacje dziatai na poziomie centralnym odpowiada Prorektor
ds. Studenckich i Ksztatcenia. Wazng role w procesie zapewnienia jakosci ksztatcenia w Uczelni
odgrywa réwniez wspomniana na wstepie senacka Komisja ds. Ksztatcenia. Do zadan komisji ds.
Ksztatcenia nalezy w szczegdlnosci:

e monitorowanie i analiza jakosci ksztatcenia w Uczelni oraz inicjowanie dziatan zmierzajgcych
do jej doskonalenia,

e formutowanie wnioskéw i rekomendacji dotyczacych doskonalenia jakosci ksztatcenia na UR,

e opracowanie ogdlnouczelnianych procedur dotyczacych jakosci ksztatcenia,

e opiniowanie programéw studiow dla prowadzonych oraz tworzonych w Uczelni kierunkow
studiow,

e upowszechnianie dobrych praktyk dotyczacych doskonalenia jakosci ksztatcenia.

10.2. Zasady projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiow

Wytyczne w zakresie projektowania, dokonywania zamian i zatwierdzania programu studiéw
okresla Uchwata nr 413/02/2019 Senatu UR z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie wytycznych dotyczqcych
projektowania programdw studiow wyzszych w Uniwersytecie Rzeszowskim, z pdézn. zm. Szczegdtowe
zasady dotyczace projektowania programow oraz sporzadzania ich dokumentacji okresla Zarzadzenie
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nr 12/2019 Rektora UR z dnia 7 marca 2019 r., z pdzn. zm. Dla cykli ksztatcenia rozpoczynajgcych sie
od roku akademickiego 2023/2024, wytyczne w zakresie projektowania programoéw studidw okresla
nowe Zarzadzenie Rektora UR nr 7/2023 z dnia 31 stycznia 2023 r. Powyzsze akty prawne udostepnione
sg na stronie Uczelni: https://www.ur.edu.pl/student/jakosc-ksztalcenia/akty-prawne/akty-prawne-
wewnetrzne. Zasady postepowania przy tworzeniu nowego kierunku studiow okresla Zarzadzenie
Rektora nr 82/2023 z dnia 30 czerwca 2023 r.

Zgodnie z przyjetymi w UR ustaleniami, za przygotowanie dokumentacji programu studiéw oraz
jego modyfikacji odpowiada zespdt programowy kierunku studiéw. W procesie projektowania i
doskonalenia programéw uwzgledniane sg zardwno wnioski i opinie interesariuszy wewnetrznych (tj.
nauczycieli, studentéw) jak i zewnetrznych, pozyskanych od instytucji zwigzanych z jednostkami
samorzgdowymi, policjg, urzedem pracy, przedsiebiorcami sektora prywatnego. Szczegélnie istotne i
cenne w biezacej ocenie procesu ksztatcenia sg opinie przedstawicieli instytucji, w ktorych studenci
kierunku administracja realizujg praktyki programowe.

Studenci wtaczani sg w proces projektowania i oceny programoéw poprzez udziat w pracach zespotu
programowego, w Radzie Dydaktycznej, Komisji ds. Ksztatcenia oraz w Senacie. Opinie studentéw na
temat programu pozyskiwane sg przez ich przedstawicieli zaangazowanych w prace powyziszych
organdw. Niezaleznie studenci mogg réwniez zgtasza¢ uwagi i sugestie w sprawie programu studidow
oraz jego realizacji do opiekuna roku, kierownika kierunku badz dziekana. Dotychczasowe sugestie i
postulaty studentéw, zgtaszane podczas spotkan z opiekunami roku, seminariach naukowych i
dyplomowych oraz w rozmowach z prowadzacymi poszczegdlne przedmioty, dotyczyty m. in.:

— zmiany profilu ksztatcenia z praktycznego na ogdlnoakademicki,

— wprowadzenie wyktadow zdalnych na studiach niestacjonarnych,

— modyfikacji w programie ksztatcenia w zakresie wprowadzenia wiekszej liczby przedmiotéw o
charakterze materialnoprawnym (np. podstawy prawa cywilnego, podstawy prawa karnego),

— przeksztatcenia przedmiotu podstawy informatyki na technologie informacyjne.

Zmiany w programach studidw wprowadza sie od nowego cyklu ksztatcenia. W trakcie trwania cyklu
ksztatcenia mozna dokonywaé wytgcznie zmian w doborze tresci ksztatcenia przekazywanych
studentom w ramach zaje¢, uwzgledniajgcych najnowsze osiggniecia naukowe, artystyczne lub
zwigzane z dziatalnoscig zawodowg albo koniecznych do usuniecia nieprawidtowosci stwierdzonych
przez Polskg Komisje Akredytacyjng lub dostosowania programu studiéw do zmian w przepisach
powszechnie obowigzujgcych.

Proces ustalenia programu studiow lub zmian w programie ma nastepujacy przebieg:

— wypracowanie koncepcji zmian w programie na kierunku Administracja w zespole programowym
kierunku studidw,

— zgtoszenie przez kierownika kierunku do Rady Dydaktycznej Kolegium wniosku w tej sprawie,

— analiza formalno-prawna dokumentacji programu przez pracownikow Sekcji Jakosci i Akredytacji
dziekanatu,

— zaopiniowanie projektu programu przez Rade Dydaktyczng Kolegium,

— przekazanie projektu programu wraz z opinig Samorzadu Studentéw na Senat, za posrednictwem
Dziatu Jakosci i Akredytacji UR,

— analiza kompletnosci dokumentacji przez Dziat Jakosci i Akredytacji oraz sporzadzenie projektu
uchwaty Senatu,

— opiniowanie projektu uchwaty przez Komisje ds. Ksztatcenia,

— ustalenie programu przez Senat UR.

10.3. Sposoby i zakres biezgcego monitorowania oraz okresowego przegladu programu studiow na
ocenianym kierunku oraz zrédta informacji wykorzystywanych w tych procesach
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Monitorowanie programu studiow i zatozonych w programie efektdw uczenia sie prowadzone jest
kompleksowo przez zespdt programowy kierunku Administracja, zespoty dorazne oraz Rade
Dydaktyczng Kolegium Nauk Spotecznych W KNS przyjmowany jest harmonogram prac w ramach
WSZJK na dany rok akademicki, zgodnie z ktédrym podejmowane s3 dziatania na rzecz przegladu i oceny
programow studiow.

Ewaluacja przeprowadzana przez zespot programowy odbywa sie w oparciu o analize sylabuséw
przedmiotéw pod katem: spdjnosci efektéw przedmiotowych z efektami uczenia sie dla kierunku,
doboru metod ksztatcenia i oceniania do zaktadanych efektéw uczenia sie, zgodnosci tresci
przedmiotowych z aktualnym stanem wiedzy lub aktualnym stanem praktyki, poprawnosci szacowania
bilansu naktadu pracy studenta, doboru aktualnej literatury. Analizie podlegajg takze praktyki
zawodowe studentéw pod katem zgodnosci zaktadanych efektéw uczenia sie z profilem dziatalnosci
instytucji przyjmujgcych studentéw na praktyki. Praktyki podlegajg réwniez hospitacji, zgodnie z
ogdblnouczelniang procedurg, ustalong przez Komisje ds. Ksztatcenia w dniu 19 maja 2022 r. Ponadto,
zespo6t programowy dokonuje weryfikacji obsady kadrowej kierunku w zakresie zgodnosci kwalifikacji
kadry z prowadzonymi zajeciami.

Monitorowaniu podlega réwniez proces dyplomowania, zaréwno w zakresie analizy jak i
zatwierdzania tematyki prac dyplomowych, oraz weryfikacji obronionych prac. Kazdego roku
przeprowadzana jest ocena jakosci prac dyplomowych oraz recenzji prac, ktérej dokonuje powotany
przez Dziekana Kolegium Zespdt ds. Oceny Jakosciowej Prac Dyplomowych, w oparciu o przyjete w
Uczelni kryteria, okreslone w Procedurze z dnia 18 listopada 2021 r. (ogdlnouczelniane procedury
dostepne s3 na stronie Uczelni pod adresem: https://www.ur.edu.pl/student/jakosc-
ksztalcenia/wewnetrzny-system-zapewnienia-jakosci-ksztalcenia/badanie-jakosci-ksztalcenia/wzory-
i-procedury ).

System monitorowania osigganych efektdw uczenia sie obejmuje réwniez analize wynikdéw ankiet
studenckich, dotyczacych oceny prowadzacych zajecia oraz wnioski z hospitacji zaje¢ i hospitacji
praktyk zawodowych studentéw.

Whioski z ogdlnouczelnianych badan ankietowych stanowig podstawe do opracowania przez Dziat
Jakosci i Akredytacji rekomendacji oraz propozycji dziatan na rzecz poprawy jakosci ksztatcenia.
Powyzszy dokument podlega analizie i weryfikacji przez Komisje ds. Ksztatcenia, a podjeta przez
Komisje stosowna uchwata w sprawie ustalenia rekomendacji, po ostatecznym zatwierdzeniu przez
Prorektora ds. Studenckich i Ksztatcenia, jest przekazywana do odpowiednich jednostek Uczelni
(adresatéw rekomendacji). Rekomendacje Komisji ds. Ksztatcenia wynikajgce z badan ankietowych
realizowanych ~w  poprzednim  roku  akademickim  dostepne s3 pod adresem:
https://www.ur.edu.pl/student/jakosc-ksztalcenia/wewnetrzny-system-zapewnienia-jakosci-
ksztalcenia/prace-w-ramach-wewnetrznego-systemu-zapewienia-jak

W Uczelni monitorowana jest jakosci ksztatcenia w jednostkach organizacyjnych, w oparciu o
przyjety wzor formularza oceny jednostki. W poprzedniej strukturze UR badanie realizowane byto na
wydziatach, a sporzadzany przez Dziat Jakosci i Akredytacji raport z analizy wynikéw stanowit jedno z
narzedzi oceny sposobu funkcjonowania systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia w tych jednostkach
oraz podstawe do sformutowania rekomendacji na rzecz jego doskonalenia. Obecnie, w nowej
strukturze Uczelni badanie jakosci prowadzone jest zarédwno na poziomie kierunkéw studidow jak
réwniez na poziomie kolegiéw (w oparciu o ustalone przez Komisje ds. Ksztatcenia dwa wzory
formularzy), co pozwala na dokonanie kompleksowej analizy i oceny procesu zarzadzania kierunkiem.
Ustalone przez Komisje ds. Ksztatcenia rekomendacje na rzecz poprawy jakosci ksztatcenia, wynikajgce
z badania za dany rok akademicki, stanowig podstawe do podjecia przez jednostki Uczelni dziatan
doskonalgcych. Rekomendacje wynikajagce z badania jakosci ksztatcenia dostepne sg na stronie
internetowej Uczelni pod adresem: https://www.ur.edu.pl/student/jakosc-ksztalcenia/wewnetrzny-
system-zapewnienia-jakosci-ksztalcenia/prace-w-ramach-wewnetrznego-systemu-zapewienia-jak.
Przyktadem takich dziatan sg posiedzenia Rady Dydaktycznej KNS, na ktérych analizowane sg wnioski z
badania jakosci ksztatcenia, w tym wyniki ankiet, ktére nastepnie uwzglednia sie w realizacji procesu
dydaktycznego (np. sylabusy, tresci programowe, zasady zaliczen).
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10.4. Sposoby oceny osiggniecia efektow uczenia sie przez studentéw ocenianego kierunku,
z uwzglednieniem poszczegdlnych etapow ksztatcenia, jego zakonczenia oraz przydatnosci efektow
uczenia sie na rynku pracy lub w dalszej edukacji, jak tez wykorzystanie wynikéw tej oceny w
doskonaleniu programu studiéow

Sposoby oceny osiggniecia efektéw uczenia sie przypisanych do poszczegdlnych przedmiotéw
zawarte sg w sylabusach przedmiotéw, ktére poddawane sg ocenie zespotu programowego kierunku
pod katem adekwatnosci stosowanych metod i kryteriow oceniania do zaktadanych efektéw uczenia
sie. Ocena osigganych efektéw odbywa sie réwniez na podstawie weryfikacji prac dyplomowych,
recenzji prac dyplomowych i protokotéw z egzamindéw dyplomowych. Zgodnie z procedurg
antyplagiatowg obowigzujgcg w UR, wszystkie prace dyplomowe studentéw podlegajg badaniu w
Jednolitym Systemie Antyplagiatowym.

Ocena osiggniecia zaktadanych efektdw uczenia sie na kierunku Administracja dokonywana jest
rowniez na podstawie analizy wynikéw sesji egzaminacyjnych oraz wynikdw ocen ankietowych
poszczegblnych zajeé. Ankiety realizowane sg w formie elektronicznej po kazdym semestrze i poza
pytaniami zamknietymi pozwalajg studentom na wpisanie dodatkowych uwag i sugestii w zakresie
prowadzonych przez nauczyciela zajec. Po zakoriczonej ankietyzacji dydaktycy majg wglad do wynikow
wtasnej oceny na indywidualnym koncie w Systemie Wirtualna Uczelnia. Niezaleznie, Dziat Jakosci i
Akredytacji przesyta na adres mailowy Dziekana wyniki ocen nauczycieli prowadzgcych zajecia w
kolegium. Szczegétowe zasady ankietyzacji oraz sposdb wykorzystania wynikéw okresla Zarzadzenie
8/2020 Rektora UR z 29 stycznia 2020r.w sprawie realizacji badan ankietowych w ramach
Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztafcenia i analizy ich wynikéw na Uniwersytecie
Rzeszowskim, z pdzn. zmianami okre$lonymi w Zarzadzeniu nr 2/2021 Rektora UR z dnia 12 stycznia
2021r.

W ocenie uzyskanych efektdw uczenia sie uczestniczg rowniez absolwenci kierunkéw studidw,
ktorzy w ramach realizowanej ankiety Badanie loséw zawodowych absolwentéw Uniwersytetu
Rzeszowskiego wyrazajg swojg opinie na temat wykorzystania i przydatnosci w obecnej pracy
zawodowej wiedzy i umiejetnosci zdobytych podczas studidw. Badanie realizowane jest przez Biuro
Karier Uniwersytetu Rzeszowskiego. Cenne Zrddto informacji stanowiag rowniez wyniki ogélnopolskiego
systemu monitorowania Loséw Zawodowych Absolwentéw dostepne na stronie MEiN, pozwalajace na
porownanie wskaznikdw dotyczacych zarobkéw, bezrobocia, Sredniego czasu poszukiwania pracy
absolwentéw kierunku, w zaleznosci od ukoriczonej uczelni wyiszej. Analiza loséw zawodowych
absolwentéw kierunku Administracja postuzyta do zmiany koncepcji ksztatcenia na kierunku
Administracja. W roku 2022 dokonano zmiany profilu ksztatcenia z praktycznego na ogdlnokademicki.

10.5 Zakres, formy udziatu i wptyw interesariuszy wewnetrznych, w tym studentdw i interesariuszy
zewnetrznych na doskonalenie i realizacje programu studiow

W procesie oceny i doskonalenia programéw studidow na kierunku Administracja uwzgledniane sg
zaréwno whnioski i opinie interesariuszy wewnetrznych (tj. nauczycieli, studentow) jak i zewnetrznych.
Istotne w doskonaleniu procesu ksztatcenia sg opinie przedstawicieli instytucji, w ktérych studenci
kierunku realizujg praktyki programowe, umozliwiajgce nabycie umiejetnosci przydatnych w przysztej
pracy zawodowej.

Studenci wtaczani s3 w proces projektowania i oceny programoéw przede wszystkim poprzez udziat
w pracach Zespotu programowego, w Radzie Dydaktycznej, Komisji ds. Ksztatcenia oraz w Senacie.
Opinie studentéw na temat programu pozyskiwane sg przez ich przedstawicieli zaangazowanych w
prace powyzszych organéw. Niezaleznie studenci mogg rowniez zgtasza¢ uwagi i sugestie w sprawie
programu studiéw oraz jego realizacji do opiekuna roku, Kierownika Kierunku badz Dziekana, np.
zmiany profilu ksztatcenia z praktycznego na ogdlnoakademicki, wprowadzenie wyktaddw zdalnych na
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studiach niestacjonarnych, modyfikacji w programie ksztatcenia w zakresie wprowadzenia wiekszej
liczby przedmiotdw o charakterze materialnoprawnym (np. podstawy prawa cywilnego, podstawy
prawa karnego), przeksztatcenia przedmiotu podstawy informatyki na technologie informacyjne.

Interesariuszami zewnetrznymi - sg najczesciej potencjalni pracodawcy. Ich udziat w procesie
doskonalenia programu studidow przejawia sie uczestnictwem w dziataniach Zespotu Programowego
na kierunku Administracja. Interesariusze zewnetrzni mogg dokonywac zewnetrznych ocen jakosci
ksztatcenia wypowiadajgc sie m.in. na temat dostosowania tresci programowych do oczekiwan rynku
i ich upraktycznienia, np. osigganych efektéw uczenia sie w odniesieniu do przysztego praktycznego
wykonywania zawodu.

Uwzgledniajgc uwagi i sugestie cztonkdw Rady Interesariuszy kierunku Administracja do programu
studiéw dla Il-go stopnia wprowadzono 3 specjalnosci: administracja publiczna, administracja
bezpieczenstwa wewnetrznego i administracja podmiotéw niepublicznych. Przewidziano réwniez
grupe przedmiotdw fakultatywnych: jak np. miedzynarodowe prawo lotnicze i kosmiczne,
miedzynarodowe prawo ochrony S$rodowiska, partie i systemy partyjne, rzad w systemie
parlamentarnym, organizacja ustug publicznych w samorzadzie terytorialnym, wybrane problemy
administracji Swiadczacej, bezpieczeristwo panstwa w doktrynie i praktyce polityczno-prawnej, historia
mysli ustrojowoadministracyjnej, formy dziatania administracji publicznej, systemy samorzadu
terytorialnego w Europie, pomoc publiczna, odpowiedzialno$¢ za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych, zarzagdzanie rozwojem jako zadanie administracji publicznej, administrowanie zasobami
srodowiska, prawo karne skarbowe, przestepczos¢ gospodarcza, piecza zastepcza, zobowigzania w
obrocie gospodarczym, prawo karne wojskowe, postepowanie w sprawach nieletnich.

10.6 Sposoby wykorzystania wynikéow zewnetrznych ocen jakosci ksztatcenia i sformutowanych
zalecen w doskonaleniu programu ksztatcenia na ocenianym kierunku

Uczelnia w ramach WSZJK prowadzi rowniez monitoring wynikow zewnetrznych ocen jakosci
ksztatcenia dokonanych przez Polskg Komisje Akredytacyjng. Opracowane przez Dziat Jakosci i
Akredytacji sprawozdania na podstawie raportow powizytacyjnych PKA, uwzgledniajg najczesciej
powtarzajgce sie uwagi i zalecenia oraz dobre praktyki, ktdre spotkaty sie z uznaniem Zespotow
Wizytujgcych PKA. Sprawozdania publikowane sg na stronie internetowej Uczelni, a ostatnie z
opublikowanych sprawozdan dotyczy wizytacji w latach 2020/2021 i 2021/2022. Dziekan Kolegium
omawia ww. zalecenia zwigzane z kierunkami prowadzonymi w Kolegium na Radzie Dydaktycznej oraz
formutuje wskazéwki dotyczace doskonalenia programdéw na poszczegélnych kierunkach studidw.
Dobrg praktyka stosowang na Uczelni jest réwniez dzielenie sie doswiadczeniami wynikajacymi z
wizytacji przez przedstawicieli kierunkdw poddanych wizytacji programowej z osobami
reprezentujgcymi kierunki wyznaczone do oceny w kolejnym roku. Powyzsze spotkania organizowane
sg przez Prorektora ds. Studenckich i Ksztatcenia.

Zalecenia dotyczgce kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 10 wymienione podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
- we wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1.
2.

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 95


https://www.ur.edu.pl/files/ur/import/private/104/Wizytacje-2020-2022-Zalecenia-i-dobre-praktyki.pdf

nie dotyczy

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 10:
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Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiéw

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem
szczegofowych kryteriow oceny programowej

POZYTYWNE

NEGATYWNE

Czynniki wewnetrzne

Mocne strony

1. Wykwalifikowana i rozwijajgca sie kadra
naukowo-dydaktyczna, posiadajgca wysokie
kompetencje merytoryczne w dyscyplinie
,hauki prawne” poparte doswiadczeniem
pracy w zawodzie, dla ktérej UR stanowi
podstawowe miejsce pracy.

2. Kompleksowy program studiéw
dostosowany do specyfiki pracy
administracyjnej w sektorze publicznym i
niepublicznym,  wychodzacy  naprzeciw
oczekiwaniom studentéw, interesariuszy i
rynku pracy. Program uwzglednia nie tylko
nabywanie wiedzy, ale i innych umiejetnosci
i kompetencji spotecznych pozadanych
zwtaszcza w administracji.

3. Intensywna aktywno$¢ publikacyjna
pracownikéw Instytutu (wysoko
punktowane artykuty naukowe i monografie)
przektadajgca sie na uzyskanie wysokiej
oceny ewaluacji dziatalnosci naukowej
(posiadanie uprawnien do nadawania stopni
doktora habilitowanego i doktora w
dyscyplinie nauki prawne).

4 Wsparcie studentéw w pogtebianiu wiedzy,
w tym jej aspektow uzytkowych, oraz
podejmowaniu dziatalnosci naukowej
poprzez m.in. praktyki zawodowe,
dziatalnos¢  licznych  két  naukowych,
wspotprace  z organami  administracji
publicznej, konferencje naukowe.

5. Wszechstronne wsparcie udzielane
studentom przeciwdziatajgce ich
wykluczeniu i umozliwiajgce uzyskanie

wysokie]j jakosci wyksztatcenia — niezaleznie
od potozenia ekonomicznego, osobistego
mtodziezy oraz dystansu dzielgcego miejsce
jej pochodzenia od duzych osrodkéw
akademickich.

Stabe strony

1. Niewielki odsetek sktadanych wnioskéw
oraz niska efektywnos¢ aplikacji grantowych
(NCN, NCBIR).

2. Zbyt mate inwestycje w baze i
infrastrukture dydaktyczng w stosunku do
szybkiego tempa postepu technologicznego i
wspotczesnych  wymogdéw w  warunkach
konkurencji ze strony innych uczelni.

3. Niewielka komercjalizacja badan i liczba
badan na zlecenie zewnetrzne.
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Czynniki zewnetrzne

Szanse

1. Zmieniajace sie zadania administracji,
formy jej dziatan i uwarunkowania prawne
wymagajace specjalistycznych kwalifikacji.

2. Rozwdj gospodarczy i spoteczny regionu,
zwilaszcza  Rzeszowa, zwieksza liczbe
atrakcyjnych ofert pracy adresowanych do
absolwentéw studiéw administracyjnych.

3. Realna perspektywa budowy
nowoczesnego kampusu Kolegium Nauk
Spotecznych.

4. Kontynuowanie i rozwijanie wspotpracy
dydaktycznej z interesariuszami
zewnetrznymi w zakresie prowadzenia zajeé
dydaktycznych i praktyk zawodowych, w celu
zaspokojenia  oczekiwarn  edukacyjnych
studentdw i wyposazenia absolwentéw w
poszukiwane na rynku pracy umiejetnosci
praktyczne.

5. Rozwijanie i doskonalenie innowacyjnych
technik ksztatcenia i komunikacji, w tym
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

Zagrozenia

1. Malejaca liczba studentéw wynikajaca ze
zmian demograficznych oraz konkurencji na
rynku edukacyjnym, przy jednoczesnym
obnizeniu poziomu wiedzy kandydatéw na
studia, bedacego konsekwencja
wczesniejszych etapdw ksztatcenia i formuty
egzaminu dojrzatosci.

2. Brak progresywnej polityki finansowania
szkolnictwa wyzszego, co przejawia sie w
niezadawalajacej wysokosci wynagrodzen
nauczycieli akademickich skutkujgcej
obnizeniem motywacji do kontynuowania
pracy akademickiej

3. Nadmierne zbiurokratyzowanie pracy
dydaktycznej i naukowej utrudniajgce rozwaj
naukowy i ograniczajgce czas mogacy stuzyc
poprawie jakosci ksztatcenia.

4. Skokowy wzrost kosztéw utrzymania
obiektéw i infrastruktury niezbednej na
potrzeby procesu badawczo-dydaktycznego.
5. Bierna postawa czesci studentow,
unikanie podejmowania trudniejszych
zadan, minimalizm w dziataniu.

(Pieczed uczelni)

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki) (podpis Rektora)

Rzeszéw, dnia 04.03.2024 r.
(miejscowosé)
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Czesc lll. Zataczniki

Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczgce ocenianego kierunku studiéw

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku*

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
. . Rok Biezacy
Poziom studiéw studigw | Dane sprzed Biezacy  rok | Dane sprzed 3 | rok
3 |ats akademicki lat® akademic
ki
|
]
| stopnia
1]
v
| 65* 82 37* 47
Il stopnia
Il 39* 43 37* 43
|
]
jednolite studia | 'I!
magisterskie v
\'
Vi
Razem:

e Dane dotyczace profilu praktycznego

Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajacych rok
przeprowadzenia oceny

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Rok Liczba Liczba Liczba Liczba

. ., , . | studentoéw, absolwentéw | studentéw, absolwentéw w
Poziom studidw | ukonczeni A i

a ktorzy w danym roku | ktorzy danym roku
rozpoczeli rozpoczeli
cykl cykl
ksztatcenia ksztatcenia

4

4 Nalezy poda¢ liczbe studentdw ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy studiéw (z uwzglednieniem
tylko tych pozioméw i form studiow, ktdére sg prowadzone na ocenianym kierunku).

> Dane za 2022/2023 rok, ktory dotyczy ocenianego kierunku — studia stacjonarne

% Dane za 2022/2023 rok, ktory dotyczy ocenianego kierunku — studia niestacjonarne
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konczacy sie konczacy sie

w danym w danym
roku roku
| stopnia
2021* 107 86 34 32
2022* 92 64 59 44
Il stopnia
2023 69 48 37 39

jednolite studia
magisterskie

Razem:

e dane dla profilu praktycznego

Tabela 3. Wskazniki dotyczgce programu studiéw na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i profilu
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r.

w sprawie studidéw (Dz. U. poz. 1861 z pdzn. zm.)’

Administracja Il stopien ogélnoakademicki / studia stacjonarne

Nazwa wskaznika

Liczba punktéw ECTS/Liczba
godzin

Liczba semestréw i punktow ECTS konieczna do ukorniczenia studidw na
ocenianym kierunku na danym poziomie

4 semestry / 122 ECTS

(120 ECTS nauki prawne; 12
ECTS nauki o polityce i
administracji)

taczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli

dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow

akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw® 899 godz.
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec

prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub 63 ECTS
innych oséb prowadzacych zajecia

taczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym

z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowa w dyscyplinie lub 64 ECTS

7 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studidw i kazdej z form studidw podlegajgcych ocenie.
8 Prosze podac taczng liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia i studentow bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program studidw przewiduje praktyki).
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taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku

(jezeli program studiéw przewiduje praktyki)

kierunkéw studidw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin 7
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 70 ECTS
taczna liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana praktykom zawodowym 4 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program studiow przewiduje
praktyki)®

3 tygodnie / 90 godz.

W przypadku stacjonarnych studidw pierwszego stopnia i jednolitych
studiéw magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢:

1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studidw na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

2. taczna liczba godzin zajec okreslona w programie studiow na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zajeé na studiach niestacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

1./-

2./-

Administracja Il stopien ogétnoakademicki/ studia niestacjonarne

Nazwa wskaznika

Liczba punktéw ECTS/Liczba
godzin

Liczba semestréw i punktow ECTS konieczna do ukoriczenia studidw na
ocenianym kierunku na danym poziomie

4 semestry / 122 ECTS

(120 ECTS nauki prawne; 12
ECTS nauki o polityce i
administracji)

taczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli

dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow

akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw?® 558 godz.
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w ramach zajec

prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub 40 ECTS
innych oséb prowadzacych zajecia

taczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym

z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowa w dyscyplinie lub 64 ECTS

9 Prosze poda¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

10 prosze podac tgczng liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia i studentow bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program studidw przewiduje praktyki).

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl

101




taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku

(jezeli program studiéw przewiduje praktyki)

kierunkéw studidw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin 7
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 70 ECTS
taczna liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana praktykom zawodowym 4 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli
praktyki)!

program studidow przewiduje

3 tygodnie / 90 godz.

W przypadku stacjonarnych studidw pierwszego stopnia i jednolitych
studiéw magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢:

1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studidw na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

2. taczna liczba godzin zajec okreslona w programie studiow na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zajeé na studiach niestacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

1./-

2./264

Tabela 4. Zajecia lub grupy zajeé zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalno$cig naukowa w dyscyplinie

lub dyscyplinach, do ktdrych przyporzadkowany jest kierunek studiow?!?
Administracja Il stopien ogélnoakademicki/ studia stacjonarne

Przedmioty podstawowe i do wyboru dla wszystkich $ciezek ksztatcenia

Forma/formy zajec taczna liczna godzin zajec

stacjonarne/niestacjonarn
e

Nazwa zajeé/grupy
zajec

Liczba punktéw ECTS

Wybrane instytucje | Wykfady i éwiczenia

administracyjne i

administracji i prawa 60 6
administracyjnego

Nauka o panstwie Konwersatorium 20 4
wspotczesnym

Zasady tworzenia i Konwersatorium 15 3
stosowania prawa

Postepowanie Wyktady i ¢wiczenia | go 5

1 Prosze poda¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

12 Tabele nalezy wypetnic¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studiow i kazdej z form studidw podlegajacych ocenie.

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl

102




sgdowoadministracy
jne

Zagadnienia

partycypacji
spotecznej

Wyktady i ¢wiczenia

30

Partie i systemy
partyjne/ Rzad w
systemie
parlamentarnym

Konwersatoria

15

Formy dziatania
administracji
publicznej/Systemy
samorzadu
terytorialnego w UE

Konwersatoria

15

Razem:

215 godzin

28 ECTS

Grupa przedmiotow kierunkowych /$ciezka ksztatcenia Administracja bezpieczefistwa wewnetrznego

wyspecjalizowane

Prawo wykroczen Wyktady i ¢wiczenia | 30 4
Prawo ochrony Wyktady i éwiczenia 30 4
danych osobowych
Prawo policyjne Wyktady i ¢wiczenia | 30 4
Kryminologia i Wyktady i ¢wiczenia

- 30 4
kryminalistyka
Prawo i polityka Wyktady i ¢wiczenia 30 4
penitencjarna
Bezpieczenstwo Wyktady i ¢wiczenia
systemu 30 4
finansowego
panstwa
Bezpieczenstwo Wyktady i ¢wiczenia 30 4
informacji
Prawo migracyjne Wyktady i ¢wiczenia 30 4
Agencje Wyktady i ¢wiczenia 30 4

Razem:

270 godzin + 215 godzin
485 godzin

36 ECTS + 28 ECTS
64 ECTS

Grupa przedmiotdw kierunkowych /$ciezka ksztatcenia Administracja publiczna

Organizacja ustug
publicznych

Wyktady i ¢wiczenia

30

4
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Administracja
podatkowa

Wyktady i ¢wiczenia

30

Zagadnienia
administracji
samorzgdowej

Wyktady i ¢wiczenia

30

Organizacja ochrony
srodowiska

Wyktady i ¢wiczenia

30

Gospodarowanie
nieruchomosciami

Wyktady i ¢wiczenia

30

Kontrola i nadzér
nad gospodarka
komunalna

Wyktady i ¢wiczenia

30

Prawo wyborcze i
referendalne

Wyktady i ¢wiczenia

30

Odpowiedzialnos¢ w
systemie
administracji
publicznej

Wyktady i ¢wiczenia

30

Podmioty
niepubliczne w
administracji
publicznej

Wyktady i ¢wiczenia

30

Razem:

270 godzin + 215 godzin
485 godzin

36 ECTS + 28 ECTS
64 ECTS

Grupa przedmiotéw kierunkowych /$ciezka ksztatcenia Administracja podmiotéw niepublicznych

Prawo organizacji

Wyktady i ¢wiczenia

zarzadzanie

pozarzgdowych 30 4
Prawne aspekty Wyktady i éwiczenia
prf)wadze:n.ia 30 4
dziatalnosci
gospodarczej
Prawo zaméwien Wyktady i ¢wiczenia

. 30 4
publicznych
Podatki i prawo Wyktady i ¢wiczenia

30 4

podatkowe
Proces Wyktady i ¢wiczenia
inwestycyjno- 30 4
budowlany
Strategiczne Wyktady i ¢wiczenia | 39 4
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Rozwojem

Prawne aspekty
systemu

Wyktady i ¢wiczenia

30 4
finansowania
projektéw w UE
Prawo ubezpieczen | Wyktady i ¢wiczenia

30 4
spotecznych
Prawo uméw Wyktady i ¢wiczenia | 30 4

Razem:

270 godzin + 215 godzin
485 godzin

36 ECTS + 28 ECTS
64 ECTS

Administracja Il stopien ogélnoakademicki/studia niestacjonarne

Przedmioty podstawowe i do wyboru dla wszystkich $ciezek ksztatcenia

Nazwa zajeé/grupy
zajec

Forma/formy zajec

taczna liczna godzin zajec

stacjonarne/niestacjonarn
e

Liczba punktéw ECTS

Wybrane instytucje
administracji i prawa
administracyjnego

Wyktady

30

Nauka o panstwie
wspotczesnym

Konwersatorium

15

Zasady tworzenia i
stosowania prawa

Konwersatorium

15

Postepowanie
administracyjne i
sgdowoadministracy
jne

Wyktady

30

Zagadnienia

partycypacji
spotecznej

Wyktady

15

Partie i systemy
partyjne/ Rzad w
systemie
parlamentarnym

Konwersatorium

15

Formy dziatania
administracji
publicznej/Systemy
samorzgdu
terytorialnego w
Europie

Konwersatorium

15

Razem:

135 godz.

28 ECTS
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Grupa przedmiotow kierunkowych /$ciezka ksztatcenia Administracja bezpieczeistwa wewnetrznego

Prawo wykroczen Wyktady 15 4
Prawo ochrony Wyktady 15 4
danych osobowych
Prawo policyjne Wyktady 15 4
Kryminologia i Wyktady

- 15 4
kryminalistyka
Prawo i polityka Wyktady 15 4
penitencjarna
Bezpieczenstwo Wyktady
systemu 15 4
finansowego
panstwa
Bezpieczenstwo Wyktady
. . 15 4
informacji
Prawo migracyjne Wyktady 15 4
Agencje Wyktady 15 4
wyspecjalizowane
Razem: 135 godzin + 135 godzin 36 ECTS +28 ECTS

270 godzin 64 ECTS

Grupa przedmiotow kierunkowych /sciezka ksztatcenia Administracja publiczna

Organizacja ustug Wyktady 15 4
publicznych

Administracja Wyktady 15 4
podatkowa

Zagadnienia Wyktady

administracji 15 4
Samorzgdowej

Organizacja ochrony | Wyktady 15 4
Srodowiska

Gospodarowanie Wyktady 15 4
nieruchomosciami

Kontrola i nadzér Wyktady

nad gospodarka 15 4
komunalna

Prawo wyborcze i Wyktady 15 4
Referendalne

Odpowiedzialnos¢ w | Wyktady 15 4
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systemie
administracji
publicznej

Podmioty Wyktady
niepubliczne w

. . 15 4
administracji
publicznej
Razem: 135 godzin + 135 godzin 36 ECTS + 28 ECTS
270 godzin 64 ECTS

Grupa przedmiotow kierunkowych /sciezka ksztatcenia Administracja podmiotéw niepublicznych

Prawo organizacji Wyktady 15 4

pozarzagdowych

Prawne aspekty Wyktady

prowadzenia

dziatalnosci 15 4

gospodarczej

Prawo zaméwien Wyktady 15 4

publicznych

Podatki i prawo Wyktady 15 4

podatkowe

Proces Wyktady

inwestycyjno- 15 4

budowlany

Strategiczne Wyktady

zarzadzanie 15 4

rozwojem

Prawne aspekty Wyktady

systemu 15 4

finansowania

projektéw w UE

Prawo ubezpieczen | Wyktady 15 4

spotecznych

Prawo uméw Wyktady 15 4

Razem: 135 godzin + 135 godzin 36 ECTS + 28 ECTS
270 godzin 64 ECTS
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Tabela54. Zajecia lub grupy zaje¢ stuzgce zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich/
Zajecia lub grupy zaje¢ przygotowujace studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela®®

zajec/grupy | zajec
zajec

Nazwa Forma/formy | taczna liczna godzin zajeé

stacjonarne/niestacjonarne

Liczba punktow
ECTS

Stopien/tytut,
imie i nazwisko
nauczyciela
akademickiego
lub innej osoby
prowadzacej
zajecia'

Razem:
nie dotyczy
Tabela 6. Informacja o programach studiéw/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w jezykach
obcych®®
Nazwa Liczba studentéw
rogramu/zajeé/grupy Forma Semestr Forma Jezyk ;
Prog! realizacji studiow | wyktadowy | (W tym niebedacych
zajec obywatelami polskimi)
Administrative Law ¢wiczenia S'emestr Stacjonar Angielski 16
zimowy na
Commercial Law ¢wiczenia S'emestr Stacjonar Angielski 16
zimowy na
Civil Procedure ¢wiczenia S.emestr Stacjonar Angielski 19
zimowy na

13 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studiow i kazdej z form studidw podlegajacych ocenie,
w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskujg tytut zawodowy inzyniera/magistra inzyniera lub w przypadku
studiéw uwzgledniajacych przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela.

14 podanie nazwiska osoby prowadzacej nie dotyczy kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna oraz kierunku

pedagogika specjalna przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela pedagoga specjalnego.

15 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studidw i kazdej z form studidéw podlegajgcych ocenie. Jezeli
wszystkie zajecia prowadzone sg w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiesci¢ jedynie taka informacje.
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N . . Semestr Stacjonar . .
Constitutional Law ¢wiczenia ) ) Angielski 12
zimowy na
. . . Semestr Stacjonar . .
Criminal Law cwiczenia ) ) Angielski 16
zimowy na
Tax Law ¢wiczenia ngestr Stacjonar Angielski 20
zimowy na
Roman Law ¢wiczenia ngestr Stacjonar Angielski 11
zimowy na
. . . . . Semestr Stacjonar . .
Administrative Science | ¢wiczenia . ) Angielski 9
letni na
Fundamentals of Semestr
Business Law and . . letni Stacjonar . .
. ¢wiczenia ) Angielski 10
Public Procurement na
Law
Criminalistics ¢wiczenia Sem_estr Stacjonar Angielski 13
letni na
mestr jonar
Family Law ¢wiczenia >e .est Stacjona Angielski 10
letni na
. Lo . Semestr Stacjonar . .
Human Rights ¢wiczenia . ) Angielski 11
letni na
Labour Law and Social | , . . Semestr Stacjonar . .
. ¢wiczenia . Angielski 13
Security letni na
Public Finance Law ¢wiczenia Sem.estr Stacjonar Angielski 14
letni na
Contemporary Political | , . . Semestr Stacjonar . .
porary e cwiczenia . ‘! Angielski 11
Systems letni na
. . konwersatori | Semestr Stacjonar . .
Latin Legal Terminology . ) Angielski 0
um zimowy na
. konwersatori | Semestr Stacjonar . .
American Legal System . d Angielski 0
um zimowy na
. . Semestr Stacjonar . .
Basics of Foreign Trade | wyktad ) ) Angielski 0
letni na
Semestr Niestacjo
Basics of Foreign Trade | wyktad . ) Angielski 0
letni narna
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