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SYLABUS

DOTYCZY CYKLU KSZTALCENIA 2023/24 —2026/27

(skrajne daty)

Rok akademicki 2025/2026

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Praktyka zawodowa

Kod przedmiotu*

Nazwa jednostki
prowadzacej kierunek

Kolegium Nauk Przyrodniczych

Nazwa jednostki
realizujgcej przedmiot

Kolegium Nauk Przyrodniczych

Kierunek studiow

Systemy diagnostyczne w medycynie

Poziom studiow

studia pierwszego stopnia, inz.

Profil

ogolnoakademicki

Forma studiow

stacjonarne

Rok i semestr studiow

rok lll, semestr 6

Rodzaj przedmiotu kierunkowy
Jezyk wyktadowy polski
Koordynator dr Grzegorz Gruzet

Imie i nazwisko osoby
prowadzacej [ osob
prowadzacych

Opiekunowie praktyk z ramienia instytucji, w ktorej studenci
odbywaja praktyke zawodowa

* - zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zajec¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr . Inne Liczba pkt
o Wykt. | Cw. Konw. | Lab. Sem. | ZP Prakt. (jakie?) ECTS
4tyg.
6 120 4

1.2. Sposab realizacji zajec
X zajecia w formie tradycyjnej
] zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng, zaliczenie bez oceny)
PRAKTYKA ZAWODOWA - ZALICZENIE Z OCENA

2.WYMAGANIA WSTEPNE

BHP, ERGONOMIA STANOWISKA PRACY




3. CELE, EFEKTY UCZENIA SIE, TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

3.1 Cele przedmiotu

C1 zaznajomienie studenta ze specyfika srodowiska zawodowego
zrozumienie przez studenta zasad funkcjonowania przedsiebiorstwa dziatajgcego

C2 w warunkach gospodarczych oraz zdobycie wiedzy na temat jego struktury
organizacyjnej

C3 przygotowanie studenta do samodzielnej organizacji stanowiska pracy

Cs zdobycie przez studenta umiej.e;tr]oéci - opracowanié ;’)rocedur zwigzanych
z planowaniem pracy oraz opracowania i wdrazania mechanizmow kontrolnych

Cs nabycie.przez studenta umiejetnosci zawodowych zwigzanych z miejscem odbywania
praktyki

cé nabycie przez studenta zdolnosci organizacji pracy wtasnej oraz pracy zespotowej

Cy nabycie przez studenta umiejetnosci sporzadzania planu pracy oraz efektywnego
zarzadza czasem

C8 wyksztatcenie u studenta odpowiedzialnosci za powierzone mu zadania

Co nabycie przez studenta umiejetnosci sporzadzania planu praktycznego zastosowania

umiejetnosci postugiwania sie technikami inzynierskimi w pracy zawodowe;

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

EK (efekt
uczenia sie)

Odniesienie do
Tres¢ efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu efektow
kierunkowych

EK o1

student zna i rozumie podstawowe aspekty budowy
i dziatania aparatury naukowej stosowanej w fizyce,
medycynie i technice wykorzystywanej w jednostkach
stuzby zdrowia, takich jak szpitale, jednostki kliniczne
iambulatoryjne czy poradnie oraz odpowiednich
laboratoriach badawczych i przemystowych

K_Wo7y

EK_ o2

student zna i rozumie dylematy zwigzane z zawodem
wiasciwym  dla  kierunku  systemy  diagnostyczne
w medycynie oraz fundamentalne dylematy wspotczesnej
cywilizacji zwigzane z pracg w jednostkach stuzby zdrowia

K_Wo8

EK_o3

student zna i rozumie uwarunkowania ekonomiczne,
prawne i etyczne zwigzane z dziatalnoscig zawodowg oraz
podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony wfasnosci
przemystowej i prawa autorskiego

K_Wog

EK_o4

student zna i rozumie ogdlne zasady tworzenia i rozwoju

roznych form indywidualnej przedsiebiorczosci K_Wao

EK_osg

student potrafi korzystal z nowoczesnej aparatury

pomiarowej i medycznych systemdw diagnostycznych K_Uoz

EK_06

student potrafi wykorzysta¢ odpowiednie narzedzia
i metody w rozwigzywaniu problemdéw stawianych
W miejscu pracy, zwigzanych z zastosowaniami fizyki
w medycynie i technice

K_Uo4




student potrafi dokonywac krytycznej analizy sposobu
EK_o7 funkcjonowania istniejgcych rozwigzan technicznych | K_Uo7
zwigzanych z zastosowaniem fizyki w medycynie i technice

student potrafi pracowac¢ w zespole, komunikowad sie
EK_o8 pomiedzy cztonkami zespotu oraz z osobami spoza zespotu | K_U14
wspotpracownikow

student potrafi Swiadomie projektowac¢ swoja Sciezke

EK_09 ksztatcenia K_U3s
student jest gotdw do zasiegania opinii ekspertow
EK_10 w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem | K_Ko1

problemu

student jest gotow do rozumienia spotecznych aspektow
praktycznego stosowania zdobytej wiedzy i umiejetnosci
EK_11 z zakresu systemdw diagnostycznych stosowanych | K_Ko3
w medycynie oraz zwigzanej z tym odpowiedzialnosci
a takze do wypetniania zobowigzan spotecznych

student jest gotow do przestrzegania zasad etyki

EK_12 zawodowej i praw autorskich

K_Kosg

3.3 Tresci programowe
A. Problematyka praktyki zawodowej

Tresci merytoryczne

Zapoznac sie z organizacja przedsiebiorstwa, strukturg zatrudnienia, rodzajami prowadzone;
dziatalnosci.

Poznac system zarzadzania przedsiebiorstwem, a w szczegdlnosci:

a. wykorzystywanie systemow diagnostycznych i informatycznych,

b. metody zarzadzania infrastrukturg sprzetowa i informatyczng, z uwzglednieniem
wykorzystywanego sprzetu.

W miare mozliwosci, czynnie uczestniczy¢ w pracach zespotdw projektowych, wdrozeniowych i
eksploatujacych systemy i urzadzenia diagnostyczne, postugujac sie narzedziami
informatycznymi wykorzystywanymi w danym przedsiebiorstwie.

Zdobyc¢ umiejetnos¢ analizy przeptywu dokumentdw i informacji w przedsiebiorstwie pod
katem projektowania systemow diagnostycznych.

Zapoznac sie z ekonomicznymi i prawnymi uwarunkowaniami wdrazania, rozwoju i eksploatacji
systemow diagnostycznych oraz prowadzenia polityki bezpieczenstwa teleinformatycznego w
danym przedsiebiorstwie.

Zapoznac sie z eksploatowanymi w przedsiebiorstwie systemami diagnostycznymi i
informatycznymi, ze szczegdlnym uwzglednieniem dokumentacji technicznej i problemow
zwigzanymi z eksploatacjg sprzetu i oprogramowania.

Zapoznac sie ze sprzetem pomiarowym wykorzystywanym w danym przedsiebiorstwie.

Poznac techniki wstepnej analizy uszkodzen i zuzycia sprzetu diagnostycznego i
informatycznego dostepnego w danym przedsiebiorstwie

3.4 Metody dydaktyczne
Praktyka zawodowa: zajecia teoretyczne, zajecia praktyczne, szkolenie na stanowiskach pracy,
obserwacja przez studenta pracy wykonywanej przez wyszkolonych
pracownikow przedsiebiorstwa.




4. METODY | KRYTERIA OCENY
4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Metody oceny efektow uczenia sie Forma zajec

Symbol efektu | (np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, dydaktycznych
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) (w, ¢w, ...)

Ek_o1 obserwacja w trakcie praktyki, rozmowa z opiekunem | prakt.

Ek_o2 obserwacja w trakcie praktyki, rozmowa z opiekunem | prakt.

EK_o3 obserwacja w trakcie praktyki, rozmowa z opiekunem | prakt.

EK_og4 obserwacja w trakcie praktyki, rozmowa z opiekunem | prakt.

EK_os obserwacja w trakcie praktyki, rozmowa z opiekunem | prakt.

EK_o6 obserwacja w trakcie praktyki, rozmowa z opiekunem | prakt.

EK_o7 obserwacja w trakcie praktyki, rozmowa z opiekunem | prakt.

Ek_o8 obserwacja w trakcie praktyki, rozmowa z opiekunem | prakt.

EK_og obserwacja w trakcie praktyki, rozmowa z opiekunem | prakt.

Ek_10 obserwacja w trakcie praktyki, rozmowa z opiekunem | prakt.

Ek_11 obserwacja w trakcie praktyki, rozmowa z opiekunem | prakt.

Ek_12 obserwacja w trakcie praktyki, rozmowa z opiekunem | prakt.

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Sposob zaliczenia praktyki zawodowej — zaliczenie z oceng;

Forma zaliczenia praktyki zawodowej — zaliczenie nastepuje po szostym semestrze. Warunkiem
zaliczenia jest zrealizowanie przez studenta wymaganej liczby godzin praktyki (120). Student
dostarcza do opiekuna praktyk prawidtowo wypetniony i potwierdzony w zaktadzie pracy
dziennik praktyk. Opiekun praktyk przeprowadza rozmowe ze studentem.

Tok realizacji praktyki polega na okresowej hospitacji przez opiekuna. Jest to rowniez jeden
z warunkow jej zaliczenia. Na podstawie wpisu w dzienniczku opiekun praktyk dokonuje wpisu
zaliczajacego w indeksie. Student zobowigzany jest do przedstawienia dzienniczka praktyk
opiekunowi nie pdzniej niz w tydzien od ukonczenia praktyki.

Kryteria oceny:

Opinia i ocena wystawiona przez zaktadowego opiekuna praktyk oraz metodyka prowadzone;j
dokumentacji (za dziennik praktyk, karte samooceny studenta, catosc praktyki)

5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

- Srednia liczba godzin na zrealizowanie

Forma aktywnosci ,
aktywnosci

Godziny z harmonogramu studiow 120

Inne z udziatem nauczyciela -

(udziat w konsultacjach, egzaminie)

Godziny niekontaktowe - praca wtasna -

studenta (przygotowanie do zaje¢, egzaminu,

napisanie referatu itp.)

SUMA GODZIN 120

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 4

* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy studenta.




6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

wymiar godzinowy

120

zasady i formy
praktyk

odbywania

Patrz punkt 4.2 ,Warunki zaliczenia
przedmiotu (kryteria oceniania)”

7. LITERATURA

Literatura podstawowa:
Specjalistyczna literatura wymagana do zajec¢ w przedsiebiorstwie.

Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznionej




