Zatgcznik nr 1.5 do Zarzgdzenia Rektora UR nr12/2019

SYLABUS

DOTYCZY CYKLU KSZTALCENIA 2022/2023-2023/2024

(skrajne daty)
Rok akademicki 2022/2023

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Seminarium

Kod przedmiotu*

Nazwa jednostki
prowadzacej kierunek

Kolegium Nauk Przyrodniczych

Nazwa jednostki
realizujacej przedmiot

Instytut Biologii i Biotechnologii

Kierunek studiow

Biotechnologia

Poziom studiow [l stopien
Profil ogolnoakademicki
Forma studiow stacjonarne

Rok i semestr studiow

rok |, semestr 1

Rodzaj przedmiotu

kierunkowy i specjalnosciowy do wyboru

Jezyk wyktadowy

jezyk polski

Koordynator

dr hab. Matgorzata Kus-Liskiewicz, prof. UR

Imie i nazwisko osoby
prowadzacej / osob
prowadzacych

osoby odpowiedzialne za prowadzenie seminarium z kazdego
zespotu

* - opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1. Formy zajec dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr . Inne Liczba pkt
(nn) Wykt. | Cw. | Konw. | Lab. | Sem. | ZP Prakt. (jakie?) ECTS
1 30 2

1.2. Sposab realizacji zajec
zajecia w formie tradycyjne;
zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku)

ZALICZENIE BEZ OCENY

2.WYMAGANIA WSTEPNE

Znajomos¢ tresci przedmiotow podstawowych w dotychczasowym przebiegu studiow |
stopnia, umiejetnos¢ wykorzystania podstawowych narzedzi statystycznych,
matematycznych, informatycznych i badawczych.




3. CELE, EFEKTY UCZENIA SIE , TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

3.1 Cele przedmiotu

1 Zaznajomienie studenta z terminologig w pracach badawczych oraz pojeciami
z dziedziny metodologii pracy naukowej i rodzajami hipotez naukowych.
o Poznanie przez studentow mozliwosci/ kanatow pozyskiwania srodkow finansowych na
badania naukowe/ realizacje tematdw prac magisterskich.
C3 Zaznajomienie studentdw ze sposobami walidacji/optymalizacji metod badawczych.
C Nabycie umiejetnosci rozwigzywania problemdw badawczych oraz prezentowania
4 publicznie informacji zwigzanych z tematem pracy/wstepnymi wynikami.

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

EK (efekt
ksztatcenia)

Tres¢ efektu ksztatcenia zdefiniowanego dla przedmiotu

Odniesienie do
efektow
kierunkowych?

EK_ o1

Student zna podstawowe pojecia z dziedziny metodologii pracy
naukowej oraz zna zasady pisania i prezentowania dyplomowe;
pracy magisterskiej jak rowniez zna rodzaje artykutéw
naukowych.

K_Wo2

EK_o2

Student zna kanaty pozyskiwania srodkéw finansowych na
realizacje badan.

K_Wo8

EK_o03

Student jest kreatywny, samodzielnie organizuje prace
korzystajac z obcojezycznej literatury i zasobow internetowych
oraz rozwigzuje problemy naukowe i rozwija swoje
zainteresowania naukowe.

K_Uo7, K_Uog

EK_o4

Student samodzielnie planuje prowadzenie prac

doswiadczalnych i krytycznie analizuje otrzymane wyniki badan.

K_Koz, K_Kog4

3.3 Tresci programowe
A. Problematyka seminarium

Tresci merytoryczne

Zapoznanie studenta z profilem badan prowadzonych w obrebie Katedry.
Zaprezentowanie propozycji prac badawczych do realizacji.

Gtéwne sktadniki metody naukowej — praca naukowa, jak pisac i prezentowac prace naukowe.
Mozliwosci pozyskiwania srodkéw na badania naukowe.
Pytania badawcze i rodzaje hipotez, wyodrebnienie istotnych zmiennych, prawidtowa
konstrukcja metody naukowe;j.
Optymalizacja/ walidacja metod badawczych.

LW przypadku $ciezki ksztatcenia prowadzgcej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzgledni¢ réwniez efekty

uczenia sie ze standardéw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.




Wyszukiwanie aktualnej literatury na wybrane tematy, rodzaje artykutéw naukowych:
badawczy i przegladowy.

Formutowanie przedmiotu, celu i zakresu oraz metod (y) i technik wykorzystywanych

w badaniach pracy magisterskiej - prezentacja, dyskusja, ustalenie harmonogramu prac
badawczych.

Mozliwosci prowadzenia wspotpracy z osrodkami zewnetrznymi, w tym mobilnos¢ studenta.

3.4 Metody dydaktyczne
Seminarium: prezentacje multimedialne, referaty, dyskusje, prezentacje studentow.
4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Metody oceny efektow uczenia sie Forma zajec
Symbol efektu (np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, dydaktycznych
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) (w, ¢w, ...)

Dyskusja na zajeciach, aktywnos¢ studenta,

EK_o1-EK_o4 prezentacja multimedialna

SEMINARIUM

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Seminarium- zaliczenie bez oceny - na podstawie przygotowywanych przez studentéw
prezentacji oraz oceny aktywnosci podczas prowadzonych dyskus;ji

5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

. Srednia liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywnosci L
aktywnosci

Godziny kontaktowe wynikajace
z harmonogramu studiow 30
Inne z udziatem nauczyciela g
(udziat w konsultacjach, egzaminie)
Godziny niekontaktowe — praca witasna studenta
(przygotowanie do zajec.) — przygotowanie do 2o
¢wiczen, czas na napisanie referatu, przygotowanie
prezentacji multimedialnej, wyszukiwanie literatury
SUMA GODZIN 60
Sumaryczna liczba punktéw ECTS 2

* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy
studenta.



6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

wymiar godzinowy -

zasady i formy odbywania -
praktyk

7. LITERATURA

1.

5.
6.

Literatura podstawowa:

Zalecane wymogi jakie powinna spetnia¢ praca dyplomowa
w Instytucie Biologii [ Biotechnologii:
https://www.ur.edu.pl/kolegia/kolegium-nauk-
przyrodniczych/student/praca-dyplomowa-i-egzamin-dyplomowy-
20212022

Weiner J., Technika pisania i prezentowania przyrodniczych prac
naukowych: przewodnik praktyczny, Wyd.3 popr. i uzup., Wydaw.
Naukowe PWN Warszawa, 2003

Apanowicz J. Metodologia ogdlna. Gdynia 2002

Boc J., Jak pisac prace magisterska, wyd. 4 popr., Wyd. Kolonia
Wroctaw, 2003.

Artykuty naukowe zwigzane z biotechnologia

e- zrodta/ PubMed

1.

Literatura uzupetniajaca:

Jadacka H., Termin techniczny: pojecie, budowa, poprawnosc,
Wyd. Czasopism Technicznych NOT Warszawa, 1976

Oliver P., Jak pisac prace uniwersyteckie: poradnik dla studentow,
Wydaw. Literackie Krakéw 1999

Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznionej




