Zatgcznik nr 1.5 do Zarzadzenia Rektora UR nr 12/2019
SYLABUS

DOTYCZY CYKLU KSZTALCENIA 2021/2022 - 2025/26
ROK AKADEMICKI 2021/2022, 2022/2023, 2023/2024

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Jezyk niemiecki

Kod przedmiotu*

Nazwa jednostki
prowadzacej kierunek

Kolegium Nauk Spotecznych / Instytut Nauk Prawnych

Nazwa jednostki
realizujgcej przedmiot

Studium Jezykéw Obcych

Kierunek studiéw

Prawo

Poziom ksztatcenia

jednolite magisterskie

Profil

ogdélnoakademicki

Forma studiéw

stacjonarne

Rok i semestr studiow

I/1,2; 11/3,4; 11l/5,6

Rodzaj przedmiotu

¢wiczenia

Jezyk wyktadowy

niemiecki/polski

Koordynator

mgr Ewelina Wilk

Imie i nazwisko osoby
prowadzgcej / 0séb
prowadzgcych

dr Barbara Skoczynska - Prokopowicz

* - zgodnie z ustaleniami w Jednostce




1.1.Formy zajec dydaktycznych, wymiar godzin i punktéw ECTS

Se(r:re)str Wykt. | Cw. | Konw. | Lab. | Sem. | ZP | Prakt. (j;rll(?ee?) LicEg_?_spkt
1 30 2
2 30 2
3 30 2
4 30 2
5 30 2
6 30 2
razem 180 12
1.2. Sposadb realizacji zajec

X zajecia w formie tradycyjnej
X zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

1.3. Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng,

zaliczenie bez oceny):
zaliczenie z oceng

2.WYMAGANIA WSTEPNE

Znajomosc¢ jezyka niemieckiego na poziomie B1 wedtug Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego

3. CELE, EFEKTY UCZENIA SIE, TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

3.1 Cele przedmiotu

Rozwijanie czterech sprawnosci jezykowych (rozumienie ze stuchu,
Cl rozumienie tekstu czytanego, tworzenie wypowiedzi ustnych i pisemnych) w
ramach ksztatcenia kompetencji komunikacyjnej na poziomie B2+.

Wyksztatcenie kompetencji jezykowej umozliwiajgcej efektywna
C2 komunikacje w sytuacjach dnia codziennego, ptynne oraz poprawne
postugiwanie sie jezykiem niemieckim do celéw zawodowych i naukowych.

Podnoszenie kompetencji jezykowych poprzez prace nad poprawnoscia

C3 gramatyczng wypowiedzi ustnych i pisemnych.

Utrwalenie stownictwa ogdélnego oraz poszerzenie stownictwa

c4 specjalistycznego (stownictwa z zakresu prawa).

Przygotowanie do przedstawienia fachowej prezentacji i wziecia udziatu w
C5 specjalistycznej dyskusji dotyczacej wtasnej tematyki zawodowej na
podstawie ztozonych tekstéw fachowych.

Znalezienie Zrédta niemieckojezycznego w celu zilustrowania tematu

C6 opracowanego w jezyku polskim (przypisy i bibliografia).




3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

EK ( efekt
uczenia sie)

Tres¢ efektu uczenia sie zdefiniowanego dla
przedmiotu

Odniesienie do
efektéw
kierunkowych
(KEK)

EK_01

Student postuguje sie terminologia specjalistyczng i
wykorzystuje literature naukowg w zakresie nauk
prawnych w jezyku niemieckim. Student wie, jak
opracowac (przeczytad, przettumaczy¢, strescic i
opowiedziec teksty fachowe z dziedziny prawa), wie,
jak znalez¢ Zrédto niemieckojezyczne w celu
zilustrowania tematu opracowanego w jezyku
polskim (przypisy i bibliografia).

ZGODNIE Z CELAMI ZAPISANYMI W PKT 3.1

K_WO06

EK_02

Student potrafi w jezyku niemieckim napisa¢ kroétki
list formalny (np. podanie o prace, reklamacje itp.)
oraz przygotowac prezentacje ustng w zakresie prac

badawczych wykorzystujac rézne srodki komunikacji.

ZGODNIE Z CELAMI ZAPISANYMI W PKT 3.1

K Ul4d

EK_03

Student wykazuje potrzebe doskonalenia sie oraz
potrafi inspirowac i organizowad proces uczenia sie
innych oséb, przy czym odpowiednio okresla sposéb
realizacji zadah w grupie.

ZGODNIE Z CELAMI ZAPISANYMI W PKT 3.1

K_KO02

3.3 Tresci programowe

A. Problematyka wyktadu

TreSci merytoryczne

B. Problematyka ¢wiczen audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych,
zajec praktycznych

Tresci merytoryczne

Semestr |

- Na rynku pracy - przedstawienie sie na forum grupy.
- Krotki opis kategorii zawoddéw, wprowadzenie nomenklatury z zakresu prawa pracy.
- Zawody prawne : prokurator i adwokat, sedzia, notariusz, urzednik - przestanki

ustawowe dla funkcjonowania w zawodzie.

- Poszukiwanie pracy: etapy kariery zawodowej: zatrudnienie, awans,

wypowiedzenie, zwolnienie, emerytura, renta - definiowanie poje¢ w Swietle
przepisOw prawa.
- Dochdd, podatki , przychody i rozchody - wynagrodzenie w pracy. Prawo

podatkowe.

- Organizacja czasu pracy i Swiadczenia dodatkowe jako wazne czynniki przy
wyborze zawodu.




- Organizacja czasu pracy studenta; mozliwosci podwyzszania kwalifikacji na kursach
i szkoleniach.

- Dyskusja: Funkcjonowanie w zawodzie - zwroty i wyrazenia z zakresu negocjacji.

- Kompetencje spoteczne ucznia, studenta i pracownika - przestanka sukcesu
zawodowego.

- Mozliwosci rozwoju osobistego po wybraniu zawodu. Planowanie organizacji pracy.
- Praca z tekstem (aktualny tekst z elementami jezyka specjalistycznego z zakresu
prawa pracy , strony WWW, e-dydaktyka).

- Rozumienie ze stuchu - obowigzki pracownicze.

- Lektura z jezyka specjalistycznego - prezentacja na forum grupy.

- Omowienie tematyki zaje¢ w semestrze: na rynku pracy , przygotowanie do praktyk
studenckich i wyjazdéw stazowych.

Semestr Il

- Zyciorys jako element dokumentdow przy ubieganiu sie o prace.

- Dokumenty - zatgczniki do podania o prace.

- Korespondencja elektroniczna i rozmowa telefoniczna - elementy

- Autoprezentacja (podczas rozmowy kwalifikacyjnej).

- Zatrudnienie w zawodach prawniczych.

- Historia prawa, Zrédta prawa.

- Prawo antyczne i sSredniowiecza. Wprowadzenie, pojecia podstawowe (Zrédta
prawa).

- Kodeks Hammurabiego ( ius talionis ) - przyktad kodyfikacji opartej o prawo talionu.
- Prawo dwunastu tablic jako podstawa prawna funkcjonowania instytucji publicznych
w starozytnym Rzymie.

- Instytucje prawa rzymskiego - wprowadzenie do studiéw Kodeksu Justyniana.

- ,Corpus iuris civilis“- integralny element prawodawstwa obowigzujgcego
wspotczesnie w wielu krajach (Recepcja prawa rzymskiego).

- MAGNA CARTA - Wielka Karta Wolnosci - podstawa monarchii konstytucyjnej w
Anglii.

- Prawo nowozytne. ,, Code Napoleon“(réwnos¢ wobec prawa, rozdziat panstwa i
kosciota, poczatek gospodarki rynkowej).

- Lektura z jezyka specjalistycznego prawniczego - prezentacja na forum grupy (e-
dydaktyka, strony WWW)

Semestr Il

- Kodeks cywilny "Das BGB” - nowoczesna forma prawa w Niemczech i jej wptyw na
polskie kodyfikacje.

- Ogdlne pojecia prawne - zdolnos¢ do czynnosci prawnych, osoba fizyczna - czes¢
ogdlna BGB.

- Prawo zobowigzan - podstawowe pojecia w swietle BGB.

- Prawo rzeczowe - poréwnanie z definicjami prawnymi regulacji polskich.

- Prawo rodzinne - omoéwienie wybranego zagadnienia(np. wspdélnota majgtkowa),
poréwnanie ze stanem prawnym w Polsce; praca nad tekstem oryginalnym.

- Prawo spadkowe. Spadkobranie, spadkobierca, testament, zachowek, odmowa
przyjecia spadku; wybrane zagadnienia.

- Praca nad tekstem z el. jezyka specjalistycznego (np. ,Der betrogene Betrtger”).
- Funkcje prawa (zabezpieczenie pokoju , gwarancje wolnosci, regulacja stosunkéw
cywilnoprawnych; ksztattowanie norm prawnych w panstwie prawa).

- Zawdd: sedzia ( niezawisto$¢ sedziowska, prawo stron do wystuchania przez sad).
- Sady powszechne: struktura sgdownictwa w Niemczech. Sgdownictwo procesowe i
nieprocesowe (wybrane zagadnienie, np. prowadzenie ksigg wieczystych).

- Wiasciwos¢ sagdéw miejscowa i rzeczowa.

- Proces cywilny i karny - wprowadzenie. Préba poréwnania funkcjonowania sgdéw
powszechnych w Polsce i w Niemczech.

- Proces cywilny: strony, wniesienie pozwu, wyrok, odwotanie i rewizja.

- Lektura z jezyka specjalistycznego prawniczego - prezentacja na forum grupy.

- Zasady pisania raportéw, wiadomosci e-mail:




- jezyk formalny/nieformalny,
- forma,
- typowe zwroty i wyrazenia.

Semestr IV

- Proces cywilny. Strony procesu (powdéd i pozwany), reprezentacja przez adwokata.
Forma pisma procesowego.

- Rola sedziego w procesie cywilnym. Prawomocnos¢ wyroku.

- Odwotanie i rewizja.

- Proces karny, jego uczestnicy i przebieg.

- Przyktady zastosowania przepiséw prawa karnego - przypadki naruszania prawa,
wykroczenie i przestepstwo.

- Postepowanie karne. Rola policji, prokuratury, swiadkowie.

- Prokurator - funkcjonowanie w zawodzie; rola prokuratora i sedziego sledczego w
postepowaniu karnym.

- Rodzaje srodkéw dowodowych w procesie cywilnym i karnym.

- Przebieg postepowania w procesie cywilnym i karnym - poréwnanie

- Przestepczos¢ - definicje. Praca nad tekstem oryginalnym. Skréty w jezyku
prawniczym 2 niemieckim i polskim.

- Praca nad tekstem fachowym ( np. Diebstahl an den Hochschulen).

- Panstwo prawa. Polska i niemiecka konstytucja.

- Preambuta - ¢wiczenia ttumaczeniowe, préba poréwnania.

- Lektura z jezyka specjalistycznego prawniczego - prezentacja na forum grupy.

- Przypis, bibliografia - zasady wyboru Zrédta, jego zapisu w referacie i pracy
dyplomowe;.

Semestr V

- Struktura sgdownictwa w Niemczech. Praca nad tekstami oryginalnymi.

- Translacja tekstu oryginalnego (np. rozprawa sgdowa - sprawozdanie)

- Amtsgericht - wtasciwos¢ sadu pierwszej instancji.

- Instancyjnos¢ sadownictwa w Niemczech i Polsce.

- Prawo pracy - uktad zbiorowy i strony uktadu zbiorowego.

- Prawa i obowigzki obywatela - do 18-go roku zycia (poréwnanie: stan dla Polski i
Niemiec).

- Prawa i obowigzki obywatela - od 18-go roku zycia (obowigzek stuzby wojskowej,
prawo do uczestniczenia w wyborach - prawo czynne i bierne.

- Wybrane regulacje prawa konstytucyjnego - pordwnanie stanu prawnego w Polsce i
Niemczech.

- Wybrane zagadnienie prawa administracyjnego (np. administracja Swiadczaca)

- Innowacyjne rozwigzania prawa niemieckiego w zakresie funkcjonowania
samorzgdnosci obywatelskiej.

- Miedzynarodowe instytucje funkcjonujgce w Swiecie (wybrane zagadnienie, np.
ONZ).

- Funkcjonowanie Unii Europejskiej w Swietle regulacji prawnych: zasady, organy UE.
Sporzadzanie sprawozdan, streszczen na potrzeby pisania pracy dyplomowe;j.

- Dziatalnos¢ Parlamentu UE i innych instytucji unijnych. Sporzgdzanie przypisow,
zasady spisu bibliograficznego na potrzeby pisania pracy dyplomowej.

- Wybrane problemy z zakresu prawa cywilnego i karnego. Zastosowanie jezyka
specjalistycznego prawniczego - prezentacja na forum grupy.

- Wybrane problemy z zakresu prawa administracyjnego , rodzinnego. Zastosowanie
jezyka specjalistycznego prawniczego , rola skrétéw.- prezentacja na forum grupy.

- Zasady przygotowania streszczen, prezentacji multimedialne;j:

- wybér tematu,

- wymogi formalne,

- przygotowanie prezentacji tematu wtasnego (praktyczny projekt indywidualny) w
oparciu o literature naukowa z zakresu prawa (bibliografia, przypis),

- prezentacja wiasna studentéw na forum grupy.

Semestr VI




- Wybrane problemy spoteczne (elementy dyskusji, negocjacji, ksztattowania
kompetencji spotecznych studenta): Korupcja - definicje, przepisy prawa (praca nad
tekstem oryginalnym).

- Prewencja (praca nad tekstem z elementami jezyka prawniczego.

- Uzaleznienia, w tym od narkotykdéw; zagrozenia, prewencja. Praca nad tekstem
oryginalnym.

- Problemy mtodziezy i rodziny (rozwody, zwigzki nieformalne). Praca nad tekstem
oryginalnym.

- Oszustwa podatkowe: pojecie i przyktady. Wymiar kary- perspektywa pahstwa i
obywatela.

- Kara smierci: argumenty za i przeciw. Elementy dyskusji i argumentacji.

- Negocjacje i dyskusja, typowe zwroty i wyrazenia stosowane podczas
przestuchania, rozprawy, sktadania zeznah.

- Zawody prawne i instytucje panstwa wobec zagrozen w dla funkcjonowania
spoteczenstwa. Praca nad tekstem oryginalnym (bezdomnos¢, uzaleznienia,
ubdstwo).

- Rozmowa kwalifikacyjna - przygotowanie do funkcjonowania na rynku pracy.

- Zrédto bibliograficzne z literatury obcojezycznej w konteks$cie zbierania materiatéw
do pracy dyplomowej. Praca translacyjna - przyktady.

- Pisanie planéw pracy i konspektéw do prezentacji.

- Prawo panstwowe -wybrane zagadnienia projektéw studenckich. Prezentacja
multimedialna wybranego zagadnienia z zakresu prawa na forum grupy.

- Prawo prywatne - wybrane zagadnienia projektéw studenckich. Prezentacja
multimedialna wybranego zagadnienia z zakresu prawa na forum grupy.

- Prawo administracyjne - wybrane zagadnienia projektéw studenckich. Prezentacja
multimedialna wybranego zagadnienia z zakresu prawa na forum grupy.

- Prawo handlowe - wybrane zagadnienia projektéw studenckich. Prezentacja
multimedialna wybranego zagadnienia z zakresu prawa na forum grupy.

3.4 Metody dydaktyczne
Cwiczenia: analiza tekstéw z dyskusjg, metoda projektéw (projekt praktyczny), praca
w grupach i indywidualna (rozwigzywanie zadan, dyskusja), gry dydaktyczne, metody
ksztatcenia na odlegtos¢ (e-dydaktyka).
4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Symbol efektu Metody oceny efektéw uczenia sie Forma zajec

( np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin dydaktycznych
pisemny, projekt, sprawozdanie, obserwacja | ( w, ¢w, ...)

w trakcie zajec)
EK 01 krétsza i dtuzsza wypowiedz pisemna i ¢wiczenia
ustna , test pisemny ( test jednokrotnego
wyboru, dtuzsza wypowiedz pisemna),
realizacja projektu indywidualnego,
ttumaczenie tekstu specjalistycznego na
forum grupy, obserwacja w trakcie zajec

EK 02 krétsza i dtuzsza wypowiedz pisemna i ¢wiczenia
ustna, projekt indywidualny (prezentacja
multimedialna z zakresu wybranego
zagadnienia z zakresu prawa), obserwacja
w trakcie zajec




EK 03 realizacja projektu indywidualnego i ¢wiczenia
grupowego, obserwacja w trakcie zajec

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest osiggniecie wszystkich zatozonych efektéw
uczenia sie, w szczegdlnosci zaliczenie na ocene pozytywng wszystkich
przewidzianych w danym semestrze prac pisemnych i uzyskanie pozytywnej oceny
z odpowiedzi ustnych, a takze obecnos¢ na zajeciach i aktywne uczestnictwo w
zajeciach. Do zaliczenia testu pisemnego, egzaminu potrzeba minimum 50%
prawidtowych odpowiedzi.

Sposoby zaliczenia:

- praca projektowa (prezentacja projektu indywidualnego z zakresu studiowanego
kierunku i specjalnosci),

- zaliczenie sprawdzianu pisemnego (test jednokrotnego wyboru i/lub dtuzsza
wypowiedz pisemna)

Formy zaliczenia:

- krétsza i diuzsza wypowiedz ustna,

- zaliczenie pisemne: test jednokrotnego wyboru i/lub dtuzsza wypowiedzZ pisemna,
- wykonanie pracy zaliczeniowej: prezentacja projektu indywidualnego z zakresu
studiowanego kierunku i specjalnosci (lektura, sprawozdanie /streszczenie artykutu
naukowego, prezentacja multimedialna tematu z zakresu studiowanej specjalnosci
wraz z omoéwieniem)

Semestr 1: sprawdzian pisemny (test jednokrotnego wyboru i/lub dtuzsza
wypowiedz pisemna), zaliczenie projektu indywidualnego (omoéwienie artykutu
naukowego/ ttumaczenie tekstu specjalistycznego)

Semestr 2: sprawdzian pisemny (test jednokrotnego wyboru i/lub dtuzsza
wypowiedz pisemna), zaliczenie projektu indywidualnego (omoéwienie artykutu
naukowego/ ttumaczenie tekstu specjalistycznego)

Semestr 3: sprawdzian pisemny (test jednokrotnego wyboru i/lub dtuzsza
wypowiedz pisemna), zaliczenie projektu indywidualnego (omdéwienie artykutu
naukowego/ ttumaczenie tekstu specjalistycznego)

Semestr 4: sprawdzian pisemny (test jednokrotnego wyboru i/lub dtuzsza
wypowiedz pisemna), zaliczenie projektu indywidualnego (omdéwienie artykutu
naukowego/ ttumaczenie tekstu specjalistycznego)

Semestr 5: sprawdzian pisemny (test jednokrotnego wyboru i/lub dtuzsza
wypowiedz pisemna), zaliczenie projektu indywidualnego (omdéwienie artykutu
naukowego/ ttumaczenie tekstu specjalistycznego)

Semestr 6: sprawdzian pisemny (test jednokrotnego wyboru i/lub dtuzsza
wypowiedz pisemna), zaliczenie projektu indywidualnego (omdéwienie artykutu
naukowego/ ttumaczenie tekstu specjalistycznego zwigzanego z prezentacja
multimedialng), przygotowanie i przedstawienie na forum grupy prezentacji
multimedialnej z zakresu studiowanego kierunku i specjalnosci ;

ustalenie oceny zaliczeniowej na podstawie ocen czgstkowych.

Zaliczenie koncowe: test pisemny na poziomie B2+ i dtuzsza wypowiedz pisemna,
prezentacja projektu indywidualnego z zakresu studiowanego kierunku i
specjalnosci realizowane podczas semestru VI




Kryteria oceny prac pisemnych:

5.0 - wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci uczenia sie na poziomie 91%-100%
4.5 - wykazuje znajomosc¢ kazdej z tresci uczenia sie na poziomie 81%-90%
4.0 - wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci uczenia sie na poziomie 71%-80%
3.5 - wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci uczenia sie na poziomie 61%-70%
3.0 - wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci uczenia sie na poziomie 50%-60%
2.0- wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci uczenia sie ponizej 50%

Kryteria oceny odpowiedzi ustnej:

5.0 - wykazuje znajomos¢ tresci uczenia sie na poziomie 91%-100%

Ocena bardzo dobra: bardzo dobry poziom znajomosci stownictwa i struktur
jezykowych, brak btedéw jezykowych lub nieliczne btedy jezykowe nie zaktdcajace
komunikacji

4.5 - wykazuje znajomosc tresci uczenia sie na poziomie 81%-90%

Ocena plus dobra: dobry poziom znajomosci stownictwa i struktur jezykowych,
nieliczne btedy jezykowe nieznacznie zaktdcajgce komunikacje, nieznaczne
zaktécenia w ptynnosci wypowiedzi

4.0 - wykazuje znajomos¢ tresci uczenia sie na poziomie 71%-80%

Ocena dobra: zadawalajgcy poziom znajomosci stownictwa i struktur jezykowych,
btedy jezykowe nieznacznie zaktécajgce komunikacje, nieznaczne zaktécenia w
ptynnosci wypowiedzi

3.5 - wykazuje znajomos¢ tresci uczenia sie na poziomie 61%-70%

Ocena +dostateczna: ograniczona znajomos$¢ stownictwa i struktur jezykowych,
liczne btedy jezykowe znacznie zakidécajgce komunikacje i ptynnos¢ wypowiedzi,
odpowiedzi czesciowo odbiegajgce od tresci zadanego pytania, niekompletna

3.0 - wykazuje znajomosc¢ tresci uczenia sie na poziomie 50%-60%

Ocena dostateczna: ograniczona znajomos$¢ stownictwa i struktur jezykowych,
liczne btedy jezykowe znacznie zaktdcajace komunikacje i ptynnos¢ wypowiedzi,
niepetne odpowiedzi na pytania, odpowiedzi czesciowo odbiegajgce od tresci
zadanego pytania

2.0 - wykazuje znajomosc¢ tresci uczenia sie ponizej 50%

Ocena niedostateczna: brak odpowiedzi lub bardzo ograniczona znajomosé
stownictwa i struktur jezykowych uniemozliwiajgca wykonanie zadania, chaotyczna
konstrukcja wypowiedzi, bardzo uboga tres¢, niekomunikatywnos¢, mylenie i
znieksztatcanie podstawowych informacji

Ocene pozytywng z przedmiotu mozna otrzymac
wytgcznie pod warunkiem uzyskania pozytywnej oceny
za kazdy z ustanowionych efektéw uczenia sie.

Ocene kohcowaq z przedmiotu stanowi $Srednia
arytmetyczna z ocen czastkowych.




5. CALKOWITY NAKtAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA
ZALOZONYCH EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

.- Srednia liczba godzin na

Forma aktywnosci zrealizowanie aktywnosci
Godziny kontaktowe wynikajace z planu 180
studiow
Inne z udziatem nauczyciela 20
(udziat w konsultacjach)
Godziny niekontaktowe - praca wtasna 100
studenta (przygotowanie do zaje¢, czas na
(przygotowanie do zaje¢, czas na przygotowanie lektury/projektu, czas na
przygotowanie lektury/projektu, czas na przygotowanie prezentacji
przygotowanie prezentacji multimedialnej z zakresu studiowanej
multimedialnej z zakresu studiowanej specjalnosci i seminarium dyplomowego
specjalnosci i seminarium dyplomowego do zaliczenia konhcowego, praca wtasna
do zaliczenia kohcowego, praca witasna w ramach
w ramach e-dydaktyki)
e-dydaktyki)
SUMA GODZIN 300
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW 12
ECTS

* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu
pracy studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU/ MODULU

wymiar godzinowy Nie dotyczy

zasady i formy odbywania
praktyk
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- Cwikowska B. Jaroszewicz B., Repetytorium gramatyczne, Wyd.
LektorKlett, , Poznah2004

- Gebal .P, Ganczar M., Kotut S., Repetytorium leksykalne. Jezyk
niemiecki, Wyd. LektorKlett , Poznah , wyd. Il

- Wagner A., Sprechen ohne Probleme, Wyd. Wagros, Poznah
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- Rostek E.M., Argumentieren ohne Probleme, Wyd. Wagros,
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- Stownik / Encyklopedia niemiecko-niemiecka /gramatyka
/repetytoria/

- http://google.woerterbuch.reference.com

- http://www.abkuerzungen.de

- Materiaty prasowe i artykuty prasowe z zakresu tematyki prac
magisterskich i programu studiéw e-dydaktyka (strona UR)

- Tresci z wybranych zrédet elektronicznych

AKCEPTACJA KIEROWNIKA JEDNOSTKI LUB OSOBY UPOWAZNIONE]J


http://www.abkuerzungen.de/
http://google.woerterbuch.reference.com/

