Zatgcznik nr 1.5 do Zarzgdzenia Rektora UR nr7/2023

SYLABUS

DOTYCZY CYKLU KSZTALCENIA 2023/2024-2024/2025

(skrajne daty)
Rok akademicki 2023-2024

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Lektorat jezyka niemieckiego

Kod przedmiotu*

nazwa jednostki Kolegium Nauk Spotecznych
prowadzacej kierunek
Nazwa jednostki Studium Jezykow Obcych

realizujgcej przedmiot

Kierunek studiow

Praca Socjalna

Poziom studiow

Drugiego stopnia

Profil

Ogolnoakademicki

Forma studiow Stacjonarne
Rok i semestr/y studiow | I/1,2
Rodzaj przedmiotu Cwiczenia

Jezyk wyktadowy

polski/niemiecki

Koordynator

dr Agnieszka Czech-Rogoyska

Imie i nazwisko osoby
prowadzacej [ osob
prowadzacych

dr Agnieszka Czech-Rogoyska

* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zaje¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr . Inne Liczba pkt
- Wykt. | Cw. | Konw. | Lab. | Sem. ZP Prakt. (jakie?) ECTS
1 30 2
2 30 2
razem 60 4

1.2. Sposab realizacji zajec

formie tradycyjnej

zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng, zaliczenie bez

oceny)

Cwiczenia: zaliczenie z oceng (semestr 1-2), egzamin po 2 semestrze




2.WYMAGANIA WSTEPNE

Znajomosc¢ jezyka niemieckiego na poziomie B2 wedtug Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego

3. CELE, EFEKTY UCZENIA SIE , TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

3.1 Cele przedmiotu

Ca

Rozwijanie czterech sprawnosci jezykowych (rozumienie ze stuchu, rozumienie
tekstu czytanego, tworzenie wypowiedzi ustnych i pisemnych) w ramach tworzenia
kompetencji komunikacyjnej na poziomie B2+.

C2

Wyksztatcenie kompetencji jezykowej umozliwiajacej komunikacje w sytuacjach dnia
codziennego jak i ptynne i poprawne postugiwanie sie jezykiem niemieckim do celow
zawodowych i naukowych.

Ksztatcenie i udoskonalenie poprawnosci gramatycznej w wypowiedziach ustnych i
pisemnych.

Utrwalenie stownictwa ogodlnego oraz poszerzenie stownictwa specjalistycznego
(stownictwa z zakresu pracy socjalnej).

Przygotowanie do przedstawienia fachowe] prezentacji i wziecia udziatu w
specjalistycznej dyskusji dotyczacej wtasnej tematyki zawodowej na podstawie
ztozonych tekstow fachowych.

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

EK (efekt
uczenia sie)

Odniesienie do
Tres¢ efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu efektow
kierunkowych *

EK_o1

Student posiada pogtebiong umiejetnos¢ przygotowywania K_Uisg
typowych prac pisemnych oraz wystapien ustnych w
jezyku polskim jezyku i obcym (jezyku niemieckim),
dotyczgcych zagadnien szczegdtowych, przy wykorzystaniu
podstawowych ujec teoretycznych, obserwacji i
doswiadczen praktycznych, a takze zréznicowanych zrodet
ZGODNIE Z CELAMI ZAPISANYMI'W PKT 3.1

EK o2

Student potrafi samodzielnie dokonywac ttumaczen i K_U16
interpretacji tekstow w zakresie problematyki pracy
socjalnej w jezyku obcym (jezyku niemieckim) zgodne z
wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2+ESKOKIJ
(Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego)
oraz uczestniczy w zajeciach prowadzonych w jezykach
obcych, ma réwniez umiejetnos¢ kontaktowania sie z
przedstawicielami zagranicznych srodowisk naukowych.
ZGODNIE Z CELAMI ZAPISANYMI W PKT 3.1

'w przypadku sciezki ksztatcenia prowadzgcej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzglednic réwniez efekty
uczenia sie ze standardéw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.




EK_o3 Student potrafi planowac witasny rozwoj zawodowy oraz K_U1y
dba¢ o podnoszenie swoich kwalifikacji m.in. poprzez
uczestnictwo w: szkoleniach, warsztatach, seminariach
oraz studiach podyplomowych i kursach specjalizacyjnych
dla pracownikdéw socjalnych

ZGODNIE Z CELAMI ZAPISANYMI W PKT 3.1

3.3 Tresci programowe
A. Problematyka wyktadu

Tresci merytoryczne

B. Problematyka ¢wiczen, konwersatoridw, laboratoridow, zajec praktycznych

Tresci merytoryczne

Semestr 1

Srodowisko uniwersyteckie - rola jezyka niemieckiego.

Rozmowa kwalifikacyjna - przygotowanie do rozmowy o prace; przygotowanie listu
motywacyjnego i CV.

Kompetencje zawodowe pracownika socjalnego.

Sprawy spoteczne - cztowiek jako uczestnik zycia spotecznego.

Spoteczenstwo w krajach niemieckojezycznych.

Problemy i zasady funkcjonowania w spoteczenstwie (stereotypy, itp.).

Uzaleznienia — rodzaje uzaleznien (m.in. alkohol, narkotyki, praca, Internet)

Wiek i starzenie sie — problemy i potrzeby senioréw, komunikacja miedzypokoleniowa.
Semestr 2

Problemy i zagrozenia wspdtczesnej rodziny — rodzina polska a rodzina niemiecka

Osobowosci z dziedziny kultury, sztuki, nauki, polityki.

Badania socjologiczne. Analiza danych.

Sytuacje kryzysowe. Organizacje charytatywne w Polsce i w Niemczech.

Terminologia z zakresu nauk spotecznych i humanistycznych. Socjologia jako nauka, relacje
spoteczne, praca socjalna.

Streszczenie, przypis, bibliografia jako element pracy dyplomowej oraz referatu
(obowigzujace zasady, przykfady wtasne studentow).

Wybrane zagadnienia zwigzane z problematyka nauk socjologicznych; tematyczne
prezentacje multimedialne studentow. Zasady konstruowania agendy wypowiedzi, pokazu
multimedialnego, cytowania zrédet, zapis bibliograficzny.

3.4 Metody dydaktyczne

Metody komunikatywne
Cwiczenia: praca indywidualna i w grupach, dyskusja, dydaktyczna prezentacja multimedialna,

analiza i interpretacja tekstow zrédtowych, ¢wiczenia translacyjne pisemne i ustne z zakresu
jezyka niemieckiego specjalistycznego w zakresie problematyki pracy socjalne




4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Symbol efektu Metody oceny efektow uczenia sie Forma zajec
(np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, | dydaktycznych
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec)
Ek_o1 krotsza i dtuzsza wypowiedz pisemna i ustna, CWICZENIA
egzamin pisemny (test jednokrotnego wyboru,
dtuzsza wypowiedz pisemna), test pisemny
jednokrotnego wyboru, realizacja projektu
indywidualnego, obserwacja w trakcie zajec¢
EK_o2 krdtsza i dtuzsza wypowiedz pisemna i ustna, projekt | CWICZENIA
indywidualny (prezentacja multimedialna z zakresu
wybranej specjalnosci lub prezentacja wybranego
zagadnienia dot. wybranej specjalnosci i pracy
dyplomowej) jako czes$¢ egzaminu ustnego,
realizowana w trakcie trwania semestru, obserwacja
w trakcie zajec

EK_o3 realizacja projektu indywidualnego, obserwacja w CWICZENIA
trakcie zajec

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest osiggniecie wszystkich zatozonych efektdw uczenia sie,
w szczegdlnosci zaliczenie na ocene pozytywng wszystkich przewidzianych w danym semestrze
prac pisemnych i uzyskanie pozytywnej oceny z odpowiedzi ustnych, a takze obecnos¢ na
zajeciach i aktywne uczestnictwo w zajeciach. Do zaliczenia testu pisemnego, egzaminu
potrzeba minimum 51% prawidtowych odpowiedzi.

Sposoby zaliczenia:

- praca projektowa (prezentacja projektu indywidualnego z zakresu studiowanego kierunku i
specjalnosci),

- zaliczenie sprawdzianu pisemnego ( test jednokrotnego wyboru i/lub dtuzsza wypowiedz
pisemna)

Formy zaliczenia:

- krétsza i dtuzsza wypowiedz ustna,

- zaliczenie pisemne: test jednokrotnego wyboru i/lub dtuzsza wypowiedz pisemna,

- wykonanie pracy zaliczeniowej: prezentacja projektu indywidualnego z zakresu studiowanego
kierunku i specjalnosci(lektura, sprawozdanie /streszczenie artykutu naukowego, prezentacja
multimedialna tematu z zakresu studiowanej specjalnosci wraz z omdéwieniem)

UMIEJETNOSCI W ZAKRESIE JEZYKA OBCEGO ZGODNE Z WYMAGANIAMI OKRESLONYMI
DLA POZIOMU B2+ ESOKJ

Ustalenie oceny zaliczeniowej na podstawie ocen czastkowych.

Semestr 1: sprawdzian pisemny (test jednokrotnego wyboru i/lub dtuzsza wypowiedz pisemna),




zaliczenie projektu indywidualnego (omdwienie artykutu naukowego/ ttumaczenie tekstu
specjalistycznego)

Semestr 2: sprawdzian pisemny (test jednokrotnego wyboru i/lub dtuzsza wypowiedz pisemna),
zaliczenie projektu indywidualnego (omdwienie artykutu naukowego/ ttumaczenie tekstu
specjalistycznego)

Egzamin / zaliczenie koricowe: egzamin pisemny testowy na poziomie B2+ i dtuzsza wypowiedz
pisemna, egzamin ustny — prezentacja projektu indywidualnego z zakresu studiowanego
kierunku i specjalnosci realizowane podczas semestru 2

Kryteria oceny prac pisemnych:

5.0 — wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci uczenia sie na poziomie 91%-100%
4.5 —wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci uczenia sie na poziomie 81%-90%
4.0 —wykazuje znajomosc kazdej z tresci uczenia sie na poziomie 71%-80%
3.5 —wykazuje znajomosc kazdej z tresci uczenia sie na poziomie 61%-70%
3.0 —wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci uczenia sie na poziomie 51%-60%
2.0— wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci uczenia sie ponizej 50%

Kryteria oceny odpowiedzi ustnej:

5.0 — wykazuje znajomos¢ tresci uczenia sie na poziomie 91%-100%

Ocena bardzo dobra: bardzo dobry poziom znajomosci stownictwa i struktur jezykowych, brak
bteddw jezykowych lub nieliczne btedy jezykowe nie zaktdcajgce komunikacji

4.5 —wykazuje znajomos¢ tresci uczenia sie na poziomie 81%-90%

Ocena plus dobra: dobry poziom znajomosci stownictwa i struktur jezykowych, nieliczne btedy
jezykowe nieznacznie zaktdcajace komunikacje, nieznaczne zaktdcenia w ptynnosci
wypowiedzi

4.0 —wykazuje znajomosc tresci uczenia sie na poziomie 71%-80%

Ocena dobra: zadawalajacy poziom znajomosci stownictwa i struktur jezykowych, btedy
jezykowe nieznacznie zaktdcajace komunikacje, nieznaczne zaktdcenia w ptynnosci
wypowiedzi

3.5 —wykazuje znajomosc tresci uczenia sie na poziomie 61%-70%

Ocena +dostateczna: ograniczona znajomosc stownictwa i struktur jezykowych, liczne btedy
jezykowe znacznie zaktdcajgce komunikacje i ptynnos¢ wypowiedzi, odpowiedzi czesciowo
odbiegajace od tresci zadanego pytania, niekompletna

3.0 — wykazuje znajomosc tresci uczenia sie na poziomie 51%-60%

Ocena dostateczna: ograniczona znajomos¢ stownictwa i struktur jezykowych, liczne btedy
jezykowe znacznie zaktdcajgce komunikacje i ptynnosé wypowiedzi, niepetne odpowiedzi na
pytania, odpowiedzi czesciowo odbiegajace od tresci zadanego pytania

2.0 — wykazuje znajomos¢ tresci uczenia sie ponizej 50%

Ocena niedostateczna: brak odpowiedzi lub bardzo ograniczona znajomos¢ stownictwa i
struktur jezykowych uniemozliwiajgca wykonanie zadania, chaotyczna konstrukcja wypowiedzi,
bardzo uboga tres¢, niekomunikatywnos¢, mylenie i znieksztatcanie podstawowych informacji




Ocene pozytywng z przedmiotu mozna otrzymacd
wytacznie pod warunkiem uzyskania pozytywnej oceny
za kazdy z ustanowionych efektow uczenia sie.

Ocene koncowa z przedmiotu stanowi Srednia arytmetyczna z ocen czgstkowych.

5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

, . Srednia liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywnosci

aktywnosci
Godziny z harmonogramu studidow 60
Inne z udziatem nauczyciela akademickiego 10
(udziat w konsultacjach, egzaminie) ( 8 udziat w konsultacjach, 2 udziat w
egzaminie-czesci pisemnej)
Godziny niekontaktowe — praca wtasna 30
studenta (przygotowanie do zaje¢, czas na
(przygotowanie do zaje¢, egzaminu, napisanie | przygotowanie lektury/projektu, czas na
referatu itp.) przygotowanie prezentacji multimedialnejz

zakresu studiowanej specjalnosci i
seminarium dyplomowego do zaliczenia
koricowego, praca wtasna w ramach e-

dydaktyki)
SUMA GODZIN 100
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 4
* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy

studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

wymiar godzinowy brak
zasady i formy odbywania nie dotyczy
praktyk

7. LITERATURA

Literatura podstawowa:
Wybrane zagadnienia z podrecznikow:

1. Koithan, Ute, Losche, Ralf-Peter; Aspekte 2 (B2). Lehrbuch und
Arbeitsbuch. Klett Verlag (2020).
2. DaF kompakt neu (Lektor Ernst Klett, Stuttgart 2020)




Literatura uzupetniajaca:

1. Beza, S; Eine kleine Landeskunde der deutschsprachigen Lander. WSiP
(2010)

2. PONS - Wielki stownik polsko- niemiecki, Wielki stownik niemiecko —
polski, LektorKlett, (2008)

3. Strony www z zakresu tematycznego studiowanego kierunku oraz

wybranej specjalnosci.

E-dydaktyka (strona www CJO; http://e-dydaktyka.ur.rzeszow.pl)

Stowniki online: http://www.duden.de, http://de.pons.com

Platforma e-learningowa

N ooun &

Materiaty wtasne

Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznione;j



