Uniwersytet Rzeszowski
Kolegium Nauk Humanistycznych

Miejsce pracy: Kolegium Nauk Humanistycznych UR
Nr referencyjny: CH-2/2023/1A

PROREKTOR DS. KOLEGIUM NAUK HUMANISTYCZNYCH
UNIWERSYTETU RZESZOWSKIEGO

oglasza otwarte postepowanie konkursowe na stanowisko adiunkta w grupie pracownikoéw

badawczych.

Miejsce pracy: Kolegium Nauk Humanistycznych, Instytut Archeologii
Adres miejsca pracy: ul. Moniuszki 10, 35- 015 Rzeszow
Liczba dostepnych stanowisk: 1

Stowa kluczowe: doktor, archeobiologia, badania laboratoryjne, analizy izotopowe

Do konkursu mogg przystapi¢ osoby spetniajace warunki okreslone w art. 113 ustawy z dnia
20 lipca 2018. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce('tj. Dz.U. 2023, poz. 742).

GLOWNE OBOWIAZKI:

Prowadzenie badan naukowych w zakresie archeobiologii,
Wykonywanie analiz laboratoryjnych,

Tworzenie archeobiologicznego banku danych UR,
Wspolpraca z otoczeniem spoteczno- gospodarczym,

Aplikowanie o granty badawcze i projekty naukowe,

2 o

Publikowanie artykutow naukowych, w szczegdlnosci w prestizowych 1 wysoko punk-
towanych czasopismach,

7. Realizacja zadan zwigzanych z dziatalno$cig naukowa i organizacyjng Uczelni.
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WYMAGANIA KWALIFIKACYJNE:

1.

9.

Stopien doktora w dziedzinie nauk humanistycznych w dyscyplinie archeologia ze
szczegblnym uwzglednieniem specjalizacji w zakresie archeobiologii,

Uprawnienia do prowadzenia badan i analiz laboratoryjnych,

Doswiadczenie badawcze w obszarze archeologii pradziejowej i wezesnosredniowiecz-
nej, ze szczegodlnym uwzglednieniem badan archeobiologicznych,

Czynny udziat w konferencjach naukowych,

Udokumentowana realizacja grantow badawczych,

Udokumentowane doswiadczenie w zakresie prowadzenia badan laboratoryjnych i
opracowywania wynikoéw analiz archeobiologicznych,

Udokumentowany dorobek naukowy w zakresie archeobiologii,

Doswiadczenie organizacyjne (praca w migdzynarodowych zespotach badawczych,
kontakty naukowe z laboratoriami wykonujacymi analizy archeobiologiczne w Polsce i
7a granica),

Znajomos¢ jezyka angielskiego: biegta w mowie i pismie,

10. Znajomo$¢ jezyka polskiego: biegla w mowie i piSmie (dot. cudzoziemcow).

WARUNKI ZATRUDNIENIA:

B w

© N »

Zatrudnienie w pelnym wymiarze czasu pracy na podstawie umowy o prac¢ na czas
okreslony,

Przewidywana data rozpoczgcia pracy 01.10.2023 r.,

Zatrudnienie na Uczelni jako podstawowym miejscu pracy,

Wynagrodzenie zgodnie z Regulaminem wynagradzania pracownikéw Uniwersytetu
Rzeszowskiego,

Mozliwos¢ dalszego rozwoju zawodowego,

Praca w profesjonalnym i przyjaznym zespole,

Pakiet §wiadczen socjalnych,

Grupowe ubezpieczenie na zycie pracownikow Uczelni, ich matzonkéw/partnerdéw zy-
ciowych oraz petoletnich dzieci,

WYMAGANE DOKUMENTY:

Podanie o zatrudnienie do JM Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego,
Zyciorys naukowy (CV),
Kwestionariusz osobowy,
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autoreferat,

2 opinie profesorow lub doktoréw habilitowanych o kandydacie,

Informacja o dorobku badawczym i organizacyjnym,

Wykaz publikacii,

Oswiadczenie kandydata, ze UR bedzie jego podstawowym miejscem pracy,
Oswiadczenie kandydata o spelnieniu warunkow z art. 113 ustawy z dnia 20 lipca 2018r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz. U. 2023, poz. 742),

Poswiadczenie lub informacja o poziomie znajomosci jezyka angielskiego,

8. Kopie dokumentow potwierdzajacych posiadane kwalifikacje (dyplom doktora lub za-

ok wdE

~

$wiadczenie o nadaniu stopnia doktora oraz dyplom magistra lub dyplom rownorzedny),
9. Inne dokumenty potwierdzajace osiggnigcia w pracy naukowej wymienione w otwar-
tym naborze.

HARMONOGRAM KONKURSU:
Termin sktadania aplikacji uptywa z dniem: 04.09.2023 r. (godz. 11:00; czasu CET/CEST).

Rozstrzygnigcie konkursu nastagpi w ciggu 30 dni od terminu zamkniecia procesu sktadania

zgloszen.

ZGLOSZENIA:

Ztozenie wniosku w odpowiedzi na niniejsze ogloszenie oznacza akceptacj¢ klauzuli informa-
cyjnej RODO dostepnej w formularzu zgloszeniowym.

Wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ droga elektroniczng za pomoca formularza zgloszenio-
wego, dostepnego po kliknigciu przycisku ,,Aplikuj”.

Whioski otrzymane po terminie, wnioski niekompletne oraz wnioski zlozone w inny spo-
sob niz okreslony w ogloszeniu o otwartym konkursie nie beda rozpatrywane.

W celu uzyskania dodatkowych informacji prosimy o kontakt z Biurem Kolegium Nauk

Humanistycznych, adres e-mail: biuro.ch@ur.edu.pl

APLIKUJ:

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?\We-

blID=2aaed59123b546d79b5d9044ae80285¢

WAZNE INFORMACJE:
Warunkiem koniecznym zatrudnienia kandydata wytonionego w otwartym naborze jest spet-

nienie przez kandydata wymagan okreslonych w art. 113 i art. 118 ustawy Prawo o szkolnictwie
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wyzszym 1 nauce z dnia 20 lipca 2018 r. (Dz. U. z 2023 r. poz. 742 z p6zn. zm.), a takze obo-
wigzek wynikajacy z art. 265 ust. 51 13 tej ustawy.

W przypadku ubiegania si¢ o zatrudnienie na Uniwersytecie Rzeszowskim jako podstawowym
miejscu pracy, kandydaci zatrudnieni w innych uczelniach jako podstawowym miejscu pracy
powinni w dniu zatrudnienia spetnia¢ warunek okre§lony w art. 120 ustawy z dnia 20 lipca
2018r. Prawo o szkolnictwie wyzszym 1 nauce (tj. Dz. U. 2023, poz. 742) zgodnie z ktorym
nauczyciel akademicki moze mie¢ jednoczes$nie tylko jedno podstawowe miejsce pracy.

W przypadku Kandydatéw spoza Polski, ktorych dyplomy o nadaniu tytutu zawodowego/stop-
nia naukowego/tytutu naukowego zgodnie z polskim prawem wymagaja oficjalnego uznania
(nostryfikacji), nie moga by¢ zatrudnieni do czasu zakonczenia procedur uznaniowych.
Postepowanie konkursowe do czasu jego zakonczenia, moze by¢ przerwane lub uniewaz-
nione przez Rektora, bez podania przyczyny. Decyzje o zatrudnieniu kandydata podej-
muje Rektor. W uzasadnionych merytorycznie przypadkach, Rektor ma prawo nie za-
trudni¢ kandydata wylonionego w postepowaniu konkursowym.

Wyniki postepowania konkursowego nie stanowig podstawy do kierowania przez Kandy-
datow w stosunku do UR jakichkolwiek roszczen, a w szczegolnosSci roszczenia o zatrud-
nienie.

Komisja konkursowa zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyj-
nej z kandydatami.

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych), Uniwersytet Rzeszowski informuje:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Rzeszowski reprezen-
towany przez Rektora z siedzibg: Aleja Rejtana 16¢, 35-959 Rzeszow.

2. Administrator danych osobowych wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych nadzoruja-
cego prawidtowos$¢ przetwarzania danych osobowych, z ktorym mozna skontaktowac
si¢ za posrednictwem adresu e-mail: iod@ur.edu.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia otwartego kon-
kursu.

4. Podstawa do przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest zgoda na przetwarzanie
danych osobowych.

5. Podanie danych jest dobrowolne, jednak konieczne do realizacji celéw, do jakich zo-
staly zebrane.

6. Dane nie bedg udostepnianie podmiotom zewnetrznym z wyjatkiem przypadkow prze-
widzianych przepisami prawa.

7. Dane przechowywane bgda przez okres 12 miesigcy.

8. Posiada Pani/Pan prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo do ich:

e sprostowania,
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e usunigcia,

e ograniczenia przetwarzania,

e \Wniesienia sprzeciwu,

e prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie;
Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobo-
wych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza prze-
pisy ogodlnego rozporzadzenia o ochronie danych.

LINKI:

https://www.ur.edu.pl/pracownik/hrdr-ur

https://www.ur.edu.pl/pracownik/hr4r-ur/otm---r

Rzeszow, dnia 4.07.2023 r.
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