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ukonczona lub trwajaca specjalizacja z zakresu pediatrii lub dziedzin szczegdtowych z
zakresu pediatrii

kwalifikacje i predyspozycje do pracy dydaktyczne;j

umiejetnos¢ pracy w zespole

biegta znajomos¢ jezyka angielskiego i jezyka polskiego

umiejetnos¢ obstugi podstawowego oprogramowania komputerowego

WYMAGANIA DODATKOWE:

osiggniecia w pracy naukowej potwierdzone certyfikatami, Swiadectwami, analizami
bibliometrycznymi iinnymi dokumentami

umiejetnos¢/doswiadczenie w pracy zespotowej

WARUNKI ZATRUDNIENIA:

zatrudnienie w petnym wymiarze czasu pracy na podstawie umowy o prace na czas
okreslony/ nieokreslony

przewidywana data rozpoczecia pracy 02.01.2024

zatrudnienie na Uczelni jako podstawowym miejscu pracy,

wynagrodzenie zgodnie z Regulaminem wynagradzania pracownikéw Uniwersytetu
Rzeszowskiego

mozliwos¢ dalszego rozwoju zawodowego

prace w profesjonalnym i przyjaznym zespole

pakiet swiadczen socjalnych

grupowe ubezpieczenie na zycie pracownikow Uczelni, ich matzonkow/partnerow
zyciowych oraz petnoletnich dzieci

WYMAGANE DOKUMENTY:

podanie o zatrudnienie do JM Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego
zyciorys naukowy (CV)

kwestionariusz osobowy

autoreferat

informacja o dorobku dydaktycznym, badawczym i organizacyjnym
wykaz publikacji
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