
 

Uchwała Nr 3 

Komisji Uczelnianej OZ NSZZ Solidarność Uniwersytetu Rzeszowskiego 

z dnia 16.11.2023r.  

Komisja Uczelniana NSZZ Solidarność Uniwersytetu Rzeszowskiego działając na podstawie prawa 
związkowego (podstawa prawna § 5 uchwały nr 5 XIX KZD NSZZ Solidarność ws. działalności 
finansowej Związku (z późn. zm.) oraz Uchwała KK nr 8/2013 ws. minimalnej wysokości zasiłków 
statutowych) uchwala wysokość stawek zasiłków statutowych i zapomóg. 
 

§ 1. 
Komisja Uczelniana NSZZ Solidarność Uniwersytetu Rzeszowskiego jako władza wykonawcza 
Organizacji Zakładowej NSZZ Solidarność UR wypłaca zapomogę zdrowotną. 

§ 2. 
Zapomogę zdrowotną z tytułu długotrwałej choroby lub pobytu w szpitalu może otrzymać członek 
Organizacji Zakładowej NSZZ Solidarność Uniwersytetu Rzeszowskiego w maksymalnej kwocie do 
500 zł. 

§ 3. 
Uprawnienia do zapomogi zdrowotnej ustala się na podstawie przedłożonych przez członka 
Związku  w terminie 6 miesięcy od daty zaistnienia zdarzenia dokumentów:  

 wniosek o zapomogę zdrowotną, 

 zaświadczenie lekarskie,  

 udokumentowane poniesione koszty leczenia. 
§ 4. 

Prawo do zapomogi zdrowotnej przysługuje członkowi OZ NSZZ Solidarność UR po 12-
miesięcznym nieprzerwanym okresie przynależności do Związku. 

§ 5. 
Zapomogę zdrowotną można otrzymać tylko 1 raz w roku i ma charakter bezzwrotny. 

§ 6. 
Zapomoga zdrowotna jest wypłacana członkowi OZ NSZZ Solidarność UR, tylko w miarę 
posiadanych środków, przy zachowaniu zasady samowystarczalności finansowej podstawowej 
jednostki organizacyjnej Związku.  

§ 8 
Decyzję o rozpatrzeniu wniosku oraz wypłacie lub odmowy wypłaty zapomogi zdrowotnej 
podejmuje na posiedzeniu Komisja Uczelniana NSZZ Solidarność Uniwersytetu Rzeszowskiego. 

§ 7 
Uchwała wchodzi z dniem podjęcia. 

 

 


