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Przedmiotowa rozprawa podejmuje problematyke rozwoju kapitatu ludzkiego i kapitatu
spotecznego wsrod studentow uczelni rzeszowskich uczestniczacych w roznych formach
wsparcia wspotfinansowanego przez Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwo;.

Rozprawa ta ma charakter teoretyczno-empiryczny. Rozdziaty od I do III stanowig
wprowadzenie teoretyczne w ramach ktérego dokonano przegladu dotychczasowej wiedzy
celem wyjasnieniu wykorzystanych w pracy zagadnien. Natomiast w rozdziatach V i VI
zawiera si¢ czg$¢ empiryczna w ramach ktorej zaprezentowano wyniki z przeprowadzonych
analiz statystycznych zgromadzonego materiatu empirycznego. Celem uzyskania odpowiedzi
na zadane w pracy pytania oraz weryfikacji zatozonych hipotez autor niniejszej rozprawy
zastosowat triangulacj¢ metod badawczych. W ramach wspominanej triangulacji wykorzystano
metody iloSciowe i jako$ciowe oraz analiz¢ tresci. Doktadny opis wykorzystanych metod oraz
narzedzi badawczych jak réwniez przyjetych w ramach niniejszej pracy zatozen zostal zawarty
w rozdziale nr IV stanowigcym rozdziat metodologiczny. W zakonczeniu do rozprawy ujgto
W sposob syntetyczny wyniki uzyskane w ramach badan empirycznych oraz sformutowano
najwazniejsze wnioski. Szczegodtowa struktura rozprawy zostata przedstawiona ponizej.

W pierwszym rozdziale dokonano charakterystyki pojec¢ ,kapitat spoteczny” oraz
,kapital ludzki” oraz wskazano na rol¢ niematerialnych form kapitalu w kontekscie rozwoju
spotecznego. Wsérod wybranych koncepcji teoretycznych dotyczacych kapitatu spotecznego
przywotano przede wszystkim poglady takich autoréw jak: Pierre Bourdieu, James S. Coleman,
Robert Putnam oraz Francis Fukuyama. Charakteryzujac za$ kapitat ludzki odwotano si¢ do
koncepcji Garego S. Beckera, Jacoba Mincera, Roberta Lucasa. Wreszcie omowiono rolg
organizacji pozarzadowych w kreacji niematerialnych form kapitalu oraz rozwoju
spoleczenstwa obywatelskiego.

W rozdziale drugim przedstawiono charakterystyke mlodziezy akademickie;.
Odwolujac si¢ do dociekan Mariana Niezgody oraz Piotra Sztompki wykazano, iz mtodziez
jest kategorig spoteczna, a w ramach niej na potrzeby niniejszej pracy wyodrgbniono
podkategorie, ktorg stanowi mtodziez akademicka. W dalszej kolejnosci omowione zostaty
wybrane koncepcje teoretyczne dotyczace miodziezy, w tym odwotano sie do teorii Karla

Mannheima, Samuela N. Eisenstadta czy Rolanda Ingleharta. W ostatniej czes$ci rozdziatu



skupiono si¢ na charakterystyce mtodziezy akademickiej w odniesieniu do ich aktywnosci
zawodowej.

W rozdziale trzecim pokazano genez¢ rozwoju funduszy unijnych shuzacych
szkolnictwu wyzszemu. Dokonano charakterystyki EFS jako zrédla finansowania dziatan
zwigzanych z rozwojem kapitatu ludzkiego oraz kapitatu spotecznego. W sposob syntetyczny
opisano programy pomocowe, ktore byly realizowane w Polsce od 2004 roku, za$ bardziej
kompleksowo omoéwiono Programu Operacyjnego Kapital Ludzki oraz Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwo6j (PO WER).

Rozdziat czwarty poswiecono metodologii badan wlasnych. Oméwiono w nim cel
I zakres badan realizowanych w ramach rozprawy. Przedstawiono problemy i hipotezy
badawcze oraz zmienne i wskazniki. Nastgpnie zaprezentowano doboér metod, technik
i narze¢dzi badawczych. Zwrocono uwage, iz w celu uzyskania wigkszej rzetelnosci badan oraz
traftnosci wnioskowania zastosowano triangulacje metod badawczych poprzez realizacje
badania ankietowego wsrdd studentdw rzeszowskich uczelni oraz przeprowadzenie wywiadow
z kierownikami projektow wspotfinansowanych z PO WER. Przedstawiony zostat réwniez
dobdr proby wykorzystany w badaniach iloSciowych oraz dobdr proby wykorzystany
W badaniach jakosciowych. W rozdziale tym dokonano réwniez krotkiej charakterystyki
uczelni objetych badaniem.

Rozdziat piagty dotyczyt analizy materiatlu empirycznego uzyskanego w ramach badan
poswigconych kapitatowi ludzkiemu. Dodatkowo w rozdziale tym zaprezentowano informacje
dotyczace liczby 1 warto$ci projektow wspotfinansowanych z PO WER oraz omdéwiono dane
zebrane w ramach metryczki, uzytej w badaniach ankietowych wsrdd studentow. Wspominana
analiza materialu empirycznego w ramach tego rozdziatu opierala si¢ na weryfikacji
poszczegolnych wskaznikow kapitatu ludzkiego pod katem uczestnictwa we wsparciu z PO
WER. W omawianym rozdziale dokonano réwniez analizy odpowiedzi uzyskanych w ramach
wywiadow przeprowadzonych z kierownikami projektow wspotinansowanych z PO WER.

W rozdziale széstym analizowano material empiryczny, zebrany w ramach
prowadzonych badan iloSciowych nad kapitalem spotecznym. Dodatkowo w niniejszym
rozdziale przeprowadzono réwniez interpretacj¢ materialu zebranego w trakcie wywiadow
z kierownikami projektow wspotfinansowanych z PO WER, ktoéra w tym wypadku dotyczyta
pytan traktujacych o kapitale spotecznym.

Calos¢ rozprawy podsumowuje zakonczenie, bibliografia z wykazem wykorzystanych
zrodet oraz aneks zawierajacy migdzy innymi narzedzia wykorzystane w trakcie prowadzonych

badan.



