Zatacznik do Uchwaty nr 407/02/2019
Senatu UR

REGULAMIN
SZKOLY DOKTORSKIEJ UNIWERSYTETU RZESZOWSKIEGO

Postanowienia ogolne

§1

Regulamin Szkoty Doktorskiej Uniwersytetu Rzeszowskiego okresla organizacje i tok

ksztatcenia w Szkole Doktorskiej UR, zwanej dalej Szkotg Doktorska UR oraz prawa i obo-

wigzki doktorantow.

§2

Uzyte w regulaminie Szkoty Doktorskiej UR okreslenia oznaczaja:

9)

ustawa — ustawa Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 20 lipca 2018 r.;
dyscyplina naukowa — dyscyplina naukowa lub artystyczna w zakresie ktorej ksztatci
sie doktorantow;

dyrektor instytutu — koordynator spraw zwigzanych z ksztatceniem w Szkole Doktor-
skiej UR w ramach wtasciwej dyscypliny naukowej lub artystycznej;

postepowanie doktorskie — postepowanie prowadzgce do nadania stopnia nauko-
wego doktora;

rozprawa doktorska — praca pisemna, w tym monografia naukowa, zbiér opubliko-
wanych i powigzanych tematycznie artykutdw naukowych, praca projektowa, kon-
strukcyjna, technologiczna, wdrozeniowa lub artystyczna, a takze samodzielna i wy-
odrebniona czesc¢ pracy zbiorowej;

doktorant — osoba przyjeta do Szkoty Doktorskiej UR;

samorzad doktorantow — zarzad Samorzadu Doktorantow UR;

promotor — osoba sprawujgca opieke naukowa nad przygotowaniem rozprawy dok-
torskiej, posiadajgca stopien doktora habilitowanego lub tytut profesora;

promotor pomocniczy — osoba sprawujgca opieke naukowa nad przygotowaniem

rozprawy doktorskiej, posiadajgca stopien doktora.



§3

Szkota Doktorska UR umozliwia w szczegodlnosci:
1) uzyskanie zaawansowanej wiedzy w okreslonych dziedzinach nauki i dyscyplinach
naukowych lub dziedzinie sztuki i dyscyplinie artystycznej;
2) przygotowanie do samodzielnego prowadzenia pracy naukowej lub artystycznej;
3) przygotowanie rozprawy doktorskiej lub pracy artystycznej stanowigcych podstawe
do nadania stopnia doktora;

4) uzyskanie stopnia naukowego doktora.

§4

1. Szkota Doktorska UR ksztatci doktorantow w formie studidw stacjonarnych.
2. Ksztatcenie doktorantdw jest bezptatne.

3. Nabdr do Szkoty Doktorskiej UR odbywa sie w drodze konkursu.

§s5

1. Ksztatcenie doktorantdéw w Szkole Doktorskiej UR odbywa sie w dyscyplinach spetniaja-
cych warunki okreslone w ustawie.

2. Ksztatcenie doktorantow moze by¢ prowadzone wspdlnie z innymi podmiotami krajo-
wymi i zagranicznymi, posiadajgcymi uprawnienia do nadawania stopnia doktora w da-
nej dyscyplinie. Zasady wspotpracy okresla odrebna umowa w formie pisemne;j.

3. W ramach ksztatcenia doktorantow w Szkole Doktorskiej UR dopuszcza sie mozliwos¢
prowadzenia wspolnych zajec dla doktorantow w ramach réznych dyscyplin naukowych

posiadajacych uprawnienia do nadawania stopnia doktora.

§6
W przypadku utraty przez podmiot doktoryzujgcy uprawnien do nadawania stopnia doktora
w danej dyscyplinie, podmiot prowadzacy Szkote Doktorska zapewnia doktorantom mozli-

wos¢ kontynuowania ksztatcenia w innej szkole doktorskiej zgodnie z przepisami ustawy.

§7

1. Rektor UR tworzy i likwiduje Szkote Doktorska UR zarzgadzeniem, po zaopiniowaniu

przez Senat.



Szkota Doktorska UR kieruje Dyrektor powotany przez Rektora UR, po zaopiniowaniu
przez Senat i Samorzad Doktorantow UR.

Do powotania przez Rektora UR Dyrektora Szkoty Doktorskiej UR wymagane jest uzy-
skanie pozytywnej opinii Samorzadu Doktorantow UR. Niezajecie stanowiska przez sa-
morzad w terminie 14 dni od dnia otrzymania wniosku o wyrazenie opinii, uwaza sie za
wyrazenie zgody.

Dyrektor instytutu reprezentujacego dyscypline naukowa lub artystyczna posiadajaca
uprawnienia do nadawania stopnia naukowego doktora koordynuje sprawy zwigzane

z ksztatceniem w ramach wiasciwej dyscypliny.

§8

Whniosek o uruchomienie ksztatcenia doktorantow w ramach Szkoty Doktorskiej UR

sktada dyrektor instytutu reprezentujacego dyscypline posiadajaca uprawnienia do na-

dawania stopnia naukowego doktora w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty Doktorskiej

UR.

Do wniosku dofgcza sie:

1) dane dotyczace terminu rozpoczecia i czasu trwania ksztatcenia doktorantow;

2) zasady rekrutacji;

3) program ksztatcenia;

4) dodatkowe kryteria wymagane od kandydatow do Szkoty Doktorskiej UR;

5) okreslenie efektow ksztatcenia;

6) opinie Samorzadu Doktorantow UR dotyczaca programu ksztatcenia. Niezajecie
stanowiska przez Samorzad Doktorantdw UR w terminie 14 dni od dnia otrzymania
wniosku o wyrazenie opinii, uwaza sie za wyrazenie zgody.

W przypadku prowadzenia ksztatcenia doktorantéw w porozumieniu z innymi podmio-

tami do wniosku jest dofgczana stosowna umowa.

Dyrektor Szkoty Doktorskiej UR, po zaopiniowaniu przez Rade Szkoty Doktorskiej UR,

sktada wniosek o uruchomienie ksztatcenia doktorantéw do Rektora UR. Decyzje

w sprawie uruchomienia ksztatcenia doktorantéw podejmuje Rektor UR.

Dyrektor Szkoty Doktorskiej UR moze, na wniosek dyrektora instytutu wtasciwej dyscy-

pliny naukowej lub artystycznej oraz po zasiegnieciu opinii Rady Szkoty Doktorskiej UR,



1.

zarzadzic zawieszenie lub zamkniecie naboru do Szkoty Doktorskiej UR w ramach dys-

cypliny.

Organizacja Szkoty Doktorskiej UR

§o9

Organem Szkoty Doktorskiej jest Dyrektor Szkoty Doktorskiej UR.

§ 10

Dyrektorem Szkoty Doktorskiej UR jest nauczyciel akademicki, ktory posiada tytut pro-

fesora lub stopien doktora habilitowanego i jest zatrudniony w UR jako podstawowym

miejscu pracy w grupie pracownikéw badawczych lub badawczo-dydaktycznych.

Do zadan Dyrektora Szkoty Doktorskiej nalezy miedzy innymi:

6)

kierowanie pracami zwigzanymi z opracowywaniem programu ksztatcenia i zasad
rekrutacji,

powotywanie komisji rekrutacyjnej,

nadzodr nad:

a) pracami komisji rekrutacyjnej,

b) realizacjg programow ksztatcenia,

c) organizacjg oceny srédokresowej doktorantow i ogtaszanie jej wynikdw;
dokonywanie, przy wspoétpracy Rady Szkoty Doktorskiej UR, oceny realizacji pro-
gramu ksztatcenia w tym prowadzenia badan naukowych przez doktorantow,
podejmowanie decyzji:

a) wsprawie zaliczenia semestru,

b) o skresleniu z listy doktorantow,

c) o przedtuzeniu okresu ksztatcenia,

d) oudzielaniu urlopu;

przedstawianie Rektorowi UR corocznego sprawozdania z dziatalnosci Szkoty Dok-
torskiej UR,

powiadamianie Rektora UR o przyjetych zatozeniach ksztatcenia w dyscyplinach,
w tym o programie ksztatcenia i szczegétowym sposobie rekrutacji w drodze konkur-

SU.



8) przygotowywanie projektow uchwat Senatu w sprawie zasad i trybu przyjmowania
na liste doktorantow Szkoty Doktorskiej UR na dany rok akademicki oraz progra-
mow ksztatcenia w Szkole Doktorskiej UR.

9) wspotpraca z Samorzadem Doktorantow UR oraz nadzér nad organizacjami dokto-

ranckimi.

§11
1. Jednostka pomocnicza Dyrektora Szkoty Doktorskiej UR jest Sekretariat Szkoty Doktor-
skiej UR, zwany dalej Sekretariatem.
2. Pracami Sekretariatu kieruje kierownik powotywany przez Rektora UR w porozumieniu
z Dyrektorem Szkoty Doktorskiej UR.
3. Do zadan Sekretariatu nalezy w szczegdlnosci:
1) administrowanie biezgcymi sprawami nalezgcymi do kompetencji Dyrektora Szkoty
Doktorskiej UR;
2) koordynowanie spraw zwigzanych z:
a) dziatalnoscia dydaktyczng,
b) przebiegiem ksztatcenia,
c) tokiem ksztatcenia;
3) prowadzenie spraw socjalnych doktorantow;
4) obstuga uniwersyteckich systemow informatycznych zwigzanych z przebiegiem
ksztatcenia doktorantow;
5) obstuga ogdlnopolskich systemdw informatycznych zwigzanych z ksztatceniem dok-
torantow;
6) inne sprawy powierzone przez Dyrektora Szkoty Doktorskiej UR.
4. Organizacje, zadania oraz zasady funkcjonowania Sekretariatu szczegétowo okresla

regulamin zatwierdzony przez Rektora UR.

§12
1. W Szkole Doktorskiej UR dziata Rada Szkoty Doktorskiej UR.
2. W skfad Rady Szkoty Doktorskiej UR wchodza:

1) Dyrektor Szkoty jako przewodniczacy;



2)

3)

dyrektorzy instytutow reprezentujacy dyscypline naukowa lub artystyczng posiada-
jaca uprawnienia do nadawania stopnia naukowego doktora;

Przewodniczacy Samorzadu Doktorantéw UR.

3. Do zadan Rady Szkoty Doktorskiej UR nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

7)

opiniowanie programoéw ksztatcenia w Szkole Doktorskiej UR;

zatwierdzanie indywidualnych planéw badawczych doktorantow wraz z harmono-
gramami prac nad rozprawami doktorskimi;

okreslenie zasad oceny srédokresowej doktorantow;

zatwierdzanie ocen srédokresowych doktorantow;

opiniowanie wniosku dyrektora instytutu o zawieszenie lub zamkniecie naboru do
Szkoty Doktorskiej UR w ramach dyscypliny;

zatwierdzanie zasad dokonywania oceny realizacji programu ksztatcenia oraz spo-
sobu organizacji zaje¢, a takze badan naukowych prowadzonych przez doktorantdw;

opiniowanie corocznych sprawozdan Dyrektora z dziatalnosci Szkoty Doktorskiej UR.

4. Szczegotowy tryb zwotywania posiedzen i pracy Rady Szkoty Doktorskiej UR okresla

regulamin przyjety przez Rade Szkoty Doktorskiej UR.

§13

Szkota Doktorska UR dokumentuje przebieg ksztatcenia doktorantow. Obejmuje to groma-

dzenie:

dokumentow z przebiegu rekrutacji w Szkole Doktorskiej UR;

semestralnych kart okresowych osiggnie¢ doktoranta;

semestralnych sprawozdan doktoranta z dziatalnosci naukowej, dydaktycznej i or-
ganizacyjnej;

opinii promotora o postepie rozprawy doktorskiej lub pracy artystycznej doktoranta.

Rekrutacja do Szkoty Doktorskiej UR

§14

1. Zasady rekrutacji do Szkoty Doktorskiej UR okresla uchwata Senatu w sprawie zasad

i trybu przyjmowania na liste doktorantow Szkoty Doktorskiej UR na dany rok akademic-



ki, ktéra podaje sie do wiadomosci na stronie internetowej UR, nie pozniej niz 5 miesiecy
przed rozpoczeciem rekrutacji.

2. Osoba przyjeta do Szkoty Doktorskiej UR nabywa prawa doktoranta z chwilg ztozenia
$lubowania o nastepujacej tresci: ,Slubuje uroczyscie, ze bede wytrwale dazy¢ do zdo-
bywania wiedzy, umiejetnosci i rozwoju osobowosci, szanowac prawa i obyczaje akade-
mickie oraz catym swym postepowaniem dbac o godnosc i honor doktoranta Uniwersy-

tetu Rzeszowskiego”.

§a5
Postepowanie rekrutacyjne do Szkoty Doktorskiej UR odbywa sie w terminie do 15 wrzesnia

roku kalendarzowego, ktorego postepowanie dotyczy.

§16

1. W celu zapewnienia prawidtowego przebiegu rekrutacji kandydat zobowigzany jest do
podania niezbednych danych osobowych, ktore sg przetwarzane i przechowywane dla
potrzeb rekrutacji, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

2. W przypadku przyjecia kandydata do Szkoty Doktorskiej UR dane wykorzystane przy
rekrutacji beda przetwarzane zgodnie z obowigzujgcymi przepisami do celdéw organiza-
cji i zapewnienia prawidtowego przebiegu ksztatcenia.

3. W przypadku zmiany danych, o ktérych mowa w ustepie 1 i 2, doktorant jest zobowig-

zany do niezwtocznego powiadomienia o tym fakcie Sekretariat.

§17

1. Osoba przyjeta do Szkoty Doktorskiej UR otrzymuje legitymacje doktoranta, ktdra
upowaznia do korzystania z uprawnien przystugujgcych doktorantowi i podlega zwro-
towi po ukonczeniu ksztatcenia lub skresleniu z listy doktorantow. Wzor legitymacji
i wysokos¢ optaty za jej wydanie regulujg odrebne przepisy.

2. Doktorant otrzymuje indeks. Wzér indeksu okresla zarzadzenie Rektora UR.

3. Doktorant, ktory zrezygnowat z ksztatcenia w Szkole Doktorskiej UR, zostat skreslony
z listy doktorantow lub ukonczyt ksztatcenie, zobowigzany jest do rozliczenia sie z UR

na podstawie karty obiegowej wedtug wzoru obowigzujgcego w UR.



§18
Przyjecie do szkoty doktorskiej moze nastapic¢ w trybie przeniesienia z innej uczelni pro-
wadzacej Szkote Doktorska w ramach tej samej dyscypliny z tej samej dziedziny nauko-
wej lub sztuki.
O przeniesienie moze ubiegad sie doktorant, ktory zaliczyt co najmniej jeden semestr
ksztatcenia.
Whiosek o przeniesienie sktada doktorant wraz z opinig i oswiadczeniem o rezygnacji
z opieki naukowej dotychczasowego promotora oraz zgoda Dyrektora Szkoty Doktor-
skiej z ktorej rezygnuje.
Decyzje o przyjeciu w trybie przeniesienia na okreslony rok i semestr podejmuje Dyrek-
tor Szkoty Doktorskiej UR w porozumieniu z Rektorem UR i Dyrektorem wtasciwego in-
stytutu.
Po wydaniu decyzji o przeniesieniu Dyrektor Szkoty Doktorskiej UR w porozumieniu
z Dyrektorem wtasciwego instytutu:
1) okresla rdznice programowe i termin ich uzupetnienia;

2) wyznacza promotora dla doktoranta.

Organizacja ksztatcenia

§19
Ksztatcenie w Szkole Doktorskiej UR trwa nie krocej niz 6 i nie dtuzej niz 8 semestrow.
Ksztatcenie w Szkole Doktorskiej UR odbywa sie wedtug programu ksztatcenia oraz in-
dywidualnego planu badawczego wraz z harmonogramem pracy nad rozprawg doktor-
ska.
Realizacja planu badawczego doktoranta podlega ocenie w trakcie 4 semestru 2 roku
ksztatcenia.
Zasady oceny srodokresowej doktorantdw przedstawia dyrektor instytutu. Rada Szkoty

Doktorskiej UR zatwierdza zasady oceny srodokresowej doktorantow.

§ 20
Rok akademicki w Szkole Doktorskiej UR rozpoczyna sie 1 pazdziernika i trwa do

30 wrzesnia roku nastepnego.



Rok akademicki w Szkole Doktorskiej obejmuje:

1) semestr zimowy, sktadajacy sie z 15 tygodni zaje¢ dydaktycznych oraz sesji zalicze-
niowo — egzaminacyjnej;

2) semestr letni, sktadajacy sie z 15 tygodni zaje¢ dydaktycznych oraz sesji zaliczenio-
WO — egzaminacyjnej;

3) przerwy miedzysemestralnej, przerwy swigtecznej zimowej i wiosennej oraz przerwy

wakacyjnej trwajacej nie krocej niz 8 tygodni.

§21
Warunkiem zakonczenia ksztatcenia w Szkole Doktorskiej jest ztozenie rozprawy dok-
torskie;.
Dyrektor Szkoty Doktorskiej UR w porozumieniu z dyrektorem instytutu oraz z promo-
torem moze zwolni¢ doktoranta, ktory ztozyt prace doktorska w terminie krotszym niz
przewidziany programem ksztatcenia, z niektérych obowigzkéw przewidzianych w tym

programie.

§22

Dyrektor Szkoty Doktorskiej UR zawiesza ksztatcenie doktoranta na okres odpowiadaja-
cy czasowi trwania urlopu macierzynskiego oraz urlopu ojcowskiego, okreslonego w od-
rebnych przepisach.
Dyrektor Szkoty Doktorskiej UR moze przedtuzy¢ okres ksztatcenia, w uzasadnionych
przypadkach spowodowanych:
1) chorobg doktoranta;
2) sprawowania osobistej opieki nad chorym cztonkiem rodziny;
3) sprawowania opieki nad dzieckiem do 4 roku zycia lub dzieckiem posiadajgcym

orzeczenie o niepetnosprawnosci.
Okres zawieszenia ksztatcenia w przypadkach wymienionych w ust. 2 nie moze byc¢
tacznie dtuzszy niz rok.
. Okresu zawieszenia ksztatcenia nie wlicza sie do okresu ksztatcenia doktoranta.
. W okresie zawieszenia ksztatcenia doktorant zachowuje swoje uprawnienia, bez prawa

do stypendium.



§23
Na wniosek doktoranta, zaopiniowany przez promotora, Dyrektor Szkoty Doktorskiej
UR podejmuje decyzje o przedtuzeniu okresu ksztatcenia — w uzasadnionym przypadku
koniecznosci zintensyfikowania badan naukowych.
Doktorant sktada wniosek o przedtuzenie w terminie do 14 dni po zaliczeniu sesji zali-
czeniowo-egzaminacyjnej.
Okres przedtuzenia nie moze by¢ dtuzszy niz 2 lata. W czasie jego trwania doktorant
zachowuje swoje uprawnienia.
Dyrektor Szkoty Doktorskiej UR podejmuje decyzje o przedtuzeniu okresu ksztatcenia,
jednak nie wczesniej niz po uzyskaniu przez doktoranta wszystkich zaliczen i odbyciu
praktyk przewidzianych programem sesji zaliczeniowo—egzaminacyjnej poprzedzajace;j
ztozenie wniosku i nie pdzniej niz do korica przedostatniego semestru.
Przedtuzenie okresu odbywania ksztatcenia Dyrektor Szkoty Doktorskiej UR stwierdza
sie wpisem do indeksu.
. W trakcie przedtuzenia okresu ksztatcenia doktorant jest zwolniony z obowigzku
uczestniczenia w zajeciach.
Po uptywie okresu przedtuzenia, Dyrektor Szkoty Doktorskiej UR w porozumieniu z dy-
rektorem instytutu podejmuje decyzje w sprawie roznic programowych i terminu ich

uzupetnienia. Dyrektor Szkoty Doktorskiej UR moze odstgpic od tego wymogu.

Tok ksztalcenia

§24
Doktorant nie ma prawa do powtarzania roku.
Doktorantowi, ktory nie zdat egzaminu, przystuguje prawo do egzaminu poprawkowe-
go. Jego termin ustala Dyrektor Szkoty Doktorskiej UR, nie pdzniej niz do korca nastep-
nego semestru.
Po skresleniu z listy doktorantéw nie ma mozliwosci ponownego podjecia ksztatcenia
w Szkole Doktorskiej UR.
. Warunki wszczecia postepowania o nadanie stopnia doktora oraz przebieg postepowa-

nia, a takze zasady wydawania dyplomow nadania stopnia doktora regulujg odrebne

przepisy.
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§25

1. Programy ksztatcenia dla dyscyplin okreslaja:

1) szczegotowe zasady zaliczania poszczegdlnych semestrow;

2) liczbe godzin zajec obowigzkowych i fakultatywnych;

3) obowigzkowy wymiar zaje¢ dydaktycznych — praktyk zawodowych, ktére powinien
prowadzi¢ samodzielnie doktorant. Wymiar zaje¢ dydaktycznych prowadzonych
przez doktoranta nie moze by¢ mniejszy niz 10 oraz wiekszy niz 6o godzin dydak-
tycznych w roku akademickim. Obowigzek zapewnienia zaje¢ dydaktycznych dokto-
rantom spoczywa na dyrektorze instytutu reprezentujacego dyscypline naukowa lub
artystyczng w ramach ktdrej prowadzone jest ksztatcenie w szkole doktorskiej.

2. taczny wymiar zaje¢ obowigzkowych, fakultatywnych i praktyk zawodowych objetych
programem ksztatcenia doktorantdéw w poszczegodlnych dyscyplinach naukowych lub ar-
tystycznych odpowiada zatozeniom ustawy.

3. Doktorant zatrudniony w charakterze nauczyciela akademickiego, prowadzacego zaje-
cia dydaktyczne jest zwolniony z odbywania praktyk w formie zaje¢ dydaktycznych na
podstawie stosownego zaswiadczenia.

4. Zasady dokonywania oceny realizacji programu ksztatcenia oraz sposob organizacji za-
je¢, a takze badan naukowych prowadzonych przez doktorantow okreslajg dyrektorzy
instytutow dyscyplin posiadajgcych uprawnienia do nadawania stopnia naukowego dok-
tora lub doktora w zakresie sztuki.

5. Rada Szkoty Doktorskiej UR zatwierdza zasady dokonywania oceny realizacji programu
ksztatcenia oraz sposdéb organizacji zaje¢, a takze badan naukowych prowadzonych

przez doktorantow.

§ 26
Sposob przeprowadzenia oceny srodokresowej doktorantéw obejmuje:
1) terminowosc realizacji planu badawczego wraz z harmonogramem prac nad rozpra-
wa doktorsky;
2) zaangazowanie w prowadzenie zaje¢ dydaktycznych;

3) aktywnos¢ naukowo-organizacyjna.
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§27
Okresem zaliczeniowym w szkole doktorskiej jest semestr. Semestr zalicza Dyrektor
Szkoty Doktorskiej UR po uzyskaniu przez doktoranta wszystkich zaliczen przewidzia-
nych na dany semestr w programie ksztatcenia.
Przy zaliczaniu zajec stosuje sie nastepujaca skale ocen: bardzo dobry (5,0); dobry plus
(4,5); dobry (4,0); dostateczny plus (3,5); dostateczny (3,0); niedostateczny (2,0); zali-
czenie (zal.); niezaliczenie (nzal.).
Doktorant do konca kazdego semestru letniego roku akademickiego jest zobowigzany
ztozy¢ Dyrektorowi Szkoty Doktorskiej UR nastepujace dokumenty:
1) sprawozdanie z wykonania obowigzkéw w danym roku zgodnie z opracowanym,
wspolnie z promotorem, harmonogramem pracy naukowej na osiem semestrow;
2) opinie promotora o postepach naukowych i postepach w przygotowaniu pracy dok-
torskiej;
3) indeks z wpisami wymaganymi przez plan i program studidw, w tym zaswiadczenie
wydane przez dyrektora instytutu o odbyciu praktyki zawodowej;
4) inne dokumenty potwierdzajace aktywnosc naukowa doktoranta.
Na podstawie przedstawionej dokumentacji Dyrektor Szkoty Doktorskiej UR podejmuje
decyzje o zaliczeniu semestru, w terminie okreslonym zarzadzeniem Rektora UR
w sprawie organizacji roku akademickiego.
W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty Doktorskiej UR moze przedtuzy¢ okres

zaliczenia semestru o jeden miesiac.

§ 28

Doktorant pozostaje pod opieka merytoryczng promotora lub promotoréw, promotora
pomocniczego wyznaczonego decyzjg Dyrektora Szkoty Doktorskiej UR na wniosek
doktoranta, po zaopiniowaniu przez dyrektora wtasciwego instytutu, w terminie do
3 miesiecy od rozpoczecia ksztatcenia w Szkole Doktorskiej UR.

Promotorem moze zosta¢ nauczyciel akademicki zatrudniony w UR jako podstawowym
miejscu pracy posiadajacy tytut naukowy profesora lub stopien naukowy doktora habili-
towanego oraz posiadajgcy dorobek naukowy w zakresie problematyki badawczej po-
dejmowanej przez doktoranta. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty Doktor-

skiej UR w porozumieniu z Rektorem UR moze wskazac promotora spoza UR.
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Promotorem w Szkole Doktorskiej nie moze byc¢ nauczyciel akademicki sprawujacy

w ciggu ostatnich 5 lat opieke promotorska nad:

1) ¢4 doktorantami, ktorzy zostali skresleni z listy doktorantow w szkole doktorskiej
z powodu negatywnego wyniku oceny srédokresowej lub

2) 2 kandydatami do stopnia naukowego doktora, ktérzy nie spetnili wymogu uzyska-
nia dwdch pozytywnych recenzji (wymaog dopuszczenia do obrony).

Promotorem pomocniczym moze zosta¢ nauczyciel akademicki posiadajacy stopien

naukowy doktora oraz dorobek naukowy w zakresie problematyki badawczej podejmo-

wanej przez doktoranta.

Zmiana promotora mozliwa jest w przypadku:

1) Smierci promotora;

2) przewlektej choroby promotora, uniemozliwiajgcej opieke naukowa nad doktoran-
tem;

3) rezygnacji promotora z opieki naukowej nad doktorantem;

4) gdy UR przestanie by¢ podstawowym miejscem pracy promotora;

5) pozytywnego rozpatrzenia przez Dyrektora Szkoty Doktorskiej UR wniosku dokto-
ranta o zmiane promotora.

. O innych sprawach zwigzanych z opiekg naukowa nad doktorantem, niewymienionych

w regulaminie, decyduje Dyrektor Szkoty Doktorskiej UR, po zasiegnieciu opinii Rady

Szkoty Doktorskiej UR.

§29

Do obowigzkéw promotora nalezy w szczegdlnosci:

1) zatwierdzenie indywidualnego planu badawczego i harmonogramu prac doktoranta
obejmujacego caty cykl ksztatcenia w terminie 12 miesiecy od dnia rozpoczecia
ksztatcenia,

2) udzielanie doktorantowi niezbednej opieki merytorycznej i metodycznej w pracy na-
ukowej,

3) dokonywanie w kazdym semestrze oceny postepdw w pracy naukowej,

4) wnioskowanie do Dyrektora Szkoty Doktorskiej UR o skreslenie z listy doktorantow
w przypadku braku postepdéw w rozwoju naukowym doktoranta,

5) opiniowanie wszelkich wnioskow doktoranta dotyczacych przebiegu ksztatcenia,
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2.

6)

ustalanie zasad udziatu doktoranta w pracach instytutu obejmujgcego dyscypline,

w ramach ktdrej przygotowywana jest praca doktorska.

Do obowigzkéw promotora pomocniczego nalezy w szczegolnosci udzielanie doktoran-

towi pomocy merytorycznej w zakresie uregulowanym pisemng umowa zawartg miedzy

promotorem a promotorem pomocniczym.

Prawa i obowigzki doktoranta

§30

Doktoranci maja prawo do:

1)
2)

3)

9)

opieki naukowej promotora i promotora pomocniczego;

tworzenia samorzadu doktorantow;

ubiegania sie o pomoc materialng na zasadach przewidzianych w ustawie, wiasci-
wym rozporzadzeniu i regulaminie przyznawania $wiadczen pomocy materialnej
w UR;

ubiegania sie o zakwaterowanie w domu studenckim, w tym takze swojego matzon-
ka i dziecka;

stypendium doktoranckiego, ktdrego wysokos¢ okresla ustawa;

ubiegania sie o srodki finansowe z funduszy Unii Europejskiej;

urlopéw wypoczynkowych w wymiarze nieprzekraczajgcym osmiu tygodni w ciggu
roku, wykorzystywanych w okresach wolnych od zaje¢ dydaktycznych;
ubezpieczenia spotecznego i powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego na zasa-
dach okreslonych odrebnymi przepisami;

korzystania z bibliotek, sieci komputerowych oraz innych urzadzen niezbednych do

realizacji badan naukowych na warunkach obowigzujgcych w UR;

10) korzystania z bazy sportowej UR na takich samych prawach jak studenci;

11) wyjazdow na staze i stypendia, ktére moga by¢ realizowane za zgoda promotora

oraz Dyrektora Szkoty Doktorskiej UR;

12) zrzeszania sie w uczelnianych organizacjach doktorantow, w szczegodlnosci w kotach

naukowych, na zasadach okreslonych w ustawie.

Doktoranci moga brac udziat w pracach badawczych realizowanych w UR.
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§31

Doktorantowi odbywajacemu staz Dyrektor Szkoty Doktorskiej UR moze zaliczy¢ zajecia

dydaktyczne, ktore odbywat w innym osrodku naukowym albo umozliwi¢ odbycie zajec dy-

daktycznych w innym terminie.

§32

1. Do obowigzkdw doktoranta nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)

11)

12)

13)

dbania o dobre imie UR;

postepowanie zgodne ze ztozonym slubowaniem;

terminowe ukonczenie ksztatcenia zakonczone ztozeniem rozprawy doktorskiej;
realizowanie programu ksztatcenia przyjetego w szkole doktorskiej;

przestrzeganie postanowien Regulaminuy;

przestrzeganie przepisow wewnetrznych obowigzujacych w UR;

przestrzeganie Kodeksu Etyki Doktoranta Uniwersytetu Rzeszowskiego;

poddanie sie ocenie okresowej w trakcie 4 semestru 2 roku ksztatcenia;

udziatu w pracach badawczych, dydaktycznych i organizacyjnych instytutu wtasciwej
dyscypliny naukowej lub artystycznej;

prowadzenie badan naukowych i sktadanie sprawozdan z ich przebiegu;

terminowe sktadanie egzaminow i zaliczen, odbywanie praktyk w formie zaje¢ dy-
daktycznych i innych wymogow przewidzianych w programie ksztatcenia;

sktadanie w wyznaczonym terminie, potwierdzonych przez promotora, okresowych
sprawozdan z wykonywanych obowigzkéw oraz osiggniec naukowych;

wywigzywania sie zumowy o warunkach odpfatnosci za Swiadczone ustugi.

2. Doktorant jest zobowigzany do przestrzegania zasad i przepisow przeciwpozarowych

oraz bezpieczenstwa i higieny pracy.

§33

1. Prawa i obowigzki doktoranta wygasajg z dniem ukonczenia ksztatcenia w szkole dok-

torskiej lub prawomocnego skreslenia z listy doktorantow.

2. Na wniosek osoby, ktora nie ukonczyta Szkoty Doktorskiej, UR wydaje zaswiadczenie

o przebiegu ksztatcenia.
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§34

Doktorant zostaje skreslony z listy doktorantow w przypadku:

1) niewypetniania zadan przewidzianych w programie studidw;

2) nierealizowania powierzonych mu obowigzkdéw dydaktycznych i organizacyjnych;

3) nieprzestrzegania przepisow obowigzujacych w UR;

4) ukarania doktoranta karg dyscyplinarng wydalenia z UR;

5) nieuzyskania pozytywnej oceny srodokresowej;

6) nieztozenia rozprawy doktorskiej w terminie okreslonym w indywidualnym planie
badawczym;

7) otrzymania negatywnej opinii promotora.

Doktorant zostaje skreslony w przypadku ztozenia rezygnacji ze studiow.

Decyzje o skresleniu z listy doktorantéw podejmuje Dyrektor Szkoty Doktorskiej UR.

. Od decyzji o skresleniu z listy doktorantow Szkoty Doktorskiej UR przystuguje odwota-

nie do Rektora UR, za posrednictwem Dyrektora Szkoty Doktorskiej UR, w terminie

14 dni od dnia jej otrzymania.

Decyzja Rektora UR jest ostateczna.

Postanowienia przejsciowe i koncowe

§35
Tryb przyznawania stypendiow i pomocy materialnej reguluja odrebne przepisy.
. W sprawach nieuregulowanych Regulaminem, decyzje podejmuje Rektor UR.
Regulamin Szkoty Doktorskiej wchodzi w zycie z poczatkiem roku akademickiego,

tj. zdniem 1 pazdziernika 2019 r.

Przewodniczacy Senatu
Uniwersytetu Rzeszowskiego
Rektor

prof. dr hab. Sylwester Czopek
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