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WPROWADZENIE

Niniejsze opracowanie przedstawia wyniki badania na podstawie Ankiety oceny
prowadzacego przedmiot przeprowadzonego na zakonczenie roku akademickiego 2021/2022.
Badanie zrealizowano za pomocg anonimowej ankiety elektronicznej, do ktorej respondenci
otrzymali dostep poprzez system Wirtualna Uczelnia.

Analizie poddano zagregowane wyniki uzyskane przez osoby zatrudnione w
Uniwersytecie Rzeszowskim w celu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych. Prowadzacy zajecia, za
posrednictwem wirtualnej Uczelni otrzymali bezposredni dostep do ocen jakie wystawili im
doktoranci Szkoty Doktorskiej Uniwersytetu Rzeszowskiego (bez mozliwosci identyfikacji osob
oceniajacych).

Osoby biorgce udziat w badaniu (doktoranci Szkoty Doktorskiej) miaty mozliwosc oceny
pracy nauczycieli akademickich w odniesieniu do kazdego prowadzonego przez nich

przedmiotu z osobna. Kryteria oceny nauczycieli przedstawiaja sie nastepujaco:

» Jasne okreslenie wymagan zwigzanych z zaliczeniem zaje¢ oraz kryteriami oceny
efektow uczenia sig;

> Realizacja zajec¢ zgodnie z tresSciami programowymi zawartymi w sylabusie przedmiotuy;

Y

Obiektywne ocenianie osiggniec

A\

Terminowa realizacja zaje¢ zgodnie z harmonogramem (w tym z rozktadem zajec
zdalnych)

Prowadzenie zaje¢ w sposdb jasny i zrozumiaty

Prowadzenie zaje¢ w sposob zachecajacy do myslenia i kreatywnego udziatu w zajeciach
Wyjasnianie zgtaszanych podczas zajec uwag i watpliwosci

Wptyw zajeé na wzbogacenie wiedzy i umiejetnosci uczestnikow

YV V.V VYV V

Przydatnos¢ materiatdw udostepnianych przez prowadzgcego do uzyskania zaliczenia z
przedmiotu

» Dostepnosc prowadzgcego podczas dyzurow i konsultacji on-line.
Respondenci dokonywali oceny ww. aspektéow na pieciopunktowej skali ocen. W ankiecie
wprowadzono oceny w formie stownej, tak aby unikngé pomytki we wprowadzaniu:

» 1o0znaczato ocene bardzo zt3,

» 2o0znaczato ocene z13,

» 3 oznaczato ocene dostateczng,

» 4 oznaczato ocene dobry,

>

5 0znaczono ocene bardzo dobra.
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Przy kazdym pytaniu istniata mozliwosc zaznaczenia odpowiedzi: ,Nie mam zdania”, ktora nie
byta punktowana.

W badaniu przewidziano takze ewentualnos¢ podania swobodnej opinii na temat
prowadzacego. Pytanie to nie jest przedmiotem analizy w niniejszym raporcie, natomiast
dodatkowe opinie doktorantow definiowane pod adresem prowadzacych zajecia udostepnione

sg na indywidualnym koncie ocenianego nauczyciela.
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ZESTAWIENIE ORAZ ANALIZA WYNIKOW OCENY
NAUCZYCIELI AKADEMICKICH PROWADZACYCH ZAJECIA W
SZKOLE DOKTORSKIEJ UNIWERSYTETU RZESZOW SKIEGO

W Ankiecie oceny prowadzgcego przedmiot w roku akademickim 2021/2022 respondenci
wypetnili facznie 134 ankiet, oceniajgc w nich 43 nauczycieli.
Najwyzszy poziom ankietyzacji dotyczyt nastepujacych przedmiotow:

» Dydaktyka Szkoty Wyzszej (42,86%),

» Aplikacje grantowe (42,86%)

» Jezyk nowozytny (41,97%),
Petne zestawienie prezentujace odsetek doktorantow, ktorzy wypetnili Ankiete oceny
prowadzgcego przedmiot w Szkole Doktorskiej Uniwersytetu Rzeszowskiego zaprezentowano w
Tabeli 1. Trzeba jednak zaznaczyg, ze liczba doktorantow zmienia sie w zaleznosci od rocznikéw

na ktorych dany przedmiot byt realizowany.

Tabela 1. Odsetek respondentéw uczestniczqcych w badaniu dla poszczegélnych przedmiotéw

Przedmiot Liczba ankiet Liczba Odsetek
doktorantow doktorantow
rocznikow na uczestniczacych

ktory przedmiot

byt realizowany
Seminarium doktoranckie 31 81 38,27
Jezyk nowozytny 34 81 41,97
Dydaktyka szkoty wyzszej 12 28 42,86
Aplikacje grantowe 12 28 42,86
Przedmiot obowigzkowy fakultatywny (specjalistyczny) do 18 53 33,96
wyboru
Przedmiot obowigzkowy fakultatywny (interdyscyplinarny) 12 53 22,64
Etyka w nauce 5 28 17,86
Metodologia badan naukowych 5 28 17,86
BHP 5 28 17,86
Suma 134

W Tabeli 2 przedstawiono wyniki uzyskane przez wszystkich ocenionych nauczycieli
prowadzacych zajecia w Szkole Doktorskiej ze wzgledu na badane aspekty ich pracy. Najwyzej
oceniono wyjasnianie zgtaszanych podczas zaje¢ uwag i watpliwosci (4,79), nastepnie
przydatnos¢ materiatow udostepnianych przez prowadzgcego do uzyskania zaliczenia z
przedmiotu (4,77) oraz realizacje zaje¢ zgodnie z treSciami programowymi zawartymi w
sylabusie przedmiotu (4,76). Najnizsza srednig otrzymato kryterium - dostepnos¢ prowadzacego

podczas dyzurdw i konsultacji on-line (4,53).
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Tabela 2. Rozktad odpowiedzi oraz srednia uzyskana w poszczegdlnych pytaniach kwestionariusza dla Szkoty Doktorskiej

Ocena | Ocena | Ocena Ocena | Ocena | Nie Srednia
bardzo | zta dostateczna | dobra | bardzo | mam
zta dobra | zdania
Jasne okreslenie wymagan zwigzanych z | 2,98 0,75 0,75 6,71 88,81 | 0,0 4,75
zaliczeniem zaje¢ oraz kryteriami oceny
efektéw uczenia sie
Realizacja zaje¢ zgodnie z tresciami 2,24 0,75 2,98 2,98 90,30 0,75 4,76
programowymi zawartymi w sylabusie
przedmiotu
Obiektywne ocenianie osiggnie¢ 2,24 0,75 0,0 6,71 88,06 | 2,24 4,71
Terminowa realizacja zajg¢ zgodnie z | 2,98 0,00 0,75 3,73 91,04 | 1,49 4,75
harmonogramem (w tym z rozktadem
zajec zdalnych)
Prowadzenie zaje¢ w sposob jasny i 2,24 1,49 1,49 6,72 87,31 0,75 4,73
zrozumiaty
Prowadzenie zajg¢ w sposob zachecajacy | 2,24 0,75 1,49 6,72 88,05 | 0,75 4,75
do myslenia i kreatywnego udziatu w
zajeciach
Wyjasnianie zgtaszanych podczas zajec | 2,24 0,0 1,49 5,22 90,30 0,75 4,79
uwag i watpliwosci
Wptyw zaje¢ na wzbogacenie wiedzy i | 2,24 0,75 0,75 6,71 88,06 | 1,49 4,73
umiejetnosci uczestnikow
Przydatno$¢ materiatow udostepnianych | 1,49 2,24 0,75 8,21 87,31 0,0 4,77
przez prowadzacego do uzyskania
zaliczenia z przedmiotu
Dostgpnos¢  prowadzacego  podczas | 1,49 0,0 0,0 3,73 87,31 7,46
dyzuréw i konsultacji on-line

Ponizsze tabele przedstawiajg srednig uzyskana w poszczegolnych pytaniach kwestionariusza

osobno dla kazdego przedmiotu realizowanego w roku akad. 2021/2022.

Tabela 3. Rozktad odpowiedzi oraz srednia uzyskana w poszczegolnych pytaniach kwestionariusza dla przedmiotu

Seminarium doktoranckie

Ocena | Ocena | Ocena Ocena | Ocena | Nie Srednia
bardzo | zta dostateczna | dobra | bardzo | mam
zta dobra | zdania
Jasne okreslenie wymagan zwigzanych z | > - - - 29 - 474
zaliczeniem zajec¢ oraz kryteriami oceny
efektow uczenia sie
Realizacja zaje¢ zgodnie z tresciami | 2 - - - 29 - 4,74
programowymi zawartymi w sylabusie
przedmiotu
Obiektywne ocenianie osiggniec 2 - - 1 28 - 4,70
Terminowa realizacja zaje¢ zgodnie z | 2 - - - 29 - 4,74
harmonogramem (w tym z rozktadem
zajec zdalnych)
Prowadzenie zaje¢ w sposdb jasny i | 2 - - - 29 - 474
zrozumiaty
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Prowadzenie zaje¢ w sposob zachecajacy | 2 - - - 29 - 4,74
do myslenia i kreatywnego udziatu w

zajeciach

Wyjasnianie zgfaszanych podczas zajec¢ | 2 - - - 29 - 4,74
uwag i watpliwosci

Wptyw zaje¢ na wzbogacenie wiedzy i | 2 - - - 29 - 4,74
umiejetnosci uczestnikow

Przydatnos¢ materiatdow udostepnianych | 2 - - - 29 - 4,74
przez prowadzacego do uzyskania

zaliczenia z przedmiotu

Dostepnos¢  prowadzacego  podczas | 2 - - - 29 - 4,74

dyzuréw i konsultacji on-line

Z analizy powyzszych sktadowych do oceny prowadzacych seminarium doktoranckie jako przedmiot

wynika, ze doktoranci s3 w wiekszosci zadowoleni, co skutkuje wysokimi ocenami wystawianymi w

ankietach podczas oceniania. Dwie osoby ocenity prowadzacych bardzo nisko, ale tez wptynety do

Sekretariatu Szkoty Doktorskiej dwa pisma od doktorantdw, ktdrzy poinformowali o pomytkach, przy

wystawianiu opinii. Z powyzszych informacji wynika wiec, ze seminarium doktoranckie jest

przedmiotem, ktdre nie budzi problemdéw wsrdd doktorantdw.

Tabela 4. Rozktad odpowiedzi oraz srednia uzyskana w poszczegdlnych pytaniach kwestionariusza dla przedmiotu

Jezyk nowozytny
Ocena | Ocena | Ocena Ocena | Ocena | Nie Srednia
bardzo | zta dostateczna | dobra | bardzo | mam
zta dobra | zdania
Jasne okreslenie wymagan zwigzanych z | - - 4 28 - 4,87
zaliczeniem zaje¢ oraz kryteriami oceny
efektow uczenia sie
Realizacja zaje¢ zgodnie z tresciami | - - 2 1 29 - 4,87
programowymi zawartymi w sylabusie
przedmiotu
Obiektywne ocenianie osiggniec - - - 3 28 4,75
Terminowa realizacja zaje¢ zgodnie z | - - - 2 29 4,78
harmonogramem (w tym z rozktadem
zajec zdalnych)
Prowadzenie zaje¢ w sposdb jasny i_ 2 28 - 4,78
zrozumiaty
Prowadzenie zaje¢ w sposob zachecajacy | - - 1 2 29 - 4,87
do myslenia i kreatywnego udziatu w
zajeciach
Wyjasnianie zgtaszanych podczas zajec | - - - 3 29 - 4,90
uwag i watpliwosci
Wptyw zaje¢ na wzbogacenie wiedzy i - 3 27 1 4,66
umiejetnosci uczestnikow
Przydatno$¢ materiatow udostepnianych - 3 28 - 4,87

przez prowadzgcego do uzyskania
zaliczenia z przedmiotu
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Dostepnos¢  prowadzgcego  podczas | - - - 3 27 2 4,59
dyzuréw i konsultacji on-line

Jezyk nowozytny w roku akademickim byt prowadzony w trzech grupach, dwie grupy j. angielskiego,
przez dwodch roznych prowadzacych i jedna grupa j. niemieckiego. W ankietach nie ma rozréznienia
na jezyki i trudno tez zorientowac, ktory prowadzacy nie spetniat oczekiwan poktadanych w realizacji
przedmiotu. Ewidentnie byt problem z prowadzeniem zajec w sposob jasny i zrozumiaty a takze z
wptywem zaje¢ na wzbogacenie wiedzy i umiejetnosci doktorantow. Réowniez materiaty
udostepniane przez prowadzacego nie spetnity oczekiwan ankietowanych, co dato
odzwierciedlenie w wynikach ankiet. Jest to problem, ktory nalezy rozwigza¢. W obecnym roku
akademickim 2022/2023 wprowadzone zostaty zmian, ktére moga przyczynic¢ sie do poprawy

organizacji i efektywnosci zajec.

Tabela 5. Rozktad odpowiedzi oraz Srednia uzyskana w poszczegolnych pytaniach kwestionariusza dla przedmiotu
Przedmiot obowigzkowy fakultatywny (specjalistyczny) do wyboru

Ocena | Ocena | Ocena Ocena | Ocena | Nie Srednia
bardzo | zta dostateczna | dobra | bardzo | mam
zfa dobra | zdania
Jasne okreslenie wymagan zwigzanych z 15 - 4,5
zaliczeniem zajec oraz kryteriami oceny
efektow uczenia sie
Realizacja zaje¢ zgodnie z tresciami 15 - 4,61
programowymi zawartymi w sylabusie
przedmiotu
Obiektywne ocenianie osiggniec 15 - 4,5
Terminowa realizacja zaje¢ zgodnie z 18 - 5,0
harmonogramem (w tym z rozktadem
zajec zdalnych)
Prowadzenie zaje¢ w sposob jasny i 15 - 4,77
zrozumiaty
Prowadzenie zaje¢ w sposob zachecajacy 15 - 4,55
do myslenia i kreatywnego udziatu w
zajeciach
Wyjasnianie zgfaszanych podczas zajec 15 - 4,72
uwag i watpliwosci
Wptyw zaje¢ na wzbogacenie wiedzy i | 1 1 - - 16 - 4,61
umiejetnosci uczestnikow
Przydatnos¢ materiatow udostepnianych 1 15 - 4,66
przez prowadzacego do uzyskania
zaliczenia z przedmiotu
Dostepnos¢  prowadzgcego  podczas | - - - - 17 1 4,72
dyzuréw i konsultacji on-line

Przedmiot obowigzkowy fakultatywny (specjalistyczny) do wyboru jest przedmiotem prowadzonym
w ramach dyscyplin naukowych i artystycznych. W zajeciach uczestniczy mata liczna doktorantéw i co

daje mozliwosc efektywniejszej pracy na zajeciach. Wida¢ jednak ewidentnie, ze istnieje problem z
8



Uniwersytet Rzeszowski
Szkota Doktorska

na niektorych zajeciach z jasnym okresleniem wymagan i kryteriami oceny efektow uczenia sig, z
realizacjg zaje¢ zgodnie z tresciami programowymi zawartymi w sylabusie i obiektywnym
ocenianiem osiggniec. Pojawiaja sie takze niskie oceny dotyczace prowadzenia zaje¢ w sposdb jasny
i zrozumiaty, a takze widac brak zachety do kreatywnego udziatu w zajeciach. Pojawity sie tez niskie

oceny materiatow, ktore udostepniane sg dla doktorantow przez prowadzacych.
Tabela 6. Rozktad odpowiedzi oraz srednia uzyskana w poszczegdlnych pytaniach kwestionariusza dla przedmiotu

Przedmiot obowigzkowy fakultatywny (interdyscyplinarny) do wyboru

Ocena | Ocena | Ocena Ocena | Ocena | Nie Srednia
bardzo | zta dostateczna | dobra | bardzo | mam
zta dobra | zdania
Jasne okreslenie wymagan zwigzanych z | - - - 1 11 - 4,92
zaliczeniem zaje¢ oraz kryteriami oceny
efektow uczenia sie
Realizacja zaje¢ zgodnie z tresciami | - - - - 12 - 5,0
programowymi zawartymi w sylabusie
przedmiotu
Obiektywne ocenianie osiggniec - - - 1 11 - 4,92
Terminowa realizacja zaje¢ zgodnie z | - - - - 12 - 5,0
harmonogramem (w tym z rozktadem
zajec zdalnych)
Prowadzenie zaje¢ w sposob jasny i | - - - - 12 - 5,0
zrozumiaty
Prowadzenie zaje¢ w sposob zachecajacy | - - - - 12 - 5,0
do myslenia i kreatywnego udziatu w
zajeciach
Wyjasnianie zgtaszanych podczas zajed | - - - - 12 - 5,0
uwag i watpliwosci
Wptyw zaje¢ na wzbogacenie wiedzy i | - - - - 12 - 5,0
umiejetnosci uczestnikow
Przydatnos¢ materiatdw udostepnianych | - - - - 12 - 5,0
przez prowadzacego do uzyskania
zaliczenia z przedmiotu
Dostepnos¢  prowadzacego podczas | - - - - 11 1 4,58
dyzuréw i konsultacji on-line

W ankietach bardzo wysoko oceniany jest Przedmiot obowigzkowy fakultatywny
interdyscyplinarny, zastrzezenia budzi tylko w jednym przypadku niejasne okreslenie wymagan

i nieobiektywne ocenianie osiggniec.

Tabela 7. Rozktad odpowiedzi oraz Srednia uzyskana w poszczegolnych pytaniach kwestionariusza dla przedmiotu

Dydaktyka Szkoty Wyzszej

Ocena | Ocena | Ocena Ocena | Ocena | Nie Srednia
bardzo | zta dostateczna | dobra | bardzo | mam
zta dobra | zdania
Jasne okreslenie wymagan zwigzanych z | - - - - 12 - 5,0
zaliczeniem zajec¢ oraz kryteriami oceny
efektow uczenia sie
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Realizacja zaje¢ zgodnie z tresciami | - - - 1 11 - 4,91
programowymi zawartymi w sylabusie

przedmiotu

Obiektywne ocenianie osiggniec - - - 1 11 - 4,91
Terminowa realizacja zaje¢ zgodnie z | - - - 1 11 - 4,91

harmonogramem (w tym z rozktadem
zajec zdalnych)

Prowadzenie zaje¢ w sposob jasny i | - - - - 12 - 5,0
zrozumiaty

Prowadzenie zaje¢ w sposob zachecajacy | - - - - 12 - 5,0
do myslenia i kreatywnego udziatu w

zajeciach

Wyjasnianie zgtaszanych podczas zajec | - - - 1 11 - 4,91
uwag i watpliwosci

Wptyw zaje¢ na wzbogacenie wiedzy i | - - - 1 11 - 4,91
umiejetnosci uczestnikow

Przydatnos¢ materiatow udostepnianych | - - - 1 11 - 4,91

przez prowadzacego do uzyskania
zaliczenia z przedmiotu

Dostepnos¢  prowadzgcego  podczas | - - - - 11 1 4,58
dyzuréw i konsultacji on-line

W ankietach bardzo wysoko oceniany jest przedmiot Dydaktyka Szkoty Wyzszej, szczegdlnie
wysoko oceniajag doktoranci jasnos$¢ okreslonych wymagan zwigzanych z zaliczeniem
przedmiotu, jasny i zrozumiaty sposob prowadzenia zaje¢ zachecajacy do myslenia i

kreatywnego uczestnictw w nich.

Tabela 8. Rozktad odpowiedzi oraz srednia uzyskana w poszczegdlnych pytaniach kwestionariusza dla przedmiotu

Aplikacje grantowe
Ocena | Ocena | Ocena Ocena | Ocena | Nie Srednia
bardzo | zta dostateczna | dobra | bardzo | mam
zfa dobra | zdania
Jasne okreslenie wymagan zwigzanych z | - - - 2 10 - 4,8
zaliczeniem zaje¢ oraz kryteriami oceny
efektow uczenia sie
Realizacja zaje¢ zgodnie z tresciami | - - - 1 11 - 4,91
programowymi zawartymi w sylabusie
przedmiotu
Obiektywne ocenianie osiggniec - - - 1 10 1 4,5
Terminowa realizacja zaje¢ zgodnie z | - - - 3 9 - 4,75
harmonogramem (w tym z rozktadem
zajec zdalnych)
Prowadzenie zaje¢ w sposdb jasny i | - - 1 3 8 - 4,58
zrozumiaty
Prowadzenie zaje¢ w sposdb zachecajacy | - - - 5 7 - 4,58
do myslenia i kreatywnego udziatu w
zajeciach
Wyjasnianie zgfaszanych podczas zajec | - - - 2 9 1 4,41
uwag i watpliwosci
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Wptyw zaje¢ na wzbogacenie wiedzy i | - - - 4 8 - 4,66
umiejetnosci uczestnikow
Przydatnos¢ materiatow udostepnianych | - - - 3 9 - 4,75

przez prowadzacego do uzyskania
zaliczenia z przedmiotu

Dostepnos¢  prowadzacego  podczas | - - - 2 8 2 4,0
dyzurdéw i konsultacji on-line

Przedmiot Aplikacje grantowe zostat ceniony przez respondentéw bardzo wysoko i widac¢, ze nie
stwarza on problemu dla doktorantéw. Przedmiot jest prowadzony zgodnie z tresciami zawartymi
w sylabusie, jasno sprecyzowane s3 zasady zaliczenia materiatu a zajecia s3 prowadzone w jasny

i zrozumiaty sposob zmuszajacy do kreatywnego myslenia podczas spotkan.

Tabela 9. Rozktad odpowiedzi oraz srednia uzyskana w poszczegdlnych pytaniach kwestionariusza dla przedmiotu
BHP

Ocena | Ocena | Ocena Ocena | Ocena | Nie Srednia
bardzo | zta dostateczna | dobra | bardzo | mam
zta dobra | zdania
Jasne okreslenie wymagan zwigzanych z | - - - 1 4 - 4,8
zaliczeniem zajec oraz kryteriami oceny
efektow uczenia sie
Realizacja zaje¢ zgodnie z tresciami | - - - - 4 1 4,0
programowymi zawartymi w sylabusie
przedmiotu
Obiektywne ocenianie osiaggniec - - - - 4 1 4,0
Terminowa realizacja zaje¢ zgodnie z | - - - - 4 1 4,0
harmonogramem (w tym z rozktadem
zajec zdalnych)
Prowadzenie zaje¢ w sposob jasny i | - - - - 4 1 4,0
zrozumiaty
Prowadzenie zaje¢ w sposob zachecajacy | - - - - 4 1 4,0
do myslenia i kreatywnego udziatu w
zajeciach
Wyjasnianie zgtaszanych podczas zajec | - - - - 4 1 4,0
uwag i watpliwosci
Wptyw zaje¢ na wzbogacenie wiedzy i | - - - - 4 1 4,0
umiejetnosci uczestnikow
Przydatnos¢ materiatow udostepnianych | - - - - 4 1 4,0
przez prowadzacego do uzyskania
zaliczenia z przedmiotu
Dostepnos¢  prowadzgcego  podczas | - - - - 4 1 4,0
dyzuréw i konsultacji on-line

Przedmiot Bezpieczenstwo i Higiena Pracy prowadzony jest w formie kursu online. Z ocen

wystawionych przez doktorantow widac, ze nie sprawia on problemu przy zaliczeniu.

Tabela 10. Rozktad odpowiedzi oraz srednia uzyskana w poszczegdlnych pytaniach kwestionariusza dla przedmiotu

Etyka w nauce



Uniwersytet Rzeszowski
Szkota Doktorska

Ocena | Ocena | Ocena Ocena | Ocena | Nie Srednia
bardzo | zta dostateczna | dobra | bardzo | mam
zta dobra | zdania
Jasne okreslenie wymagan zwiagzanych z | 1 - - - 4 - 4,2
zaliczeniem zaje¢ oraz kryteriami oceny
efektow uczenia sie
Realizacja zaje¢ zgodnie z tresciami | 1 - - - 4 - 4,2
programowymi zawartymi w sylabusie
przedmiotu
Obiektywne ocenianie osiggniec - - - 1 4 - 4,8
Terminowa realizacja zaje¢ zgodnie z | 1 - - - 4 - 4,2
harmonogramem (w tym z rozktadem
zajec zdalnych)
Prowadzenie zaje¢ w sposob jasny i | - - - 1 4 - 4,8
zrozumiaty
Prowadzenie zaje¢ w sposob zachecajacy | - - - 1 4 - 4,8
do myslenia i kreatywnego udziatu w
zajeciach
Wyjasnianie zgfaszanych podczas zajec | - - - 1 4 - 4,8
uwag i watpliwosci
Wptyw zaje¢ na wzbogacenie wiedzy i | - - - 1 4 - 4,8
umiejetnosci uczestnikow
Przydatnos¢ materiatow udostepnianych | - - - 1 4 - 4,8
przez prowadzgcego do uzyskania
zaliczenia z przedmiotu
Dostepnos¢  prowadzgcego  podczas | - - - - 4 1 4,0
dyzuréw i konsultacji on-line

Dobrze oceniany przez respondentdw jest takze przedmiot Etyka w nauce, odpowiedzi na wszystkie
sktadowe sg wysoko punktowane z trzema wyjatkami dotyczacymi okreslenia zasad uzyskania

zaliczenia, realizacji zajec zgodnie z tresciami zawartymi w sylabusie i terminowa realizacja zajec.

Tabela 11. Rozktad odpowiedzi oraz Srednia uzyskana w poszczegéinych pytaniach kwestionariusza dla przedmiotu
Metodologia badar naukowych

Ocena | Ocena | Ocena Ocena | Ocena | Nie Srednia
bardzo | zta dostateczna | dobra | bardzo | mam
zta dobra | zdania
Jasne okreslenie wymagan zwigzanych z | - - - 1 4 - 4,8
zaliczeniem zajec¢ oraz kryteriami oceny
efektow uczenia sie
Realizacja zaje¢ zgodnie z tresciami | - - - 1 4 - 4,8
programowymi zawartymi w sylabusie
przedmiotu
Obiektywne ocenianie osiggniec - - - 1 4 - 4,8
Terminowa realizacja zaje¢ zgodnie z | 1 - - - 4 - 4,2
harmonogramem (w tym z rozktadem
zajec zdalnych)
Prowadzenie zaje¢ w sposob jasny i | - - - 1 4 - 4,8
zrozumiaty




Uniwersytet Rzeszowski
Szkota Doktorska

Prowadzenie zaje¢ w sposob zachecajacy | - - - 1 4 - 4,8
do myslenia i kreatywnego udziatu w

zajeciach

Wyjasnianie zgtaszanych podczas zajec | 1 - - - 4 - 4,2
uwag i watpliwosci

Wptyw zaje¢ na wzbogacenie wiedzy i | - - - 1 4 - 4,8
umiejetnosci uczestnikow

Przydatnos¢ materiatow udostepnianych | - - - 1 4 - 4,8
przez prowadzacego do uzyskania

zaliczenia z przedmiotu

Dostepnos¢  prowadzgcego  podczas | - - - - 4 1 4,0
dyzuréw i konsultacji on-line

Przedmiot Metodologia badan naukowych, jest przedmiotem prowadzonym w ramach kazdej
dyscypliny, uczestniczy w nich mata liczba doktorantow, co daje mozliwosc¢ efektywniejszej pracy na
zajeciach. Wsrod respondentéw przedmiot zostat oceniony wysoko z dwoma przypadkami ocen
bardzo ztych. Jedna z nich dotyczy terminowej realizacji zaje¢ a druga wyjasniania problemdw i

watpliwosci zgtaszanych podczas zajec.



Uniwersytet Rzeszowski
Szkota Doktorska

PODSUMOWANIE WYNIKOW BADANIA

Ponizej przestawiono wnioski oraz propozycje dziatan naprawczych w przypadku stwierdzonych

niskich ocen tj. w przypadku gdy ocena byta nizsza niz 4.75

Przedmiot

Whioski

Rekomendacja

Seminarium doktoranckie

e Nie zawsze jasne okreslenie wymagan
zwigzanych z zaliczeniem zaje¢ oraz
kryteriami oceny efektow uczenia sie

e Nie zawsze realizacja zaje¢ zgodnie z
tresciami programowymi zawartymi w
sylabusie przedmiotu

e Nie =zawsze obiektywne ocenianie
osiggniec

e Nie zawsze terminowa realizacja zajec
zgodnie z harmonogramem (w tym z
rozktadem zajec zdalnych)

e Nije zawsze prowadzenie zaje¢ w sposdb
jasny i zrozumiaty

e Nije zawsze prowadzenie zaje¢ w sposdb
zachecajacy do myslenia i kreatywnego
udziatu w zajeciach

e Nie zawsze wyjasnianie zgtaszanych
podczas zajec uwag i watpliwosci

e Nie zawsze wysoki wptyw zaje¢ na
wzbogacenie wiedzy i umiejetnosci
uczestnikow

e Nie zawsze przydatne materiaty
udostepniane przez prowadzgcego do
uzyskania zaliczenia z przedmiotu

e Srednia  dostepno$¢  prowadzacego
podczas dyzuréw i konsultacji on-line

¢ Modyfikacja
tresci sylabusow z
przedmiotu

e Zwiekszenie
zaangazowania
oraz
kreatywnosci
kadry
dydaktycznej
podczas realizacji
zajed

e Przestrzeganie
terminowosci
realizacji zajec

e Informowanie na
poczatku zajec¢ o
zasadach
zaliczenia
przedmiotu

e Zwiekszenie
dostepnosci
prowadzacego
podczas dyzurow
i konsultacji

Jezyk nowozytny

e Nie zawsze wysoki wptyw zaje¢ na
wzbogacenie wiedzy i umiejetnosci
uczestnikow

® Srednia dostepnos¢ prowadzacego
podczas dyzuréw i konsultacji on-line

e Modyfikacja tresci

sylabusa

e Zwiekszenie

dostepnosci
prowadzacego
podczas dyzurow i
konsultacji

Dydaktyka szkoty wyzszej

Srednia dostepnoé¢ prowadzacego podczas
dyzuréw i konsultacji on-line

Zwiekszenie
dostepnosci
prowadzacego
podczas dyzurdw i
konsultacji

Aplikacje grantowe

e Nie zawsze obiektywne ocenianie
osiggniec

e Nie zawsze prowadzenie zaje¢ w sposob
jasny i zrozumiaty

e Zwiekszenie
zaangazowania
oraz
kreatywnosci
kadry
dydaktycznej




Uniwersytet Rzeszowski

Szkota Doktorska

Nie zawsze prowadzenie zaje¢ w sposob
zachecajacy do myslenia i kreatywnego
udziatu w zajeciach

Nie zawsze wyjasnianie zgtaszanych
podczas zaje¢ uwag i watpliwosci

Nie zawsze wysoki wptyw zaje¢ na
wzbogacenie wiedzy i umiejetnosci
uczestnikow

Srednia  dostepnos¢  prowadzacego
podczas dyzuréw i konsultacji on-line

podczas realizac;ji
zajed
Informowanie na
poczatku zajec¢ o
zasadach
zaliczenia
przedmiotu
Zwiekszenie
dostepnosci
prowadzacego
podczas dyzurow
i konsultacji

Przedmiot obowigzkowy fakultatywny
(specjalistyczny) do wyboru

Nie zawsze jasne okreslenie wymagan
zwigzanych z zaliczeniem zaje¢ oraz
kryteriami oceny efektow uczenia sie

Nie zawsze realizacja zaje¢ zgodnie z
tresciami programowymi zawartymi w
sylabusie przedmiotu

Nie zawsze obiektywne ocenianie
osiggniec

Nie zawsze prowadzenie zaje¢ w sposdb
zachecajacy do myslenia i kreatywnego
udziatu w zajeciach

Nie zawsze wyjasnianie zgtaszanych
podczas zajec uwag i watpliwosci

Nie zawsze wysoki wptyw zaje¢ na
wzbogacenie wiedzy i umiejetnosci
uczestnikow

Nie zawsze przydatne  materiaty
udostepniane przez prowadzgcego do
uzyskania zaliczenia z przedmiotu
Srednia  dostepnos¢  prowadzacego
podczas dyzuréw i konsultacji on-line

Modyfikacja
tresci sylabusow
z przedmiotu
Zwiekszenie
zaangazowania
oraz
kreatywnosci
kadry
dydaktycznej
podczas
realizacji zajec
Informowanie na
poczatku zajec o
zasadach
zaliczenia
przedmiotu
Zwiekszenie
dostepnosci
prowadzacego
podczas dyzurow
i konsultacji

Przedmiot obowigzkowy fakultatywny
(interdyscyplinarny)

Nie zawsze jasne okreslenie wymagan
zwigzanych z zaliczeniem zajec oraz
kryteriami oceny efektow uczenia sie
Nie zawsze obiektywne ocenianie

osiggniec

Informowanie na
poczatku zaje¢ o
zasadach
zaliczenia
przedmiotu

Etyka w nauce

Nie zawsze jasne okreslenie wymagan
zwigzanych z zaliczeniem zaje¢ oraz
kryteriami oceny efektow uczenia sie

Nie zawsze realizacja zaje¢ zgodnie z
tresciami programowymi zawartymi w
sylabusie przedmiotu

Nie zawsze terminowa realizacja zajec
zgodnie z harmonogramem (w tym z
rozktadem zajec zdalnych)

Srednia  dostepnos¢  prowadzacego
podczas dyzuréw i konsultacji on-line

Informowanie na
poczatku zajec¢ o
zasadach
zaliczenia
przedmiotu
Przestrzeganie
terminowosci
realizacji zajec
Zwiekszenie
dostepnosci
prowadzacego
podczas dyzurow
i konsultacji




Uniwersytet Rzeszowski
Szkota Doktorska

Metodologia badan naukowych

Nie zawsze terminowa realizacja zajec
zgodnie z harmonogramem (w tym z
rozktadem zajec zdalnych)

Przestrzeganie
terminowosci
realizacji zajec

Nie zawsze terminowa realizacja zajec
zgodnie z harmonogramem (w tym z
rozktadem zajec zdalnych)

Nie zawsze prowadzenie zaje¢ w sposob
jasny i zrozumiaty

Nie zawsze prowadzenie zaje¢ w sposdb
zachecajacy do myslenia i kreatywnego
udziatu w zajeciach

Nie zawsze wyjasnianie zgtaszanych
podczas zaje¢ uwag i watpliwosci

Nie zawsze wysoki wptyw zaje¢ na

wzbogacenie wiedzy i umiejetnosci
uczestnikow
Nie zawsze przydatne  materiaty

udostepniane przez prowadzacego do
uzyskania zaliczenia z przedmiotu

Srednia dostepno$¢ prowadzacego podczas

dyzuréw i konsultacji on-line

Nie zawsze wyjasnianie zgtaszanych Zwigkszenie
podczas zaje¢ uwag i watpliwosci dostepnosci
Srednia  dostepnos¢  prowadzacego prowadzgcego
podczas dyzuréw i konsultacji on-line podczas dyzurow
i konsultacji

BHP Nie zawsze realizacja zaje¢ zgodnie z Modyfikacja
tresciami programowymi zawartymi w tresci sylabusow z
sylabusie przedmiotu przedmiotu
Nie zawsze obiektywne ocenianie
osiagniec Zwiekszenie

zaangazowania
oraz
kreatywnosci
kadry
dydaktyczne;j
podczas realizacji
zajed

Zwiekszenie
dostepnosci
prowadzacego
podczas dyzurow
i konsultacji
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