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OGOLNE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Tytut przedmiotu

Zarzadzanie wizerunkiem naukowcow i instytucji naukowych

Nazwa
przedmiot

jednostki realizujace

Szkota Doktorska w Uniwersytecie Rzeszowskim

Typ przedmiotu (obowigzkowy,
fakultatywny)

Przedmiot obowigzkowy fakultatywny (interdyscyplinarny) do
wyboru

Rok/semestr 2022/2023; semestr ll|

Dyscyplina interdyscyplinarny

Jezyk wyktadowy j. polski

Imig 1 nazwisko  koordynatorg dr hab. Grzegorz Hajduk, prof. UR
przedmiotu

Imie i nazwisko prowadzacego
przedmiot

dr hab. Grzegorz Hajduk, prof. UR

Wymagania wstepne

Podstawy wiedzy z zakresu komunikacji spoteczneji marketingu,
znajomosc¢ ogolnych zasadami funkcjonowania organizacji oraz
podstawowych regut budowania relacji spotecznych.

STRESZCZENIE PRZEDMIOTU

(syntetyczny opis tresci oraz celé6w przedmiotu; 100-200 SI’(')W)

Celem zajec jest przygotowanie doktoranta do skutecznego budowania relacji i kreowania wizerunku w
srodowisku naukowym w oparciu o wykorzystanie nowatorskich metod i narzedzi public relations. W
trakcie zajec przedstawione zostang zasady kreowania wizerunku i budowania relacji z otoczeniem
oraz zaprezentowane beda konkretne narzedzia, jakich moze uzy¢ naukowiec budujacy swojg marke
osobistg w srodowisku naukowym. Waznym efektem prowadzonych zajec bedzie réwniez
opracowanie tresci do zastosowania przez doktoranta w prowadzonych przez niego dziataniach

budujacych wizerunek naukowca.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU | METODY WERYFIKACIJI

Symbol efektu | Zaktadane efekty uczeniasie | Odniesienie do Forma zajec Metody weryfikacji
uczenia sie efektow dydaktycznych (np.: kolokwium,
uczeniasie dla (w., ¢w., itp.) egzamin ustny,
kwalifikacji na egzamin pisemny,
poziomie 8 PRK projekt itp.)
(symbol)

Wiedza Zna i rozumie

Lp.

1 Swiatowy dorobek, P8S_WG/1 W Ocena aktywnosci
obejmujacy podstawy podczas zajec,
teoretyczne oraz zagadnienia obserwacja w trakcie
ogolne i wybrane zagadnienia zajec
szczegotowe
—witasciwe dla dyscypliny
naukowej lub artystycznej

2 gtéwne tendencje rozwojowe | P8S_WG/2 w Ocena  aktywnosci
dyscyplin naukowych lub podczas zajec,
artystycznych, w ktorych obserwacja w trakcie
odbywa sie ksztatcenie zajec




Umiejetnosci | Potrafi

Lp.

1 Wykorzystywaé wiedze z P8S_UW/1 Cw Ocena zadan
roznych dziedzin nauki lub wykonywanych
dziedziny sztuki do podczas zaje¢,
twdrczego identyfikowania obserwacja w trakcie
i innowacyjnego zajed
rozwigzywania ztozonych
problemodw lub wykonywania
zadan o charakterze
badawczym, aw
szczegdlnosci:

- definiowac cel i przedmiot
badan naukowych,
formutowac hipoteze
badawczy,

- rozwija¢ metody, techniki
narzedzia badawcze oraz
twdrczo je stosowac,

- wnioskowac na podstawie
badan naukowych

2 Upowszechniaé wyniki P8S_UW/2 Cw Ocena zadan
dziatalnosci naukowej, takze wykonywanych
w formach popularnych podczas zajec,

obserwacja w trakcie
zajec

3 Komunikowac sie natematy | P8S_UK/1 Cw Ocena zadan
specjalistyczne w stopniu wykonywanych
umozliwiajagcym aktywne podczas zajec,
uczestnictwo w obserwacja w trakcie
miedzynarodowym zajec
srodowisku naukowym

4 Upowszechniac wyniki P8S_UK/3 Cw Ocena zadan
dziatalnosci naukowej, takze wykonywanych
w formach popularnych podczas zajec,

obserwacja w trakcie
zajec

5 Inicjowac debate P8S_UK/4 Cw Ocena zadan

wykonywanych
podczas zajec,
obserwacja w trakcie
zajec

6 Uczestniczy¢ w dyskursie P8S_UK/s Cw Ocena zadan
naukowym wykonywanych

podczas zajec,
obserwacja w trakcie
zajec

Kompetencje | Jest gotow do

spoteczne

Lp.

1 Krytycznej oceny dorobkuw | P8S_KK/1 Cw Ocena  aktywnosci
ramach danej dyscypliny podczas zaje¢,
naukowej lub artystycznej obserwacja w trakcie

zajed

2 Uznawania znaczenia wiedzy | P8S_KK/3 Cw Ocena aktywnosci

w rozwigzywaniu problemow

podczas zaje¢,




poznawczych i praktycznych obserwacja w trakcie

zajec
3 Inicjowania dziatan na rzecz P8S_KO/2 Cw Ocena  aktywnosci
interesu publicznego podczas zajec,
obserwacja w trakcie

zajel

FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH, WYMIAR GODZIN | PUNKTOW1
Semestr (nr) Wykt. Cwiczenia Lab. Prakt. Inne Liczba pkt. ECTS
1 5 10 — — — o}

METODY DYDAKTYCZNE

Wyktad konwersatoryjny z prezentacjg multimedialng, praca indywidualna (rozwigzywanie
postawionych zadan, dyskusja), studium przypadku, metody ksztatcenia na odlegtosc.

TRESCI PROGRAMOWE

Wyktad:

1. Tozsamos¢, wizerunek i reputacja w nauce
2. Public relations instytucji naukowych i naukowcow

Cwiczenia:

Marka osobista naukowca i zasady jej budowania

Wykorzystanie medidow spotecznosciowych w kreowaniu wizerunku naukowca
Strony internetowe i blogi jako narzedzie kreowania wizerunku

Monitoring i mierzenie efektow dziatan wizerunkowych

SW N R

WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU (KRYTERIA OCENIANIA)

Zaliczenie wyktaddw: obecnosc i aktywny udziat w ponad 50% realizowanych zajec.

Zaliczenie ¢wiczen: 70% stanowi ocena za wykonanie postawionych zadan, 30% ocena za aktywnos¢
podczas zajec.

Punkty uzyskane za zadania przeliczane s3 na procenty, ktérym odpowiadajg oceny:

do 50% - niedostateczny,

51% - 60% - dostateczny,

61% - 70% - dostateczny plus,

71% - 80% - dobry,

81% - 90% - dobry plus,

91% - 100% - bardzo dobry

CALKOWITY NAKLAD PRACY DOKTORANTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

Forma aktywnosci Srednia liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci

Godziny realizowane w kontakcie bezposrednim
wynikajace planu z studiow 15

Inne z udziatem nauczyciela 2
(udziat w konsultacjach, egzaminie)

Godziny realizowane samodzielnie przez doktoranta
(przygotowanie do zaje¢, egzaminu, napisanie referatu | 13

itp.)




SUMA GODZIN
30
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS o]
LITERATURA
Literatura 1.  Wojcik K., Public relations, wiarygodny dialog z otoczeniem, Wolters Kluwer, Warszawa 2021.
podstawowa: 2. Osica N., Niedzicki W., Sztuka promocji nauki. Praktyczny poradnik dla naukowcéw, Osrodek
Przetwarzania Informacji - Panstwowy Instytut Badawczy, Warszawa 2017.
Literatura 1. Hajduk G., Zarzadzanie komunikacja marketingowa. Integracja, nowe media, outsourcing,
uzupetniajaca: Poltext, Warszawa 2019.




