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OGOLNE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Tytut przedmiotu

Zagrozenia i profilaktyka w srodowisku pracy

Nazwa jednostki realizujacej przedmiot

Szkofa Doktorska w Uniwersytecie Rzeszowskim

Typ przedmiotu (obowigzkowy,

Fakultatywny, do wyboru

fakultatywny)

Rok/semestr ll/sem.VI
Dyscyplina Nauki o zdrowiu
Jezyk wyktadowy j.polski

Imie i nazwisko koordynatora przedmiotu

Drn. med. Matgorzata Mar¢

Imie i nazwisko osoby prowadzacej/oséb
prowadzacych przedmiot

Drn. med. Matgorzata Mar¢

Wymagania wstepne

Bezpieczenstwo i higiena pracy

STRESZCZENIE PRZEDMIOTU
(syntetyczny opis tresci oraz celéw przedmiotu; 100-200 stow)

Praca zawodowa cztowieka jest wykonywana
Srodowisku determinowanym przez zawdd i /lub zakres zadan zawodowych.
Pracownik jest narazony na wiele czynnikow, ktére moga mie¢ wptyw na jego zdrowie. Istotnym

sposobem zapobiegania narazeniu pracownikow na czynniki

w okreslonym czasie (40 godzin tygodniowo) w

jest dostosowanie miejsca pracy

minimalizujac narazenie zdrowia pracownika oraz monitorowanie jego zdrowia poprzez ocene i
badania kontrolne w poradni medycyny pracy.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU | METODY WERYFIKACJI

Symbol efektu Zaktadane efekty uczenia sie Odniesienie do Forma zajec Metody
uczenia sie efektdw uczenia sie | dydaktycznych |  weryfikacji
dla kwalifikacji na (w., ¢w., itp.) (np.: kolokwium,
poziomie 8 PRK egzamin ustny,
(symbol) egz;r';‘j'zkﬁ'fgj”y'

Wiedza Zna i rozumie

Lp.

1. W  stopniu umozliwiajgcym | P8S-WG/1 w Zaliczenie
rewizje istniejgcych pisemne
paradygmatéw  —  Swiatowy
dorobek, obejmujgcy podstawy
teoretyczne oraz zagadnienia
ogdlne i wybrane zagadnienia
szczegdétlowe w problematyce
zagrozen i profilaktyki w
Srodowisku pracy.

2. Gtéowne tendencje rozwojowe | P8S-WG/2 w Zaliczenie
nauk o zdrowiu w zakresie pisemne
zagrozen i profilaktyki w
srodowisku pracy

3. Metodologie badan naukowych | P8S-WG/3 w Zaliczenie
w zakresie problematyki pisemne




zagrozen w Srodowisku pracy

Umiejetnosci | potrafi

Lp.

1. Wykorzystywac wiedze z réznych | P8S-UW/1 cw projekt
dziedzin nauki do
zidentyfikowania i
innowacyjnego rozwigzywania
ztozonych zagadnien z tematyki
zagrozen zdrowia i profilaktyki w
miejscu pracy

2. Dokonaé krytycznej analizy i | P8S-UW/2 cw projekt
oceny wynikow badan
naukowych z tematyki zagrozen
i profilaktyki w miejscu pracy

3. Komunikowaé sie na tematy | P8S-UK/1 cw Obserwacja
specjalistyczne i inicjowac | P8S-UK/3 opiekuna,
debate. samoocena

4. Upowszechniaé wyniki | P8S-UK/2 cw Obserwacja
dziatalnosci naukowej, takie w opiekuna,
formach popularnych samoocena

5. Uczestniczy¢ W dyskursie | P8S-UK/4 cw Obserwacja
naukowym w kraju i zagranica P8S-UK/5 opiekuna,

samoocena

Kompetencje | Jest gotow do

spoteczne

Lp.

1. Uznawania znaczenia wiedzy w | P8S-KK/3 cw Obserwacja
rozwigzywaniu probleméw opiekuna,
poznawczych i praktycznych. ocena grupy,

samoocena

2. Krytycznej ocena dorobku w | P8S-KK/1 cw Obserwacja
ramach dyscypliny nauki o opiekuna,
zdrowiu ocena grupy,

samoocena

3. Dziatania na rzecz interesu | P8S-KO/2 cw Obserwacja
publicznego opiekuna,

ocena grupy,
samoocena
FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH, WYMIAR GODZIN | PUNKTOW
Semestr (nr) Wykt. Cw./Konw. Lab. Prakt. | Inne Liczba pkt.
ECTS
\ 5 10 - - - 0

METODY DYDAKTYCZNE

Wyktad: wyktad z prezentacjg multimedialng w formie kontaktowej

Cwiczenia: analiza tekstéw z dyskusja, metoda projektéw, praca w grupach (rozwigzywanie zadan,

dyskusja) — zajecia prowadzone metodg tradycyjna

TRESCI PROGRAMOWE

1. Wyktad [ Konwersatorium:

Rozpoznawanie zagrozen oraz standardy profilaktyki w $rodowisku pracy -

pi$miennictwo polskie i




Swiatowe.

2. Cwiczenia /laboratoria / inne:
Przygotowanie przegladu piSmiennictwa w wybranym zakresie dotyczagcym: zagrozenia zdrowia w
srodowisku pracy, narazenie na materiat biologiczny, cytostatyki i inne, skutecznos¢ profilaktyki w
Srodowisku pracy.

WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU (KRYTERIA OCENIANIA)

Kryteria oceniania:

Cwiczenia:

. petne uczestnictwo i aktywnosci studenta w czasie zajec,
. ocena przygotowania do zaje¢,

. dyskusja w czasie zaje¢,

. sprawdzanie wiedzy w czasie zajec,

. analiza literatury fachowej,

. przygotowanie projektow,

AU, WN -

Ocena wiedzy:

Zaliczenie pisemne

5.0 — wykazuje znajomosc¢ kazdej z tresci ksztatcenia na poziomie 92%-100%
4.5 — wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci ksztatcenia na poziomie 84%-91%
4.0 — wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci ksztatcenia na poziomie 76%-83%
3.5 — wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci ksztatcenia na poziomie 68%-75%
3.0 — wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci ksztatcenia na poziomie 60%-67%
2.0 — wykazuje znajomosc kazdej z tresci ksztatcenia ponizej 60%

Metody weryfikacji efektéw ksztatcenia w zakresie umiejetnosci:

Ocena umiejetnosci

5.0 — doktorant aktywnie uczestniczy w zajeciach, jest dobrze przygotowany, bardzo dobrze zna
zagadnienia zwigzane z zagrozeniami i profilaktykg w srodowisku pracy.

4.5 — doktorant aktywnie uczestniczy w zajeciach, dobrze zna zagadnienia zwigzane z zagrozeniami i
profilaktyka w srodowisku pracy.

4.0 — doktorant aktywnie uczestniczy w zajeciach, jest poprawiany, dobrze zna zagadnienia zwigzane z
zagrozeniami i profilaktykg w Srodowisku pracy.

3.5 — doktorant uczestniczy w zajeciach, jego zakres przygotowania nie pozwala na catoSciowe
przedstawienie omawianego problemu, dostatecznie zna zagadnienia zwigzane z zagrozeniami i
profilaktykg w sSrodowisku pracy, czesto jest poprawiany.

3.0 — doktorant uczestniczy w zajeciach, dostatecznie zna zagadnienia zwigzane z zagrozeniami i
profilaktyka w sSrodowisku pracy, jednak czesto popetnia btedy.

2.0 — doktorant biernie uczestniczy w zajeciach, wypowiedzi sg niepoprawne merytorycznie, nie zna
zagadnien zwigzanych z zagrozeniami i profilaktykg w srodowisku pracy, czesto jest poprawiany

CALKOWITY NAKELAD PRACY DOKTORANTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

Srednia liczba godzin na zrealizowanie

Forma aktywnosci L
Y aktywnosci

Godziny realizowane w kontakcie bezposrednim wynikajace planu | 15
z studiow




Inne z udziatem nauczyciela -
(udziat w konsultacjach, egzaminie)

Godziny realizowane samodzielnie przez doktoranta -
(przygotowanie do zaje¢, egzaminu, napisanie referatu itp.)

SUMA GODZIN 15
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS o]
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Data i podpis prowadzacego przedmiotu

Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznionej




