REALIZACJA - RADA DYDAKTYCZNA KOLEGIUM

FORMULARZ
OCENY WEASNEJ KOLEGIUM

Nauk Spotecznych

(nazwa jednostki)

za rok akademicki 2021/2022

Formularz Oceny Wtasnej Kolegium stanowi opis podjetych i planowanych dziatari w ramach
systemu zapewniania jakosci ksztatcenia z uwzglednieniem wynikow analizy oceny kierunkéw
dokonanej przez Zespoty Programowe kierunkow studiow.



I. DZIALANIA JEDNOSTKI W RAMACH WSZJK

1. Na podstawie informacji zawartych w formularzach oceny kierunkéw, prosze o dokonanie
podsumowania podejmowanych w Kolegium dziatan na rzecz przegladu i doskonalenia
programow studidw w zakresie:

1)

oceny zgodnosci opisu efektdw uczenia sie z kierunkiem studiow oraz odpowiednim
poziomem PRK,

Proces oceny zgodnosci opisu efektow uczenia sie, wtasciwych dla poszczegdlnych
kierunkow studiow prowadzonych w obrebie Kolegium, daje podstawe do wyrazenia
opinii, ze kierunkowe efekty uczenia sie sg spojne z zaktadanymi efektami uczenia sie,
uwzgledniac uniwersalne charakterystyki pierwszego i drugiego stopnia, adekwatnie
do poziomoéw 6-7 PRK.

Przyjete dla poszczegdlnych kierunkéw studiow, kierunkowe efekty uczenia sie
zostaty powigzane ze wszystkimi przedmiotami ujetymiw harmonogramach studidw,
w sposob pozwalajagcy na ich weryfikacje w trakcie cyklu ksztatcenia,
z wykorzystaniem terminologii odpowiadajacej poszczegdlnym dyscyplinom nauki,
do ktorych przyporzadkowany jest dany kierunek studidow. Ponadto, zgodnie
z przyjetymi wytycznymi, opracowane efekty uczenia sie sg tozsame dla obydwu
form —stacjonarnej i niestacjonarnej.

Na uwage zastuguje rowniez fakt, iz zardwno na studiach pierwszego, drugiego
stopnia oraz jednolitych magisterskich, zostaty okreslone efekty szczegdtowe,
odnoszace sie do umiejetnosci jezykowych.

W celu zapewnienia transparentnosci oceny zgodnosci efektow uczenia sig, zostaty
opracowane sylabusy przedmiotéw, za posrednictwem ktérych sprawdzany jest
stopien osiggniecia przyjetych efektdw uczenia sig, przy wykorzystaniu, w tym celu
prawidtowo dobranych metod ich weryfikacji.

Dla wszystkich kierunkdw studidw, stanowigcych oferte ksztatcenia w ramach
Kolegium, zostaty opracowane matryce, w ramach ktorych wykazana jest korelacja
realizacji okreslonych kierunkowych efektow uczenia sie w obrebie poszczegolnych
przedmiotdw, objetych harmonogramem studiow.

Konkludujac, systematyczna kontrola tego kryterium, przez kierunkowe zespoty
programowe, ktdrej konsekwencjg sa dziatania korygujace i doskonalgce programu
studidw, stanowi o skutecznosci wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci

w Kolegium Nauk Spotecznych.



2)

witaczenia w proces oceny programow interesariuszy wewnetrznych (nauczycieli
akademickich i studentow),

Zgodnie z obowigzujagcymi aktami prawnymi przyjetymi na poziomie uczelni,
beneficjentami wtgczonymi w proces oceny programow studiow dla poszczegolnych
kierunkéw studiow s3 nauczyciele akademiccy oraz studenci, aktywnie dziatajacy
w ramach opiniotwdrczych, kierunkowych zespotow programowych.

Nastepstwem ich uczestnictwa sa konsultacje podejmowanych zmian w programach
studiow, kazdorazowo wymagajgce opiniowania przez samorzad studencki
Kolegium. Zespoty programowe realizujg polityke projakosciowa kilkutorowo,
zgodnie z zadaniami, przypisami tym zespotom, co za kazdym razem potwierdzone
jest sporzagdonym protokotem z posiedzen.

W zwigzku z dbatoscia o wysoki poziom dydaktyki, uczestnictwo studentow
w procesie ksztattowania programu studiow, inicjowane jest rowniez poprzez ankiete
oceny prowadzacego przedmiot, w ramach ktorej przeprowadzona jest diagnostyka
procesu nauczania, w rezultacie ktorej dokonywana jest analiza mocnych i stabych
stron prowadzonych zaje¢, identyfikacja tych, ktére wymagaja dodatkowej hospitac;ji

oraz podjecia przez wiadze jednostki dziatarn doskonalajgcych.

wigczenia w proces oceny programow przedstawicieli pracodawcow,

Kompleksowos¢ monitorowania programu ksztatcenia wsparta jest na ptaszczyznie
wymiany informacji i dobrych praktyk z otoczeniem spoteczno — gospodarczym,
w formie sformalizowanej jak rowniez pozaformalnej, poprzez: state panele
dyskusyjne w trakcie spotkan kierunkowych zespotéow programowych, umowy
cywilno — prawne zawierane z praktykami, na wykonanie zaje¢ dydaktycznych,
zwtaszcza na kierunkach o profilu praktycznym Iub porozumien czy listow
intencyjnych. W toku odbytych konsultacji, przedstawiciele pracodawcow
dostarczaja cennej wiedzy nt. kompetencji absolowentéw, w tym ich mocnych
i stabych stron, potrzeb rynku pracy w odniesieniu do ksztatcenia pozadanych cech
absolwentow, modyfikacji programow studidw o nowe zajecia dydaktyczne, ktdrych
tresci i sposob realizacji przektada sie na wyposazenie studentow w wiedze

i umiejetnosci niezbedne z punktu oczekiwanego profilu absolwenta na rynku pracy.



analizy i oceny warunkow realizacji programu studidw i ogélnych zasad sprawdzania
i oceniania stopnia osiggania efektow uczenia sie,

Realizacja programu studiow, uwzgledniajgca ocene stopnia osiggniecia efektow

uczenia sie ma charakter kompleksowy i wieloaspektowy, prowadzona jest pod

katem:

1.

a)

d)

analizy spodjnosci kierunkowych i przedmiotowych efektéw uczenia sie
w odniesieniu do wymagan formutowanych dla obszaru wiedzy, z ktdérego
kierunek sie wywodzi, jak rowniez zapewnieniu mozliwosci ich weryfikacji
sposobu weryfikacji efektow uczenia sie zatozonych w poszczegdlnych
sylabusach przedmiotu

zdefiniowania efektow uczenia sie w odniesieniu do tresci przewidzianych dla
poszczegodlnych przedmiotdw, co decyduje o ich sekwencyjnosci w planie
studiow

wymagan stawianych studentom podczas zaliczenia przedmiotu

weryfikacji efektow uczenia sie w trakcie praktyk zawodowych

wymagan dotyczgcych procedury dyplomowania, ktére obejmuja:
opracowanie odpowiednich regulacji dajacych podstawe do weryfikacji
irealizacji efektdw uczenia sie w odniesieniu do prac dyplomowych;
zatwierdzanie tematdw prac dyplomowych w celu: zadbania o ich wiasciwy
dobor oraz prawidtowe sformutowanie, jak tez zapobiegania powtarzaniu sie
tematow prag;

wykorzystanie programu antyplagiatowego, w celu przeciwdziatania zjawisku
popetnienia plagiatu

analize wynikéw egzamindw dyplomowych przez Zespot ds. Oceny
Jakosciowej Prac Dyplomowych co umozliwia podjecie ewentualnych dziatan
doskonalgcych proces ksztatcenia

prawidtowos¢ przeprowadzenia procedury recenzowania.

Posrednia weryfikacja efektdw uczenia sie odbywa sie poprzez:

a) ocene nauczycieli akademickich ze strony Dziekana Kolegium w porozumieniu

z Dyrektorem poszczegolnych Instytutow KNS, poprzez hospitacje pracownikow

naukowych. Zajecia prowadzone przez wyktadowcdw spoza instytutow podlegaja

rowniez hospitacji.



5)

b) przez studentow w postaci ankiety oceny prowadzgcego przedmiot;
c) na podstawie wnioskdw wynikajgcych z monitoringu karier zawodowych

absolwentow jednostki.

organizacji i realizacji programowych praktyk zawodowych, sposobu
dokumentowania efektdw uczenia sie uzyskiwanych w ramach praktyk oraz ich
ewaluacji.

Sposob realizacji oraz warunki przystapienia do realizacji praktyk okresla dla kazdego
kierunku prowadzonego w ramach Kolegium Nauk Spotecznych Ramowy program
praktyk zawodowych. Sine qua non zaliczenia praktyki jest realizacja powierzonych
wramach praktyki zawodowej zadan, potwierdzona przez opiekuna praktyk
zramienia zaktadu pracy, przedtozenie dziennika praktyk wg. ustalonych kryteriow
i wytycznych oraz uzyskanie pozytywnej opinii zaktadowego opiekuna praktyki.

Na podstawie podpisanego porozumienia stron, organizacja przyjmujaca praktykanta
zobowigzana jest do zapewnienia niezbednych warunkéw do przeprowadzenia
praktyki, uzgadniania wszelkich spraw zwigzanych z przebiegiem praktyki
z koordynatorem zawodowych praktyk z ramienia Uczelni, dla kazdego kierunku
studidw, czuwanie nad realizacjg oraz przebiegiem programu praktyk.

Kazdy z etapow praktyki zostaje zaliczony po weryfikacji efektéw uczenia sie
okreslonych w programie studiow dla praktyki zawodowej, ktdrej dokonuje
koordynator programowych praktyk zawodowych na podstawie przedtozonej
dokumentacji praktyki, zawierajacy szczegdtowy przebieg realizacji praktyki
potwierdzony przez opiekuna z ramienia zaktadu pracy wraz z jego opinig oraz
poprzez ocene przebiegu wywiadu zogniskowanego przeprowadzonego ze

studentem po odbyciu przez niego praktyki przez ww. koordynatora.



2. Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia

1) Udziat studentéw w wymianach zagranicznych, np. ERASMUS

Liczba studentéw | Liczba studentow
_ Rodzaj wyjezdzajacych przyjezdzajacych
. . Poziom w ramach w ramach
Kierunek studiow iy programu/ - .
studiow . wymiany wymiany
wymiany
st. st. st. st.
stacj. niestacj. | stacj. niestac;j.
Ekonomia | stopien Erasmus+ ) ) 28 )
studia
Ekonomia [l stopien Erasmus+ 1 ) 2 )
studia
Ekonomia | stopien Erasmus+ o o o} o
praktyka
Ekonomia Il stopien Erasmus+ 1 0 0 0
praktyka
Ekonomia [l stopien Studia nie nie 2 o)
Wschodnie dotyczy | dotyczy
Politologia | stopien Erasmus + 0 0 1 0

2) Udziat nauczycieli akademickich Kolegium w zagranicznych stazach/wizytach

naukowych
tacznaliczba . wtym
T4 wyjezdzajacych
Nazwa programu pracownikow
Nazwa Instytutu . . w celu
stazowego/ wizyty Instytutu -
. . prowadzenia
bioragcych udziat At
zajec
Instytut Ekonomii Erasm.us Mobility for
- . Teaching KA 107/ 4 4
i Finansow
Erasmus+
. Erasmus Mobility for
Instytut Ekonomii .
- , Training KA 107/ 7 o
i Finansow
Erasmus+
Jednolity Program
Instytut Ekonomii Zintegrowany UR —droga o
i Finansow do Wysokiej Jakosci 3
Ksztatcenia
Key Action 2-Cooperation
.. for Innovation, Grant
Instytut Ekonomii
 Finansw Agreement number 2020- 6 )
2-AT02-KA205-002824;
Projekt Cheer you @p
Instytut Ekonomil NAWA staz indywidualny 1 o
i Finansow
Instytut Nauk o Polityce Erasmus+ 5 (2 wyjazd 3
szkoleniowy)
Instytut Nauk o Polityce Jednolity Program 2 o
Zintegrowany UR




Instytut Nauk Erasmus+ 4 3
Socjologicznych

Instytut Nauk Jednolity Program 4 )
Socjologicznych Zintegrowany UR

3) Przyjazdy nauczycieli z zagranicznych osrodkéw akademickich w celu prowadzenia

zajec
. Liczba Nazwa kierunku, na Liczba
Nazwa uczelni . . . .
. . nauczycieli ktérym realizowano realizowanych
zagranicznej . ye . .
przyjezdzajacych zajecia godzin

Tqmas Bata University in 1 Ekonomia 8
Zlin
Obuda University Ekonomia 8
Sinop University Ekonomia 8
Business and Technology .

L o 2 Ekonomia 16
University, Tibilisi
Yerjevar? Northern 1 Ekonomia 3
University
L. G.umllyov.Eura.5|an 1 Ekonomia 3
National University
Precarpathian National 1 Bezpieczenstwo 8
University n.a. Vasyl wewnetrzne
Stefanyk, lvano-Frankivsk
Univerzita Palackeho v 1 Praca socjalna / 8
Olomouci socjologia
Drohobych Ivan Franko 1 Praca socjalna/ 8
State Pedagogical socjologia
University

4) Udziat nauczycieli akademickich w miedzynarodowych konferencjach naukowych

KONFERENCJE MIEDZYNARODOWE

Liczba pracownikow
Liczba Jednostki biorgcych Liczba wszystkich
Nazwa Instytutu konferencji udziat (pracownik udziatow
wykazany tylko raz)

Instytut Ekonomii i Finansow 17 13 16
Instytut Nauk o Polityce 6 13 23
Instytut Nauk Prawnych 2

Instytut Nauk Socjologicznych 31 40 40

5) Udziat nauczycieli akademickich w miedzynarodowej dziatalnosci artystycznej (dotyczy

dziedziny sztuki) — nie

dotyczy

DZIALALNOSC ARTYSTYCZNA MIEDZYNARODOWA

Rodzaj dziatalnosci artystycznej

Liczba pracownikow
Jednostki biorgcych
udziat (pracownik
wykazany tylko raz)

Liczba wszystkich
udziatow




6) Prosze o wskazanie podjetych w Kolegium inicjatyw na rzecz zwiekszenia
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia.

Intensyfikacja  dziatan  skoncentrowanych na  umiedzynarodowieniu procesu

dydaktycznego odbywata sie na ptaszczyznie:

a)

opartej na mobilnosci wirtualnej, poprzez wykorzystanie technologii informacyjno

— komunikacyjnej, ktéra umozliwita udziat pracownikdéw Instytutu Ekonomii
i Finansow w miedzynarodowej debacie naukowej w projekcie Partnerstwo
wschodnie, ktorej celem byto przedstawienie procedur i uwarunkowan awansu
zawodowego nauczycieli akademickich w Niemczech, Ukrainie, Butgarii i w Polsce,
jak réwniez wybranych aspektéw metodyki badan prowadzonych przez
pracownikéw naukowych ww. panstw. Taka forma umiedzynarodowienia badan
naukowych stworzyta okazje do wymiany pogladdw, dyskusji oraz poznania zasad
funkcjonowania i wewnetrznych procedur w innych osrodkach naukowych
w Europie, bez koniecznosci mobilnosci fizycznej;

organizacji miedzynarodowych konferencji naukowych z zachowaniem trendu ich

cyklicznosci, podejmujac tematyke charakterystyczna dla tozsamosci badawczej
poszczegdlnych instytutdw KNS;

miedzynarodowego  projektu,  ktorego  wyniki  badan  naukowych

przeprowadzonych w ramach grantu, miaty na celu zidentyfikowanie zmian
itrendow w zakresie budowania dobrostanu nauczycieli akademickich krajow
Czworki Wyszehradzkiej (V4) w trakcie trwania pandemii Covid — 19. Ich gtéwny
aspekt, skupiat sie na zmianach w procesie nauczania w ww. krajach z uwagi na
pandemie. Analizie poddano rowniez stan psycho-emocjolany nauczycieli
akademickich oraz rézne aspekty ich pracy zawodowej;

cztonkostwa w_miedzynarodowej grupie badawczej EUROFUR, z inicjatywy

Prorektor ds. Kolegium Nauk Spotecznych dr hab. Elzbiety Feret, prof. UR, co byto
nastepstwem wieloletniej wspodtpracy naukowej podejmujacej problemy
badawcze w obszarach nauk spotecznych, prawnych, humanistycznych i nowych

technologi, istotnych z perspektywy integracji europejskiej;



e) cztonkostwa redakcji oraz dotaczenia do grona recenzentow The European Journal

f)

of Privacy Law & Technology (recenzent dr hab. Elzbieta Feret, prof. UR, cztonek
redakcji — dr Dorota Habrat)

miedzynarodowej wspodtpracy badawczej, ktorej zakres bedzie skoncentrowany na

regulacjach prawa europejskiego ze szczegdlnym uwzglednieniem wykorzystania

nowoczesnych technologii.

W ramach podpisanego porozumienia strony zobowigzaty sie do:

przygotowania iwdrozenia programu dziatan ukierunkowanych
w szczegdlnosci na studia i/lub badania w zakresie nauk spotecznych;
zaprojektowania iwdrozenia wspdlnych programoéw badawczych
w obszarach wzajemnego zainteresowania;

organizowania iuczestnictwa w konferencjach, zjazdach, wydarzeniach,
seminariach, warsztatach i spotkaniach badawczych;

wymiany informacji oraz materiatdbw naukowych idydaktycznych
bedacych przedmiotem wspdlnego zainteresowania;

publikowania tekstow, artykutdw i materiatow informacyjnych;

aktywnej wymiany profesordw, badaczy, doktorantéw, studentdw,
ekspertow, itp.;

promowania wymiany kulturalnej w zakresie badan naukowych
i zwigzanych z nimi dziatan edukacyjnych;

budowania sieci relacji, wspotpracy i wymiany z podmiotami publicznymi
i prywatnymi;

uczestnictwa w konkursach na finansowanie projektow badawczych;
opracowywania analiz skutkow regulacji (OSR) lub przygotowywania

projektéw aktow prawnych do rozpatrzenia przez kompetentne podmioty.

g) rozwoju wspotpracy w miedzynarodowym projekcie w ramach programu

ERASMUS + (Instytut Pedagogiki), ktorego celem jest wsparcie edukacji dorostych
w zakresie wiasciwych umiejetnosci korzystania z mediow, jak rdéwniez

ksztattowanie dorostych edukatorow;



h)

k)

t)

reprezentowania ekspertow, poprzez wtaczenie do bazy ekspertow Narodowej

Agencji Programu Erasmus + i Europejskiego Korpusu Solidarnosci w sektorze
"Szkolnictwo wyzsze" na lata 2021-2027 (Instytut Pedagogiki);

rozwijania oferty edukacyjnej poprzez wprowadzenie do programow studidw (na

przyktadzie kierunku ekonomia, prawo, socjologia), przedmiotéw prowadzonych
w jezyku obcym;

prowadzenia zaje¢ z immerysyjnej nauki jezyka angielskiego w wirtualnej

rzeczywistosci, _realizowanych w ramach projektu Jednolity Program

Zintegrowany Uniwersytetu Rzeszowskiego — droga do wysokiej jakosci
ksztatcenia;

rozwijania programu praktyk zawodowych na przykfadzie kierunku politologia

(Parlament Europejski w Brukseli), ekonomia;

udziatu studentki Instytutu Ekonomii i Finansow w Zarzadzie Association of

Economic Universities of South and Eastern Europe and the Black Sea Reqion,

w drodze gtosowania. Funkcje Management Board peini dr hab. Bogdan

Wierzbinski, prof. UR;

realizacji miedzynarodowych badan ankietowych na potrzeby pracy licencjackiej

we wspotpracy z uczelniami z Rumunii (Alexandru loan Cuza University of lasi oraz

University of Stefan cel Mare Suceava) przez studentke IEiF, kierunek Ekonomia,

specjalnosc GFIR;

m) prowadzenia zaje¢ w formie tutoringu z przedmiotu Makroekonomia w okresie

P)

1.10.2020-28.02.2021 0raz 10.10.2021-31.12.2022 W ramach programu Masters of
Didactics — Mistrzowie Dydaktyki”;

udziatu w programie ,Train the Trainer” w ramach projektu Mistrzowie Dydaktyki”

(Masters of didactics Advanced) w dn.5-8.10.2021 (Warszawa); Projekt
realizowany w ramach programu Masters of Didactics — Mistrzowie Dydaktyki;

nawigzania wspotpracy z University of West Attica w celu prowadzenia wspdlnych

badan naukowych, organizowania konferencji oraz wymiany kadry naukowej
i studentow (Instytut Ekonomii i Finansow);

wspotrealizacji projektu ,LOGO EAST PARTNERSHIP” — celem projektu jest

wymiana pogladow mtodych naukowcdw oraz poznanie zasad funkcjonowania

i wewnetrznych procedur w europejskich osrodkach (Instytut Ekonomiii Finansow)



r) uczestnictwa

studentow

- cztonkdw Kota

w miedzynarodowych konferencjach;

Naukowego ,Interkreator”

s) udziatu studentéw Instytutu Ekonomii i Finansow w konkursach nagrodzonych

publikacja.

3. Zapewnienie jakosci procesu dyplomowania
1) Prosze o przedstawienie informacji o kierunkach objetych ocena jakosci prac
dyplomowych oraz recenzji prac w roku akademickim 2021/2022:

Nazwa kierunku Liczba ocenionych prac Liczba ocenionych prac
licencjackich magisterskich

Administracja 6 7
Bezpieczenistwo wewnetrzne 13 -
Ekonomia 11 7
Finanse i rachunkowos¢ 11 12
Nauki o rodzinie 3 -
Pedagogika profil 13 12
ogolnoakademicki

Pedagogika profil praktyczny 13 12
Politologia 4 6

Praca socjalna 7 5
Prawo - 13
Socjologia 3 3

a. Whnioski z przeprowadzonej oceny.

Wszystkie prace spetniaty wytyczne przygotowania pracy dyplomowej w Kolegium.

W wyniku przeprowadzonej oceny, nie stwierdzono razgcych nieprawidtowosci oraz

istotnych uchybien w odniesieniu do poszczegdlnych kryteriow oceniania takich jak:

temat pracy, struktura pracy, poprawnos¢ metodologiczna, dobdr literatury,

poprawnosc jezykowo - stylistyczna, zasadnos¢ oceny przyznanej przez promotora

lub recenzenta. Pojawity sie marginalne przypadki na kierunku: socjologia,

administracja, prawo, bezpieczenstwo wewnetrzne oraz politologia, jak rowniez

ekonomia i finanse i rachunkowos¢, w ktdérych zespoty oceniajgce znalazty drobne

uchybienia tj.: autorzy prac na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne zwykle

napotykali trudnosci z prawidtowym nazewnictwem dobranej metody i narzedzi lub




nie wymieniali jej w ogole. W przypadku prac na kierunku administracja oraz prawo,
zespot oceniajacy wykazat w zbyt matym stopniu odniesienia do metodologii badan
prawnych. Natomiast na kierunku socjologia, zaleceniem zespotu byto opracowanie
minimalnych wymagan w zakresie zatozen metodologicznych prac, ktore
obejmowatyby: minimalng liczebnos¢ proby badawczej oraz metod doboru proby,
przy uwzglednieniu ,réznorodnosci stosowanych metod badawczych i koncepcji
metodologicznych uzaleznionych od podejmowanych tematow prac”.

Analiza jakosci prac dyplomowych na kierunkach ekonomia i finanse i rachunkowos¢,
wykazata koniecznosc¢ wykorzystania pogtebionych metod statycznych ilosciowych
i jakosciowych.

W  przypadku prac dyplomowych zrealizowanych w Instytucie Pedagogiki,
sporadyczne uwagi dotyczyty zbyt waskiego omowienia w rozdziale lub podrozdziale
waznych kwestii z perspektywy podjetej problematyki; zbyt obszernego
wprowadzenia teoretycznego, ze zbytecznymi podrozdziatami, kosztem najczesciej
rozdziatu poswieconego analizie wynikdw badan wtasnych; braku wtasnych
komentarzy dotyczacych danych i faktdw. Zastrzezenia budzity koncowe fragmenty
prac dyplomowych, roznie tytutowane, np. ,Zakonczenie”, ,Uogdlnienia i wnioski”.
Watpliwosci te najczesciej dotyczyty braku postulatéw pedagogicznych, a jezeli byty

to miaty charakter zbyt ogolny i oderwany od wynikdw badan wtasnych.

b. Opis podjetych w Kolegium dziatan na rzecz doskonalenia jakosci prac
dyplomowych oraz recenzji prac, na podstawie wnioskow z oceny przeprowadzonej
w poprzednim roku akademickim.
W roku akad. 2021/2022 zostat powotany w Kolegium Zespdt ds.Oceny Jakosci Prac
Dyplomowych, ktory dokonat oceny i analizy prac dyplomowych w oparciu o arkusz
oceny jakosci pracy dyplomowej i recenzji pracy. Cztonkowie Zespotu wskazali
propozycje dotyczace poprawy jakosci prac dyplomowych i recenzji prac:
e zalecili zwiekszenie stopnia wykorzystania literatury obcojezycznej
e sugerowali zwrocenie uwagi na formutowanie przez studentdéw autorskich
wnioskow koricowych
e zalecili zwiekszenie uwagi na wykorzystanie metod analizy ilosciowej na takich

kierunkach jak finanse i rachunkowos¢ czy ekonomia



e uwage skierowali rowniez na recenzje, zwfaszcza w obszarze oceny
merytorycznej oraz wykorzystania wynikéw prowadzonych przez studentow,

ktdre to powinny byc¢ bardziej szczegotowe.

2) Prosze o przedstawienie ogolnych wnioskow z przeprowadzonej przez zespoty
programowe kierunkdéw studidéw oceny zgodnosci tematdéw prac dyplomowych
z kierunkiem (specjalnoscig) oraz oceny zgodnosci dorobku naukowego opiekundow
prac dyplomowych z ich tematyka.
Tematy prac sg adekwatne do prowadzonych kierunkéw studiow /specjalnosci, w tym
sg zgodne z efektami uczenia sie na danym kierunku, uwzgledniajg specyfike kierunku
studiow, przy jednoczesnym zmniejszeniu ich obszernosci. Zalecenia odnosity sie

gtownie do potozenia nacisku na precyzyjne okreslenie tematu prac, co umozliwi na

podstawie analizy tresci danego tematu, tatwe okreslenie zakresu danej pracy.

Prace dyplomowe byty w petni zgodne z dorobkiem naukowym ich opiekunow,
a sieganie przez studentdéw po bibliografie wykraczajacg poza dorobek naukowy

promotora uznano za dobrg praktyke godna nasladowania.

Czy wyniki powyzszej analizy stanowity przestanke do podjecia dziatan na rzecz
poprawy jakosci procesu dyplomowania w Kolegium? Jezeli tak, prosze wskazac zakres

podjetych dziatan.

Jezeli wyniki tej analizy majg wptynad na jakos¢ dyplomowania to promotorzy
i recenzenci muszg scisle weryfikowac prace pod katem wymogdw ustanowionych
normami wewnetrznymi uczelni - dotyczy to zardwno objetosci prac,obszernosci
bibliografii itp.

Rola prowadzacego prace polegataby na zwracaniu uwagi na to, aby w przysztosci
struktura pracy zawierata najwazniejsze elementy, sktadajace sie na temat danej pracy,
aby w danym rozdziale/podrozdziale byta wiasciwa tres¢, odpowiadajaca tytutowi
okreslonej czesci. Nalezy uczuli¢ studenta na pomijanie kwestii zbednych w pracy
i wskazywac, jakie tresci powinny sie znalez¢ i w jakim zakresie. Dobrg praktyka bytoby
zwiekszy¢ uwage na zastosowane przez studentow metody badawcze.

W kwestii recenzowania prac sugeruje sie, aby promotorzy i recenzenci wskazywali



zardwno mocne jak i stabe strony danej pracy oraz dawali wskazdwki studentowi jak

nalezatoby te prace poprawic.

4. Ocena jakosci prowadzonych zajec

1) Hospitacje zajec¢ dydaktycznych

Liczba hospitacji Liczba . .
Srednia ocena z
Nazwa Instytutu zaplanowanych na | przeprowadzonych o .
o hospitacji
rok akad 2021/2022 hospitacji
Instytut Ekonomii 40 40 wyrozniajgca
i Finansow
Instytut Nauk o Polityce 11 11 3 —wyrozniajace
8 —bdb
Instytut Nauk 8 8 5,87
Socjologicznych

a) Czy przeprowadzono hospitacje o charakterze interwencyjnym? Jezeli tak, prosze
podac ich liczbe oraz wskazad przyczyne ich przeprowadzenia.
Nie zachodzita koniecznos¢ przeprowadzenia hospitacji o charakterze

interwencyjnym.

b) Czy przedstawiono na posiedzeniu Rady Dydaktycznej sprawozdanie
z przeprowadzonych w roku akad. 2021/2022 hospitacji zaje¢ dydaktycznych ?

TAK LI NIE

c) Prosze przedstawi¢ ogolne wnioski z hospitacji zaje¢ oraz podjete dziatania
doskonalace.

Na podstawie wyniku ocen nauczycieli akademickich uzyskanych w trakcie hospitacji,
nalezy stwierdzi¢, ze zachodzi zgodnos¢ prowadzenia zaje¢ z programem
przedmiotu, co z kolei zapewnione jest poprzez wysoki poziom kompetencji
w zakresie zwigzanym z dyscyplinami naukowymi powigzanymi z zajeciami
prowadzonymi przez hospitowanych. Ponadto, zajecia prowadzone s3 w sposob
angazujacy studentow do aktywnych wypowiedzi i wudziatu w dyskusji,
z wykorzystaniem rdéznorodnych technik dydaktycznych podnoszacych jakosc
przekazywanej studentom wiedzy.

Na uwage zastuguje rowniez fakt, wysokich ocen uzyskanych w trakcie hospitacji —
w ogolnej liczbie uzyskanych ocen, przewazaja oceny bardzo dobre, a w Instytucie
Ekonomii i Finanséw, na 40 hospitowanych, przypadaja wytgcznie oceny

wyrozniajace.



2) Ocena prowadzacych zajecia przez studentow

a) Czy dokonano analizy wynikéw ocen uzyskanych przez nauczycieli na podstawie
studenckiej ankiety oceny prowadzacych zajecia? Jezeli tak, prosze o wskazanie
0sob odpowiedzialnych (funkcja) za jej przeprowadzenie.

Studencka ankieta oceny prowadzacych zajecia byta przedmiotem analizy nie tylko
przez Dziekana i Rade Dydaktyczng, ale rowniez jej wyniki s analizowane przez
Dyrektorow Instytutdéw oraz kierownikow kierunkéw upowaznionych przez Rektora
w zakresie ankietyzacji. Wnioski z przeprowadzonych badan ankietowych w ramach
WSZJK stanowig podstawe doskonalenia procesu ksztatcenia, a w przypadku niskich
ocen koniecznosci podjecia rozmow wyjasniajgcych i dyscyplinujgcych nauczycieli

akademickich.

b) Czy wnioski z uzyskanych wynikow ankiet zostaty przedstawione na posiedzeniu
Rady Dydaktycznej Kolegium?
TAK LI NIE

c) Prosze przedstawi¢ sposob informowania studentow o wykorzystaniu wynikow
ankiet oraz podejmowanych w Kolegium dziataniach na rzecz doskonalenia jakosci
prowadzonych zajec.

Studenci otrzymuja szczegotowe informacje na temat sposobu wykorzystania
wynikow badan oraz ich dostepnosci na stronie internetowej Uczelni, na zebraniach

otwartych, spotkaniach z samorzagdem studentdw, organizowanych przez Dziekana

Kolegium lub osoby przez niego upowaznione.

d) Czy w Jednostce podijeto dziatania majace na celu zwiekszenie aktywnosci studentow
w badaniach ankietowych prowadzonych w ramach WSZJK? Jezeli tak, prosze
przedstawic zakres podjetych dziatan.

Wtadze Kolegium w akcjach promocyjnych odbywajacych sie za posrednictwem
strony Kolegium, medidéw spotecznosciowych, zachecali studentow do aktywnego
udziatu w zakresie wypetniania anonimowych ankiet w systemie informatycznym
uczelni.

Udziat studenta w anonimowej ankietyzacji to tworzenie specyficznej wspolnoty
akademickiej, czy cho¢by kreowanie poczucia ,my” w odniesieniu do catosci Uczelni.

Studenci zawsze byli informowani, ze ich zdanie jest wazne, ich udziat w badaniu ma



znaczacy wptyw na wprowadzenie ewentualnych dziatan naprawczych przyktadowo
zmiany w programach studidw czy przeprowadzenie hospitacji interwencyjnych,

a tym samym na podwyzszenie jakosci ksztatcenia .

5. Wykorzystanie wynikdw zewnetrznej oceny jakosci ksztatcenia na prowadzonych
w Kolegium kierunkach studiow

a)

b)

Liczba kierunkow studiow poddana ocenie programowej PKA w roku akademickim
2021/2022.

W ramach harmonogramu prac okreslonego przez PKA, z inicjatywy Komisji, w roku
akademickim 2021/2022, zostaty przeprowadzone oceny programowe na kierunku:

praca socjalna | i Il stopnia oraz bezpieczeristwo wewnetrzne | stopnia.

Prosze przedstawic¢ sposob wykorzystania sformutowanych przez zespoty oceniajace
uwag i zalecen w doskonaleniu programoéw studiow na prowadzonych w Kolegium
kierunkach studiow.

W przypadku kierunku praca socjalna, zespot oceniajacy PKA, sformutowat szczegotowe

kryteria oceny programowej na poziomie ,spetnione”, w zwigzku z czym nie zachodzita

koniecznos¢ dokonania zmian w programach studiow dla tego kierunku w oparciu

o uwagi PKA.

Z kolei, ocena jakosci ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne, studia |

stopnia, wymusita na podstawie zalecen okreslonych przez zespdt wizytujacy,

modyfikacje programu studidw w obrebie:

przeformutowania opisu przyjetych kierunkowych efektow uczenia sie,
sformutowania zaktadanych dla praktyk efektéow uczenia sie powigzanych
z kierunkiem bezpieczenstwo wewnetrzne oraz przypisanie ich do kazdego z etapow
praktyki zawodowej,

okreslenia kryteriow kwalifikacji studentdw na kolejne etapy praktyki,
wprowadzenia do Regulaminu organizacji i odbywania programowych praktyk na
kierunku, zasad ich oceniania tak, aby mozliwe byto przeprowadzenie weryfikacji
osiggania poszczegdlnych efektow uczenia sie oraz ich ocena,

wdrozenia zapisow dotyczacych ewaluacji praktyk zawodowych.

Il. DZIAELANIA NA RZECZ DOSKONALENIA JAKOSCI KSZTALCENIA W KOLEGIUM

1. Prosze o przedstawienie, jakie dziatania zostaty podjete w kontekscie rekomendacji
Komisji ds. Ksztatcenia z dnia 24 mara 2022 roku, w zakresie:



1) poprawy skutecznosci dziatan na rzecz kompleksowej oceny i doskonalenia programow
studiow,
W celu udoskonalenia programéw studidw na kierunkach takich jak Ekonomia,
Finanse i rachunkowos¢, Pedagogika czy Pedagogika specjalna wprowadzono
zmiany w postaci usuniecia wybranych przedmiotéw z programu studiow na rzecz
nowych innowacyjnych, ktére zdecydowanie majg sie przyczyni¢ do zwiekszenia
atrakcyjnosci ww. kierunkdw i wynikaja z potrzeb ksztatcenia np. w zawodzie
nauczycielskim. W tym zakresie dokonano korekty liczby godzin przyktadowo
- zwiekszenia liczby godzin z przedmiotu seminarium na kierunku Ekonomia czy
Finanse i rachunkowos¢, punktow ECTS a takze formy zajec. Na kierunku Pedagogika
studia |,Il stopnia w miejsce specjalnosci edukacja medialna utworzona zostata
specjalnos¢ edukacja medialna z animacjq kultury, ktéra wynika z zapotrzebowania na
absolwentéw w zmieniajgcym sie dynamicznie warunkach rynku pracy. W zakresie
specjalnosci, réwniez na kierunku Ekonomia dokonano zmian wygaszajac Sciezke
ksztatcenia gospodarka regionalna i lokalna, ktora cieszyta sie mniejszym
zainteresowaniem. Na powyzszych kierunkach zespdt programowy zadbat réwniez
o wzbogacenie oferty przedmiotow o nowe przedmioty do wyboru przez studenta,
bardziej atrakcyjne i oczekiwane na wprowadzenie do oferty programowe;.
Podobne dziatania zostaty podjete przez zespoty programowe na kierunku Praca
socjalna oraz Socjologia, co byto konsekwencjg wyrazonych przez interesariuszy
zewnetrznych opinii na temat koniecznosci modyfikacji programoéw studiéow o nowe
przedmioty, a w przypadku Pracy socjalnej o przedmioty fakultatywne zgodne
z zapotrzebowaniem na rynku pracy z obszaru pomocy i integracji spoteczne;.
Wszystkie dokonane zmiany zaakceptowane przez samorzad studencki, maja
szanse przyczyni¢ sie do zwiekszenia atrakcyjnosci kierunkéw, doskonale
komponuja sie z oczekiwaniami studentow, maja charakter kompleksowy, stanowia
efekt dyskusji na poziome zespotu programowego, uwzgledniajac propozycje
pracownikdw wnoszgcych pomysty w zakresie aktualizacji tresci oraz ksztattowania
sylwetki absolwenta w zakresie naktadow czasu pracy na osiggniecie efektéw uczenia
sie.
Realizowany w Instytucie Nauk Prawnych program studiow na kierunku Administracja
| i Il stopnia o profilu praktycznym nie w petni odpowiada zapotrzebowaniu

administracji oraz sektora prywatnego. W zwigzku z tym podjeto prace nad koncepcja



i dokumentacjg nowego programu studidw na kierunku Administracja | i Il stopnia

o profilu_ogodlnoakademickim. Koniecznos¢ opracowania i wdrozenia nowej oferty

programowej wpisuje sie takze w kanon ksztatcenia przysztych urzednikow
stanowigcych kadry szeroko pojetej administracji.

W przypadku kierunku Prawo, program studiow wymagat zmian w zakresie oferty
proponowanych przedmiotéw jak tez liczby godzin, co tez uczyniono ze skutkiem

obowigzujgcym od roku akademickiego 2021/2022.

zwiekszenia kontroli nad powierzaniem zaje¢ dydaktycznych zgodnie z kwalifikacjami
kadry prowadzacej zajecia,

Procedura przydziatu zaje¢ w przypadku kazdego kierunku studiow prowadzonego
w obrebie KNS, dokonywana jest na podstawie wiedzy, doswiadczenia, osiggniec oraz
profilu zainteresowan naukowych poszczegdlnych pracownikdw naukowych.

Na kierunkach o profilu praktycznym, kluczowa role w doborze pracownikéw
prowadzacych zajecia dydaktyczne odgrywa doswiadczenie zawodowe, zgodne
z tresciami programowymi danego przedmiotu oraz specyfikg ksztatcenia na danym
kierunku, co gwarantuje prawidtowos¢ realizacji procesu dydaktycznego.
Wykorzystujgc wiedze i skorelowane z nig doswiadczenie zawodowe, ustala sie obsade
zaje¢, tak aby kazdy zatozony w programie studiow kierunkowy i przedmiotowy efekt
uczenia sie zostat osiggniety.

Warto réwniez podkresli¢, ze kazdy nauczyciel akademicki, ktéremu powierzono
prowadzenie zaje¢, posiada kompetencje do prowadzenia zajec na odlegtos¢, w wyniku
nabytych umiejetnosci w toku przeprowadzonych szkolen, podnoszacych kompetencje
kadry naukowej w zakresie pracy zdalnej, w ramach m.in. szkolenia: Jednolity Program
Zintegrowany Uniwersytetu Rzeszowskiego —droga do wysokiej jakosci ksztatcenia , E-
learning —szkolenie z zakresu wykorzystania metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢”.
Kadra naukowa KNS, przeszta réwniez szkolenia w zakresie wykorzystania platformy
MS Teams, ktdra zostata wykorzystana, podczas nauki zdalnej w zwigzku z pandemia
spowodowana rozprzestrzenianiem sie wirusa SARS — COV2.

Nalezy zwroci¢ rowniez uwage na fakt, ze w wyniku przeprowadzonej oceny na
kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne i sformutowanej uwagi przez PKA w kwestii

obsady zaje¢, Dyrektor Instytutu dokonat analizy struktury kwalifikacji nauczycieli



3)

instytutu, co przetozyto sie na zapewnienie prawidtowego doboru obsady zajeé zgodnie

z posiadanym dorobkiem i kompetencjami do prowadzenia zajec.

zwiekszenia udziatu interesariuszy zewnetrznych w procesie oceny i doskonalenia
programow,

Dzieki wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi przyktadowo na kierunku
Ekonomia, Socjologia, Praca socjalna, Prawo i Administracja, mimo ograniczen
wynikajacych z rozprzestrzeniania sie wirusa Covid 19 wprowadzono zmiany
w programach studiow w oparciu o opinie i sugestie przedstawicieli z branzy
zawodowej, ktore wynikaty z zapotrzebowania na rynku pracy i miaty istotne znaczenie
aktualizujac oferte programowa o nowe przedmioty w programach studiow ww.
kierunkéw. Wzajemne konsultacje miedzy zespotem programowym a interesariuszami
zewnetrznymi stworzyty warunki do rozwoju kompetencji pozgdanych na rynku pracy,
poprzez wspotprace z innowacyjnymi firmami (np. Deloitte, Asseco), ktore to firmy na
mocy zawartych umdéw przyjmuja studentdw na praktyki.

Waznym elementem weryfikacji efektdw uczenia sie w czasie praktyki s3
konsultacje opiekunow praktyk, ktérzy na biezagco otrzymuja informacje
o przygotowaniu studentow do swiadczenia pracy, ktdrej oczekuja pracodawcy na
rynku pracy oraz propozycji zmian w tym zakresie tak, aby ta wspodtpraca miata
oczekiwane skutki dla kazdej ze stron.

Interesariusze zewnetrzni wniesli rowniez swoje zaangazowanie w proces
dyplomowania wyrazajgc swoje opinie na temat weryfikacji efektéw uczenia sie natym
etapie dazac, aby rynek pracy uzyskat absolwentow wyksztatconych na mozliwie
najwyzszym poziomie.

Na uwage zastuguje réwniez fakt, ze w ramach wymiany doswiadczen pomiedzy
srodowiskiem naukowym a otoczeniem spoteczno — gospodarczym, opracowano nowe
programy studidw, ktére wzbogacity oferte edukacyjng KNS o nowe kierunki studiow,
w wyniku uzyskanej zgody MEIN tj. stosunki miedzynarodowe oraz administracja

o profilu ogdlnoakademickim.

4) poprawy warunkow rozwoju kompetencji dydaktycznych nauczycieli prowadzacych

zajecia,



Pracownicy naukowi Kolegium, realizujgcy proces dydaktyczny na poszczegdlnych
kierunkach stanowiacych oferte edukacyjng KNS, moga liczy¢ na wsparcie wtadz,
w zakresie rozwoju i doskonalenia swoich kompetencji dydaktycznych, poprzez bogata
oferte:
e szkolen - dotyczacych m.in. pozyskiwania grantow przez pracownikow
i doktorantow, z zakresu praw wtasnosci przemystowej, zasad komercjalizacji
oraz zarzadzania prawami autorskimi, dla pracujgcych nad innowacjami
e kursow - udziat w certyfikowanym weekendowym kursie Academic Research
Made Easy z native speakerem-naukowcem z USA, w ramach ktdérego studenci,
doktoranci oraz pracownicy naukowi mogli uzyska¢ kompetencje w zakresie:
zrozumienia procesu badan akademickich od poczatku do korica, opanowac
najwazniejsze narzedzia i techniki badawcze, dowiedzie¢ sie, jak efektywnie
organizowa¢ badania i wypracowa¢ wiasny styl badawczy, jak budowac
(anglojezyczne) argumenty naukowe i popierac je dowodami czy poznac rozne
typy wyszukiwarek i trikow utatwiajgcych skuteczne wyszukiwanie zrédet
e webinariow — m.in. obejmujace tematyke legal - tech, analizujaca rozwiagzania
w obszarze legach —tech oraz w obszarze praktyki prawneji IT
e promocji stazy krajowych i zagranicznych w ramach projektu ,Jednolity
Program Zintegrowany Uniwersytetu Rzeszowskiego - droga do wysokiej
jakosci ksztatcenia” finansowanego ze srodkow Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwoj, czy
e finansowaniu badan naukowych.
System motywacyjny, stosowany w ramach polityki kadrowej, obejmuje rozwigzania
przyjete w skali UR, poprzez przyznawanie nagréd za dziatalnos¢ naukowa,
dydaktyczna czy organizacyjng m.in.: Naukowy i Dydaktyczny Laur, Lider UR, Laur
Studenta — wyrdznienie, ktorym w kategorii ,Gtos studentéw 2021”, Samorzad
Studentéow UR, uhonorowat Dziekana Kolegium Nauk Spotecznych, dr hab. Sabine

Grabowska, prof. UR, itp.

5) poprawy warunkow infrastrukturalnych, w tym warunkow prowadzenia zaje¢ w
pracowniach specjalistycznych,

W ramach poprawy warunkdéw infrastruktury, z inicjatywy Prorektor Kolegium Nauk

Spotecznych dr hab. Elzbiety Feret, prof. UR, podjeto realizacje zadania



inwestycyjnego pod nazwa: ,Przebudowa budynkéw dydaktycznych Instytutu Nauk
Prawnych”.
Z kolei wychodzac naprzeciw oczekiwaniom oséb z dysfunkcjg ruchowg, w budynku A2,
w ktdrym miesci sie dziekanat KNS oraz Instytut Nauk o Polityce, zamontowano winde.
Warto rowniez zwrdci¢ uwage na fakt, ze specjalistyczne pracownie dydaktyczne czy
laboratoria naukowe wyposazone sg w stanowiska komputerowe, na ktorych
zainstalowane  jest  specjalistyczne, = wspomagajace  proces  ksztatcenia
oprogramowanie, pozwalajgce na ksztattowanie umiejetnosci charakterystycznych dla
danego kierunku studiow KNS.
Na potrzeby naukowo — dydaktyczne zostaty zakupione nastepujace sprzety:

e Instytut Nauk o Polityce - 13 laptopow, 1 tablet, 2 monitory interaktywne

e Instytut Nauk Prawnych - 3 zestawy komputerowe, 5 laptopow, 4 projektory, 8

tabletdw, 1 ultrabook, 3 skanery, gtosniki
e Instytut Nauk Socjologicznych — wyposazono dwie pracownie komputerowe w
24 szt. zestawow komputerowych

e Instytut Ekonomiii Finanséw mikrofon do sali audiowizualne;

e Pracownia kryminalistyczna zostata wyposazona w 5 krzeset.
W toku monitorowania zasobdw bibliotecznych stuzgcych zachowaniu prawidtowosci
realizacji ksztatcenia, naukowcy jak rowniez studenci zgtaszali koniecznosc¢ zakupu
nowych wolumindw, co przetozyto sie na wzbogacenie ksiegozbioru bibliotek
instytutowych jak réwniez biblioteki UR.
Instytut Ekonomii i Finansdw zgtosit nastepujace postulaty:

e budowy windy osobowej w budynku D1,

e utworzenia sali dla 0sob niepetnosprawnych tzw. ,pokdj wyciszen”,

e utworzenia sali telekonferencyjnej na potrzeby kontaktow pomiedzy uczelnig

ainnymi jednostkami naukowo-dydaktycznymi w celu realizacji kontaktow
naukowych, jak i dydaktycznych

6) promocji krajowych i zagranicznych programoéw mobilnosci studenckiej,

Promocja krajowych i zagranicznych programdéw mobilnosci studenckiej Most
i Erasmus+ odbywata sie w ramach akcji prowadzonych na spotkaniach witadz
Kolegium z samorzadem studentow, opiekunami rocznikdw, poprzez strone
internetowg Uczelni, media spofecznosciowe oraz przez umieszczanie plakatow

informacyjnych w gablotach.



Konkludujac, pomimo posiadanej przez studentéw Kolegium wiedzy nt. wymiany
krajowej i miedzynarodowej, ktora umozliwia poznanie innego Srodowiska
akademickiego, nawigzanie nowych przyjazni, mozliwosci zdobycia wiedzy a takze
nauki jezykdw obcych, nie wykazali oni wiekszego zainteresowania uczestnictwem
w wymianie, na co niewatpliwie wptyneta sytuacja epidemiologiczna, wywotana

wirusem SARS-COV 2.

7) innych, niz wymienione powyzej dziatan naprawczych, w zakresie najpilniejszych
problemow zdiagnozowanych w Kolegium w ramach poprzedniego badania jakosci.

Wszystkie dziatania naprawcze w zakresie poprawy jakosci ksztatcenia w Kolegium

zostaty powyzej uwzglednione.

2. Planowane przez Rade Dydaktyczng dziatania na rzecz doskonalenia jakosci ksztatcenia,
wynikajace z biezgcej oceny jednostki.

W ramach harmonogramu prac WSZJK w Kolegium Rada Dydaktyczna planuje podjecie
ponizszych dziatan na rzecz doskonalenia jakosci ksztatcenia:
e Utrzymania oraz rozszerzenie wspdtpracy z przedstawicielami instytucji
zewnetrznych w zakresie pozyskiwania opinii nt. programoéw studidw
i oczekiwanych kompetencji absolwentow.
e Ustalenie dziatan na rzecz doskonalenia jakosci prowadzonych zajec
w porozumieniu z kierownikami poszczegdlnych kierunkéow KNS.
e Dokonanie oceny bazy dydaktycznej i przedstawienie sprawozdania
z przeprowadzonej oceny oraz sformutowanie rekomendacji na rzecz
doskonalenia infrastruktury i zasobdéw materialnych w poszczegodlnych
instytutach KNS.
e Przedstawienie na RD KNS, wnioskow z przeprowadzonej oceny jakosci prac
dyplomowych.
e Planowana jest realizacja hospitacji programowych praktyk zawodowych
studenckich zgodnie z zasadami hospitacji praktyk rekomendowanymi przez
Komisje ds. Ksztatcenia z dnia 19 maja 2022 r. oraz przedstawienie
sprawozdania/ wnioskdw z ww. hospitaciji.
e Planowany jest przeglad i doskonalenie procedur zapewnienia jakosci

ksztatcenia obowigzujacych w jednostkach.



3. Rekomendacje dziatan na rzecz doskonalenia programdw, zalecanych do realizacji przez
zespoty programowe kierunkow studiow.

10.

11.

12.

Systematyczna analiza doboru form zaje¢ dydaktycznych — ich organizacja, w tym
liczebnosc¢ grup na poszczegdlnych zajeciach.

Monitorowanie procesu ksztatcenia i jego permanentna ocena w obszarach:
spojnos¢ koncepcji, zgodnos¢ zaktadanych efektdw uczenia sie z PRK, ich spdjnosc
ztresciami ksztatcenia i metodami dydaktycznymi, zgodnos$¢ sylabusow
z programem studiow oraz zaktadanymi efektami uczenia sie.

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia poprzez nacisk na zwiekszenie
wykorzystania literatury obcojezycznej oraz dziatania w obszarze programu
Erasmus+.

Motywowanie pracownikdéw naukowych do wiekszej aktywnosci naukowej poprzez
mi.in. publikowanie w wysoko punktowanych czasopismach, sktadanie wnioskéw
o finansowanie projektow badawczych, motywowanie do uzyskania stopni i tytutow
naukowych.

W przypadku prowadzenia ksztatcenia przy wykorzystaniu metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ weryfikacja efektow uczenia sie wtasciwa dla tej formy.
Weryfikacja programow szczegotowych praktyk studenckich wraz z analizg efektow
uczenia sie uzyskanych podczas ich realizacji na poszczegdlnych kierunkach KNS.
Zwiekszenie roli interesariuszy zewnetrznych w pisaniu prac dyplomowych poprzez
zmiany w Regulaminie dyplomowania.

Powotanie koordynatora instytutowego ds. interesariuszy zewnetrznych.
Organizowanie wizyt studyjnych.

Efektywniejsza kooperacja z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Optymalizacja doboru wyktadowcéw prowadzacych zajecia na kierunku.

Zespdt programowy kierunku socjologia rekomenduje wprowadzenie dla prac

dyplomowych (licencjackich i magisterskich) wymogu spetniania standardéw

dostepnosci cyfrowej WCAG.

4. Oczekiwane wsparcie ze strony:
a) wtadz rektorskich,

b) biur administracji centralnej,

utatwiajace wprowadzenie przedstawionych powyzej dziatan.



Ad. a)

Ad. b)

uzupetnienie zasobow bibliotecznych w uczelni tj. poszerzenie dostepu do
e-bibliografii i zakup elektronicznych wersji podrecznikéw do przedmiotow
kierunkowych oraz specjalnosciowych,

modernizacja modutu informatycznego systemu zarzadzania uczelnig, ktora
umozliwi zamieszczanie w systemie sylabusow do realizowanych przedmiotow,
zwiekszenie dostepnosci sieci WIFi we wszystkich budynkach w KNS, zapewnienie
stabilnego tacza internetowego w salach dydaktycznych, zwiekszenie srodkow na
unowoczesnienie sal dydaktycznych, zakup komputerdw/laptopow, rzutnikow,
programow komputerowych niezbednych do realizacji procesu dydaktycznego,
organizowanie spotkan na temat doskonalenia jakosci ksztatcenia w Uczelni,

wymiana doswiadczen i dobrych praktyk.

koordynacja dziatan w zakresie sprawnego przeptywu informacji z administracji
centralnej do jednostek Kolegium,

zwiekszenie naktadow na promocje kierunkow w Kolegium.

Powyzszy formularz zostat zaakceptowany przez Dziekana Kolegium Nauk Spotecznych
na posiedzeniu Rady Dydaktycznej w dniu 5 grudnia 2022 roku.

Podpis Dziekana Kolegium



