SYLABUS

dotyczy cyklu kształcenia  od 2017/18 do 2021/22








  (skrajne daty)
1.1. Podstawowe informacje o przedmiocie/module 
	Nazwa przedmiotu/ modułu
	System organów bezpieczeństwa publicznego

	Kod przedmiotu/ modułu*
	PRP52

	Wydział (nazwa jednostki prowadzącej kierunek)
	Wydział Prawa i Administracji

	Nazwa jednostki realizującej przedmiot
	Zakład Prawa Policyjnego

	Kierunek studiów
	Prawo

	Poziom kształcenia 
	Jednolite Magisterskie

	Profil
	Ogólnoakademicki

	Forma studiów
	Niestacjonarne

	Rok i semestr studiów
	Rok V, semestr IX

	Rodzaj przedmiotu
	Fakultatywny

	Koordynator
	Prof. zw. dr hab. Stanisław Pieprzny

	Imię i nazwisko osoby prowadzącej / osób prowadzących
	Dr Michał Ura


* - zgodnie z ustaleniami na wydziale
1.2.Formy zajęć dydaktycznych, wymiar godzin i punktów ECTS 

	Wykł.
	Ćw.
	Konw.
	Lab.
	Sem.
	ZP
	Prakt.
	Inne ( jakie?)
	Liczba pkt ECTS

	18 godz.
	
	
	
	
	
	
	
	4 punkty


1.3.  Sposób realizacji zajęć  
×zajęcia w formie tradycyjnej 

☐ zajęcia realizowane z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość

1.4. Forma zaliczenia przedmiotu/ modułu ( z toku) ( egzamin, zaliczenie z oceną, zaliczenie bez oceny)
W przypadku wykładu – zaliczenie w formie pisemnej lub ustnej.

2.Wymagania wstępne 

	Znajomość podstawowych zagadnień z  prawa administracyjnego i prawa konstytucyjnego.


3.  cele, efekty kształcenia , treści Programowe i stosowane metody Dydaktyczne

3.1. Cele przedmiotu/modułu 
	C1 
	Student ma uzyskać wiedzę z zakresu systemu bezpieczeństwa publicznego z uwzględnieniem podstawowych pojęć tego systemu, systemu organów administracji publicznej i podmiotów prywatnych wykonujących zadania z zakresu bezpieczeństwa publicznego, źródeł prawa do bezpieczeństwa, klasyfikacji zagrożeń bezpieczeństwa. 

	C2
	Student ma uzyskać wiedze na temat zarządzania kryzysowego oraz współpracy międzynarodowej w zakresie bezpieczeństwa wewnętrznego państwa.


3.2  Efekty kształcenia dla przedmiotu/ Modułu  ( wypełnia koordynator)
	EK ( efekt kształcenia)


	Treść efektu kształcenia zdefiniowanego dla przedmiotu (modułu)
	Odniesienie do efektów  kierunkowych (KEK)

	EK​_01
	Definiuje podstawowe pojęcia z bezpieczeństwa i porządku publicznego
	K_WO6+++

	EK_02
	Orientuje się w genezie bezpieczeństwa publicznego
	K_WO1+, K_WO3+, K_WO4+

	EK_03
	Klasyfikuje organy, jednostki i inne podmioty odpowiedzialne za ochronę bezpieczeństwa publicznego
	K_WO7+++

	EK_04
	Wyjaśnia znaczenie zasad organizacji i funkcjonowania administracji bezpieczeństwa publicznego
	K_WO2++, K_WO8+++, K_WO9+

	EK_05
	Opisuje funkcję prawa w systemie bezpieczeństwa publicznego
	K_WO5+++

	EK_06
	Posługuje się terminologią właściwą systemowi bezpieczeństwa publicznego
	K_UO8+++

	EK_07
	Rozróżnia podmioty tworzące system bezpieczeństwa publicznego
	K_UO3+

	EK_08
	Rozpoznaje i klasyfikuje źródła zagrożeń bezpieczeństwa publicznego
	K_UO6+, K_U15+

	EK_09
	Komponuje udział bezpieczeństwa w systemie administracji publicznej
	K_UO4+++, K_UO5+++, K_U12++, K_U13++

	EK_10
	Przedkłada system bezpieczeństwa wewnętrznego z systemem bezpieczeństwa UE
	K_UO5+++

	EK_11
	Rozwiązuje podstawowe zagadnienia związane z bezpieczeństwem publicznym
	K_KO5+++, K_KO6+, K_K11+

	EK_12
	Wybiera optymalne rozwiązania w zakresie wyboru publicznych środków w ochronie bezpieczeństwa
	K_KO1++, K_KO8+

	EK_13
	Identyfikuje zakres działań poszczególnych podmiotów systemu bezpieczeństwa
	K_KO2+++

	EK_14
	Posiada zdolność oceny współdziałania i współpracy pomiędzy podmiotami tworzącymi system bezpieczeństwa wewnętrznego
	K_KO2+++

	EK_15
	Docenia znaczenie czynnika ludzkiego w systemie KAD, służb, inspekcji i straży
	K_KO7+


3.3 TREŚCI PROGRAMOWE (wypełnia koordynator)
A. Problematyka wykładu 
	Treści merytoryczne
	

	1) Pojęcie bezpieczeństwa i porządku publicznego, rodzajowość bezpieczeństwa                            
	2

	2) Bezpieczeństwo publiczne w ujęciu historycznym                                                                               
	1

	3)  Źródła zagrożeń bezpieczeństwa i porządku publicznego i ich klasyfikacja    
	1

	4) Podstawowe zasady organizacji i funkcjonowania administracji bezpieczeństwa                         
	1

	5) Podmioty administracji rządowe                                                                                                             
	5

	6) Organy samorządu terytorialnego                                                                                                          
	1

	7)  Organizacje pozarządowe                                                                                                                        
	2

	8) Podmioty komercyjne                                                                                                                               
	2

	9) Zarządzanie kryzysowe jako element systemu bezpieczeństwa publicznego                           
	3

	suma
	18


3.4 METODY DYDAKTYCZNE 
Wykład, analiza i interpretacja tekstów źródłowych oraz wybranych orzeczeń, analiza przypadków, dyskusja.
4 METODY I KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektów kształcenia

	Symbol efektu


	Metody oceny efektów kształcenia

( np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajęć)
	Forma zajęć dydaktycznych ( w, ćw, …)

	EK_01
	Zaliczenie pisemne lub ustne
	w, 

	EK_02
	Zaliczenie pisemne lub ustne, obserwacja w trakcie zajęć
	w, 

	EK_03
	Zaliczenie pisemne lub ustne
	w, 

	EK_04
	Zaliczenie pisemne lub ustne
	w, 

	EK_05
	Zaliczenie pisemne lub ustne
	w, 

	EK_06
	Zaliczenie pisemne lub ustne
	w, 

	EK_07
	Zaliczenie pisemne lub ustne
	w, 

	EK_08
	Zaliczenie pisemne lub ustne
	w, 

	EK_09
	Zaliczenie pisemne lub ustne
	w, 

	EK_10
	Zaliczenie pisemne lub ustne
	w, 

	EK_11
	Zaliczenie pisemne lub ustne
	w, 

	EK_12
	Zaliczenie pisemne lub ustne
	w, 

	EK_13
	Zaliczenie pisemne lub ustne
	w, 

	EK_14
	Zaliczenie pisemne lub ustne, obserwacja w trakcie zajęć
	w, 

	EK_15
	Zaliczenie pisemne lub ustne, obserwacja w trakcie zajęć
	w,


4.2  Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)
	W przypadku zaliczenia z przedmiotu – wyniki zaliczenia ustalane na podstawie pisemnych prac   studentów lub ustnej odpowiedzi, gdzie ocena pozytywna osiągana jest w przypadku uzyskania ponad 50% poprawnych odpowiedzi. Kryteria oceny: kompletność odpowiedzi, poprawna terminologia, aktualny stan prawny.


5. Całkowity nakład pracy studenta potrzebny do osiągnięcia założonych efektów w godzinach oraz punktach ECTS
	Aktywność
	Liczba godzin/ nakład pracy studenta

	godziny zajęć wg planu z nauczycielem
	Wykład – 18 godzin

	przygotowanie do zajęć
	

	udział w konsultacjach
	

	czas na napisanie referatu/eseju
	Czas na przygotowanie referatu – 20 godzin

	przygotowanie do egzaminu
	Przygotowanie do egzaminu – 70 godzin

	udział w egzaminie
	Udział w zaliczeniu egzaminu – 1 godzina

	Inne (jakie?)
	

	SUMA GODZIN
	Razem: 101 godzin

	SUMARYCZNA LICZBA PUNKTÓW ECTS
	4 punkty

	Liczba pkt ECTS w ramach zajęć powiązanych z praktycznym przygotowaniem zawodowym
	obowiązuje od roku akad. 2017/2018

	Liczba pkt ECTS w ramach zajęć służących zdobywaniu pogłębionej wiedzy i umiejętności prowadzenia badań nauk.
	obowiązuje od roku akad. 2017/2018


- nakład pracy związany z zajęciami wymagającymi bezpośredniego udziału nauczycieli

akademickich wynosi 30 + 1 godz. = 31 godz., co odpowiada ok. 1 punktowi ECTS
6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU/ MODUŁU

	wymiar godzinowy
	

	zasady i formy odbywania praktyk 
	


7. LITERATURA

	Literatura podstawowa:
1. S. Pieprzny, Administracja bezpieczeństwa i porządku publicznego (skrypt), Wyd. UR, Rzeszów 2008 r.

2. S. Pieprzny, Ochrona bezpieczeństwa i porządku publicznego w prawie administracyjnym, Wyd. UR, Rzeszów 2007 r.

3. Służby mundurowe w zapewnieniu bezpieczeństwa wewnętrznego RP, pod red. E. Ury, S. Pieprznego, Rzeszów 2010 r.
4. S. Pieprzny, Policja. Organizacja i funkcjonowanie, wyd. 3, Wolter Kluwer, 2011 r.

5. S. Pieprzny, E. Ura, Bezpieczeństwo imprez masowych, Rzeszów 2012 r.



	Literatura uzupełniająca: 
1. J. Dobkowski, Pozycja prawnoustrojowa służb, inspekcji i straży, Wolters Kluwer 2007 r.

2. B. Sprengel, Służby mundurowe ochrony bezpieczeństwa wewnętrznego, Toruń 2008 r.

3. Z. Nowakowski, H. Szafran, R. Szafran, Bezpieczeństwo XXI wieku, Rzeszów 2009 r.

4. A. Chajbowicz, T. Kocowski (red.) Bezpieczeństwo wewnętrzne w działaniach terenowej administracji publicznej, Kolonia Limited 2009 r. 

5. Bezpieczeństwo wewnętrzne we współczesnym państwie, pod red.E. Ury, K. Rajchela, M. Pomykały, S. Pieprznego, Rzeszów 2008 r.

6. Bezpieczeństwo i porządek publiczny. Historia, teoria, praktyka, pod red. E. Ury, Rzeszów 2003 r.

7. Zarządzanie kryzysowe w administracji publicznej, pod red. J. Kisielnickiego, A. Letkiewicza, K. Rajchela, E. Ury, Warszawa 2010 r.
8. Bezpieczeństwo wewnętrzne państwa, praca zbiorowa pod red E. Ura, S. Pieprzny, Rzeszów 2015.


Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upoważnionej
