SYLABUS

dotyczy cyklu kształcenia  od 2017/18 do 2021/22  

1.1. Podstawowe informacje o przedmiocie/module 
	Nazwa przedmiotu/ modułu
	Podstawy retoryki

	Kod przedmiotu/ modułu*
	PRP31

	Wydział (nazwa jednostki prowadzącej kierunek)
	Wydział Prawa i Administracji

	Nazwa jednostki realizującej przedmiot
	Katedra Nauk Historyczno i Teoretyczno Prawnych 

	Kierunek studiów
	Prawo

	Poziom kształcenia 
	Jednolite Magisterskie

	Profil
	Ogólnoakademicki

	Forma studiów
	Stacjonarne

	Rok i semestr studiów
	Rok III, semestr VI

	Rodzaj przedmiotu
	Fakultatywny

	Koordynator
	Dr Marcin Niemczyk

	Imię i nazwisko osoby prowadzącej / osób prowadzących
	Dr Marcin Niemczyk


* - zgodnie z ustaleniami na wydziale
1.2.Formy zajęć dydaktycznych, wymiar godzin i punktów ECTS 

	Wykł.
	Ćw.
	Konw.
	Lab.
	Sem.
	ZP
	Prakt.
	Inne ( jakie?)
	Liczba pkt ECTS

	15 godz.
	15 godz.
	
	
	
	
	
	
	5


1.3.  Sposób realizacji zajęć  
×zajęcia w formie tradycyjnej 

☐ zajęcia realizowane z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość

1.4. Forma zaliczenia przedmiotu/ modułu ( z toku) ( egzamin, zaliczenie z oceną, zaliczenie bez oceny)
Sposób zaliczenia: zaliczenie z oceną

Forma zaliczenia: zaliczenie pisemne. 

Ćwiczenia 

Sposób zaliczenia: zaliczenie z oceną

Forma zaliczenia: zaliczenie ustne.
2.Wymagania wstępne 

	brak



3.  cele, efekty kształcenia , treści Programowe i stosowane metody Dydaktyczne

3.1. Cele przedmiotu/modułu 
	C1 
	Celem kształcenia w zakresie tego przedmiotu jest uzyskanie podstawowej wiedzy, umiejętności 
i kompetencji społecznych  w zakresie retoryki i erystyki - umożliwiających przygotowanie, analizę 
i percepcję tekstów zarówno w pisemnych jaki i ustnych formach komunikacji. Ponadto, celem kształcenia jest uzyskanie wiedzy i umiejętności w zakresie niezbędnym dla skutecznego posługiwania się sztuką retoryki (a także komunikacji niewerbalnej) oraz obrony przed argumentacją niemerytoryczną zarówno w podstawowych prawniczych płaszczyznach zawodowych jak i w związku z wykonywaniem zawodów nieprawniczych.

	…
	

	Cn
	


3.2  Efekty kształcenia dla przedmiotu/ Modułu  ( wypełnia koordynator)

Wiedza:

1. wymienia i opisuje zarówno klasyczne jak i współczesne zasady retoryki i erystyki K_WO1+, K_WO2+++

2. dobiera właściwe narzędzia retoryczne dla budowy wypowiedzi ustnej lub pisemnej K_WO6++

3. rozpoznaje strukturę tekstu i wypowiedzi ustnych (także komunikacji niewerbalnej) z punktu widzenia wiedzy retorycznej K_WO6++

Umiejętności:

1. sporządza i wygłasza samodzielnie wypowiedzi retoryczne (doradcze, osądzające, oceniające, opiniujące) K_UO2+, K_U13+++

2. poddaje krytyce (z wykorzystaniem zasad retorycznych) wypowiedzi innych uczestników dyskusji K_UO8+

Kompetencje społeczne:

1. jest otwarty i szanuje inne poglądy postawy K_KO11+++

2. docenia i ma świadomość społecznego znaczenia zawodu prawnika K_KO5++, K_KO6++
3. potrafi współdziałać i pracować w grupie, przyjmując w niej różne role K_KO3+++, K_KO4+
	EK ( efekt kształcenia)


	Treść efektu kształcenia zdefiniowanego dla przedmiotu (modułu)
	Odniesienie do efektów  kierunkowych (KEK)

	EK​_01
	
	

	EK_02
	
	

	
	
	

	EK_n
	
	


3.3 TREŚCI PROGRAMOWE (wypełnia koordynator)
A. Problematyka wykładu 

	Treści merytoryczne


		                    Suma godzin

	15


	


B. Problematyka ćwiczeń audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych,  zajęć praktycznych 

	Treści merytoryczne

	1. Istota i podstawowe zasady retoryki i erystyki w ujęciu klasycznym i współczesnym. 
3
2. Konstrukcja wypowiedzi retorycznej – interpretacja i analiza na podstawie wybranych przykładów.
2
3. Przygotowywanie tekstów i mów retorycznych oraz ich wygłaszanie. 
10
                                                                Suma godzin

15



3.4 METODY DYDAKTYCZNE 
Wykład: wykład prezentujący podstawowe zagadnienia z zakresu retoryki i erystyki wraz z analizą i interpretacją tekstów źródłowych (z wykorzystaniem prezentacji multimedialnej) 

Ćwiczenia: omówienie istoty i podstawowych zasad retoryki i erystyki; wygłaszanie mów retorycznych przez studentów.
4 METODY I KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektów kształcenia

	Symbol efektu


	Metody oceny efektów kształcenia

( np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajęć)
	Forma zajęć dydaktycznych ( w, ćw, …)

	ek_ 01 
	
	

	Ek_ 02
	
	


4.2  Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)
	Zaliczenie:

1. Podstawą uzyskania zaliczenia jest przygotowanie tekstu mowy w której znaleźć się muszą wszystkie wymagane elementy konstrukcji wypowiedzi retorycznej. 

2.  Temat mowy określony zostaje w uzgodnieniu z prowadzącym zajęcia. Może dotyczyć szeroko rozumianych zagadnień prawnych a także politycznych, biznesowych, społecznych. 

3. Termin zaliczenia zostaje ustalony w uzgodnieniu ze studentami z uwzględnieniem kalendarza roku akademickiego oraz harmonogramu sesji egzaminacyjnej.

4. Dopuszczalne jest przystąpienie do zaliczenia przed sesją egzaminacyjną, w tzw. terminie zerowym.

5. Dopuszcza się ogłoszenie wyników zaliczenia, poprzez umieszczenie stosownej informacji na stronie internetowej (z zachowaniem zasad anonimowości). 

Ćwiczenia: 

1. Obowiązkowa obecność na zajęciach (dopuszczalna jest jedna nieusprawiedliwiona nieobecność).

2. Aktywność w ramach ćwiczeń (odnotowywana indywidualnie dla każdego ze studentów na podstawie jakości wkładu wniesionego do dyskusji).

3. Przygotowanie i wygłoszenie dwóch mów retorycznych. Temat mowy określony zostaje w uzgodnieniu z prowadzącym zajęcia. Może dotyczyć szeroko rozumianych zagadnień prawnych a także politycznych, biznesowych, społecznych
4. Udzielenie zaliczenia z ćwiczeń oraz ustalenie oceny następuje z uwzględnieniem spełnienia kryteriów zawartych w pkt. 1-3 oraz wartości ocen cząstkowych.



5. Całkowity nakład pracy studenta potrzebny do osiągnięcia założonych efektów w godzinach oraz punktach ECTS
	Aktywność
	Liczba godzin/ nakład pracy studenta

	godziny zajęć wg planu z nauczycielem
	Wykład- 15 godz.
Ćwiczenia – 15 godz.

	przygotowanie do zajęć
	

	udział w konsultacjach
	2 godz.

	czas na napisanie referatu/eseju
	

	przygotowanie do egzaminu
	

	udział w egzaminie
	

	Inne (jakie?)
	przygotowanie do ćwiczeń, w tym wygłoszenia mowy retorycznej – 45 godz.
lektura tekstów źródłowych – 18 godz.

przygotowanie tekstu mowy retorycznej - 30 godz.

	SUMA GODZIN
	125 godz.

	SUMARYCZNA LICZBA PUNKTÓW ECTS
	5

	Liczba pkt ECTS w ramach zajęć powiązanych z praktycznym przygotowaniem zawodowym
	obowiązuje od roku akad. 2017/2018

	Liczba pkt ECTS w ramach zajęć służących zdobywaniu pogłębionej wiedzy i umiejętności prowadzenia badań nauk.
	obowiązuje od roku akad. 2017/2018


- nakład pracy związany z zajęciami wymagającymi bezpośredniego udziału nauczycieli

akademickich wynosi - 15 + 15 + 2 godz. = 32 godz., co odpowiada ok. 1 punktowi ECTS
- nakład pracy związany z zajęciami o charakterze praktycznym wynosi: 15 godz. ćwiczenia    
co odpowiada 1 punktowi ECTS
6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU/ MODUŁU

	wymiar godzinowy
	

	zasady i formy odbywania praktyk 
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3. Korolko M. Sztuka retoryki. Przewodnik encyklopedyczny, Warszawa 1998.


	Literatura uzupełniająca: 
1. Czarnawska M.M., Współczesny sofista, czyli nowe chwyty erystyczne, Warszawa 1995.

2. A. Wiszniewski, Jak przekonująco mówić i przemawiać, Warszawa 1999.
3. J.Stelmach, B.Brożek, Sztuka negocjacji prawniczych, Warszawa 2010.



Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upoważnionej
