SYLABUS

dotyczy cyklu kształcenia  od 2018/19 do 2022/23
1.1. Podstawowe informacje o przedmiocie/module 
	Nazwa przedmiotu/ modułu
	Prawo administracyjne

	Kod przedmiotu/ modułu*
	PRP14

	Wydział (nazwa jednostki prowadzącej kierunek)
	Wydział Prawa i Administracji

	Nazwa jednostki realizującej przedmiot
	Katedra Prawa Publicznego

	Kierunek studiów
	Prawo

	Poziom kształcenia 
	Jednolite Magisterskie

	Profil
	Ogólnoakademicki

	Forma studiów
	Niestacjonarne

	Rok i semestr studiów
	Rok II, semestr III i IV

	Rodzaj przedmiotu
	Obowiązkowy 

	Koordynator
	Prof. zw. dr hab. Elżbieta Ura

	Imię i nazwisko osoby prowadzącej / osób prowadzących
	Dr Konrad Kędzierski


* - zgodnie z ustaleniami na wydziale
1.2.Formy zajęć dydaktycznych, wymiar godzin i punktów ECTS 

	Wykł.
	Ćw.
	Konw.
	Lab.
	Sem.
	ZP
	Prakt.
	Inne ( jakie?)
	Liczba pkt ECTS

	72 godz.
	
	
	
	
	
	
	
	7 punktów


1.3.  Sposób realizacji zajęć  
×zajęcia w formie tradycyjnej 

☐ zajęcia realizowane z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość

1.4. Forma zaliczenia przedmiotu/ modułu ( z toku) ( egzamin, zaliczenie z oceną, zaliczenie bez oceny)
W przypadku wykładu – egzamin w formie pisemnej lub ustnej.
2.Wymagania wstępne 

	Znajomość podstawowych zagadnień z historii administracji i prawoznawstwa


3.  cele, efekty kształcenia , treści Programowe i stosowane metody Dydaktyczne

3.1. Cele przedmiotu/modułu 
	C1 
	Student ma uzyskać wiedzę z zakresu podstawowych pojęć prawa administracyjnego, klasyfikowania źródeł prawa administracyjnego z uwzględnieniem prawa unijnego, systemu i funkcjonowania administracji w Polsce oraz prawnych form działania organów administracji a także podstawowych rozwiązań z materialnego prawa administracyjnego. 

	C2
	Określenia zakresu regulacji normami prawa materialnego i ingerencji administracji w sferę praw i wolności jednostki, stosowania wykładni części szczegółowej w prawie administracyjnym.

	C3
	Poruszania się po zasadniczych aktach prawnych zawierających normy prawa materialnego administracyjnego – przy uwzględnieniu działów administracji rządowej i zadań realizowanych przez samorząd terytorialny.


3.2  Efekty kształcenia dla przedmiotu/ Modułu  ( wypełnia koordynator)
	EK ( efekt kształcenia)


	Treść efektu kształcenia zdefiniowanego dla przedmiotu (modułu)
	Odniesienie do efektów  kierunkowych (KEK)


	EK​_01
	Definiuje podstawowe pojęcia prawa administracyjnego oraz rozpoznaje normy prawa administracyjnego.
	K_W01, K_W06

	EK_02
	Identyfikuje źródła prawa krajowego i unijnego oraz je klasyfikuje.
	K_W03, K_W04, K_W10

	EK_03
	Opisuje stosunek administracyjnoprawny i wymienia jego rodzaje.
	K_W06


	EK_04
	Wyjaśnia znaczenie zasad prawa administracyjnego, których celem jest ujednolicenie wyników interpretacji przepisów prawa przez administrację w toku jego stosowania.
	K_W02, K_W05


	EK_05
	Objaśnia różnicę pomiędzy prawnymi formami działania administracji.
	K_W06


	EK_06
	Klasyfikuje podział terytorialny i definiuje pojęcia z nim związane.
	K_W06


	EK_07
	Charakteryzuje organy administracji centralnej oraz podmioty wykonujące zadania administracji rządowej w województwie.
	K_W07, K_W09, K_W12

	EK_08
	Wskazuje istotę samorządu terytorialnego.
	K_W07

	EK_09
	Klasyfikuje i dyskutuje na temat relacji działań jednostki nad administracją publiczną i administracji publicznej nad jednostką.
	K_W07


	EK_10
	Posługuje się argumentacją prawniczą.
	K_U03, K_U06, K_U11, K_U12, K_U13

	EK_11
	Stosuje ustawową terminologię używaną na gruncie prawa administracyjnego.
	K_U08, K_U05

	EK_12
	Rozpoznaje różnice pomiędzy nadzorem, kontrolą i kierownictwem
	K_U07

	EK_13
	Wykorzystuje zdobytą wiedzę teoretyczną do dochodzenia swoich praw przed organami administracji
	K_U04, K_U05, K_U09, K_U10, K_U15, K_U16

	EK_14
	Rozróżnia i charakteryzuje system organów w zakresie bezpieczeństwa i porządku publicznego.
	K_U02

	EK_15
	Opisuje administracyjnoprawną sytuację osób fizycznych.
	K_U05

	EK_16
	Posiada zdolność oceny regulacji administracyjnoprawnych z punktu widzenia ich skuteczności.
	K_K02

	EK_17
	Działa w oparciu o normy i reguły prawne oraz posługuje się nimi w celu rozwiązywania konkretnych problemów związanych z działalnością organów administracji.
	K_K01

	EK_18
	Prezentuje umiejętność wykorzystania zdobytej wiedzy w różnych obszarach życia społecznego przy użyciu zaawansowanych metod i narzędzi.
	K_K06

	EK_19
	Przedstawia zdolność samodzielnego stosowania posiadanych umiejętności z uwzględnieniem zinternalizowanego systemu wartości.
	K_K05, K_K07

	EK_20
	Rozróżnia kompetencje poszczególnych organów administracji publicznej oraz procesy w nich i między nimi zachodzące.
	K_K01

	EK_21
	Podnosi i uzupełnia zdobytą wiedzę i umiejętności.
	K_K01 

	EK_22
	Identyfikuje i rozstrzyga problemy związane z wykonywaniem zawodu w administracji publicznej.
	K_K04

	EK_23
	Inicjuje pracę w grupie, przyjmując odpowiedzialność za efekty wykonywanego przedsięwzięcia.
	K_K10


3.3 TREŚCI PROGRAMOWE (wypełnia koordynator)
A. Problematyka wykładu 

	Treści merytoryczne

	Treści merytoryczne

	1. Pojęcie administracji
2
2. Pojęcie i podział prawa administracyjnego
2
3. Podstawowe pojęcia w teorii prawa administracyjnego
2
4. Źródła prawa administracyjnego i ich promulgacja
2
5. Europeizacja prawa administracyjnego i administracji publicznej
2
6. Prawne formy działania administracji
12
7. Zasady prawa administracyjnego
2
8. Podmioty realizujące zadania administracji publicznej  
2
9. Podział terytorialny dla celów administracji publicznej
2
10. Administracja rządowa i samorząd terytorialny    
10
11. Pojęcie prawa administracyjnego materialnego i jego systematyka, działy administracji rządowej a  część szczegółowa prawa administracyjnego
2
12. Prawo osobowe: ewidencja ludności, dowody osobiste, rejestracja akt stanu cywilnego, zmiana imienia i nazwiska, dokumenty paszportowe
14
13. Zbiórki publiczne
1
14. Przepisy normujące wolność zrzeszania się: prawo o stowarzyszeniach, zgromadzenia publiczne, partie polityczne                                                                      
4
15. Obywatelstwo polskie, pojęcie i sposoby nabycia, pojęcie cudzoziemca, Karta Polaka                                                                                                                        
5
16. Sposoby korzystania z wód
2
17. Administracja pomocy społecznej
2
18. Bezpieczeństwo imprez masowych
2
19. Szkolnictwo wyższe, stopnie i tytuły naukowe
2
suma

72 godz.



3.4 METODY DYDAKTYCZNE 
Wykład, analiza i interpretacja tekstów źródłowych oraz wybranych orzeczeń, analiza przypadków, dyskusja.
4 METODY I KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektów kształcenia

	Symbol efektu


	Metody oceny efektów kształcenia

( np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajęć)
	Forma zajęć dydaktycznych ( w, ćw, …)

	EK_01
	Egzamin pisemny lub ustny
	w,

	EK_02
	Egzamin pisemny lub ustny
	w,

	EK_03
	Egzamin pisemny lub ustny
	w, 

	EK_04
	Egzamin pisemny lub ustny
	w, 

	EK_05
	Egzamin pisemny lub ustny
	w, 

	EK_06
	Egzamin pisemny lub ustny
	w, 

	EK_07
	Egzamin pisemny lub ustny
	w, 

	EK_08
	Egzamin pisemny lub ustny
	w, 

	EK_09
	Egzamin pisemny lub ustny
	w, 

	EK_10
	Egzamin pisemny lub ustny
	w, 

	EK_11
	Egzamin pisemny lub ustny
	w, 

	EK_12
	Egzamin pisemny lub ustny
	w, 

	EK_13
	Egzamin pisemny lub ustny
	w, 

	EK_14
	Egzamin pisemny lub ustny
	w, 

	EK_15
	Egzamin pisemny lub ustny
	w, 

	EK_16
	Egzamin pisemny lub ustny, obserwacja w trakcie zajęć
	w, 

	EK_17
	Egzamin pisemny lub ustny, obserwacja w trakcie zajęć
	w, 

	EK_18
	Egzamin pisemny lub ustny, obserwacja w trakcie zajęć
	w, 

	EK_19
	Egzamin pisemny lub ustny, obserwacja w trakcie zajęć
	w, 

	EK_20
	Egzamin pisemny lub ustny, obserwacja w trakcie zajęć
	w, 

	EK_21
	Egzamin pisemny lub ustny, obserwacja w trakcie zajęć
	w, 

	EK_22
	Egzamin pisemny lub ustny, obserwacja w trakcie zajęć
	w, 

	EK_23
	Egzamin pisemny lub ustny Obserwacja w trakcie zajęć
	w, 


4.2  Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)
	W przypadku egzaminu z przedmiotu – wyniki egzaminu ustalane na podstawie pisemnych prac studentów lub ustnej odpowiedzi, obserwacja w trakcie zajęć, gdzie ocena pozytywna osiągana jest w przypadku uzyskania ponad 50% poprawnych odpowiedzi. Kryteria oceny: kompletność odpowiedzi, poprawna terminologia, aktualny stan prawny.


5. Całkowity nakład pracy studenta potrzebny do osiągnięcia założonych efektów w godzinach oraz punktach ECTS
	Aktywność
	Liczba godzin/ nakład pracy studenta

	godziny zajęć wg planu z nauczycielem
	Wykład – 72 godziny

	przygotowanie do zajęć
	

	udział w konsultacjach
	

	czas na napisanie referatu/eseju
	

	przygotowanie do egzaminu
	Przygotowanie do egzaminu – 130 godzin

	udział w egzaminie
	Udział w zaliczeniu egzaminu – 1 godzina 

	Inne (jakie?)
	

	SUMA GODZIN
	Razem: 203 godziny

	SUMARYCZNA LICZBA PUNKTÓW ECTS
	7 punktów 

	Liczba pkt ECTS w ramach zajęć powiązanych z praktycznym przygotowaniem zawodowym
	obowiązuje od roku akad. 2018/2019

	Liczba pkt ECTS w ramach zajęć służących zdobywaniu pogłębionej wiedzy i umiejętności prowadzenia badań nauk.
	obowiązuje od roku akad. 2018/2019


- nakład pracy związany z zajęciami wymagającymi bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich wynosi 72 + 1 godz. = 73 godz., co odpowiada ok. 3 punktom ECTS 

- nakład pracy związany z zajęciami o charakterze praktycznym wynosi:15 godz. analiza i interpretacja tekstów źródłowych oraz wybranych orzeczeń, analiza przypadków   co odpowiada 1 punktowi ECTS

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU/ MODUŁU

	wymiar godzinowy
	

	zasady i formy odbywania praktyk 
	


7. LITERATURA

	Literatura podstawowa:
1. E. Ura, Prawo administracyjne, Wydawnictwo LexisNexis, Warszawa 2012,

2. M. Wierzbowski (red.), Prawo administracyjne, Wyd.11, Wydawnictwo LexisNexis, Warszawa 2013,

3. Z. Niewiadomski (red.), Prawo administracyjne, Wyd.6, Wydawnictwo LexisNexis, Warszawa 2013,

4. J. Zimmermann, Prawo administracyjne, Wyd.6, Wolters Kluwer 2014,

5. A. Błaś, J. Boć, J. Jeżewski, Administracja publiczna, Wyd. 4, Kolonia Limited 2004,
6. J. Boć (red.) Prawo administracyjne, Wyd.13, Kolonia Limited 2010.


	Literatura uzupełniająca: 
1. J. Jagielski, Kontrola administracji publicznej, Wyd. LexisNexis, Warszawa 2007, 

2. S. Fundowicz, Decentralizacja administracji publicznej w Polsce, Lublin 2005,
3. B. Dolnicki, Samorząd terytorialny, Wyd.4, Wolters Kluwer 2009,
4. J. S. Langrod, Instytucje prawa administracyjnego. Zarys części ogólnej. Reprint, Zakamycze 2003,
5. T. Bąkowski, Administracyjnoprawna sytuacja jednostki w świetle zasady pomocniczości, Wolters Kluwer 2007,
6. J. Zimmermann (red.), Koncepcja systemu prawa administracyjnego, Wolters Kluwer 2007,
7. R. Hauser, Z. Niewiadomski, A. Wróbel (red.), System Prawa Administracyjnego, Tom 1-12 Warszawa 2010-2015.


Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upoważnionej
