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Wprowadzenie

Badanie jakosci ksztatcenia za rok akademicki 2021/2022 zrealizowano na kwestionariuszu
ustalonym przez Komisje ds. Ksztatcenia w czerwcu 2022 r. W kolegiach na poszczegdlnych
kierunkach do korca listopada 2022 roku wypetniano Formularz Oceny Wtasnej Kierunku, ktory
podlegat zatwierdzeniu przez Rade Dydaktyczng kolegium. Analiza danych z powyzszych formularzy
zostata uwzgledniona w Formularzu Oceny Wiasnej Kolegium, opracowanym przez Rade
Dydaktyczng wtasciwego kolegium. Do oceny wigczono takze Studium Jezykdéw Obcych oraz
Studium Wychowania Fizycznego i Rekreacji, ktore wypetniaty dostosowany do ich specyfiki
Formularz Oceny Wtasnej Studium.

W roku akademickim 2021/2022 w Uniwersytecie Rzeszowskim studiowato tacznie 15 719
studentow (stan na dzien 31.12.2021r.). Najwieksza liczba studentéw ksztafcita sie w Kolegium Nauk
Spotecznych 6 503 osoby (41,4% studentow). Drugim pod wzgledem liczby studentéw kolegium jest
Kolegium Nauk Medycznych, gdzie ksztatcito sie 4 217 0s6b (26,8% studentow).

Wykres 1. Liczba 0sdb studiujacych w Uniwersytecie Rzeszowskim, w podziale na kolegia w roku
akademickim 2021/2022

Kolegium Nauk Humanistycznych 2471

Kolegium Nauk Medycznych 4217

Kolegium Nauk Przyrodniczych 2528

Kolegium Nauk Spotecznych 6 503

Sprawozdanie GUS S-10, stan na dzien: 31.12.2021 z cudzoziemcami



Dziatania jednostek w ramach Wewnetrznego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia

1) Podejmowane przez Kolegia dziatania na rzecz przegladu i doskonalenia programoéow
w zakresie:

a)

b)

oceny zgodnosci opisu efektow uczenia sie z kierunkiem studidow oraz odpowiednim
poziomem PRK

Analiza tego kryterium wskazuje, iz zdecydowana wiekszos¢ zespotdw programowych
ocenita, iz prawidtowo dostosowano opis efektéw uczenia sie do wtasciwego poziomu
Polskiej Ramy Kwalifikacji, z uwzglednieniem poziomu zaawansowanej wiedzy na
studiach | stopnia oraz pogtebionej wiedzy na studiach Il stopnia i jednolitych studiach
magisterskich. Opisy efektéow uczenia sie w ich ocenie uwzgledniaja poprawna
terminologie, odnoszaca sie do specyfiki kierunku studidw. W przypadku, gdy prowadzone
sg na kierunku studia | oraz Il stopnia, w wiekszosci wystepuje zroznicowanie efektow
uczenia sie pomiedzy poziomami tak, aby wyzszy poziom zaawansowania wiedzy
iumiejetnosci wystepowat na studiach Il stopnia. Wskazano takze, iz standardy ksztatcenia
zostaty prawidtowo zaimplementowane w ramach kierunkdw standaryzowanych.
W zwigzku z wizytacja PKA w roku 2021/2022 dokonano zmiany w opisie efektow uczenia
sie na kierunkach bezpieczenstwo wewnetrzne, studia | stopnia oraz edukacja artystyczna
w zakresie sztuki muzycznej, studia Il stopnia. Kierunki, na ktérych rozwaza sie
wprowadzenie zmian dotyczacych efektéw uczenia sie to: dietetyka, jazz i muzyka
rozrywkowa, informatyka, mechatronika i politologia.

wiaczenia w proces oceny programow interesariuszy wewnetrznych (nauczycieli
akademickich i studentow)

Jednostki wskazaty, iz interesariusze wewnetrzni, tj. nauczyciele akademiccy oraz studenci
biorg aktywny udziat w procesie oceny programow. Ich przedstawiciele sg zaangazowani
w prace Zespotow Programowych kierunkow studiéw oraz Rade Dydaktyczng kolegium.
Ponadto, studenci oraz nauczyciele akademiccy moga zgtaszac swoje uwagi bezposrednio
do opiekuna roku, kierownika kierunku oraz dziekana kolegium. Na niektorych kierunkach
przeprowadzono ankiety wsrod studentdéw, w ktérych mogli wskaza¢ swoje uwagi
odnosnie programu oraz organizacji studiow.

W formularzach oceny kierunku jednostki wykazaty, iz nauczyciele brali aktywny udziat
w procesie oceny programow. W Kolegium Nauk Spotecznych wskazywali oni na potrzebe
wprowadzenia nowych przedmiotéw (ekonomia, pedagogika specjalna), czy tez
zwiekszenie liczby godzin niektdrych przedmiotdw (praca socjalna, prawo, socjologia)
oraz zmiany formy prowadzenia zaje¢ (ekonomia).

W Kolegium Nauk Przyrodniczych nauczyciele najczesciej sugerowali wprowadzenie
nowych przedmiotéw (biologia, biotechnologia, ochrona 3$rodowiska, rolnictwo,
technologia zywnosci i zywienie cztowieka) oraz zwiekszenie liczby godzin niektdrych
przedmiotow (biologia, informatyka, logistyka, rolnictwo, systemy diagnostyczne



w medycynie). Przesunieto rowniez realizacje przedmiotéw miedzy semestrami (biologia,
logistyka w sektorze rolno-spozywczym, odnawialne zrédfa energii i gospodarka
odpadami, technologia zywnosci i zywienie cztowieka). Pojawiaty sie takze uwagi
dotyczace zmian w sylabusach przedmiotéw, a takze potrzeby zakupu nowego sprzetu.

W Kolegium Nauk Medycznych na wniosek nauczycieli zmienione zostaty formy realizacji
zaje¢ (kierunek lekarski, pielegniarstwo) oraz wprowadzono nowe przedmioty
(elektroradiologia, turystyka i rekreacja). Na dietetyce nauczyciele zaproponowali zmiane
miejsca realizacji pierwszych zaje¢ z niektorych przedmiotéw z powodu braku sal
wykfadowych w szpitalu - w takich przypadkach realizacje tych zajec przeniesiono do
pracowni dydaktycznych Uniwersytetu. Natomiast, dzieki staraniom nauczycieli
akademickich, studenci fizjoterapii bedg mieli mozliwo$¢ realizacji zajec¢ praktycznych
z zakresu fizjoterapii i diagnostyki funkcjonalnej w onkologii i medycynie paliatywnej
w Szpitalu Specjalistycznym w Brzozowie — Podkarpackim Osrodku Onkologicznym.

Analiza formularzy oceny kierunku wskazata, iz na Kolegium Nauk Humanistycznych
studenci zaangazowani byli w propagowanie nastepujgcych dziatan:
e wprowadzenie nowych przedmiotow

» edukacja artystyczna w zakresie sztuki muzycznej — lekcje $piewy;

> filologia polska - zwiekszenie oferty edukacyjnej o przedmioty
poszerzajgce wiedze na temat najnowszej literatury polskiej,
najnowszych metodologii badan literackich oraz o przedmiot
jezykoznawczy w zakresie przygotowania tekstu naukowego;

» instrumentalistyka -  wprowadzenie  wykfadow  dotyczacych
problematyki stresu zwigzanego z wystepami publicznymi;

» kulturoznawstwo - wprowadzenie zaje¢ dotyczacych nowych nurtéw
w naukach o kulturze, zwiekszenia liczby przedmiotédw dotyczacych
zjawisk spoteczno-kulturowych z catego swiata, nie tylko regionu Europy
Srodkowej, czy tez wprowadzenie przedmiotu dotyczacego kultury
tradycyjnej, folkloru i dziedzictwa kulturowego Stowianszczyzny;

e likwidacje lub uatrakcyjnienie przedmiotu ogodlnouczelnianego (historia,
kulturoznawstwo oraz turystyka historyczna i kulturowa),
e potrzebe zwiekszenia zajec ksztatcacych umiejetnosci praktyczne

» archeologia — wprowadzenie nowego przedmiotu badania nieinwazyjne
z wykorzystaniem nowoczesnego sprzetu do badan geologicznych;

» dziennikarstwo i komunikacja spoteczna - wiecej zaje¢ z zakresu SEO
i dziatania algorytmow Google;

» filologia angielska — przedmiot z podstaw obstugi pakietu Office,
ksztattowanie umiejetnosci stosowania wyszukiwarek Google Scholar
oraz Publish or Perish, oraz zajecia z pisania pracy dyplomowej;

» filologia polska — uwzglednienie w trakcie zaje¢ z emisji gtosu ¢wiczen
praktycznych, majacych na celu pokonanie emocjonalnych probleméw
studentow zwigzanych z wystgpieniem na forum grupy (ktopoty wynikte
z dtugotrwatej izolacji spotecznej).



W Kolegium Nauk Medycznych studenci mieli nastepujace uwagi do programow:
e zwiekszenie liczby godzin zajec¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne na
kierunkach:
» elektroradiologia — zajecia praktyczne z tomografu i rezonansu,
» ratownictwo medyczne — wprowadzono 10 godzin zaje¢ praktycznych
z przedmiotu Kardiologia,
» zdrowie publiczne — Technologie i systemy informacyjne w ochronie
zdrowia.

W Kolegium Nauk Przyrodniczych, w kontekscie doskonalenia programdw, studenci
zgtaszali miedzy innymi nastepujace kwestie:
e zwiekszenie wymiaru godzin zaje¢ terenowych i praktycznych (agrolesnictwo,
logistyka w sektorze rolno spozywczym, rolnictwo)
e urozmaicenie grupy przedmiotow do wyboru (biologia, ochrona srodowiska),
e zmiane kolejnosci realizacji przedmiotow (biotechnologia, logistyka w sektorze
rolno-spozywczym, mechatronika, technologia zywnosci i zywienia cztowieka),
e zmiane tresci w przedmiotach (architektura krajobrazu, informatyka
i ekonometria).

W Kolegium Nauk Spotecznych uwagi studentéw do programéw studidw dotyczy w gtéwne;j
mierze zwiekszenia wymiaru godzin seminarium dyplomowego (ekonomia oraz finanse
i rachunkowosc).

c) wiaczenia w procesy oceny programow przedstawicieli pracodawcow

We wszystkich jednostkach w proces oceny programow byli takze wtaczani interesariusze
zewnetrzni. Spotkania z pracodawcami organizowano na kazdym kolegium.

Pracodawcy biorgcy udziat w spotkaniach najczesciej opiniowali programy studiow
w zakresie wprowadzenia nowych przedmiotow (m. in. na filologii angielskiej, komunikacji
miedzykulturowej, ratownictwie medycznym, biologii, socjologii) i/lub specjalnosci (m. in.
na kulturoznawstwie, technologii zywnosci i zywieniu cztowieka). Niejednokrotnie,
wskazywali kierunek zmiany w tresciach konkretnych przedmiotow tak, aby wiedza
i kompetencje przekazywane w ich ramach byty dostosowane do biezacych potrzeb rynku
pracy. Sugerowali takze wykorzystywanie w ramach prowadzonych przedmiotéw
nowszych technologii. Dyskutowano réwniez o praktykach zawodowych i w niektorych
przypadkach pracodawcy rekomendowali zwiekszenie liczby ich godzin, np. na historii, czy
muzeologii (wprowadzenie dodatkowych praktyk metodycznych w muzeum). Cennym
elementem wspotpracy z pracodawcami byty deklaracje zwigzane z organizacja
warsztatow i szkolen dla studentéw w zaktadach pracy, co pozwoli na zwiekszenie ich
umiejetnosci praktycznych. Wspodtpraca z pracodawcami skutkowata takze wymiernymi
korzysciami dla nich samych, poniewaz zdarzaty sie przypadki, iz otrzymywali propozycje
poprowadzenia zajec dla studentow z tematyki, ktora zajmuja sie zawodowo.



d) analizy i oceny warunkow realizacji programu studiow i ogdlnych zasad sprawdzania
i oceniania stopnia osiggania efektow uczenia sie

W roku akademickim 2021/2022 wszystkie kolegia UR dokonaty analizy i oceny realizacji
programow studiow na prowadzonych kierunkach studiéw. Dokonano rowniez weryfikacji
0golnych zasad sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektow uczenia sie.

Analiza i ocena realizacji programu studidw na kierunkach byta dokonywana
w nastepujacych aspektach:

e prawidtowos¢ doboru przedmiotéw do realizacji zaktadanych w programie
efektdw uczenia sie,

e  poprawnos¢ w przypisaniu kierunkowych efektow uczenia sie do przedmiotdw,

e matryca realizacji efektéw - czy zapewnia osiagniecie przez absolwenta
wszystkich kierunkowych efektéw uczenia sie, bez wzgledu na realizowang
Sciezke ksztatcenia,

e prawidtowos¢ doboru form zaje¢ dydaktycznych w poszczegdlnych
przedmiotach (czy pozwalaja na uzyskanie efektow uczenia sie okreslonych dla
przedmiotu),

e poprawnos¢ w definiowaniu efektow przedmiotowych (czy s okreslone na
wiekszym poziomie szczegotowosci niz efekty kierunkowe i nawiazuja do tresci
realizowanych na przedmiocie),

e  poprawnosc¢ doboru metod ksztatcenia,

e poprawnos¢ w okresleniu sposobow weryfikacji efektow uczenia sie — czy
pozwalajg na sprawdzenie stopnia osiggania efektdw uczenia sie
w poszczegolnych kategoriach: wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych,

e przejrzystosc okreslonych kryteridw zaliczenia poszczegdlnych form zaje¢,

e  poprawnos¢ w szacowaniu catkowitego naktadu pracy studenta koniecznego do
osiggniecia efektow,

e  dobor aktualnych pozycji literatury,

e  poprawnosc stosowanych metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie na
przyktadzie wybranych prac egzaminacyjnych, testéw, prac etapowych,
dziennikow praktyk itp.

Zespoty programowe kierunkdw dokonujac analizy powyzszych aspektow stwierdzity, ze
kierunkowe efekty uczenia sie przypisane zostaty prawidtowo do przedmiotow na
poziomie studidw pierwszego, drugiego stopnia oraz jednolitych studidw magisterskich.
Przedmioty dobrane sg poprawnie i w nielicznych tylko przypadkach pojawiaja sie braki
przypisanych efektéw uczenia sie do okreslonych przedmiotdw, zwtaszcza w odniesieniu
do kategorii kompetencji spotecznych. Jednoczesnie, zespoty programowe, ktore
wykazaty braki w przypisaniu efektow uczenia sie, zadeklarowaty w najblizszym czasie
dokonanie stosownej poprawy i przyporzgdkowanie brakujgcych efektéow uczenia sie do
przedmiotow w programach studiow na kolejny cykl ksztatcenia. Na kilku kierunkach
w wyniku zgtoszonych przez studentéw uwag oraz sugestii wyktadowcow usunieto, badz
dodano nowe przedmioty pozwalajace studentom nabyc¢ nowg, bardziej przydatna wiedze
i umiejetnosci odpowiadajace zmieniajacej sie rzeczywistosci spotecznej. Kolegium Nauk
Humanistycznych podkreslito, iz dobdr przedmiotow oraz form ksztatcenia s3



w duzym stopniu zdeterminowane przez mozliwosci infrastrukturalne, kadrowe oraz
finansowe Kolegium.

W przypadku kierunkéw studiow, na ktdrych realizowana jest Sciezka ksztatcenia
przygotowujaca do wykonywania zawodu nauczyciela, na podstawie obowigzujacych
w UR wewnetrznych aktéw prawnych skorygowano przypisanie efektow do przedmiotéw
z grupy zajec przygotowujacych do wykonywania zawodu nauczyciela. Natomiast, na
kierunkach studiow ksztatcacych w oparciu o standardy ksztatcenia dobor przedmiotow do
realizacji zaktadanych w programie kierunkowych efektéow uczenia sie jest zgodny ze
standardem ksztatcenia. Kierunkowe efekty uczenia sie s3 definiowane bez ich
uszczegotawiania i sg prawidtowo przypisane do poszczegdlnych przedmiotéw, w ramach
ktdrych zostaty uwzglednione formy zajec pozwalajace na realizacje przypisanych efektéw
uczenia sie.

W zdecydowanej wiekszosci stwierdzono, ze metody ksztatcenia dobrane s3 prawidtowo,
pozwalaja na uzyskanie przypisanych efektow uczenia sie w zaleznosci od rodzaju zajec
(wyktady, ¢wiczenia audytoryjne, ¢wiczenia laboratoryjne, ¢wiczenia w grupach, ¢wiczenia
terenowe). Dokonujac oceny doboru form zaje¢ dydaktycznych w poszczegdlnych
przedmiotach, zespoty programowe w Kolegium Nauk Przyrodniczych stwierdzity, ze
w przypadku zaje¢ komputerowych, w celu zwiekszenia ich efektywnosci, prowadzenie
wykfadu i laboratorium nalezatoby zastgpi¢ wytgcznie zajeciami realizowanymi w formie
laboratoryjnej. Na kierunku zdrowie publiczne zredukowano w niektdrych przedmiotach,
wymiar godzin wyktadowych zwiekszajac jednoczesnie wymiar godzin ¢wiczeniowych, na
sugestie 0sob prowadzacych te przedmioty. Na kierunkach studiéw: odnawialne zrddta
energii i gospodarka odpadami oraz logistyka w sektorze rolno-spozywczym, dokonujac
zmian w programach studiow dla cyklu ksztatcenia rozpoczynajacego sie od roku
2022/2023 zmieniono w kilku przypadkach formy prowadzenia zaje¢, zostaty one
dostosowane do tresci programowych i odpowiednio zréznicowane na: wyktad, ¢wiczenia
audytoryjne, projektowe i laboratoryjne. Dzieki temu student ma mozliwos¢ petniejszego
uzyskania zaktadanych dla danego przedmiotu efektow uczenia sie.

Poza tym, dobdr metod ksztatcenia jest poprawny, adekwatny do przypisanych form
ksztatcenia. Sposoby weryfikacji efektdw uczenia sie zostaty okreslone prawidtowo,
tj. w sposob pozwalajacy na sprawdzenie ich stopnia osiggania w poszczegdlnych
kategoriach: wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Kryteria zaliczenia
poszczegdlnych form zaje¢ okreslane s3 w sposdb przejrzysty w sylabusach
poszczegdlnych przedmiotow. Najtrudniejsza okazata sie w przeprowadzonej ocenie
weryfikacja kompetencji spotecznych. Zauwazono przypadki, gdzie koordynator
przedmiotu zgtaszat wniosek o zmiane formy zaliczenia przedmiotu, np. z ,zaliczenie na
ocene” na ,egzamin”. W takich przypadkach, gdy zespot programowy uznat za zasadne,
nastepowato dalsze procedowanie zmiany.

W zdecydowanej wiekszosci przypadkdw uznano, ze kryteria zaliczenia poszczegdlnych
form zaje¢ okresSlone zostaty poprawnie i w zrozumialy sposdb zapisane przez
koordynatorow w sylabusach przedmiotéw. W przypadku stosowania zaliczenia z oceng
lub egzaminu dodatkowo podawano takze kryteria ilosciowe dotyczgce proponowanych



ocen. Na kierunkach: pielegniarstwo i potoznictwo ujednolicono putap minimalnego
zaliczenia wszystkich realizowanych form na poziomie 60%.

Catkowity naktad pracy studenta konieczny do osiggniecia efektow uczenia sie
w wiekszosci jest oszacowany prawidtowo, uwzglednia zaréwno godziny kontaktowe, jak
i niekontaktowe, w tym prace wifasng studenta. Ze wzgledu na modyfikacje programdéw
studiow na kilku kierunkach, nastapity korekty zwigzane z przypisaniem punktéw ECTS, co
wigze sie z optymalizacja naktadu pracy studenta koniecznego do osiggniecia efektdw na
poszczegolnych przedmiotach. Pojawiajace sie stwierdzenia, ze tatwo lub trudno uzyskac
zaliczenie z poszczegolnych przedmiotdw nie odzwierciedlajg zaplanowanego naktadu
pracy studenta zapisanego w sylabusie do przedmiotu.

W sylabusach przedmiotow wykazane zostaty aktualne pozycje literatury, odpowiednie do
tresci programowych. Jedynie w Kolegium Nauk Humanistycznych zwrécono uwage na
potrzebe uwzgledniania najnowszej literatury przez wyktadowcow. W zakresie literatury
podstawowe]j uwzgledniono pozycje dostepne w zasobach bibliotecznych UR, zrédtach
internetowych oraz udostepniana przez prowadzacych.

Kryteria sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektow ksztatcenia s przejrzyste.
Wyrywkowa ocena prac egzaminacyjnych i testéw zaliczeniowych, prac etapowych
w Kolegium Nauk Medycznych oraz Kolegium Nauk Humanistycznych wykazata
prawidtowe stosowanie metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie. W Kolegium
Nauk Przyrodniczych stwierdzono nieliczne przypadki, kiedy zespdt programowy miat
watpliwosci dotyczgce poprawnosci stosowanych metod sprawdzania i oceniania efektow
uczenia sig, co zostato skonsultowane i przedyskutowane z koordynatorem danego
przedmiotu. W trzech przypadkach nie przeprowadzano oceny poprawnosci stosowanych
metod sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie (matematyka, technologia zywnosci
i zywienie cztowieka, inzynieria materiatowa).

organizacji i realizacji programowych praktyk zawodowych, sposobu
dokumentowania efektow uczenia sie¢ uzyskiwanych w ramach praktyk oraz ich
ewaluacji

W KNM dla kazdego kierunku studidw obowigzuje odrebny regulamin praktyk
zawodowych, na kazdy rok akademicki opracowywany jest takze szczegotow
harmonogram praktyk zawodowych. KNS warunki przystapienia oraz sposob realizacji
praktyk okresla w Ramowym programie praktyk. W KNP przeprowadzane s3 corocznie
spotkania organizacyjne przed praktykami, na ktdérych studenci maja doktadnie
nakreslane wymagania odnosnie miejsca odbywania praktyk, moga ponadto dowiedziec
sie, jakg dokumentacje nalezy przygotowac i jak jg prowadzi¢, jakg dokumentacje musza
przedtozy¢ u pracodawcy, a jaka dokumentacje maja dostarczy¢ koordynatorowi praktyki
w celu jej zaliczenia. Studenci sa takze informowani o koniecznosci zawarcia we wtasnym
zakresie ubezpieczenia NNW na czas praktyki. KNH, podobnie jak pozostate kolegia,
realizuje praktyki w sposob zapewniajacy odpowiedni dobdr miejsca realizacji oraz
mozliwos¢ wiasciwego udokumentowania stopnia osiggniecia wszystkich przypisanych
efektdw uczenia sie.
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Zasady nadzoru nad realizacjg praktyk powierzone koordynatorowi praktyk zostaty
okreslone na wszystkich kierunkach majacych w programie praktyki.

Dokumentowanie efektéw uczenia sie uzyskiwanych w ramach praktyk zapewniajg
dzienniki praktyk, dzienniki ksztatcenia praktycznego oraz zapisy w formularzach oceny
praktyk dokonane przez pracodawcow.

Ewaluacja praktyk zawodowych odbywa sie poprzez system hospitacji praktyk, ktére
prowadzone sg w oparciu o przyjete na Uczelni zasady. Innymi dziataniami jakie
podejmuja kolegia w ramach ewaluacji sa:

- anonimowa ankieta oceniajgca poziom odbytej praktyki (KNM),

- szczegotowa analiza arkuszy oraz dziennikéw praktyk (KNM),

- ankieta umozliwiajgca ocene przez studenta miejsca realizacji praktyk (KNH),

- mozliwos$¢ oceny miejsca realizacji praktyki poprzez formularz na platformie MS Teams
(KNH),

- prowadzenie wywiaddw zogniskowanych ze studentami po odbyciu praktyki (KNS).

Kolegium Nauk Przyrodniczych rozwaza wprowadzenie opisu w Dziennikach praktyk,
ktory pozwoli zardwno studentom, jak i zaktadowym opiekunom praktyk odnies¢ sie nie
tylko do poszczegdinych efektow uczenia sig, ale umozliwi np. wskazanie przyktadowych

zadan, ktorych realizacja potwierdza ich osiggniecie.

2) Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia

a) udziat studentow w wymianach zagranicznych, np. ERASMUS

Tabela 1. Liczba studentéw wyjezdzajacych i przy

jezdzajgcych w ramach wymiany zagranicznej

Liczba studentow Liczba studentow
. Poziom wyjezdzajacych przyjezdzajacych
Kolegium L : .
studiow w ramach wymiany w ramach wymiany
st. stacj. st. niestacj. st. stacj. st. niestacj.

I 52 o] 23 0
Kolegium Nauk Humanistycznych I 6 0 0 )
JSM 3 0 0 0
Ogotem 61 0 23 0
I 2 0 20 0
Kolegium Nauk Medycznych I 1 0 1 0
JSM 11 1 10 0
Ogotem 14 1 31 o
. . I 5 0 13 0
Kolegium Nauk Przyrodniczych m 5 o . o
Ogotem 5 o 14 o
. I 0 0 29 0
Kolegium Nauk Spotfecznych i N 5 A 5
Ogotem 2 0 33 0

W roku akademickim 2021/2022 najwieksza liczba studentéw Uniwersytetu Rzeszowskiego,

ktéra wyjechata w ramach wymiany zagranicznej to studenci Kolegium Nauk Humanistycznych
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(61 osob) i w zdecydowanej wiekszosci byli to studenci ksztatcgcy sie na studiach licencjackich.

W pozostatych kolegiach studenci takze brali udziat w takiej aktywnosci, jednakze w znacznie

mniejszej skali. Uniwersytet Rzeszowski jest takze miejscem, do ktérego przyjezdzajg studenci

z zagranicy. Najwiekszg ich liczbe w omawianym roku akademickim goscito Kolegium Nauk

Spotecznych

(33 osoby).

b) udziat nauczycieli akademickich Kolegium w zagranicznych stazach/wizytach
naukowych

Tabela 2. Udziat pracownikéw Uniwersytet Rzeszowskiego w zagranicznych stazach/wizytach naukowych

Neps s taczna IIFZI,Ja ud2|a+f>w w tym wyjezdzajqcyc_h w celu prowadzenia
pracownikow kolegium zajec

Kolegium Nauk Humanistycznych 49 23

Kolegium Nauk Medycznych 34 24

Kolegium Nauk Przyrodniczych 54 10

Kolegium Nauk Spotecznych 36 10

Studium Jezykdw Obcych 21 7

Studium Wychowana Fizycznego

: . ) 0

i Rekread;ji

*pracownik moze by¢ policzony wiecej niz jeden raz jesli wziat udziat w zagranicznym stazu wiecej niz jeden raz w roku 21/22

Po okresie zwigzanym z obostrzeniami dotyczacymi przemieszczania sie spowodowanymi

pandemig wirusa Covid-19 nastgpit powrot nauczycieli do podejmowania wysitkdw zwigzanych

z udziatem w zagranicznych stazach/wizytach naukowych. Najwyzsza aktywnosc pracownikdw w tej

formie samoksztatcenia i wymiany doswiadczen mierzona udziatami miata miejsce w roku 2021/2022

wsrdd nauczycieli Kolegium Nauk Przyrodniczych.

c) przyjazdy nauczycieli z zagranicznych osrodkéw akademickich w celu prowadzenia
zajec

Tabela 3. Liczba nauczycieli z zagranicy przyjezdzajacych na Uniwersytet Rzeszowski w celu prowadzenia zajec

Kolegium Liczba nauczycieli Nazwa kierunku, na ktérym realizowano Liczba realizowanych
przyjezdzajacych zajecia godzin
Historia, dziennikarstwo i komunikacja
Kolegium Nauk 18 spoteczna, filologia polska, filologia rosyjska, 177
Humanistycznych filologia angielska, instrumentalistyka, grafika,
sztuki wizualne,
Kolegium Nauk 8 Kierunek lekarski, English Division, turystyka i 246
Medycznych rekreacja, wychowane fizyczne
Kolegium Nauk Biotechnologia, informatyka, 6
Przyrodniczych 29 technologia zywnosci i zywienie cztowieka Y
Kolegium Nauk 10 Bezpieczenstwo wewnetrzne, ekonomii, praca 80
Spotecznych socjalna, socjologia

Uniwersytet Rzeszowski byt takze miejscem, do ktérego przyjezdzali zagraniczni nauczyciele

akademiccy. Najwieksza ich liczbe przyjeto Kolegium Nauk Przyrodniczych, gdzie w ramach tych

odwiedzin

zrealizowano 176

godzin zaje¢ dydaktycznych ze studentami Uniwersytetu

Rzeszowskiego. Podobng aktywnos¢ odnotowano na kazdym z kolegidw.
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d) udziat nauczycieli akademickich w miedzynarodowych konferencjach naukowych

Tabela 4. Liczba nauczycieli akademickich biorgcych udziat w miedzynarodowych konferencjach naukowych

KONFERENCJE MIEDZYNARODOWE

Liczba pracownikow
ey | bk | dedotliionoh | b
wykazany tylko raz)
Kolegium Nauk Humanistycznych
Instytut Archeologii 16 9 17
Instytut Filozofii 1 1 1
Instytut Historii 18 12 19
Instytut Muzyki 8 7 12
Instytut Neofilologii 40 33 35
Instytut Polonistyki i Dziennikarstwa 12 12 17
Instytut Sztuk Pieknych 2 2 3
Ogoétem 97 76 104
Kolegium Nauk Medycznych
Instytut Nauk o Zdrowiu 34 55 86
Instytut Nauk o Kulturze Fizycznej 8 10 12
Instytut Nauk Medycznych 69 21 69
Ogotem 111 86 167
Kolegium Nauk Przyrodniczych
Instytut Biologii i Biotechnologii 13 14 26
Instytut Informatyki 6 10 20
Instytut Inzynierii Materiatowe; 15 18 19
Instytut Matematyki 6 10 15
Instytut Nauk Fizycznych 17 13 23
Instytut Nauk Rolniczych, Ochrony i 13 14 14
Ksztattowania Srodowiska
Instytut Technologii Zywnosci i 13 21 32
Zywienia
Ogoétem 83 100 149
Kolegium Nauk Spotecznych
Instytut Ekonomii i Finansow 17 13 16
Instytut Nauk o Polityce 6 13 23
Instytut Nauk Prawnych 2 ) o)
Instytut Nauk Socjologicznych 31 40 40
Instytut Pedagogiki Bd Bd Bd
Ogotem 56 66 79
Studium Jezykow Obcych 1 1 1
Studium Wychowania Fizycznego
i Rekreacji ° © ©
Bd- brak danych
W  roku akademickim  2021/2022 pracownicy naukowi brali takze udziat

w miedzynarodowych konferencjach naukowych. Sposrdd kolegiow najwieksza aktywnoscia

nauczycieli wykazato sie Kolegium Nauk Przyrodniczych, gdzie w konferencjach miedzynarodowych

wzieto udziat 100 nauczycieli co stanowito 34,0% pracownikdw naukowo-dydaktycznych tego

kolegium.
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e) udziat nauczycieli akademickich w miedzynarodowej dziatalnosci artystycznej
(dotyczy dziedzin sztuki)

Tabela 5. Dziatalnos¢ artystyczna pracownikéw Instytutu Muzyki oraz Instytutu Sztuk Pieknych w roku
akademickim 2021/2022

DZIALALNOSC ARTYSTYCZNA MIEDZYNARODOWA

Rodzai dziatalnosci artvstveznei Liczba pracownikow Jednostki biorgcych Liczba wszystkich
J ysty ! udziat (pracownik wykazany tylko raz) udziatéw
Instytut Muzyki

Recital 2 3
Koncert — wystep w charakterze

instrumentalisty i wokali 0 35

y 1 wokalisty

Koncert — wystep w charakterze . S
dyrygenta

Koncert — prawykonanie utworu 3 3
Kompozycja 2 3

Instytut Sztuk Pieknych

udziat w rezydencji artystycznej 4 6
udziat w wystawie zbiorowej 21 29
udziat w jury konkursu 1 1
petnienie funkcji kuratora wystawy 2 2

redakcja publikacji z zakresu sztuk
plastycznych

f) podjete w Kolegium inicjatywy na rzecz zwiekszenia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia

Na wszystkich kolegiach prowadzono wsparcie dla studentdw oraz pracownikow, ktdrzy brali
udziat w programie ERASMUS+. W roku akademickim 2021/2022 kontynuowano realizacje projektu
Jednolity Program Zintegrowany Uniwersytetu Rzeszowskiego, gdzie na wybranych kierunkach
wszystkich kolegiow odbywaty sie zajecia z immersyjnej nauki jezyka angielskiego w wirtualnej
rzeczywistosci. Rozszerzano takze oferte przedmiotdw realizowanych w jezyku obcym. Prowadzono
wiele inicjatyw $wiadczacych o duzym znaczeniu wymiany wiedzy i doswiadczenia z osrodkami
zagranicznymi, zarowno wsrod pracownikow naukowo-dydaktycznych, jak i studentow. Najczesciej
odbywato sie to na zasadzie udziatu w projektach i grantach miedzynarodowych, w ramach ktdrych
organizowano zagraniczne ¢wiczenia terenowe, miedzynarodowe konferencje naukowe, warsztaty,
wyktady eksperckie face to face badz on-line, publikowano artykuty oraz monografie naukowe,
organizowano réznego rodzaju konkursy np. na ttumaczenie tekstu naukowego z jezyka angielskiego
na jezyk polski. Prowadzono takze szkoty letnie w ramach programu CEEPUS-NAWA.
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3) Zapewnienie jakosci procesu dyplomowania

Tabela 6. Kierunki objete oceng jakosci prac dyplomowych oraz recenzji w roku akademickim 2021/2022

Nazwa Instytutu

Nazwa kierunku

Liczba ocenionych
prac licencjackich/
inzynierskich

Liczba
ocenionych prac
magisterskich

Kolegium Nauk Archeologia 1 -
Humanistycznych Dziennikarstwo i komunikacja spofeczna 4 4
Edukacja artystyczna w zakresie sztuki 2 5
muzycznej
Filologia angielska 6 8
Filologia germanska 4 4
Filologia polska 3 3
Filologia rosyjska 4 2
Filozofia 1 1
Grafika - 3
Historia 2 1
Instrumentalistyka 1 -
Jazz i muzyka rozrywkowa 2 -
Komunikacja miedzykulturowa 1 -
Kulturoznawstwo 2 -
Lingwistyka stosowana 4 -
Muzeologia - 1
Polonistyka stosowana 1 -
Sztuki wizualne 2 1
Turystyka historyczna i kulturowa 2 1
Kolegium Nauk Dietetyka 3 4
Medycznych Elektroradiologia 10 -
Fizjoterapia - 21
Pielegniarstwo 5 8
Potoznictwo 3 7
Ratownictwo medyczne 5 -
Turystyka i rekreacja 4 3
Wychowanie fizyczne 16 10
Zdrowie publiczne 1 2
Kolegium Nauk Architektura krajobrazu 4 4
Przyrodniczych Biologia 5 3
Fizyka - 5
OZEiGO 8 4
Systemy diagnostyczne w medycynie 5 -
Kolegium Nauk Administracja 6 7
Spotecznych Bezpieczenstwo wewnetrzne 13 -
Ekonomia 11 7
Finanse i rachunkowos¢ 11 12
Nauki o rodzinie 3 -
Pedagogika, profil ogolnoakademicki 13 12
Pedagogika, profil praktyczny 13 12
Politologia 4 6
Praca socjalna 7 5
Prawo - 13
Socjologia 3 3

15




a) wnioski z przeprowadzonej oceny
Prace dyplomowe w kolegiach oceniane byty wedtug nastepujacych kryteridw:

Zgodnosc tematu pracy z efektami uczenia sie dla kierunku studidéw oraz jego zakresem.
Zgodnosc tresci pracy z jej tematem.

Struktura prac.

Poprawnos¢ stosowanych metod, narzedzi i technik badawczych.

Poprawnosc terminologiczna oraz jezykowo-stylistyczna.

Dobdr i liczba wykorzystanej w pracy literatury.

Zasadnos¢ oceny przyznanej przez promotora pracy.

Zasadnos$¢ oceny przyznanej przez recenzenta pracy.

©ON oYW NP

Analiza zgodnosci tematéw prac dyplomowych z kierunkiem i specjalnoscia wykazata, ze
w zdecydowanej wiekszosci tematy prac dyplomowych s3 zgodne z kierunkiem studiow
i realizowang przez studenta specjalnoscig. Tematy prac s3 zgodne z prezentowanymi w nich
tresciami. W pracach zdarzaty sie nieliczne uchybienia jezykowo-stylistyczne, terminologiczne czy
strukturalne, dlatego zasugerowano zwrocenie w przysztosci wiekszej uwagi na te aspekty.
Zastosowane metody i narzedzia badawcze oraz terminologia spetniaja wymogi stawiane pracom
dyplomowym na poziomie licencjackim i magisterskim. Oceny promotorow i recenzentéw
w wiekszosci byty obiektywne, wtasciwie uzasadnione, zawierajgce merytoryczng argumentacje.
Sporadycznie zdarzaty sie jednak przypadki enigmatycznej oceny recenzenta, pozbawione
whikliwosci i wyczerpujacych uzasadnien.

b) opis podjetych w Kolegium dziatan na rzecz doskonalenia jakosci prac dyplomowych oraz
recenzji prac, na podstawie wnioskdw z oceny przeprowadzonej w poprzednim roku
akademickim

Przedstawione przez kolegia w formularzach wnioski pokazuja, ze sytuacje kiedy zgodnos¢
tematu pracy dyplomowej z kierunkiem (specjalnoscig) budzi watpliwosc sg sporadyczne i pojawity
sie tylko na jednym kolegium (KNH). W Instytucie Historii na kierunku Turystyka historyczna
i kulturowa zwrécono uwage na bardzo zblizone tematy prac dyplomowych oraz jeden z tematéw
prac wykraczajacy poza obszar turystyki historycznej i kulturowej. Zespoty programowe dokonuja
weryfikacji tematow prac przed ich zatwierdzeniem przez Rade Instytutu i w przypadku watpliwosci
dokonywane s3 korekty w tym zakresie. Pytania cztonkow zespotdw programowych sg na biezaco
wyjasniane przez promotorow.

Przeprowadzona w kolegiach analiza pozwala stwierdzi¢, ze niezgodnos¢ dorobku naukowego

opiekunow prac dyplomowych z tematyka prac, to rowniez pojedyncze przypadki. Na Kolegium Nauk
Humanistycznych na kierunkach Turystyka historyczna i kulturowa oraz Edukacja artystyczna
w zakresie sztuki muzycznej w kilku przypadkach zauwazono brak zbieznosci dorobku naukowego
z tematyka prac dyplomowych studentow.
Kolegium Nauk Spotecznych uznato za dobra praktyke sieganie przez studentéw po bibliografie
wykraczajgcg poza dorobek naukowy promotora, natomiast Kolegium Nauk Przyrodniczych
wskazato, ze w jednym z instytutdw ze wzgledu na specyfike prac, w ktorych najwazniejszym
aspektem byt ich uzytkowy charakter nie ma koniecznosci zachodzenia zgodnosci dorobku
naukowego opiekundw prac inzynierskich z ich tematyka.

W wyniku przeprowadzonego przez kolegia przegladu obejmujacego prace dyplomowe,
Kolegium Nauk Przyrodniczych uznato, ze w zwigzku z tym, iz tematy wszystkich prac dyplomowych
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byty zgodne z kierunkiem studidw lub specjalnoscia a takze z dorobkiem naukowym promotoréw
prac, nie ma potrzeby podejmowania dziatan na rzecz poprawy jakosci dyplomowania.
Pozostate kolegia sformutowaty rekomendacje, ktére mogtyby wptynac na ulepszenie tego procesu.
Sa to miedzy innymi:
e wskazywanie przez promotoréw i recenzentdw mocnych i stabych stron pracy oraz udzielanie
wskazdwek dotyczacych sposobu poprawiania pracy (KNS),
e przydzielanie godzin seminarium dyplomowego oraz opracowanie recenzji gtéwnie
nauczycielom, ktorzy publikuja oraz sg zaangazowani w granty i realizujg projekty badawcze
(KNM),
e zwracanie uwagina dobodr literatury przez studentow (KNH).
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4) Ocena jakosci prowadzonych zajec

1. Hospitacje zaje¢ dydaktycznych

Tabela 7. Liczba nauczycieli poddanych procedurze hospitacji w jednostkach

Nazwa instytutu

Liczba hospitacji
zaplanowanych na
rok akad 2021/2022

hospitacji

Liczba przeprowadzonych

Stopien realizacji hospitacji w roku
akademickim wsréd wszystkich
nauczycieli 2021/2022 (W%)

KOLEGIUM NAUK HUMANISTYCZNYCH

Instytut Archeologii 17 17
Instytut Filozofii 19 19
Instytut Historii 10 5
Instytut Muzyki 7 7 Liczba nauczycieli:
Instytut Neofilologii 21 20 390%
Instytut Polonistyki
i Dziyennikarstway 23 26
Instytut Sztuk Pieknych 3 3
Razem 100 97 24,9
KOLEGIUM NAUK MEDYCZNYCH
Instytut Nauk Medycznych 372 19
Instytut Nauk o Zdrowiu 122 87 Liczba nauczycieli:
Instytut Nauk o Kulturze 6o 5 919*
Fizycznej
Razem 554 163 17,7
KOLEGIUM NAUK PRZYRODNICZYCH
Instytut Biologii i 29 2
Biotechnologii
Instytut Informatyki 12 11
Instytut Inzynierii 1 1
Materiatowej Liczba nauczycieli
Instytut Matematyki 4 4 294%*
Instytut Nauk Fizycznych 7 7
Instytut Nauk Rolniczych,
Ochrony i Ksztattowania 27 25
Srodowiska
Instytut Technologii
ZyV\zlnos'ci i Zywier?ia 18 4
Razem 111 99 33,7
KOLEGIUM NAUK SPOLECZNYCH
Instytut Ekonomii i
Finansow 40 40
Instytut Nauk o Polityce 11 11 ) .
Liczba nauczycieli:
Instytut Nauk Prawnych Bd Bd .
Instytut Nauk 3
; . 8 8
Socjologicznych
Instytut Pedagogiki Bd Bd
Razem 59 59 17,6
SJO
Liczba nauczycieli:
SJO 22 20 58%*
345
SWFiR
Liczba nauczycieli:
SWFiR 9 9 23%
39,1
Liczba nauczycieli:
SUMA 855 447 2 020%
22,1

* Do liczby nauczycieli wliczajg sie pracownicy etatowi oraz zatrudnieni na umowe cywilno-prawng z wytaczeniem pracownikow
zakwalifikowanych wyfaczenie do grupy badawczej; Bd —brak danych
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Najwieksza liczba nauczycieli hospitowanych przypada na Kolegium Nauk Medycznych
(163 osoby). Natomiast najwiekszy odsetek sposrdd nauczycieli jednostek przypada na Studium
Jezykdw Obcych. Tylko Studium Wychowania Fizycznego i Rekreacji zrealizowato swoje zatozenia
dotyczace liczby nauczycieli hospitowanych. W Kolegium Nauk Spotecznych mogtoby by¢ podobnie,
niestety jednostka nie przekazata petnych danych dotyczacych tego aspektu. Wysoki poziom
wykonania swojego planu mozna przypisa¢ Studium Jezykdéw Obcych (20 z 22 zaplanowanych
hospitacji), Kolegium Nauk Humanistycznych (97 ze 100 zaplanowanych hospitacji) oraz Kolegium
Nauk Przyrodniczych (99 ze 111 zaplanowanych hospitacji).

W Formularzach Oceny Wiasnej jednostki wskazaty, iz w roku akademickim 2021/2022
w zdecydowanej wiekszosci przypadkéw nie byto koniecznosci przeprowadzania hospitac;ji
interwencyjnej. Dziafanie takie zaplanowano tylko odnosnie pracownika kierunku lekarskiego, ktéry
nie pojawit sie na zajeciach ze studentami, ktore podlegaty hospitacji.

Po analizie dokumentacji z przeprowadzonych hospitacji jednostki wskazaty, iz zajecia byty
prowadzone na bardzo dobrym poziomie merytorycznym, tresci bylty przekazywane
W sposob przejrzysty i przystepny, tematyka prowadzonych zaje¢ odpowiadata problematyce
przedmiotu przestawionej w sylabusie. Ponadto, wysoko oceniono dobra organizacje pracy,
umiejetne rozplanowanie zaje¢ w czasie, wifasciwy dobor metod nauczania, otwartos,
komunikatywnos¢ i umiejetnos¢ prowadzacych do nawigzywania kontaktu ze studentami. Wsrod
zalecen dla hospitowanych czesto pojawiata sie sugestia, aby bardziej urozmaicac prezentowane
tresci, np. o elementy graficzne oraz dba¢ o ich aktualizacje, wprowadza¢ wiecej metod
aktywizujacych studentéw podczas zaje¢ oraz nagradzad osoby aktywne. Wnioski z hospitacji
w wiekszosci przypadkow prezentowano na posiedzeniu Rady Dydaktycznej.

2. Ocena prowadzacych zajecia przez studentow

We wszystkich jednostkach dokonuje sie analizy wynikéw Ankiety oceny prowadzacego
przedmiot. Najczesciej odpowiedzialne s3 za to witadze dziekanskie, ale takze dyrektorzy
poszczegdlnych jednostek oraz kierownicy kierunkdw i pracownicy Sekcji Jakosci i Akredytacji na
kolegiach. Nastepnie wnioski tych analiz przedstawione s3 na Radach Dydaktycznych jednostek.
Kolegium Nauk Przyrodniczych po dokonaniu analizy zebrato takze uwagi dotyczace sposobu
sformutowania niektorych kryteriow, ktére przekazano do dyskusji na Komisje ds. Ksztatcenia.
Nastepnie rezultaty analizy ankiet oraz dziatania podejmowane na ich podstawie przedstawia sie
studentom. Odbywa sie to najczesciej na Radach Dydaktycznych, w ktdérych uczestnicza
przedstawiciele studentow, a takze na spotkaniach otwartych z dziekanem, opiekunem roku czy
samorzadem studentdw. W Kolegium Nauk Przyrodniczych ogodlng analize wynikdéw ankiet
udostepnia sie takze na stronie internetowej kolegium. Jednostki pytane o swoje zaangazowanie
w zachecanie studentow do brania udziatu w badaniach wykazywaty sie znaczaca aktywnoscig w tym
zakresie. Najczesciej rozsytano mailing do studentdw z jednostki, przypominajacy o trwajacej
ankietyzacji oraz zamieszczano informacje na stronie internetowej kolegium i mediach
spotecznosciowych. Mobilizowano takze nauczycieli aby na zakoriczenie prowadzonych zajec
zachecali studentéw do udziatu w badaniach. Zwracano sie takze do starostow rocznikdw z prosbg,
aby przypominali swoim kolezankom i kolegom o wypetnianiu ankiet.
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5) Wykorzystanie wynikdw zewnetrznej oceny jakosci ksztatcenia na prowadzonych
w Kolegium kierunkach studiow

W roku akademickim 2021/2022 Polska Komisja Akredytacyjna wizytowata g kierunkdw
prowadzonych na Uniwersytecie Rzeszowskim: agrolesnictwo, bezpieczenstwo wewnetrzne,
edukacja artystyczna w zakresie sztuki muzycznej, filologia polska, fizjoterapia, jazz i muzyka
rozrywkowa, kierunek lekarski, odnawialne zrédta energii i gospodarka odpadami, praca socjalna. Jak
wskazuja informacje przekazane w Formularzach Oceny Wtasnej Kolegium, na kazdym
z kierunkow, ktorych dotyczyty zalecenia powizytacyjne Polskiej Komisji Akredytacyjnej, podjeto
dziafania na rzecz ich wypetnienia, co pozwolito na uzyskanie pozytywnej oceny jakosci ksztatcenia na
okres 6 lat.
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Il. Dziatania na rzecz doskonalenia jakosci ksztatcenia
w Kolegium

1. Dziatania podjete w kontekscie rekomendacji Komisji ds. Ksztatcenia z 24 marca 2022
roku w zakresie:

a) poprawy skutecznosci dziatan na rzecz kompleksowej oceny i doskonalenia
programoéw studiow

Kolegium

Kolegium Nauk
Humanistycznych

—Powotanie Komisji ds. Oceny Procesu Dydaktycznego;

—Prowadzenie regularnych zebran zespotdw programowych kierunkow (efektem tych
zebran s3 m.in. modernizacje programéw studidw na wielu kierunkach, np. historii,
edukacji artystycznej w zakresie sztuki muzycznej; ponadto: zwiekszenie kontroli nad
powierzaniem zajec dydaktycznych zgodnie z kwalifikacjami kadry prowadzacej).

Kolegium Nauk
Medycznych

Fizjoterapia

— Stata weryfikacja obowigzujacych sylabuséw,

—monitorowanie kompetencji i doswiadczenia nauczycieli akademickich,

—systematyczna analiza i ocena obsady zaje¢ dydaktycznych przez pracownikow
badawczo-dydaktycznych i dydaktycznych oraz inne osoby prowadzace zajecia ze
studentami pod katem zgodnosci ich kompetencji i doswiadczenia oraz kwalifikacji
zawodowych (np. specjalizacja naukowa, dorobek naukowy, doswiadczenie zawodowe)
z prowadzonymi zajeciami,

—monitorowanie warunkdw ksztatcenia i organizacji studiow,

—monitorowanie relacji z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do
programu studiow.

Pielegniarstwo:

—Modyfikacji zaje¢ w zakresie formy ich realizacji ze szczegéInym uwzglednieniem zajec
w Centrum Symulacji Medycznej,

—zweryfikowano poprawnos¢ efektow kierunkowych w ramach dodatkowych efektow
uczenia sie, gtdwnie na studiach Il stopnia, tak w zakresie ich brzmienia, jak rowniez
poziomu zaawansowania wiedzy i umiejetnosci, dazac do zrdéznicowania efektow
pomiedzy | ill stopniem ksztatcenia, uwzgledniajgc poziom PRK,

—zweryfikowano harmonogramy studiow w zakresie form prowadzonych zajec,
w kontekscie mozliwosci zapewnienia przewidzianych do realizacji tresci oraz efektow
uczenia sig,

—prowadzono systematyczng weryfikacje sylabusow przedmiotow w zakresie
poprawnosci definiowania efektow uczenia sie i zapewnienia ich zgodnosci z efektami
kierunkowymi, doboru tresci programowych, metod ksztatcenia oraz sposobow
weryfikacji efektow uczenia sie, przejrzystosci kryteridw zaliczenia poszczegdlnych
form zajec jak rowniez poprawnosci okreslenia naktadu pracy studenta niezbednego do
osiggniecia efektdw uczenia sie.

Potoznictwo: W biezgcym roku akademickim na kierunku Potoznictwo nie wprowadzono

zmian w programie studiow, natomiast pojawiaty sie ustne sugestie na temat sposobu

realizacji zajec. Sugestie te, dotyczyty ksztatcenia z wykorzystaniem metody ksztatcenia
na odlegtos¢ (formy on-line) - prowadzacy zajecia praktyczne opowiadali sie za forma
bezposredniego kontaktu ze studentem.

Ratownictwo medyczne: Na kierunku Ratownictwo medyczne zgtaszano uwagi

dotyczace realizacji niektorych przedmiotow. Uwagi takie byty uwzgledniane

w poprzednich latach i zostaty wprowadzone sugerowane zmiany w programie studiow.

Zmiany takie dotyczyty: Przedmiotu Farmakologia z toksykologig przeniesiono na

Il semestr oraz Farmakologia z toksykologig kliniczng na Il semestr — sugestia

prowadzacego oraz Chirurgia szczekowa — V semestr - 15 godzin wyktadu oraz VI semestr

15 godzin Zaje¢ Praktycznych. Uwagi argumentowano tym, ze studenci w przebiegu

zmiany semestru, w ktorym realizowany jest przedmiot beda lepiej przygotowani do

zrozumienia tresci z zakresu Farmakologii dzieki wczesniejszemu nabyciu wiedzy

z zakresu nauk podstawowych. Jak réowniez prowadzenie przedmiotu w formie zajec
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praktycznych pozwoli studentom ksztattowac¢ umiejetnosci praktyczne. Na studiach
niestacjonarnych wnioskowano o wydtuzenie czasu trwania studidow do 7 semestrow,
co zmniejszytoby obcigzenie nauczycieli. Rozwigzanie to jest zgodne z przepisami prawa.
Propozycja ta nie zostata uwzgledniona przez wtadze uczelni.

Dietetyka: Na kierunku Dietetyka zwrdcono uwage na brak sal dydaktycznych
w szpitalach. Dlatego tez wprowadzono korekte sposobu organizacji zaje¢ praktycznych
polegajaca na realizacji czesci zaje¢ praktycznych (zwtaszcza rozpoczynajacych
przedmiot) w salach dydaktycznych UR.

Elektroradiologia: Na kierunku Elektroradiologia zgtaszano sugestie wprowadzenia
wiekszej liczby godzin do przedstawienia tresci teoretycznych z zakresu tomografii
komputerowej, rezonansu magnetycznego, radiologii zabiegowej — dotychczas
wiadomosci byty przedstawiane w ramach zaje¢ praktycznych. Propozycje zostaty
uwzglednione w nowym harmonogramie studiow (2022-2025), poprzez wprowadzenie
nowych przedmiotow w formie wyktadéw. Przedmiot Medycyna nuklearna zostat
zastgpiony przedmiotem Wstep do medycyny nuklearnej i jest przedmiotem. W ramach
przedmiotow do wyboru pojawity sie nastepujace przedmioty: Brachyterapia,
Teleradioterapia i Socjologia medycyny.

Lekarski: Dziekan Kolegium Nauk Medycznych wystosowata komunikat do nauczycieli
akademickich, przypominajacy o obligatoryjnosci wszystkich form zaje¢ przewidzianych
programem studiow z jednoczesnym przypomnieniem, by informacja o obowigzku
realizacji zajec byta umieszczona w sylabusie przedmiotu (zalecenie PKA).

Lekarski ED: Przypomniano koordynatorom przedmiotéw realizowanych w ramach
kierunku English Division o koniecznosci regularnej aktualizacji pozycji literatury
w Sylabusach oraz na koniecznos¢ przedstawienia w sylabusie jasnych metod
sprawdzania i oceniania efektow ksztatcenia.

Turystyka i rekreacja: Zespdt Programowy regularnie dokonuje przegladu planow
studiow i wprowadza istotne zmiany w programie studiow, dokonano gruntownego
przegladu sylabusow programowych, opracowano — w oparciu o kierunkowe efekty
ksztatcenia z uwzglednieniem specyfiki ksztatcenia na kierunku Turystyka i Rekreacja,
w ramach ewaluacji oraz oceny praktyk zawodowych — m.in. wprowadzono instytutowy
system potwierdzania realizacji poszczegdlnych efektow ksztatcenia, w maju 2022 roku
zostat zorganizowany Tydzien Nauki i Sportu, w ramach ktdrego studenci uczestniczyli
w konferencji naukowej oraz mogli pogtebi¢ swoja wiedze i umiejetnosci w zakresie
prowadzenia badan naukowych, w aspekcie szeroko rozumianego rozwoju fizycznego
i sprawnosci fizycznej.

Wychowanie fizyczne: Zespot Programowy regularnie dokonuje przegladu planow
studiow i wprowadza istotne zmiany w programie studiow, dokonano gruntownego
przegladu sylabusow programowych, opracowano — w oparciu o kierunkowe efekty
ksztatcenia — standardy ksztatcenia nauczycieli — z uwzglednieniem specyfiki ksztatcenia
na kierunku Wychowanie fizyczne, w ramach ewaluacji i oceny praktyk zawodowych —
m.in. powotano Zespdt dorazny ds. hospitacji praktyk pedagogicznych, wprowadzono
instytutowy system potwierdzania realizacji poszczegdlnych efektow ksztatcenia, w maju
2022 roku zostat zorganizowany Tydzien Nauki i Sportu, w ramach ktérego studenci
uczestniczyli w konferencji naukowej oraz mogli pogtebic¢ swoja wiedze i umiejetnosci
w zakresie prowadzenia badan naukowych, w aspekcie szeroko rozumianego rozwoju
fizycznego i sprawnosci fizycznej.

Kolegium Nauk
Przyrodniczych

—Przeglad oferty dydaktycznej kierunkdw studidw i w miare mozliwosci dostosowanie jej
do aktualnego stanu wiedzy oraz potrzeb i oczekiwan rynku pracy,

—przeglad programow studiow pod wzgledem poprawnosci zdefiniowanych
kierunkowych efektéw uczenia sie, w tym takze ich dostosowania do wtasciwego
poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji,

—przeglad harmonogramdw studiow pod katem prawidtowego doboru form realizacji
zaje¢ dydaktycznych dla poszczegolnych przedmiotow,

—przeglad matryc realizacji efektow w zakresie wypetnienia wszystkich kierunkowych
efektdw uczenia sig, bez wzgledu na realizowana Sciezke ksztatcenia,

—przeglad sylabusow przedmiotéw w zakresie poprawnosci definiowanych efektow
przedmiotowych iich zgodnosci z efektami kierunkowymi, a takze poprawnosci doboru
tresci programowych, metod ksztatcenia, sposobdw weryfikacji efektow uczenia sie
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oraz poprawnosci okreslania catkowitego naktadu czasu pracy studenta niezbednego
do osiagniecia efektdéw uczenia sie.

Kolegium Nauk
Spotecznych

Ekonomia, Finanse i rachunkowos¢, Pedagogika czy Pedagogika specjalna wprowadzono
zmiany w postaci usuniecia wybranych przedmiotéw z programu studidw na rzecz
nowych innowacyjnych, ktére zdecydowanie maja sie przyczyni¢ do zwiekszenia
atrakcyjnosci ww. kierunkow i wynikajg z potrzeb ksztatcenia np. w zawodzie
nauczycielskim. W tym zakresie dokonano korekty liczby godzin przyktadowo -
zwiekszenia liczby godzin z przedmiotu seminarium na kierunku Ekonomia czy Finanse
i rachunkowos$¢, punktow ECTS a takze formy zajec¢. Na kierunku Pedagogika studia
Il stopnia w miejsce specjalnosci edukacja medialna utworzona zostata specjalnosc
edukacja medialna z animacja kultury, ktéra wynika z zapotrzebowania na absolwentow
w zmieniajgcym sie dynamicznie warunkach rynku pracy. W zakresie specjalnosci,
rowniez na kierunku Ekonomia dokonano zmian wygaszajac sciezke ksztatcenia
gospodarka regionalna i lokalna, ktdra cieszyta sie mniejszym zainteresowaniem. Na
powyzszych kierunkach zespdt programowy zadbat réwniez o wzbogacenie oferty
przedmiotow o nowe przedmioty do wyboru przez studenta, bardziej atrakcyjne
i oczekiwane na wprowadzenie do oferty programowej.

Podobne dziatania zostaty podjete przez zespoty programowe na kierunku Praca socjalna
oraz Socjologia, co byto konsekwencjg wyrazonych przez interesariuszy zewnetrznych
opinii na temat koniecznosci modyfikacji programéw studidw o nowe przedmioty,
a w przypadku Pracy socjalnej o przedmioty fakultatywne zgodne z zapotrzebowaniem
na rynku pracy z obszaru pomocy i integracji spoteczne;.

Realizowany w Instytucie Nauk Prawnych program studiow na kierunku Administracja
l'i Il stopnia o profilu praktycznym nie w petni odpowiada zapotrzebowaniu administracji
oraz sektora prywatnego. W zwigzku z tym podjeto prace nad koncepcja i dokumentacja
nowego programu studidw na kierunku Administracja | i Il stopnia o profilu
ogolnoakademickim. Konieczno$¢ opracowania i wdrozenia nowej oferty programowe;
wpisuje sie takze w kanon ksztatcenia przysztych urzednikéw stanowiacych kadry szeroko
pojetej administracji.

W przypadku kierunku Prawo, program studidw wymagat zmian w zakresie oferty
proponowanych przedmiotow jak tez liczby godzin, co tez uczyniono ze skutkiem
obowiazujgcym od roku akademickiego 2021/2022.

b) zwiekszenie kontroli nad powierzeniem zaje¢ dydaktycznych zgodnie z kwalifikacjami
kadry prowadzacej zajecia

Kolegium

Kolegium Nauk
Humanistycznych

Regularny przeglad sylabusow

Kolegium Nauk
Medycznych

Pielegniarstwo, Potoznictwo, Ratownictwo medyczne, Dietetyka, Elektroradiologia:
Zajecia dydaktyczne prowadza osoby zgodnie z kwalifikacjami, ktére sg weryfikowane
poprzez informacje dotyczacego doswiadczenia w pracy zawodowej w danej dziedzinie,
udziat w roznych szkoleniach kwalifikacyjnych oraz na podstawie formularza
zgtoszeniowego — dla pracownikdw prowadzacych zajecia na podstawie umowy o dzieto.
Fizjoterapia: Na kierunku fizjoterapia zajecia dydaktyczne powierzane sg pracownikom
etatowym oraz pracownikom zatrudnianym w ramach umdw cywilno-prawnych zgodnie
z ich kwalifikacjami. W grupie pracownikdéw etatowych zajecia przypisywane s3
w nawigzaniu do profilu pracy praktycznej pracownika jak rédwniez analizujac profil
badawczy pracownika i zakres tematyczny realizowanych projektéw badawczych.
W grupie pracownikow zatrudnianych w ramach UCP, wszystkie osoby przed
podpisaniem umowy wypetniajg kwestionariusz zawierajacy pytania o kwalifikacje
zawodowe oraz kompetencje.

Dietetyka: Dokonano gruntownej analizy programu studiéow oraz przeprowadzono
weryfikacje sposobu realizacji ksztatcenia zajec i praktyk zawodowych. Oszacowano
mozliwosci potencjalnych zmian i zaplanowano zadania na rok akademicki 2022/2023
celem dalszego rozwoju kierunku Dietetyka: planowanie obsady zaje¢ dydaktycznych ze
znaczny wyprzedzeniem celem weryfikacji kwalifikacji kadry prowadzacej zajecia.
Dokonano analizy obsady kadrowej pod katem zgodnosci dorobku dydaktycznego
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i naukowego lub doswiadczenia zawodowego w przypadku wszystkich przedmiotow
przygotowujacych do zawodu w szczegolnosci zajec praktycznych i praktyk zawodowych,
a takze zdecydowanej wiekszosci pozostatych przedmiotow

Pielegniarstwo: W ramach zwiekszenia kontroli nad powierzeniem zaje¢ dydaktycznych

zgodnie z kwalifikacjami kadry dydaktycznej podjeto nastepujgce dziatania:

—przeprowadzono analize zgodnosci, kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego osdb
prowadzacych zajecia dydaktyczne pod katem kompetencji do prowadzenia
powierzonych zajec,

—o0soby prowadzace poszczegdlne formy zajec z przedmiotow kierunkowych, zgodnie ze
standardem, posiadajg prawo wykonywania zawodu pielegniarki/pielegniarza oraz
minimum roczng praktyke zawodowg w zakresie wtasciwym dla prowadzonych zajec,

—w doborze 0sob prowadzacych poszczegolne formy zajec¢ dodatkowo brano pod uwage
dodatkowe kryteria takie jak: posiadanie kursu kwalifikacyjnego lub szkolenia
specjalizacyjnego w zakresie wtasciwym dla prowadzonych zaje¢, praktyke zawodowa
oraz posiadane uprawnienia i doswiadczenie dydaktyczne,

—w doborze o0séb realizujgcych ksztatcenie praktyczne (zajecia praktyczne, praktyki
zawodowe) stosowano zatwierdzone kryteria doboru hierarchizujace kwalifikacje
osoby aplikujgcej do prowadzenia zajec,

—wprowadzono formularz zgtoszeniowy osoby aplikujacej do prowadzenia ksztatcenia
praktycznego, pozwalajacy na gromadzenie i ewaluacje kwalifikacji danej osoby.

Ratownictwo medyczne: Wszyscy nauczyciele posiadajg odpowiednie wyksztatcenie

i doswiadczenie zawodowe niezbedne do prowadzenia zajec¢ na kierunku ratownictwo

medyczne, wszyscy spetniajg wymogi standardu ksztatcenia. Sa to ratownicy wykonujacy

medyczne czynnosci ratunkowe w zespotach ratownictwa medycznego lub w szpitalnych
oddziatach ratunkowych, lekarze réznych specjalnosci (internisci, chirurdzy, ortopedzi,
kardiolodzy, laryngolog, urolog, okulistaitd.), pielegniarkiz wieloletnim doswiadczeniem,
ze specjalizacja z  zakresu pielegniarstwa  ratunkowego, pielegniarstwa
anestezjologicznego pracujgce w odpowiednich oddziatach (s3 to specjalizacje
pielegniarskie majgce szczegolne zastosowanie na kierunku ratownictwo medyczne).

Wszyscy nauczyciele posiadajg rowniez dorobek naukowy z zakresu prowadzonych

przedmiotow.

Lekarski i Lekarski English Division: Zajecia dydaktyczne prowadza osoby zgodnie

z kwalifikacjami. W przypadku powierzenia zaje¢ w ramach umowy cywilno-prawnej,

procedura wyfaniania kandydatéw opiera sie na rekomendacji pracownika przez

koordynatora przedmiotu, akceptacji merytorycznej Kierownika kierunku na podstawie
przedtozonej dokumentacji (dyplom ukonczenia studiow, poswiadczenie uzyskania tytutu
specjalisty w danej dziedzinie medycznej, stopniaftytutu naukowego, CV) oraz akceptac;ji

Rady Dydaktycznej i Dyrektora Instytutu Nauk Medycznych.

Na kierunku lekarskim w ramach zwiekszenia kontroli nad powierzeniem zajec

dydaktycznych zgodnie z kwalifikacjami kadry dydaktycznej przeprowadzono analize

zgodnosci, kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego osob prowadzacych zajecia
dydaktyczne pod katem kompetencji do prowadzenia powierzonych zajec.

Wychowanie fizyczne, Turystyka i rekreacja: W celu unikniecia nieprawidtowosci

w obsadzie zaje¢ dydaktycznych zgodnie z kwalifikacjami zebrano karty kompetencji oraz

skany dokumentow potwierdzajacych od wszystkich nauczycieli Instytutu Nauk

o Kulturze Fizycznej, prowadzacych zajecia dydaktyczne, w wersji elektronicznej

z wykorzystaniem dostepnych narzedzi dziatajgcych w trybie on-line. Dokumenty beda

niezbedne w celu przydzielania godzin dydaktycznych.

Kolegium Nauk
Przyrodniczych

—Systematyczna weryfikacja obsady kadrowej kierunkow studiow, przydziaty
dydaktyczne dokonywane w oparciu o wnikliwg analize kwalifikacji i doswiadczenia
0sob prowadzacych zajecia, z uwzglednieniem takze wynikow hospitacji oraz oceny
prowadzacych zajecia przez studentow,

—wiyczanie do procesu dydaktycznego nauczycieli z innych osrodkéw akademickich,
takze przedstawicieli otoczenia spofeczno-gospodarczego w oparciu o posiadane przez
nich kompetencje do prowadzenia powierzanych zaje¢,

—obowigzkowa hospitacja zajec¢ dydaktycznych prowadzonych przez osoby zatrudnione
na umowach cywilno-prawnych;
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Kolegium Nauk
Spotecznych

Procedura przydziatu zaje¢ w przypadku kazdego kierunku studidw prowadzonego
w obrebie KNS, dokonywana jest na podstawie wiedzy, doswiadczenia, osiggniec oraz
profilu zainteresowan naukowych poszczegolnych pracownikéw naukowych.

Na kierunkach o profilu praktycznym, kluczowa role w doborze pracownikéw
prowadzacych zajecia dydaktyczne odgrywa doswiadczenie zawodowe, zgodne
z tresciami programowymi danego przedmiotu oraz specyfikga ksztatcenia na danym
kierunku, co gwarantuje prawidtowosc realizacji procesu dydaktycznego.

Wykorzystujgc wiedze i skorelowane z nig doswiadczenie zawodowe, ustala sie obsade
zaje¢, tak aby kazdy zatozony w programie studiow kierunkowy i przedmiotowy efekt
uczenia sie zostat osiggniety.

Warto rowniez podkresli¢, ze kazdy nauczyciel akademicki, ktoremu powierzono
prowadzenie zaje¢, posiada kompetencje do prowadzenia zajec na odlegtos¢, w wyniku
nabytych umiejetnosci w toku przeprowadzonych szkolen, podnoszacych kompetencje
kadry naukowej w zakresie pracy zdalnej. Kadra naukowa KNS, przeszta rowniez szkolenia
w zakresie wykorzystania platformy MS Teams, ktdra zostata wykorzystana, podczas
nauki zdalnej w zwigzku z pandemia spowodowana rozprzestrzenianiem sie wirusa SARS
- COVa.

Nalezy zwréci¢ rowniez uwage na fakt, ze w wyniku przeprowadzonej oceny na kierunku
bezpieczenstwo wewnetrzne i sformutowanej uwagi przez PKA w kwestii obsady zajec,
Dyrektor Instytutu dokonat analizy struktury kwalifikacji nauczycieli instytutu, co
przetozyto sie na zapewnienie prawidtowego doboru obsady zaje¢ zgodnie z posiadanym
dorobkiem i kompetencjami do prowadzenia zajec.

c) zwiekszenia udziatu interesariuszy zewnetrznych w procesie oceny i doskonalenia
programow

Kolegium

Kolegium  Nauk
Humanistycznych

—Powotanie Rad Interesariuszy Zewnetrznych na wielu kierunkach w KNH, podpisanie
umow o wspotpracy ze szkotami w regionie;

—zmiany i modyfikacje w programach studidw zgodnie z postulatami interesariuszy
zewnetrznych (np. na instrumentalistyce - wprowadzenie przedmiotu literatura
specjalistyczna, zwiekszenie liczby godzin z przedmiotu muzyka liturgiczna oraz
wprowadzenie  przedmiotu organoznawstwo oraz zarzadzanie projektem
artystycznym).

Kolegium  Nauk
Medycznych

W celu zwiekszenia udziatu interesariuszy zewnetrznych w procesie oceny i doskonalenia
programow  studiow, Kolegium Nauk Medycznych organizuje cyklicznie spotkania
z przedstawicielami interesariuszy zewnetrznych, tzw. Rada Pracodawcdw, na ktorych
omawiane s3 programy ksztatcenia, w tym plany studiow oraz zakres efektow uczenia sie,
zgodnych z aktualnymi oczekiwaniami rynku pracy. Zgtaszane sugestie, uwagi
i rekomendacje s nastepnie uwzgledniane w procesie oceny i doskonalenia programoéw
na poszczegolnych kierunkach Kolegium Nauk Medycznych.

Fizjoterapia: Wspofpraca z Rada Pracodawcow polega na konsultowaniu i dyskusji
programow studiow, w tym koncepcji ksztatcenia, sylwetki absolwenta, efektow
ksztatcenia i sposobdw ich osiggania, sylabusow i tresci ksztatcenia w nich zawartych,
sposobow realizacji przedmiotéw przewidzianych programem studiow, form zajec
i metod dydaktycznych, zaréwno podczas corocznych spotkan w szerokim gronie, jak
i podczas wspotpracy przy organizacji praktyk zawodowych studentéw, czy wspdlnej
realizacji projektow naukowo-badawczych i spotecznych. Rada Pracodawcdw ma realny
wptyw na ksztatt programéw studiow. Na ostatnim posiedzeniu Rady Pracodawcow
w 2021 roku interesariusze zewnetrzni zaproponowali korekte programu w zakresie:
zwiekszenia liczby godzin dla przedmiotu fizjoterapia kliniczna w pulmonologii, co byto
podyktowane m.in. biezgcg sytuacja pandemiczng oraz intensywnie rozwijajaca sie
fizjoterapia pulmonologiczng, w tym rehabilitacja po przebyciu choroby Covid-19.
Zaproponowano zwiekszenie o dodatkowe 10 godzin z tego przedmiotu w zakresie zajec
praktycznych. Dodatkowo zaproponowano wyodrebnienie 5h z 20h wyktaddw ze zdrowia
publicznego, wprowadzenie przedmiotu zwigzanego z terapia tkanek miekkich. Rada
Pracodawcow zaaprobowata rozszerzenie oferty przedmiotow do realizacji w jezyku
angielskim — jako dodatkowego elementu uvatrakcyjniajacego oferte ksztatcenia, wybrane
przedmioty beda mogty by¢ realizowane w jezyku angielskim na zasadzie zgtoszenia
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akcesu grupy studentow do uczestnictwa w zajeciach w tym jezyku. Wskazata, ze mozna
bytoby wzbogaci¢ tresci przedmiotéw z zakresu diagnostyk w roznych specjalnosciach
o diagnostyke roznicowg. Wszystkie propozycje zostaty uwzglednione w nowym
programie studiow.

Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym ma réwniez swoje odzwierciedlenie
w realizacji programow studiow w obszarze praktyk zawodowych (nalezg do nich zaréwno
podmioty wchodzace w sktad Rady Pracodawcow KNM, jak i te ktore nie naleza do tej
grupy). Polega ona na statym kontakcie Koordynatoréw praktyk z opiekunami
zaktadowymi, petniagcymi role bezposrednich opiekunow praktyk. Skutkuje to
mozliwoscig systematycznego monitorowania przebiegu praktyki, jej jakosci oraz
satysfakcji studentow i ewentualnych przysztych pracodawcow. Pozwala réwniez na
wdrazanie biezacych dziatan naprawczych, polegajacych na modyfikacji planow
i programow praktyk, mozliwych miejsc realizacji praktyk itp. Ostatnig sugestig
pracodawcow, u ktorych realizowane byty praktyki (w tym m.in. Health Centre s.c.,
Centrum Medyczne Medyk) byto zwiekszenie nacisku na efekty nauczania w zakresie
przedmiotow podstawowych tj. anatomii prawidtowe] oraz fizjologii ogdlnej. W zwigzku
z tym zweryfikowano sylabusy z ww. przedmiotdw oraz wskazano je jako przedmioty
sekwencyjne.

Wspotdziatanie z otoczeniem spotecznym jest takze realizowane poprzez m.in.
wspotprace z Uniwersytetem Trzeciego Wieku przy UR i polega na realizacji wyktadow
oraz seminariow, ¢wiczen rehabilitacyjnych i profilaktycznych dla seniordw czy realizacji
projektow badawczych z udziatem seniorow, w ktorych uczestnicza takze studenci
kierunku Fizjoterapia. Rada Pracodawcow sukcesywnie powieksza sie co skutkuje
nowymi, konstruktywnymi uwagami/sugestiami.

Pielegniarstwo: Spotkania z przedstawicielami interesariuszy zewnetrznych, tzw. Rada
Pracodawcow, organizowane sa cyklicznie raz w roku, na ktérych omawiane sg programy
ksztatcenia, w tym plany studiow oraz zakres efektow uczenia sie, zgodnych z aktualnymi
oczekiwaniami rynku pracy. W roku akademickim 2021/2022 zgtaszane sugestie
pracodawcow w odniesieniu do programu studidw nie dotyczyty kierunku Pielegniarstwa.
Potoznictwo: W roku akademickim 2021/2022 odbyto sie jedno spotkanie interesariuszy
zewnetrznych realizujacych ksztatcenie praktyczne zawodowe dla kierunku Potoznictwo
studia | i Il stopnia z Radg Programowa Kierunku. Wsréd poruszanych tematow, na
spotkaniu omawiano zagadnienia dotyczace wyboru placowki/osoby realizujacej
ksztatcenie praktyczne a takze zwracano uwage na trudnosci w realizacji ksztatcenia
praktycznego zwigzanego z ksztatceniem coraz wiekszej liczby studentow na innych niz
potoznictwo kierunkach. Wytoniono sposrod interesariuszy zewnetrznych grupe siedmiu
0s0b, przedstawicieli rdznych specjalnosci pielegniarskich/potozniczych w zakresie
wypowiedzenia sie na temat przygotowywanej oceny kompetencji spotecznych studenta
(zmiana w Dzienniku Ksztatcenia Praktycznego od roku akademickiego 2022/2023).
Ratownictwo medyczne: Na zebrania zespotu programowego na kierunku Ratownictwo
medyczne zapraszani byli przedstawiciele réznych jednostek ochrony zdrowia i jednostek
wspotpracujacych z systemem PRM. Byly to osoby petnigce funkcje kierownicze
w Szpitalnym Oddziale Ratunkowym oraz przedstawiciel strazy pozarnej. Wprowadzono
w grupie przedmiotow do dyspozycji uczelni dwie nowe grupy przedmiotdw do wyboru:
Dysponowanie w systemie PRM/System powiadamiania ratunkowego (do wyboru),
System bezpieczenstwa Panstwa/Zarzadzanie kryzysowe i wspodtpraca podmiotow
bezpieczenstwa (do wyboru). Wprowadzono zajecia praktyczne w ramach przedmiotu
Kardiologia. Zaproponowano udziatu studentdw w cwiczeniach z zakresu zdarzenia
o charakterze masowym.

Lekarski: Podczas spotkania z przedstawicielami interesariuszy zewnetrznych, tzw. Rada
Pracodawcow, ktdre odbyto sie 08. kwietnia 2021 roku nie zgtoszono propozycji zmian
w ramach programu ksztatcenia na kierunku lekarskim, w tym planoéw studiéw oraz
zakresu efektdw uczenia sig, zgodnych z aktualnymi oczekiwaniami rynku pracy.
Turystyka i rekreacja: W Instytucie Nauk o Kulturze Fizycznej Kierownik Kierunku TiR
w porozumieniu z Dyrektorem Instytutu, przynajmniej raz w roku zwotujg posiedzenia
Instytutowej Rady Interesariuszy. Ponadto czynimy starania aby pozyskiwac¢ nowych
interesariuszy zewnetrznych chcacych nawigzac wspotprace.

Wychowanie fizyczne: W Instytucie Nauk o Kulturze Fizycznej Kierownik Kierunku WF
w porozumieniu z Dyrektorem Instytutu, przynajmniej raz w roku zwotujg posiedzenia
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Instytutowej Rady Interesariuszy. Ponadto czynimy starania aby pozyskiwac nowych
interesariuszy zewnetrznych chcgcych nawigzac wspotprace.

Dietetyka: Wprowadzenie konsultacji z osobami prowadzgcymi dziatalnosc [ pracujgcymi
w zawodzie Dietetyka.

Kolegium  Nauk
Przyrodniczych

—Odbyty sie posiedzenia Rady Spoteczno-Gospodarczej w kazdym z trzech niezaleznie

funkcjonujacych paneli:
12.10.2021 . — posiedzenie Panelu Nauk Rolniczych
26.10. 2021 1. — posiedzenie Panelu Nauk Scistych i Przyrodniczych
9.11.2021 r. — posiedzenie Panelu Nauk Inzynieryjno-Technicznych,

—spotkania z przedstawicielami pracodawcow organizowane przez Zespoty Programowe
kierunkow studiow prowadzonych w Kolegium —taczna liczba spotkan zadeklarowana
w formularzach oceny kierunkéw studiow to 26,

—kolejne porozumienia o wspdtpracy podpisane z przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczego (ECO-FARM Sosndwka Sp. z 0.0., Gospodarstwo Rolne
Barbara Baj Wojtowicz, Nadlesnictwo Gtogdw, Naczelna Organizacja Techniczna
Federacja Stowarzyszen Naukowo-Technicznych w Rzeszowie, Stowarzyszenie
Inzynierow i Technikdw Lesnictwa i Drzewnictwa w Krosnie,, Nadlesnictwo
Kolbuszowa, Pro Golf Sp. 0.0., Rectangle Sp. z 0.0. z siedzibg w Jasionce, Zespét Opieki
Zdrowotnej w Debicy, B&M Optik Sp. z 0.0. Zaczernie),

—oferta dydaktyczna wybranych kierunkéw (agrolesnictwo, architektura krajo-brazu,
logistyka w sektorze rolno-spozywczym, informatyka i ekonometria, ochrona
Srodowiska, systemy diagnostyczne w medycynie oraz planowanego do uruchomienia
kierunku optyka okularowa) na posiedzeniach Rady Spoteczno-Gospodarczej poddana
pod dyskusje ekspertow i praktykéw poszczegdlnych branz w celu dostosowania
procesu ksztatcenia do potrzeb rynku pracy,

—okresowy przeglad programoéw studiow, ich ocena w zakresie zgodnosci koncepcji,
celow ksztatcenia i efektdw uczenia sie z potrzebami otoczenia  spoteczno-
gospodarczego,

—wprowadzone w programach studiéw nowe sciezki ksztatcenia:

» kierunek biologia — nowe sciezki ksztatcenia: diagnostyka molekularna
monitoring srodowiska (studia Il stopnia)
» kierunek ochrona Srodowiska — zmiana nazwy sciezki ksztatcenia na

hydroekologia i zarzadzanie srodowiskiem wodnym (dawniej ochrona waod
powierzchniowych i terenéw podmokitych)

» kierunek technologia zywnosci i zywienie cztowieka — nowa Sciezka ksztatcenia
procesy fermentacyjne w produkcji zywnosci, dodatkowo z mozliwoscig jej
realizacji w jezyku angielskim (fermentation processes in food production),

—wprowadzone w programach studiow nowe przedmioty kierunkowe oraz
specjalnosciowe, dokonane zmiany w ofercie przedmiotow do wyboru:

» kierunek biologia - podstawy fitosocjologii (studia | stopnia), systemy jakosci
i akredytacja laboratoriow, diagnostyka mikrobiologiczna, hydrobiologia
i monitoring wdd, analiza instrumentalna w ocenie zanieczyszczen srodowiska,
biogeochemia, monitoring elementow hydromorfologicznych i oddziatywanie
rolnictwa na srodowisko (studia Il stopnia),

» kierunek fizyka — podstawy radioterapii (studia Il stopnia),

» kierunek ochrona Srodowiska - susza z perspektywy ekologii systemow, wptyw
turystyki na funkcjonowanie obszarow chronionych, ekologiczne konsekwencje
suszy i wptyw turystyki na funkcjonowanie ekosystemow wodnych (studia Il
stopnia),

—zajecia dydaktyczne powierzane ekspertom z otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz
realizacja prac badawczych z udziatem przedstawicieli pracodawcow.

Kolegium  Nauk
Spotecznych

Dzieki wspodtpracy z interesariuszami zewnetrznymi przyktadowo na kierunku Ekonomia,
Socjologia, Praca socjalna, Prawo i Administracja, mimo ograniczern wynikajacych
z rozprzestrzeniania sie wirusa Covid 19 wprowadzono zmiany w programach studiow
w oparciu o opinie i sugestie przedstawicieli z branzy zawodowej, ktére wynikaty
z zapotrzebowania na rynku pracy i miaty istotne znaczenie aktualizujagc oferte
programowa o nowe przedmioty w programach studiow ww. kierunkéow. Wzajemne
konsultacje miedzy zespotem programowym a interesariuszami zewnetrznymi stworzyty
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warunki do rozwoju kompetencji pozadanych na rynku pracy, poprzez wspotprace
z innowacyjnymi firmami (np. Deloitte, Asseco), ktore to firmy na mocy zawartych umow
przyjmuja studentow na praktyki.

Waznym elementem weryfikacji efektow uczenia sie w czasie praktyki sa konsultacje
opiekundw praktyk, ktorzy na biezaco otrzymuja informacje o przygotowaniu studentow
do swiadczenia pracy, ktorej oczekujg pracodawcy na rynku pracy oraz propozycji zmian
w tym zakresie tak, aby ta wspotpraca miata oczekiwane skutki dla kazdej ze stron.
Interesariusze zewnetrzni wniesli rdwniez swoje zaangazowanie w proces dyplomowania
wyrazajac swoje opinie na temat weryfikacji efektdw uczenia sie natym etapie dazac, aby
rynek pracy uzyskatabsolwentow wyksztatconych na mozliwie najwyzszym poziomie.
Na uwage zastuguje rowniez fakt, ze w ramach wymiany doswiadczern pomiedzy
srodowiskiem naukowym a otoczeniem spoteczno — gospodarczym, opracowano nowe
programy studiow, ktére wzbogacity oferte edukacyjng KNS o nowe kierunki studiow,
w wyniku uzyskanejzgody MEiN tj. stosunki miedzynarodowe oraz administracja o profilu
ogolnoakademickim.

d) poprawy warunkéw rozwoju kompetencji dydaktycznych nauczycieli prowadzacych

zajecia

Kolegium

Kolegium Nauk
Humanistycznych

Udziat nauczycieli w licznych szkoleniach w ramach projektu ,Jednolity program
zintegrowany UR - droga do wysokiej jakosci ksztatcenia” POWR.

Kolegium Nauk
Medycznych

W roku akademickim 2021/2022, w celu poprawy kompetencji dydaktycznych nauczycieli
prowadzacych zajecia w Kolegium Nauk Medycznych, zorganizowano i przeprowadzono
nastepujace szkolenia:
—Szkolenie ,Jak przygotowac sie do realizacji standardu ksztatcenia na kierunkach
medycznych i osiggnac efekty uczenia sie”,
—Szkolenie Przygotowanie sylabusow z przedmiotdw,
—Szkolenie z zakresu RODO,
—Szkolenie swiadomosciowe dotyczace problemdw osob z niepetnosprawnoscig dla
pracownikow Uniwersytetu Rzeszowskiego,
Dodatkowo w roku akademicki 2021/2022, w celu poprawy kompetencji dydaktycznych,
18 nauczycieli z Kolegium Nauk Medycznych odbyto wyjazd dydaktyczny w ramach
programu Erasmus. Wizytowane Uniwersytety to m.in. University of Presov (trzy osoby),
Catholic University Ruzomberok — Stowacja (dwie osoby), Uniwersytet w Lublanie —
Stowenia (dwie osoby), University of Maia — Portugalia (dwie osoby), Universita degli Studi
di Bari Aldo Moro — Wiochy (jedna osoba), University of Deusto (jedna osoba), CEU
CARDENAL SPINOLA, Bormujos (Sevilla)- Hiszpania (dwie osoby), Universitatea din
Oradea — Rumunia (trzy osoby), Klaipeda State University of Applied Science — Litwa
(jedna osoba).
Fizjoterapia: Nauczyciele akademiccy maja mozliwos¢ udziatu w bezptatnych szkoleniach
doksztatcajgcych organizowanych przez Krajowa Izbe Fizjoterapeutow. Organizowane s3
bezptatne kursy j. angielskiego dla nauczycieli akademickich ze szczegdlnym
uwzglednieniem nauczycieli deklarujgcych chec prowadzenia zajec¢ w j. angielskim
Lekarski: W ramach kierunku organizowano spotkania pracownikéw, w ramach ktorych
poruszano takze kwestie i dyskutowano na temat metod i technik ksztatcenia, jak rowniez
rzetelnego i przejrzystego oceniania studentow.
Pielegniarstwo: W ramach kierunku regularnie organizowano spotkania pracownikow,
w ramach ktorych poruszano takze kwestie i dyskutowano na temat metod i technik
ksztatcenia, jak rowniez rzetelnego i przejrzystego oceniania studentow.
Ratownictwo medyczne: Wszyscy pracownicy dydaktyczni odbyli 8 godzinne szkolenie
Swiadomosciowe podnoszace ich kompetencje dydaktyczne w pracy ze studentami
z niepetnosprawnosciami. Certyfikowane szkolenie z zakresu mobbingu i korupgji.
Ponadto nauczyciele z wiasnych srodkdow uczestniczg w certyfikowanych kursach
majacych zastosowanie w nauczanych przedmiotach tj. ITLS, EPALS, Postepowanie
w wypadkach masowych. Istnieje ciggta potrzeba doskonalenia kadry dydaktycznej
prowadzace] zajecia na kierunku ratownictwo medyczne w zwigzku z dynamicznym
postepem w dziedzinie ratownictwa medycznego i medycyny ratunkowej!!
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Wychowanie fizyczne, Turystyka i rekreacja: Nasze dziatania polegajg na motywowaniu
nauczycieli do uczestnictwa w szkoleniach (w ocenianym okresie 2021 r. Szkolenie
Swiadomosciowe dot. 0sob z niepetnosprawnoscig, jak rowniez warsztaty szkoleniowe,
konferencje metodyczne (np. organizowanych we wspodtpracy z Wojewodzkim Szkolnym
Zwiazkiem Sportowym oraz Kuratorium Oswiaty), podrecznikéw, skryptow do
prowadzonych przedmiotéw, ponadto do realizacji projektow np. ,Akademicki Sport
Integracyjny”, brania udziatu w stazach, krajowych i zagranicznych oraz szkoleniach
jezykowych aby prowadzic zajecia dla studentdw w ramach programu Erasmus.

Kolegium Nauk
Przyrodniczych

— Kwalifikacje kadry naukowo-dydaktycznej podnoszone w ramach funkcjonujacych
w Uczelni réznych form wymiany i wspotpracy krajowej oraz miedzynarodowej,

— dziatalno$¢ dydaktyczna wspierana szeroka wspotpraca naukowa z wieloma krajowymi
i zagranicznymi jednostkami akademickimi i naukowymi oraz wigczanie do procesu
dydaktycznego nauczycieli oraz pracownikéw naukowych z tychze jednostek,

— aktywny udziat nauczycieli w szkoleniach dedykowanych dla kadry dydaktycznej
w ramach projektu ,Jednolity Program Zintegrowany Uniwersytetu Rzeszowskiego —
droga do wysokiej jakosci ksztatcenia. Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwéj”

— szkolenia podnoszace kompetencje dydaktyczne nauczycieli, a takze umozliwiajgce
zapoznanie sie z najnowszymi trendami w procesie ksztatcenia:

» .Innowacyjne metody nauczania zdalnego, w tym weryfikacja efektow nauki
zdalnej”

» ,Metody aktywne w pracy nauczyciela akademickiego”

» ,Coaching jako skuteczna metoda pracy ze studentami”

» .Grywalizacja — skuteczne metody nauczania z wykorzystaniem elementow gier
w celu aktywizacji i motywowania studentéw do nauki”,

—udziat nauczycieli w seminariach i wyktadach otwartych prowadzonych przez
zapraszanych krajowych oraz zagranicznych wyktadowcow,

—udziat nauczycieli w stazach dydaktycznych krajowych i zagranicznych;

Kolegium Nauk
Spotecznych

Pracownicy naukowi Kolegium, realizujacy proces dydaktyczny na poszczegodlnych

kierunkach stanowigcych oferte edukacyjng KNS, moga liczy¢ na wsparcie wiadz,

w zakresie rozwoju i doskonalenia swoich kompetencji dydaktycznych, poprzez bogata

oferte:

—szkolen — dotyczacych m.in. pozyskiwania grantdw przez pracownikow
i doktorantdw, z zakresu praw wtasnosci przemystowej, zasad komercjalizacji oraz
zarzadzania prawami autorskimi, dla pracujacych nad innowacjami

—kursow - udziat w certyfikowanym weekendowym kursie Academic Research Made
Easy z native speakerem-naukowcem z USA, w ramach ktdrego studenci, doktoranci
oraz pracownicy naukowi mogli uzyskac¢ kompetencje w zakresie: zrozumienia procesu
badarn akademickich od poczatku do korica, opanowac najwazniejsze narzedzia
i techniki badawcze, dowiedziec sig, jak efektywnie organizowac badania i wypracowac
wtasny styl badawczy, jak budowa¢ (anglojezyczne) argumenty naukowe i popierac je
dowodami czy poznac rozne typy wyszukiwarek i trikow utatwiajacych skuteczne
wyszukiwanie zrodet

—webinariow — m.in. obejmujace tematyke legal - tech, analizujgca rozwigzania
w obszarze legach — tech oraz w obszarze praktyki prawnej i IT

—promocji stazy krajowych i zagranicznych w ramach projektu ,Jednolity Program
Zintegrowany Uniwersytetu Rzeszowskiego - droga do wysokiej jakosci ksztatcenia”
finansowanego ze srodkdéw Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, czy
finansowaniu badan naukowych.

System motywacyjny, stosowany w ramach polityki kadrowej, obejmuje rozwiazania

przyjete w skali UR, poprzez przyznawanie nagrod za dziatalnos¢ naukowa, dydaktyczna

czy organizacyjng m.in.: Naukowy i Dydaktyczny Laur, Lider UR, Laur Studenta -
wyroznienie, ktérym w kategorii ,Glos studentéw 2021”, Samorzad Studentéw UR,
uhonorowat Dziekana Kolegium Nauk Spotecznych, dr hab. Sabine Grabowska, prof. UR,

itp.
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e) poprawy warunkow infrastrukturalnych, w tym warunkow prowadzenia zajec
w pracowniach specjalistycznych

Kolegium

Kolegium Nauk
Humanistycznych

W roku akad. 2021/22 nie nastgpita poprawa warunkoéw infrastrukturalnych ze wzgledu na
zamrozenie wydatkéw na dydaktyke. Zuzyte lub stare sprzety (komputery, rzutniki itp.)
nie mogty zosta¢ wymienione na nowe. W zwigzku z tym w wielu salach brakuje
podstawowego wyposazenia. Przyszli nauczyciele nie maja mozliwosci zapoznania sie
z nowoczesnymi pomocami dydaktycznymi (np. tablicami multimedialnymi), ktoére
obecnie wykorzystywane sg w wiekszosci szkdt. Rowniez przyszli ttumacze majg bardzo
ograniczone mozliwosci pracy w laboratoriach z nowoczesnym sprzetem
i oprogramowaniem. Instytuty artystyczne zgtaszajg braki w wyposazeniu
specjalistycznym, postuluja zwiekszenie liczby stanowisk komputerowych i zakup
nowoczesnych programow specjalistycznych.

Kolegium Nauk
Medycznych

W celu poprawy warunkow infrastrukturalnych, w tym warunkéw prowadzenia zajec
w pracowniach specjalistycznych, zgodnie z procedurg monitorowania i przegladu
zasobow materialnych, w tym infrastruktury dydaktycznej i naukowej w Uniwersytecie
Rzeszowskim z dnia 20 lutego 2020 r., na poszczegdlnych kierunkach Kolegium Nauk
Medycznych zostata przeprowadzona ocena infrastruktury przez powotane na Radzie
Dydaktycznej Kolegium Nauk Medycznych zespoty ds. oceny infrastruktury i zasobdow
materialnych, w sktad ktorych wchodzili: Kierownik kierunku, Opiekunowie rocznikow,
Opiekun praktyk, Przedstawiciel samorzadu studentéw, Pracownik inzynieryjno-
techniczny oraz Administrator budynku. Sprawozdania z przeprowadzonej oceny ztozono
w sekcji jakosci Dziekanatu Kolegium Nauk Medycznych.

Lekarski English Division: Podjeto dziatania na rzecz udostepnienia studentom wieksze;j
liczby stanowisk komputerowych i narzedzi do ksztatcenia na odlegtos¢. Udostepniono
nowe szafki dla studentéw w Szpitalach Klinicznych.

Lekarski: Na podstawie zgtaszanych propozycji, w wybranych przedmiotach
wprowadzono modyfikacje zaje¢ w zakresie formy ich realizacji, uwzgledniajac rowniez
zajecia prowadzone z wykorzystaniem Centrum Symulacji Medycznej. Systematyczne
przypominanie pracownikom o koniecznosci kazdorazowego zgtaszania problemow
i zastrzezen zwigzanych z funkcjonowaniem sprzetu dydaktycznego, w tym
audiowizualnego w salach dydaktycznych

Fizjoterapia: Budynek przy ul Marszatkowskiej przeszedt generalny remont, na chwile
obecna zapewnia wszystkie potrzeby dydaktyczne, sanitarne, socjalne. Wydzielono pokoj
socjalny dla studentdw, pokoj socjalny dla pracownikéw. Caty budynek i otoczenie s3
monitorowane. Jego usytuowanie zapewnia dobra komunikacje. Dla potrzeb oséb
niepetnosprawnych wykonano dwa miejsca parkingowe w poblizu schodow wejsciowych,
podjazdy, oddzielng toalete oraz zakupiono schodotaz do transportu na pietro. Korytarze,
hole sg przestronne nie posiadajg barier architektonicznych. Niedostatkiem jest brak
elastycznych mebli w holach (fotele, kanapy stoliki) oraz automatéw z napojami
i przekaskami. Liczba pracowni specjalistycznych odpowiada standardowi ksztatcenia.
Kierunek korzysta z specjalistycznych pracowni w budynku G4 i Gs oraz z pracowni
Zaktadu Anatomii przy ulicy Zenitowej. W budynku przy ulicy Marszatkowskiej jest dostep
do sieci EDUROOM, ktdra zapewnia dostep do Internetu Wi-Fi dla wszystkich studentow
i pracownikéw poprzez indywidualne konta. Dostep do pracowni informatycznej jest
mozliwy poza zajeciami pod nadzorem nauczyciela. W budynku przy ul Marszatkowskiej
stworzono dwie sale wyktadowe w petni wyposazone w multimedia. Poszerzono baze
dydaktyczng m.in. doposazenie pracowni specjalistycznych oraz sali gimnastyczne;.
Niedostatkiem jest jedynie liczba miejsc, nie pozwalajgca na prowadzenie wyktadu dla
studentow 1 roku. Zajecia dla wiekszych rocznikdw odbywaja sie w salach wyktadowych
budynku G4 w Kampusie przy al. Rejtana. Zajecia praktyczne oraz praktyki sg realizowane
w Klinicznym Szpitalu numer 2. W KSW 2 w Rzeszowie, zajecia praktyczne prowadzone
sg w oddziatach i pracowniach zardwno przy t6zku chorego jak réwniez w salach
Klinicznego Zaktady Fizjoterapii. Zaktad dysponuje kompletnym wyposazeniem
pozwalajagcym na prowadzenie zaje¢ klinicznych i zawodowych. Minusem jest brak
duzego, utwardzonego parkingu w budynku na ul. Marszatkowskiej. Nalezy wnioskowac
takze o instalacje windy zewnetrznej
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Pielegniarstwo: Systematyczne przypominanie pracownikom koniecznosci zgtaszania
problemow i zastrzezen zwigzanych z funkcjonowaniem sprzetu dydaktycznego, w tym
audiowizualnego w salach dydaktycznych. Powotanie opiekuna Pracowni Dydaktycznych
z Podstaw Pielegniarstwa, ktory przy wspotpracy nauczycieli akademickich, czuwa nad
infrastrukturg oraz wyposazeniem w dedykowany sprzet pracowni specjalistycznych;
w zakresie sprzetu dba o jego regularne przeglady i aktualizacje wymaganych paszportow
technicznych. Prowadzi rdwniez biezacg weryfikacje rozchodu sprzetu jednorazowego
uzytku, co umozliwia rzetelne prognozowanie zakupow tym zakresie. Na kierunku
Pielegniarstwo zgtoszono nastepujace uwagi dotyczace infrastruktury.: zbyt mata liczba
sal wyktadowych i komputerowych, brak duzych sal wyktadowych, mata powierzchnia
w stosunku do liczebnosci grup, niektére sale wymagaja doposazenia w tablice
interaktywne, niektory sprzet jest mocno zuzyty np. trenazery, brak czytelnych informacji
dla studentow jak i gdzie moge skorzystac ze sprzetu komputerowego, nie wszystkie
budynki s dostosowane do potrzeb o0sdb niepetnosprawnych — brak windy, brak
czytelnych wskazdwek dla 0sob niepetnosprawnych, w budynkach, w ktérych odbywajac
sie praktyki zawodowe jest ograniczony dostep do szatni oraz brakuje pomieszczen
dydaktycznych dla studentow i nauczycieli. Zaznaczono takze, ze budynki G4 i Gg
dysponuja dobra infrastruktura.

Potoznictwo: Na kierunku Potoznictwo zgtoszono uwagi dotyczace infrastruktury:
pomieszczenia w budynku A4 nie s3 dostosowane do potrzeb osdb niepetnosprawnych —
brak windy, w budynkach, w ktorych odbywajac sie praktyki zawodowe jest ograniczony
dostep do szatni.

Ratownictwo medyczne: W zwigzku ze znacznym zuzyciem sprzetu w pracowniach
Zaktadu Ratownictwa Medycznego i brakiem srodkéw na jego naprawe zajecia zostaty
przeniesione do Centrum Symulacji Medycznej. Na podstawie informacji dotyczacej stanu
bazy dydaktycznej i naukowej do specyfiki prowadzonych studidw na kierunku
Ratownictwo medyczne zgtoszono nastepujgce uwagi: brak duzych sal wyktadowych dla
grup powyzej 50 0sob, zwtaszcza w warunkach pandemii, mata powierzchnia w stosunku
do liczebnosci grup oraz wiele sprzetu umozliwiajacego prowadzenie zaje¢ ulegto
zniszczeniu i nie nadaje sie do uzytku wynikajacych z programu studidw, istnieje
koniecznos¢ zakupu fantoméw do zaawansowanych zabiegdéw resuscytacji, iniekcji,
intubacji i narzedzi pomiarowych wentylacji.

Dietetyka: Na kierunku Dietetyka zgtoszono uwagi dotyczace infrastruktury: zbyt mata
liczba sal dydaktycznych, mata powierzchnia w stosunku do liczebnosci grup,
w niektorych salach brakuje komputerdw a rzutniki sg niesprawne, brak dostepu do
Internetu, zbyt mata liczba stanowisk komputerowych, nie wszystkie budynki s3
dostosowane do potrzeb oséb niepetnosprawnych — brak windy, toalety, w budynkach,
w ktorych odbywajac sie praktyki zawodowe brakuje pomieszczen dydaktycznych dla
studentow i nauczycieli, mata ilosc sal dydaktycznych w szpitalach, klinikach, brak szafek
i szatni dla studentow, w laboratoriach badawczych brak spektrofotometru do
prowadzenia badan.

Wychowanie fizyczne, Turystyka i rekreacja: Rzetelnie realizujemy polityke jakosci,
ktora przejawia sie przez doskonalenie infrastruktury dydaktyczno-naukowe;.
Doposazono w aparature pracownie mieszczace sie w Uniwersyteckim Centrum
Lekkoatletycznym — Osrodku Badan Innowacyjnych w Sporcie. Wyposazenie pracowni w
sprzet i aparature badawcza jest unikatowe w skali kraju, a nawet Europy. Obiekt
Uniwersyteckiego Centrum Lekkoatletycznego - Osrodek Badan Innowacyjnych
w Sporcie stanowi gtéwng baze badawczo-dydaktyczng, jest to jedyna taka hala sportowa
w tej konfiguracji w Polsce (badawczej i dydaktycznej). W zatwierdzonych planach na
terenie Kampusu Cicha ma powsta¢ nowoczesne Podkarpackie Centrum Sportu
Akademickiego wraz z halg sportowa do gier zespotowych, salg gimnastyczng, aula oraz
pomieszczeniami dydaktycznymi dla studentéw i dodatkowymi pomieszczeniami dla
pracownikow INoKF. W budynku przy ul. Cichej, sale ¢wiczeniowe wyposazono w sprzet
komputerowy nowej generacji.

W zakresie zasobdw bibliotecznych w Kolegium Nauk Medycznych uzytkownicy Biblioteki
mogg korzysta¢ z ok 17500 tytutdw e-bookdw z medycyny. Wszystkie zasoby
elektroniczne dostepne s3 w catej sieci komputerowej UR. Dla zweryfikowanych
uzytkownikdéw mozliwy jest rowniez dostep z komputerdw spoza sieci poprzez serwer
proxy. BUR prenumeruje ponadto 71 tytutow polskich czasopism tradycyjnych z zakresu
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medycyny i fizjoterapii, ktore udostepnione s3 w Czytelni Czasopism Naukowych.
Jednakze wiekszos¢ kierunkow zgtosita uwagi, iz literatura dostepna w BUR jest na
biezgco aktualizowana jednak jest zbyt mata ilos¢ w stosunku do studentoéw studiujacych
na poszczegolnych kierunkach.

Kolegium Nauk
Przyrodniczych

—Uzupetnianie, w zakresie mozliwosci finansowych, sprzetu i wyposazenia
komputerowego niezbednego do realizacji procesu dydaktycznego, w tym takze nauki
zdalnej, np. zakup programu umozliwiajacego kosztorysowanie w OZEiGO (NORMA
EXPERT EDU),

—wspieranie rozwoju pracowni specjalistycznych, w miare mozliwosci doposazanie
w sprzet potrzebny do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych.

Kolegium Nauk
Spotecznych

W ramach poprawy warunkdw infrastruktury, z inicjatywy Prorektor Kolegium Nauk
Spotfecznych dr hab. Elzbiety Feret, prof. UR, podjeto realizacje zadania inwestycyjnego
pod nazwa: ,Przebudowa budynkoéw dydaktycznych Instytutu Nauk Prawnych”.
Z kolei wychodzac naprzeciw oczekiwaniom oséb z dysfunkcja ruchowa, w budynku Az,
w ktorym miesci sie dziekanat KNS oraz Instytut Nauk o Polityce, zamontowano winde.
Warto réwniez zwrdci¢ uwage na fakt, ze specjalistyczne pracownie dydaktyczne czy
laboratoria naukowe wyposazone s3 w stanowiska komputerowe, na ktorych
zainstalowane jest specjalistyczne, wspomagajace proces ksztatcenia oprogramowanie,
pozwalajace na ksztattowanie umiejetnosci charakterystycznych dla danego kierunku
studiow KNS.
Na potrzeby naukowo - dydaktyczne zostaty zakupione nastepujace sprzety:
> Instytut Nauk o Polityce - 13 laptopdw, 1 tablet, 2 monitory interaktywne,
» Instytut Nauk Prawnych - 3 zestawy komputerowe, 5 laptopdw, 4 projektory,
8 tabletow, 1 ultrabook, 3 skanery, gtosniki,
> Instytut Nauk Socjologicznych — wyposazono dwie pracownie komputerowe
W 24 szt. zestawow komputerowych,
> Instytut Ekonomii i Finanséw mikrofon do sali audiowizualnej,
» Pracownia kryminalistyczna zostata wyposazona w 5 krzeset.
W toku monitorowania zasobéw bibliotecznych stuzacych zachowaniu prawidtowosci
realizacji ksztatcenia, naukowcy jak réwniez studenci zgtaszali koniecznos¢ zakupu
nowych woluminéw, co przetozyto sie na wzbogacenie ksiegozbioru bibliotek
instytutowych jak rowniez biblioteki UR.
Instytut Ekonomii i Finansow zgtosit nastepujace postulaty:
» budowy windy osobowej w budynku Dz,
> utworzenia sali dla 0séb niepetnosprawnych tzw. , pokoj wyciszen”,
» utworzenia sali telekonferencyjnej na potrzeby kontaktow pomiedzy uczelnia
a innymi jednostkami naukowo-dydaktycznymi w celu realizacji kontaktow
naukowych, jak i dydaktycznych.

f) promocji krajowych i zagranicznych programéw mobilnosci studenckiej

Kolegium

Kolegium Nauk
Humanistycznych

Na co semestralne spotkanie ze studentami zostata zaproszona przedstawicielka Sekgcji
Wymiany Akademickiej i Studentdw Zagranicznych, ktdéra przedstawita program
stypendialny ERASMUS+; réwniez studenci KNH zaprezentowali na spotkaniu swoje
doswiadczenia zwigzane ze studiowaniem za granicg w uczelniach partnerskich.

Kolegium Nauk
Medycznych

Fizjoterapia: Spotkania informacyjne kampania internetowa na WWW.ur.edu.pl
Lekarski: Poproszono zarowno opiekunow poszczegdlnych rocznikdw, jak
i kierunkowego koordynatora ERASMUS o systematyczne informowanie studentow
o mozliwosciach wyjazdu w ramach wymiany krajowej, jak i zagraniczne;.

Lekarski ED: Na stronie internetowej Uczelni zamieszczane sg regularnie informacje na
temat biezgcych programdéw mobilnosci.

Pielegniarstwo: W ramach kierunku poproszono zaréwno opiekundw poszczegoinych
rocznikoéw, jak i kierunkowego koordynatora ERASMUS o systematyczne informowanie
studentow o mozliwosciach wyjazdu w ramach wymiany krajowej, jak i zagraniczne;j.
Wychowanie fizyczne, Turystyka i rekreacja: Mobilnos¢ studentow i pracownikow
pozostaje w zakresie kompetencji Dziatu Ksztatcenia - Sekcji Wymiany Akademickiej
i Studentow Zagranicznych, dziatajacej w Uniwersytecie Rzeszowskim. Koordynator
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kierunkowego programu Erasmus+ we wspdtpracy z administracjg oraz w porozumieniu
z dyrekcjg Instytutu dba o kontakt z uczelniami zagranicznymi, sprawny przebieg
organizacji wyjazdu do kraju docelowego i przyjazdu studentow z krajow partnerskich
oraz promocje wyjazdow do uczelni zagranicznych.

Kolegium Nauk
Przyrodniczych

Organizacja spotkan ze studentami, wspieranie inicjatyw zwigzanych z organizowaniem
akgji promocyjnych krajowych i zagranicznych programéw mobilnosci studenckiej.

Kolegium Nauk
Spotecznych

Promocja krajowych i zagranicznych programow mobilnosci studenckiej Most i Erasmus+
odbywata sie w ramach akcji prowadzonych na spotkaniach wtadz Kolegium
z samorzadem studentdw, opiekunami rocznikdw, poprzez strone internetowg Uczelni,
media spotecznosciowe oraz przez umieszczanie plakatéw informacyjnych w gablotach.
Konkludujgc, pomimo posiadanej przez studentéw Kolegium wiedzy nt. wymiany
krajowej i miedzynarodowej, ktora umozliwia poznanie innego $rodowiska
akademickiego, nawiagzanie nowych przyjazni, mozliwosci zdobycia wiedzy a takze nauki
jezykow  obcych, nie wykazali oni wiekszego zainteresowania uczestnictwem
w wymianie, na co niewatpliwie wptyneta sytuacja epidemiologiczna, wywotana wirusem
SARS-COV 2.

g) innych niz wymienione powyzej dziatann naprawczych, w zakresie najpilniejszych
problemoéw zdiagnozowanych w Kolegium w ramach poprzedniego badania jakosci

Kolegium

Kolegium Nauk
Humanistycznych

Na kierunku instrumentalistyka: organizacja i realizacja interdyscyplinarnych projektow
artystycznych umozliwiajacych weryfikacje osigganych umiejetnosci i kompetencji
spotecznych przypisanych do realizowanych przedmiotow.

Kolegium Nauk
Medycznych

Kolegium Nauk
Przyrodniczych

— Doskonalenie procedur zwigzanych z zapewnieniem jakosci ksztatcenia — dokonanie
zmian w Regulaminie organizacji i odbywania programowych praktyk zawodowych dla
kierunkéw studiow realizowanych w Kolegium Nauk Przyrodniczych (dokument
obowiazujacy od roku akademickiego 2022/2023),

— powotanie Komisji doraznej ds. przegladu i oceny programoéw studiow w Instytucie
Nauk Rolniczych, Ochrony i Ksztattowania Srodowiska w odpowiedzi na uwagi PKA
przy ocenie programowej kierunku OZEiGO.

Kolegium Nauk
Spotecznych

2. Planowane przez Rade Dydaktyczna dziatania na rzecz doskonalenia jakosci ksztatcenia,
wynikajgce z biezacej oceny jednostki

Kolegium Nauk Humanistycznych
— kontynuacja pracy powotanej Komisji ds. Oceny Procesu Dydaktycznego,
— powotanie Rad Interesariuszy Zewnetrznych na wszystkich kierunkach w KNH.

Kolegium Nauk Medycznych

Dietetyka:

— Doskonalenie jakosci ksztatcenia poprzez biezgce monitorowanie i wspieranie dziatan

na rzecz usprawniania sposobu organizacji procesu ksztatcenia na kierunkach KNM.

— Wspieranie dziatani na rzecz mobilnosci studentow i kadry akademickiej.

— Wspieranie dziatan na rzecz statego rozwoju kadry akademickiej.

— Wspieranie podnoszenia atrakcyjnosci i konkurencyjnosci oferty studiow na
kierunkach KNM.
— Organizowanie czestszych konsultacji z Samorzgdem Studenckim oraz studentami

i wyktadowcami odnosnie programoéw studiow).
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Fizjoterapia: Z punktu widzenia kierownika kierunku istotne bytoby przydzielenie dwdch oséb
obstugujacych  kierunek Fizjoterapia (przynajmniej w okresie przygotowywania
harmonogramoéw zajec) w Sekgji Dziatalnosci Dydaktycznej, w celu sprawnego i doktadnego
przygotowywania harmonogramdéw zaje¢ i biezacej obstugi realizowanych zajec
dydaktycznych, jak réowniez przygotowywania réznic programowych oraz innych biezacych
spraw z zakresu organizacji procesu dydaktycznego.
Lekarski:
— dokonano weryfikacji zaproponowanych procedur, w tym zwigzanym z jakoscig
procesu ksztatcenia,
— ocena i wspieranie dziatan, zwigzanych z usprawnieniem i doskonaleniem organizacji
procesu ksztatcenia,
— wspieranie dziatan na rzecz mobilnosci studentow,
— wspieranie dziatan na rzecz statego rozwoju kadry akademickie;j
Lekarski ED: Regularne hospitacje nauczycieli akademickich na kierunku lekarskim ED
Pielegniarstwo:
— podjeto dziatania majace na celu opracowanie dedykowanych kryteriéw do oceny
efektow uczenia sie w zakresie kompetencji spotecznych, zaréwno na studiach i, jak
i Il stopnia,
— dokonano weryfikacji zaproponowanych procedur, w tym zwigzanym z jakoscig
procesu ksztatcenia,
— biezaca ocena i wspieranie dziatan, zwigzanych z usprawnieniem i doskonaleniem
organizacji procesu ksztatcenia,
— wspieranie dziafan na rzecz mobilnosci studentow,
— wspieranie dziatan na rzecz statego rozwoju kadry akademickie;.

Kolegium Nauk Przyrodniczych

Podejmowanie dalszych niezbednych dziatann zwigzanych z poprawa funkcjonowania
Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w Kolegium na bazie rekomendacji Komisji
ds. Ksztatcenia, m.in.:

— doskonalenie programoéw studidw, ksztattowanie oferty dydaktycznej zgodnie
z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego i rynku pacy oraz uzasadnionymi
uwagami interesariuszy wewnetrznych (kadry nauczajacej i studentow), zwiekszenie
dziatan zmierzajacych do podniesienia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia,

— dostosowanie programéw studidw do obowigzujacych w Uczelni stosownych
wytycznych, zwigzanych z dokonana ewaluacja jakosci dziatalnosci naukowe;j,

— promowanie i wspieranie dziatan zmierzajacych do zwiekszenia mobilnosci kadry
naukowo-dydaktycznej, dodatkowo wspieranie takze dziatan umozliwiajgcych
uczestnictwo kadry nauczajacej w specjalistycznych kursach i szkoleniach, zwigzanych
z nabywaniem nowych kompetencji, a tym samym wzbogacaniem procesu
dydaktycznego,

— promowanie i wspieranie inicjatyw sprzyjajacych mobilnosci studentéow w ramach
krajowych i zagranicznych programéw wymiany akademickiej,

— zintensyfikowanie dziatan wspierajacych proces ankietyzacji w Kolegium,

— utrzymanie wysokiego poziomu prowadzonych zaje¢ dydaktycznych, realizacja
hospitacji zaje¢ zgodnie z obowigzujacg ogodlnouczelniang procedurg, wigczanie do
procesu hospitowania takze nauczycieli zatrudnionych na umowe cywilno-prawng,
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podejmowanie wszelkich dziatan zmierzajacych do dostosowania liczebnosci grup
studenckich do mozliwosci sal dydaktycznych i laboratoryjnych,

systematyczne monitorowanie wykorzystywanego na zajeciach oprogramowania pod
katem jego dostepnosci dla studentow,

systematyczne monitorowanie dostepnosci i aktualnosci informacji dotyczacych
procesu ksztatcenia zamieszczanych na stronie internetowej Kolegium,
zintensyfikowanie dziatann zmierzajacych do wdrazania rekomendacji Komisji ds.
Ksztatcenia UR, majacych na celu poprawe jakosci ksztatcenia w Kolegium,
wykonywanie zadan wynikajgcych z biezacych potrzeb Kolegium, zwigzanych
z zapewnieniem, a takze doskonaleniem jakosci ksztatcenia.

3. Rekomendacje dziatan na rzecz doskonalenia programoéw, zalecanych do realizacji przez
zespoty programowe kierunkow studiow

Kolegium Nauk Humanistycznych

systematyczny monitoring sylabusow przedmiotowych, zwiaszcza aktualizacja
literatury,

wykorzystywanie regularnych konsultacji ze studentami do nadzorowania dziatan na
rzecz doskonalenia ksztatcenia.

Kolegium Nauk Medycznych
Dietetyka:

regularne konsultacje z osobami prowadzacymi dziatalno$é/pracujacymi w zawodzie
Dietetyka,

zbieranie i analiza uwag, wnioskow i oczekiwan studentow,

przeglad i weryfikacja programow studidw na innych Uczelniach ksztatcgcych na tym
samym kierunku,

wznowienie lub poszerzenie wspotpracy z jednostkami zewnetrznymi, w ktorych
studenci moga odbywac zajecia praktyczne i praktyki zawodowe,

udziat w projektach pilotazowych, umozliwiajacych dostep do nowoczesnych
oprogramowan do ukfadania jadtospisdw dla studentéw dostepnych w wersji online,
napisanie wniosku do MEIN o utworzenie studiow kierunku Dietetyka — profil
ogolnoakademicki.

Fizjoterapia:

zwiekszenie zasobdw bibliotecznych, szczegdlnie o e-booki,

dalsza ciggta analiza poprawnosci doboru metod ksztatcenia i oceniania do zatozonych
efektow uczenia,

przekazywanie wiedzy opartej o aktualny stan nauki oraz aktualne kierunki jej
rozwoju, zaréwno na podstawie swiatowych doswiadczen, jak i badan prowadzonych
przez pracownikow Katedry Fizjoterapii,

zwiekszanie zaangazowania studentow w projekty badawcze,

wspieranie dziatalnosci két naukowych,

doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych (tworzenie warunkdéw do wymiany
dydaktycznej kadry pomiedzy krajowymi i zagranicznymi osrodkami akademickimi,
odbywania szkolen i stazy),

monitorowanie jakosci ksztatcenia przez cykliczne badania jakosci ksztatcenia wsrod
studentow i absolwentow uczelni,
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— nadzér nad przebiegiem procesu hospitacji i state monitorowanie wynikow
z hospitacji.

Lekarski: Kontynuowanie wspotpracy z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi,
w celu pozyskiwania informacji o jakosci ksztatcenia absolwentdéw, jak réwniez w zakresie
udoskonalania realizowanych programdéw ksztatcenia. Dostosowanie zakresu zajed
praktycznych i praktyk zawodowych, takze w ramach godzin do dyspozycji uczelni adekwatnie
do posiadanej bazy ksztatcenia praktycznego.

Pielegniarstwo: Biezaca analiza potencjalnych i rzeczywistych problemdéw zwigzanych
z realizacjg programu studidw we wspotpracy z Rada Dydaktyczna. Kontynuowanie
wspotpracy z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi, w celu pozyskiwania
informacji o jakosci ksztatcenia absolwentéw, jak réwniez w zakresie udoskonalania
realizowanych programoéw ksztatcenia. Dostosowanie zakresu zajec praktycznych i praktyk
zawodowych, takze w ramach godzin do dyspozycji uczelni adekwatnie do posiadanej bazy
ksztatcenia praktycznego.

Ratownictwo medyczne:

— Rozwijanie bazy sprzetowej, zakup fantomoéw do nauki zaawansowanych zabiegow
resuscytacyjnych i postepowania w stanach nagtych, fantoméw do nauki technik
zabiegow,

— kursy specjalistyczne, w tym z zakresu symulacji medycznej dla pracownikow,

— wizyty studyjne, staze na innych uczelniach i za granica,

— warsztaty i szkolenia metodyczne dla nauczycieli,

— warsztaty szkolenia metodologiczne w zakresie badan naukowych (EBM, EBP)
i wykorzystania ich w praktyce.

Zdrowie publiczne:

— Dopasowanie programu studidw do potrzeb rynku pracy (konsultacja
z pracodawcami),

— dopasowanie programu do aktualnych wyzwan dyscypliny naukowej,

— uwzglednienie aspektu nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢, wykorzystywanych jako cenne wsparcie procesu
dydaktycznego,

— stworzenie kota naukowego Zdrowia Publicznego,

— zaangazowanie pracownikow sie w uczestnictwo w projektach ogdlnouczelnianych,

— wzmocnienie wspotpracy z Samorzadem Studenckim,

— dalsze uzupetnianie programu studiow o kursy e-learningowe,

— wzmocnienie wspotpracy miedzynarodowe;j,

— wspotorganizacja konferencji z zakresu zdrowia publicznego.

Kolegium Nauk Przyrodniczych

— Zintensyfikowanie dziatan dotyczacych przegladu aktualnie obowigzujacych
programow i harmonogramoéw studidw,

— doskonalenie programoéw i harmonogramdw studidow z uwzglednieniem opinii
przedstawicieli interesariuszy zewnetrznych, kadry nauczajacej, studentow oraz
absolwentow,

— poszerzenie oferty zaje¢ do wyboru w ramach kierunku w celu wzmocnienia procesu
indywidualizacji $ciezek ksztatcenia studenta,
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— prowadzenie systematycznego przegladu sylabuséw przedmiotéw, monitorowanie
ich dostepnosci i aktualnosci na stronie internetowej Kolegium,

— kontynuowanie wspotpracy z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego,
pozyskiwanie opinii o programach studidw oraz wdrazanie sugerowanych
modyfikacji,

— pogtebienie wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi stuzgcej realizacji prac
dyplomowych,

— obowigzkowa realizacja hospitacji programowych praktyk zawodowych zgodnie
z obowiagzujacymi zasadami na wszystkich prowadzonych kierunkach studiow,

— dokonanie oceny jakosci prac dyplomowych oraz recenzji tych prac na kierunkach
studiow wskazanych stosowng uchwata rady dydaktycznej, zgodnie z obowigzujaca
ogolnouczelniang procedura.

Kolegium Nauk Spotecznych

— Systematyczna analiza doboru form zaje¢ dydaktycznych — ich organizacja, w tym
liczebnos¢ grup na poszczegdlnych zajeciach,

— monitorowanie procesu ksztatcenia i jego permanentna ocena w obszarach: spojnos¢
koncepcji, zgodnos¢ zaktadanych efektow uczenia sie z PRK, ich spdjnosc z tresciami
ksztatcenia i metodami dydaktycznymi, zgodnos¢ sylabuséw z programem studidw
oraz zaktadanymi efektami uczenia sig,

— umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia poprzez nacisk na zwiekszenie
wykorzystania literatury obcojezycznej oraz dziatania w obszarze programu
Erasmus+,

— motywowanie pracownikéw naukowych do wiekszej aktywnosci naukowej poprzez
mi.in. publikowanie w wysoko punktowanych czasopismach, sktadanie wnioskow
o finansowanie projektow badawczych, motywowanie do uzyskania stopni i tytutdw
naukowych,

— w przypadku prowadzenia ksztatcenia przy wykorzystaniu metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢ weryfikacja efektdw uczenia sie wtasciwa dla tej formy,

— weryfikacja programdéw szczegotowych praktyk studenckich wraz z analizg efektéow
uczenia sie uzyskanych podczas ich realizacji na poszczegolnych kierunkach KNS,

— zwiekszenie roli interesariuszy zewnetrznych w pisaniu prac dyplomowych poprzez
zmiany w regulaminie dyplomowania,

— powotanie koordynatora instytutowego ds. interesariuszy zewnetrznych,

— organizowanie wizyt studyjnych,

— efektywniejsza kooperacja z otoczeniem spoteczno-gospodarczym,

— optymalizacja doboru wyktadowcdw prowadzacych zajecia na kierunku,

— zespdt programowy kierunku socjologia rekomenduje wprowadzenie dla prac
dyplomowych (licencjackich i magisterskich) wymogu spetniania standardow
dostepnosci cyfrowej WCAG.
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4. Postulaty zgtoszone przez jednostki organizacyjne w zakresie oczekiwanego wsparcia
ze strony wtadz centralnych oraz administracji Uczelni

Najczesciej pojawiajace sie w formularzach potrzeby, ktére zgtaszaty jednostki w odniesieniu
do wsparcia ze strony wtadz uczelni oraz administracji:

zwiekszanie srodkow finansowych przeznaczonych na dziatalno$¢ dydaktyczng,
w tym w szczegdlnosci: wyktady otwarte, seminaria i warsztaty uzupetniajgce
ksztatcenie oraz infrastrukture dydaktyczng (zakup laptopow Ilub tabletow
graficznych dla dydaktykéw prowadzacych zajecia, mikrofonéw osobistych,
zestawow mikrofon-laptop-gtosnik do obrony prac dyplomowych, oprogramowania,
tablic multimedialnych),

zwiekszenie srodkow finansowych na prowadzenie badan naukowych,

state poszerzanie repozytorium biblioteki uniwersyteckiej i zwiekszenie naktaddw na
zakupy ksigzkowe, szczegdlnie otwarty dostep do e-publikacji,

modernizacja sieci internetowej,

wprowadzenie komunikatéw, oznakowani w jezyku angielskim na terenie uczelni
i szpitali,

zakup licencji akademickich specjalistycznego oprogramowania, dostepnych dla
studentow oraz prowadzacych,

zmniejszenie liczby studentdw w grupach laboratoryjnych,

wieksza promocja kierunkow studidw wsrdd uczniow szkot srednich,

zmniejszenie biurokracji na Uczelni.

Opracowanie raportu:

Dziat Jakosci i Akredytacji
Uniwersytetu Rzeszowskiego
Marzec 2023
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