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Wpisz nazwę Wydziału, którego dotyczy Formularz Oceny . 




CZĘŚĆ OGÓLNA


1. Raport został przygotowany przez:
	
SKŁAD WYDZIAŁOWEGO ZESPOŁU DS. ZAPEWNIENIA JAKOŚCI KSZTAŁCENIA


	1. 
	Przewodniczący

	2. 
	Sekretarz

	3. 
	

	4. 
	

	5. 
	

	6. 
	


 


2. W skład Wydziału wchodzą następujące Instytuty/ Katedry prowadzące kierunki studiów
	
NAZWA INSTYTUTU/KATEDRY


	1. 

	2. 

	3. 

	4. 

	5. 



CZĘŚĆ SZCZEGÓŁOWA

Formularz Oceny Własnej Wydziału obejmuje zagadnienia związane z analizą i oceną jakości kształcenia na Wydziale w roku akademickim 2015/2016.


[bookmark: Strategia][bookmark: Of]Spis zagadnień:
PROGRAMY KSZTAŁCENIA
STUDENCI
KADRA NAUKOWO-DYDAKTYCZNA
WEWNĘTRZNY SYSTEM ZAPEWNIENIA JAKOŚCI NA WYDZIALE   
WYSZCZEGÓLNIENIE MOCNYCH I SŁABYCH STRON WYDZIAŁU NA PODSTAWIE WYDZIAŁOWEGO FORMULARZA 
PROPOZYCJE DZIAŁAŃ NA RZECZ POPRAWY JAKOŚCI KSZTAŁCENIA 
HARMONOGRAM WPROWADZANIA PLANOWANYCH ZMIAN 


	


Ad 1. [bookmark: Ad2]PROGRAMY KSZTAŁCENIA

1.1. Ocena przeglądu programów kształcenia oraz podjętych przez Jednostkę  działań w kontekście ich dostosowania do wymagań określonych w art. 11 ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym. 
Wskazówki
Profil praktyczny:  
- 	uwzględnienie obowiązku organizacji co najmniej 3-miesiecznej praktyki zawodowej i związanych z tym stosownych porozumień lub deklaracji instytucji wyrażających gotowość przyjęcia na praktyki określonej liczby studentów,
- 	zapewnienie realizacji zajęć związanych z praktycznym przygotowaniem zawodowym w wymiarze większym niż 50% pkt ECTS przypisanych do całego programu,
- 	zapewnienie odpowiedniej liczby kadry posiadającej doświadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnią odpowiadające zakresowi prowadzonych zajęć.
Profil ogólnoakademicki:
- 	zapewnienie realizacji modułów  (przedmiotów) związanych z prowadzonymi w jednostce badaniami naukowymi w dziedzinie związanej z kierunkiem studiów służących zdobywaniu przez studentów pogłębionej wiedzy i umiejętności prowadzenia badań naukowych w łącznym wymiarze powyżej 50% pkt ECTS przypisanych do całego programu. 
- 	zapewnienie przygotowania do prowadzenia badań – w przypadku studentów I stopnia,
- 	zapewnienie udziału w badaniach – w przypadku studentów studiów magisterskich.
	
	

Czy Wydział zweryfikował strukturę zatrudnienia i kwalifikacji kadry nauczającej w tym minimum kadrowego dla poszczególnych kierunków i stopni studiów adekwatnie do wymogów ustawy PoSzW i rozporządzenia MNiSW w tym zakresie? 

	
	

Przedstawić podjęte w minionym roku akademickim działania na rzecz umiędzynarodowienia programów kształcenia.

	
	
. 

Ad 2. STUDENCI


Oferta dodatkowych zajęć/wydarzeń dla studentów realizowanych przez Wydział w roku 2015/2016.


	OFERTA DODATKOWA
	podać liczbę

	Wykłady otwarte
	

	Konferencje naukowe 
	

	Konferencje popularnonaukowe
	

	Działalność artystyczna*
	

	Projekty edukacyjne
	

	Warsztaty
	

	Wyjazdy
	

	Koła naukowe
	

	Konkursy
	

	Inne jakie?
	



*- np. wystawy, wernisaże organizowane przez wydział Sztuki, koncerty, festiwale organizowane przez Wydział Muzyki




Udział studentów Wydziału w badaniach naukowych oraz działalności artystycznej  w roku akademickim 2015/2016.

	

	Jednolite magisterskie
	I stopnia
	II stopnia
	III stopnia

	
	Liczba studentów
	
	Liczba studentów
	
	Liczba studentów
	Liczba doktorantów
	

	Referaty w ramach kół naukowych
	
	Referaty w ramach kół naukowych
	
	Referaty w ramach kół naukowych:
	
	Referaty w ramach kół naukowych:
	nie dotyczy

	Uczestnictwo w konferencjach naukowych 
	
	Uczestnictwo w konferencjach naukowych 
	
	Uczestnictwo w konferencjach naukowych 
	
	Uczestnictwo w konferencjach naukowych
	

	Uczestnictwo w konferencjach naukowych z wygłoszeniem referatu 
	
	Uczestnictwo w konferencjach naukowych z wygłoszeniem referatu 
	
	Uczestnictwo w konferencjach naukowych z wygłoszeniem referatu 
	
	Uczestnictwo w konferencjach naukowych z wygłoszeniem referatu
	

	Wystawa prac
prezentacja utworu muzycznego *
	
	Wystawa prac
prezentacja utworu muzycznego *
	
	Wystawa prac
prezentacja utworu muzycznego *
	
	Wystawa prac
prezentacja utworu muzycznego *
	

	Publikacje naukowe/ zeszyty naukowe
	
	Publikacje naukowe/ zeszyty naukowe
	
	Publikacje naukowe/ zeszyty naukowe
	
	Publikacje naukowe/ zeszyty naukowe
	


*-    dotyczy Obszaru Sztuki




2.2 	Czy w ubiegłym roku Wydział podejmował działania zmierzające do aktywizacji studentów w ramach krajowej i międzynarodowej wymiany?
☐TAK     	☐ NIE
Jeśli TAK, proszę wymienić stosowane przez Wydział formy aktywizacji.
	
	

2.3 	Udział studentów w wymianach zagranicznych (np. ERASMUS)

	Rodzaj programu/ wymiany
	Liczba studentów na Wydziale wyjeżdżających w ramach wymiany
	Liczba studentów na Wydziale przyjeżdżających w ramach wymiany

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	




 2.4	

	Rodzaj programu/ wymiany
	Liczba studentów na Wydziale wyjeżdżających w ramach wymiany
	Liczba studentów na Wydziale przyjeżdżających w ramach wymiany

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	




Ad 3. KADRA NAUKOWO-DYDAKTYCZNA

Czy Wydział podejmował w roku akad. 2015/2016 nauczycieli z zagranicznych ośrodków akademickich w celu przeprowadzenia zajęć ze studentami?
☐TAK     	☐ NIE
Jeśli TAK, proszę wypełnić poniższą tabelę.

	Nazwa Uczelni zagranicznej
	Liczba nauczycieli przyjeżdżających
	Liczba realizowanych godzin
	Nazwa kierunku na którym realizowano zajęcia

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



Udział nauczycieli akademickich Wydziału w zagranicznych stażach/ wizytach naukowych.

	Nazwa programu stażowego/ wizyty
	Ogólna liczba pracowników na Wydziale biorących udział
	w tym wyjeżdżających w celu prowadzenia zajęć

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



Udział nauczycieli akademickich Wydziału w krajowych stażach/ wizytach naukowych/ wymianach międzyuczelnianych. 

	Nazwa programu stażowego/ wizyty
	Ogólna liczba pracowników na Wydziale biorących udział
	w tym wyjeżdżających w celu prowadzenia zajęć

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



Działalność naukowa/ artystyczna.

	KONFERENCJE KRAJOWE

	Nazwa Jednostki (Instytut/Katedra) 
	Liczba konferencji
	Ogólna liczba pracowników Jednostki biorących udział  (pracownik wykazany tylko raz)

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	




	KONFERENCJE MIĘDZYNARODOWE

	Nazwa Jednostki (Instytut/Katedra)
	Liczba konferencji
	Ogólna liczba pracowników Jednostki biorących udział  (pracownik wykazany tylko raz)

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	







	DZIAŁALNOŚĆ ARTYSTYCZNA / KRAJOWA/*

	Rodzaj działalności artystycznej
	Ogólna liczba pracowników Jednostki biorących udział  (pracownik wykazany tylko raz)

	
	

	
	

	
	

	
	



	DZIAŁALNOŚĆ ARTYSTYCZNA /MIĘDZYNARODOWA/*

	Rodzaj działalności artystycznej
	Ogólna liczba pracowników Jednostki biorących udział  (pracownik wykazany tylko raz)

	
	

	
	

	
	

	
	


*- dotyczy Obszaru Sztuki


Ad 4. WEWNĘTRZNY SYSTEM ZAPEWNIENIA JAKOŚCI NA WYDZIALE  

Liczba odbytych spotkań Wydziałowego Zespołu ds. Zapewnienia Jakości Kształcenia w roku 2015/2016. / należy podać daty i główną tematykę spotkań/
…..

Czy były sporządzane i gromadzone protokoły z posiedzeń zespołu?

☐TAK     	☐ NIE

Czy na zakończenie roku akademickiego dokonano oceny funkcjonowania systemu w trakcie posiedzenia Rady Wydziału?
☐TAK     	☐ NIE

Czy przeprowadzono wśród studentów ankietę określającą nakład pracy potrzebny do uzyskania efektów kształcenia opisanych dla poszczególnych modułów/przedmiotów?
☐TAK     	☐ NIE
Jeżeli tak, proszę wskazać kierunki studiów, w ramach których realizowano ankietę, liczbę przedmiotów objętych badaniem oraz sposób wykorzystania wyników (w zakresie przypisania pkt ECTS )w celu doskonalenia programu.
	
	
	
4.1. Udział interesariuszy zewnętrznych (przedstawicieli pracodawców) w procesie doskonalenia programów studiów.
 Przedstawić charakter współpracy oraz jej wpływ na doskonalenie procesu kształcenia na Wydziale. Wymienić kierunki studiów oraz zakres wprowadzonych zmian w kontekście dostosowania oferty dydaktycznej do zapotrzebowania rynku pracy.
	
	
	

4.2. Studencka ankieta oceny prowadzącego przedmiot.
Przedstawić sposób wykorzystania wyników ankiety w ramach doskonalenia wewnętrznego systemu zapewnienia jakości kształcenia na Wydziale.
	
	
	

 
4.3. Liczba nauczycieli hospitowanych na Wydziale w roku akademickim 2015/2016.

	Nazwa Wydziału/ Instytutu
	Liczba wszystkich nauczycieli
	Liczba hospitowanych

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Przedstawić ogólne wnioski z hospitacji
	
	
	

?

	Nazwa Wydziału/ Instytutu
	Kontrola realizacji zajęć

	Kontrola odbywania konsultacji

	
	TAK
	NIE
	TAK
	NIE

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Jeżeli tak, krótko przedstawić wyniki kontroli i wyciągnięte wnioski.
	
	
		
Czy była realizowana na Wydziale ankieta oceny studiów podyplomowych?
☐TAK     	☐ NIE

Jeżeli tak, uzupełnić poniższą tabelę.

	Nazwa studiów podyplomowych
	Liczba wypełnionych ankiet
	 Liczba absolwentów w roku akad. 2015/2016 

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	




4.4. Czy przeprowadzono analizę wyników ankiety oceny studiów podyplomowych? 
☐TAK     	☐ NIE
W jakim zakresie uzyskane wyniki posłużyły do doskonalenia kolejnych edycji (wymienić najistotniejsze modyfikacje w ramach poszczególnych form).
	
	
		


Działania jednostki w zakresie zapobiegania plagiatom i ich wykrywania
Liczba zweryfikowanych w systemie antyplagiatowym prac dyplomowych w roku akad. 2015/2016.
	Nazwa kierunku
	Liczba prac sprawdzonych  w systemie antyplagiatowym 
	w tym liczba prac niedopuszczonych do obrony z powodu nieuprawnionych zapożyczeń

	
	
	

	
	
	


4.12.  Realizacja zaplanowanych działań doskonalących w ocenianym roku, które zostały ujęte w Formularzu dotyczącym poprzedniego badania oraz w sprawozdaniu z funkcjonowania WSZJK na Wydziale.
	
		

WYSZCZEGÓLNIENIE MOCNYCH I SŁABYCH STRON WYDZIAŁU NA PODSTAWIE WYDZIAŁOWEGO FORMULARZA
	MOCNE STRONY
	SŁABE STRONY

	















	









Ad 5. PROPOZYCJE DZIAŁAŃ NA RZECZ POPRAWY JAKOŚCI KSZTAŁCENIA 
HARMONOGRAM WPROWADZANIA PLANOWANYCH ZMIAN


	Propozycje działań na rzecz poprawy jakości na podstawie obecnego badania
	Planowany termin realizacji

	
   
	



Podpisy Członków Wydziałowego Zespołu		        Pieczątka i podpis Dziekana
Dział Jakości i Akredytacji
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