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SYLABUS

DOTYCZY CYKLU KSZTALCENIA 2022/2023-2023/2024

(skrajne daty)
Rok akademicki 2022/2023

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Praktyka zawodowa

Kod przedmiotu*

A25031

nazwa jednostki
prowadzacej kierunek

Kolegium Nauk Spotecznych

Nazwa jednostki
realizujacej przedmiot

Kolegium Nauk Spotecznych

Kierunek studiow

Administracja

Poziom studiow Il stopnia

Profil Ogolnoakademicki

Forma studiow Stacjonarne

Rok i semestr/y studiow | I rok /Il semestr

Rodzaj przedmiotu Obowigzkowy

Jezyk wyktadowy Polski

Koordynator Kierownik praktyki wyznaczany na dany rok akademicki przez Rektora

Imie i nazwisko osoby
prowadzacej/ osob
prowadzacych

Wedtug przydziatu w miejscu odbywania praktyki

* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zaje¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr . Inne Liczba pkt.
o Wykt. | Cw. | Konw. | Lab. | Sem. | ZP Prakt. (jakie?) ECTS
I 90 4

1.2. Sposab realizacji zajec
X zajecia w formie tradycyjne;j

[ zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng, zaliczenie bez oceny)

zaliczenie

2.WYMAGANIA WSTEPNE

od | do Il roku studiow.

Studenci powinni posiadac wiedze z zakresu prawa z przedmiotow realizowanych na studiach




3. CELE, EFEKTY UCZENIA SIE , TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

3.1 Cele przedmiotu

Ca

Zapoznanie sie z praktycznymi aspektami wykonywania zawoddw w organach
jednostek samorzadu terytorialnego, administracji rzadowej, organdéw S$cigania i
wymiaru sprawiedliwosci, a takze Inspekcji, Kontroli, Strazy i Stuzb oraz Agencji,
Kolegiow, Urzeddw, Bankow i Przedsiebiorcow figurujacy w Krajowym Rejestrze
Handlowym.

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

EK (efekt

uczenia sie)

Tres¢ efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu

Odniesienie do
efektow
kierunkowych *

EK o1

Wykazuje sie szczegotowa wiedza na temat struktur,
instytucji i zasad dziatania organdw administracji
publicznej (krajowych, miedzynarodowych i unijnych) i
podmiotédw administrujgcych, ich genezy i ewolucji oraz
wykonywanych przez nie zadan;

K_Wo2

EK o2

Posiada rozszerzona wiedze o roli cztowieka, jego cechach
i aktywnosci w sferze administracji oraz jako tworcy kultury
i podmiotu konstytuujgcego struktury spoteczne i

zasady ich funkcjonowania;

K_Woy

EK_o3

Potrafi prawidtowo identyfikowac i interpretowac zjawiska
prawne i inne zachodzace w administracji oraz ich
wzajemne relacje z wykorzystaniem wiedzy w zakresie
nauk administracyjnych;

K_Uo1a

EK_o4

Posiada umiejetnosc prowadzenia debaty, przygotowania
prac pisemnych, prezentacji multimedialnych oraz ustnych
wystapien w jezyku polskim w zakresie dziedzin i dyscyplin
naukowych  wyktadanych ~w  ramach  kierunku
Administracja dotyczacych zagadnien szczegoétowych, z
wykorzystaniem pogladow doktryny, zrédet prawa oraz
orzecznictwa sgdowego i administracyjnego, a takze
danych statystycznych;

K_Uo7z

EK_osg

Postuguje sie jezykiem obcym w zakresie dziedzin i
dyscyplin naukowych wyktadanych w ramach kierunku
Administracja zgodne z wymaganiami okreslonymi dla
poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego oraz w wyzszym stopniu w zakresie
specjalistycznej terminologii;

K_Uo8

EK_o6

Jest zdolny do samodzielnego  rozwiazywania
podstawowych problemdw administracyjnych, prawnych i

K_Ko2

LW przypadku $ciezki ksztatcenia prowadzacej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzgledni¢ réwniez efekty

uczenia sie ze standarddw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.




etycznych zwigzanych z funkcjonowaniem struktur
publicznych i niepublicznych;

EK_o7 Wykazuje odpowiedzialnos¢ za wiasne przygotowanie do | K_Kog
pracy, podejmowane decyzje, dziatania i ich skutki;
EK_o8 Ma swiadomos¢ doniostosci zachowania sie w sposob | K_Ko6

profesjonalny i etyczny, identyfikuje i rozwigzuje dylematy
moralne zwigzane ze stosowaniem prawa;

3.3 Tresci programowe
A. Problematyka wyktadu

Tresci merytoryczne
Nie dotyczy

B. Problematyka cwiczen audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych, zajec
praktycznych

Tresci merytoryczne
Nie dotyczy

3.4 Metody dydaktyczne

obserwowanie czynnosci, przebiegu procesdw w instytucjach i urzedach, przygotowywanie
projektéw dokumentdw, dyskusja, analiza przypadkdw (rozwigzywanie kazusow)

4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Symbol efektu Metody oceny efektoéw uczenia sie Forma zajec
(np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, dydaktycznych
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) (w, ¢w, ...)

EK_o1 analiza regulacji prawnych (interpretacje przepisow) i PRAKTYKA
stosowanie ich w konkretnych stanach faktycznych.

Ek_o2 obserwacja i poznanie zadan jednostki bedacej PRAKTYKA
miejscem praktyki

EK_o3 obserwacja i poznanie zadan jednostki bedacej PRAKTYKA
miejscem praktyki

EK_og4 analiza regulacji prawnych (interpretacje przepisow) i PRAKTYKA
stosowanie ich w konkretnych stanach faktycznych.

EK_os obserwacja i poznanie zadan jednostki bedacej PRAKTYKA
miejscem praktyki,

EK_o6 opracowywanie projektdw decyzji i innych PRAKTYKA
dokumentow,

EK_o7 obserwacja i poznanie zadan jednostki bedacej PRAKTYKA

miejscem praktyki,

EK_o8 obserwacja i poznanie zadan jednostki bedacej PRAKTYKA
miejscem praktyki,




4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Metody oceny: realizacja programu praktyki w miejscu okreslonym przez uchwate Rady Dydaktycznej
poprzez: obserwacje i poznanie zadan jednostki bedacej miejscem praktyki, opracowywanie projektow
decyzji i innych dokumentoéw, analize requlacji prawnych (interpretacje przepiséw) i stosowanie ich w
konkretnych stanach faktycznych.

Kryteria oceny: obecnosc i aktywnos$¢ na praktykach, pozytywna opinia patrona praktyki

5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

- Srednia liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywnosci L .
aktywnosci
Godziny kontaktowe wynikajace 90
z harmonogramu studiow
Inne z udziatem nauczyciela akademickiego 2
(udziat w konsultacjach, egzaminie)
Godziny niekontaktowe — praca wtasna 8
studenta
(przygotowanie do zaje¢, egzaminu, napisanie
referatu itp.)
SUMA GODZIN 100
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 4
* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy
studenta.
6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU
wymiar godzinowy 90
zasady i formy odbywania Zgodnie z regulaminem praktyk dla
praktyk kierunku

7. LITERATURA

Literatura podstawowa:

Literatura zalecana przez opiekuna praktyki.
Literatura uzupetniajaca:

Literatura zalecana przez opiekuna praktyki.

Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznionej



