Zatgcznik nr 1.5 do Zarzgdzenia Rektora UR nr12/2019

SYLABUS

dotyczy cyklu ksztatcenia 2021/2022 — 2025/2026
(skrajne daty)

Rok akademicki 2021/2022

1. Podstawowe informacje o przedmiocie

Nazwa przedmiotu

Technologie informacyjne

Kod przedmiotu*

PRP11

nazwa jednostki
prowadzgcej kierunek

Kolegium Nauk Spotecznych

Nazwa jednostki
realizujgcej przedmiot

Kolegium Nauk Spotecznych

Kierunek studiow

Prawo

Poziom studiow

Studia jednolite

Profil Ogolnoakademicki
Forma studiow Stacjonarne
Rok i semestr/y studiow | 1/2

Rodzaj przedmiotu

Grupa tresci podstawowych

Jezyk wyktadowy

Polski

Koordynator

dr hab. Aleksander Piecuch, prof. UR

Imie i nazwisko osoby
prowadzacej/ 0sob
prowadzacych

dr hab. Aleksander Piecuch, prof. UR

* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zaje¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr ‘ Inne Liczba pkt.
(nn) Wykt. | Cw. | Konw. | Lab. | Sem. | ZP | Prakt. (jakie?) ECTS
2 - 15 - - - - - - 2

1.2. Sposab realizacji zajec
zajecia w formie tradycyjnej

zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc¢
Sposob realizacji zajec bedzie uzalezniony od aktualne sytuacji epidemicznej




1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng, zaliezenie-bez

oceny)

zaliczenie z oceng

2.Wymagania wstepne

Podstawowa znajomos¢ obstugi komputera

3.Cele, efekty uczenia sie, tresci Programowe i stosowane metody Dydaktyczne

3.1 Cele przedmiotu

(@1 Zapoznanie studentow z podstawowymi pojeciami Tl

C2 Zapoznanie z podstawowymi aplikacjami i narzedziami technologii informacyjnych

C Nabedzie umiejetnosci biegtego postugiwania sie narzedziami Tl do rozwigzywania
3 problemdw

C Nabedzie umiejetnosci wykorzystania narzedzi Tl do: prezentacji wynikow wiasnej pracy
4 tworczej, porozumiewania sie osobowego i instytucjonalnego,

Cs Nabedzie umiejetnosci postugiwania sie systemem informacji prawniczej na przyktadzie

ISAP

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Odniesienie do

EK (efekt Tres¢ efektu uczenia sie zdefiniowanego dla efektéw
uczenia sie) przedmiotu kierunkowych
Zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu
r tasnosci intelektualnej oraz zna i rozumi

EK o1 prawa wfasnosci i tele _tua ¢j oraz zna i rozumie K Wi1
koniecznosc¢ zarzadzania zasobami wiasnosci
intelektualnej;
Posiada umiejetnosc wykorzystania zdobytej wiedzy

EK_o2 teoretycznej oraz doboru wtasciwej metody dla K_Ua16
rozwigzania okreslonego problemu prawnego;

EK o3 Potrafi sa.modzielnie p.Ian.owac' i realizowad wtasne K_U17
uczenie sie przez cate zycie;

EK oy Jest otwarty na zdobywanie nowych doswiadczen K_Kog

zawodowych;

3.3Tresci programowe

A

Problematyka wyktadu

Tresci merytoryczne

Nie dotyczy




B Problematyka ¢wiczen audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych,
zajec praktycznych

Tresci merytoryczne

1. Wprowadzenie do ¢wiczen - zapoznanie z:
» zasadami organizacji pracy na zajeciach,
e programem c¢wiczen,
e zasadami oceniania ¢wiczen,
e zasadami zaliczenia przedmiotu,
* literaturg obowigzkowa i uzupetniajaca.

2. Zaawansowane przetwarzanie tekstow

3. Przetwarzanie zréznicowanych danych w arkuszu kalkulacyjnym

4. Graficzna reprezentacja danych

5. Internetowe zrddta informacji prawniczej

6. Poszukiwanie, archiwizowanie, filtrowanie informacji

7. Interaktywne prezentacje multimedialne

3.4 Metody dydaktyczne
¢wiczenia praktyczne
4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Metody oceny efektow uczenia sie
(np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin
pisemny, projekt, sprawozdanie, obserwacja w
trakcie zajec)

Forma zajec
dydaktycznych
(w, ¢w, ...)

Symbol efektu

Ek_o1-EK_o4 | W zaleznosci od sytuacji pandemicznej:

* Biezgca ocena stopnia wykonania ¢wiczen
w trakcie zaje¢ dydaktycznych, lub cw.

» kolokwia zaliczeniowe po kazdym bloku
c¢wiczeniowym

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

1. Obecnosc¢ na wszystkich zajeciach,

2. Zaliczenie wszystkich przewidzianych do realizacji ¢wiczen,

3. Nieobecnosci wynikajace z przyczyn losowych, a co z a tym idzie brak wykonanych
¢wiczen, skutkuje koniecznoscig odrobienia zalegtosci w ramach konsultacji lub z inng
grupg ¢wiczeniowa.

3. Ocene:

e bdb - otrzymuje student, wykazujacy sie kreatywnoscig. Proponuje wtasne
rozwigzania problemoéw. Na ogét nie potrzebuje pomocy prowadzacego. Cwiczenia




wykonuje zgodnie z poleceniami, a ich forma jest zgodna z ogdlnie przyjetymi
zasadami merytorycznymi i estetycznymi,

e db - otrzymuje student, w stopniu dobrym radzacy sobie z rozwigzaniem problemu.
Czasami wymaga pomocy prowadzacego. Cwiczenia wykonuje nieco wolniej, a ich
forma czasami odbiega od przyjetych standarddw,

e dst - otrzymuje student, ktory wykonuje ¢wiczenia z duzg pomocg prowadzacego.
Zdecydowanie wolno realizuje ¢wiczenia. Forma jego wykonania bardzo czesto
odbiega od przyjetych standardow,

e ndst - otrzymuje student ktory nie spetnia kryteriow przewidzianych na ocene dst.

Ocene koricowg stanowi srednia arytmetyczna WSZYSTKICH uzyskanych w ciggu
semestru ocen z poszczegolnych ¢wiczen.

5. CALKOWITY NAKtAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA
ZALOZONYCH EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

Srednia liczba godzinna zrealizowanie

Forma aktywnosci , .
Y aktywnosci

Godziny kontaktowe wynikajace

., 1
z harmonogramu studiow >

Inne z udziatem nauczyciela akademickiego

(udziat w konsultacjach, egzaminie) 15 (Konsultacje)

Godziny niekontaktowe — praca wtasna
studenta

(przygotowanie do zaje¢, egzaminu,
napisanie referatu itp.)

30 (w tym: przygotowanie do zajec,
przygotowanie materiatow do zajec z
zakresu opracowan multimedialnych)

SUMA GODZIN 60

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 2

* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy
studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

wymiar godzinowy Nie dotyczy
zasady i formy odbywania .
oraktyk Nie dotyczy

7. LITERATURA

Literatura podstawowa:
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3. J. Janowski, Technologia informacyjna dla prawnikdw i
administratywistow. Szanse i zagrozenia elektronicznego przetwarzania
danych w obrocie prawnym i dziataniu administracji, Wyd. Difin,




Warszawa 2009.

Literatura uzupetniajaca:

1. G. kasinski, Sztuka prezentacji, Wyd. eMPi?, Poznan 2000.,

2. A. Piecuch, Wstep do projektowania multimedialnych opracowari
metodycznych, Wy. Fosze, Rzeszéw 2008,

3. A. Piecuch, Media cyfrowe wspierajgce procesy dydaktyczne, Wyd. UR,
Rzeszow 2020,

4. J. Lambert, Microsoft Word 2016. Krok po kroku. Pliki ¢wiczen, Wyd.
Promise 2016.,

5. A. Rzedowska, J. Rzedowski, Mistrzowskie prezentacje. Slajdowy
poradnik méwcy doskonatego, Wyd. Onepress 2017.,

6. Praca zbiorowa, Microsoft Excel 2019 PL. Biblia, Wyd. Helion 2019.

Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznione;j



