Zatycznik nr 1 do Regulaminu wynagradzania pracownikdéw Uniwersytetu Rzeszowskiego

Tabela: Wykaz stanowisk i miesiecznych minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli akademickich

Wynagrodzenie
Lp. Stanowisko zasadnicze
minimalne

. profesor: w grupie pracownikow badawczych, 000
) badawczo-dydaktycznych i dydaktycznych 7

5 profesor UR: w grupie pracownikoéw badawczych, 600
' badawczo-dydaktycznych i dydaktycznych >

adiunkt: w grupie pracownikéw badawczych,

3 badawczo- dydaktycznych i dydaktycznych 4 800
asystent: w grupie pracownikéw badawczych, 00

& badawczo-dydaktycznych i dydaktycznych 35

5. lektor, instruktor 3500

Przewodniczgcy Senatu
Uniwersytetu Rzeszowskiego

prof. dr hab. Sylwester Czopek
Rektor



Zatycznik nr 2 do Regulaminu wynagradzania pracownikow Uniwersytetu Rzeszowskiego

Tabela miesiecznych stawek dodatku funkcyjnego dla nauczycieli akademickich

Lp. Funkdja . Sta\kaa dodatku
unkcyjnego w ztotych

1. |Rektor zgodnie z Ustawa

2. | Prorektor 4 250

3. | Dyrektor Szkoty Doktorskiej 2 000

4. |Dziekan 2 50O

5. | Prodziekan 1000 - 1500

6. |Dyrektor instytutu 1500 - 2500

7. | Zastepca dyrektora instytutu * 500 - 1000

8. |Kierownik kierunku studiow 500

9. |Dyrektor centrum naukowego 700

10. | Kierownik katedry 500

11. | Kierownik zaktadu 300

12. | Kierownik laboratorium 300

13. | Dyrektor jednostki pozakolegialnej 600 - 700

1. Zastepca c!yrek.tora jednostki 300- 350
pozakolegialnej

* w przypadku taczenia funkcji zastepcy dyrektora instytutu i kierownika kierunku studiow,
przystuguje jeden dodatek w wyzszej wysokosci

Przewodniczacy Senatu
Uniwersytetu Rzeszowskiego

prof. dr hab. Sylwester Czopek
Rektor



Zatycznik nr 3 do Regulaminu wynagradzania pracownikdéw Uniwersytetu Rzeszowskiego

Tabela: Wykaz stanowisk i

miesiecznych minimalnych stawek wynagrodzenia

zasadniczego pracownikow niebedacych nauczycielami akademickimi

Wymagania kwalifikacyjne

Minimalna stawka
wynagrodzenia
zasadniczego w ztotych

Lp. Stanowisko
wyksztatcenie liczba lat
pracy
10, W tym
Gtowny specjalista petnigcy ' nay >
1 |funkcje Kanclerza, Kwestora— | wyzsze magisterskie . 6 0ooo
. . stanowisku
gtownego ksiegowego _ _
kierowniczym
G+owr.1y specjalista petniacy 8, w tym 4 na
funkcje zastepcy kanclerza, : : , .
2 . wyzsze magisterskie | stanowisku 5 000
zastepcy kwestora — gtdwnego _ _
ksiegowego kierowniczym
Gtowny specjalista petnigcy
3 funkcje dyrektora biura, wyzsze magisterskie 8 4 400
dyrektora dziekanatu, dyrektora
centrum badawczego
wg odrebnych
4 | Audytor orzepisow 4 300
Petnomocnik ds. ochrony wg odrebnych
5 |inf - h -, 4 300
informacji niejawnyc przepisow
6 |Radca prawny g odrgbr)ych 4 300
przepisow
7 Kler(?w.nlk dziatu, gfowny wyzsze magisterskie 8 4 200
specjalista
8. | Zastepca kierownika dziatu wyzsze magisterskie 6 4 000
9 |Starszy specjalista wyzsze magisterskie 8 3800




10 |Specjalista wyzsze magisterskie 3 600
I drebnych
- .nspektor n.adzoru wg odrgbnyc 3600
inwestorskiego przepisow
Inspektor ds.
>pe , - wg odrebnych
12 | bezpieczenstwa i higieny -, 3 600
przepisow
pracy
wyzsze
13 | Administrator obiektu 3 400
Srednie
wyzsze magisterskie
14 | Samodzielny referent 3300
Srednie
Referent i inne stanowiska , .
15 | Srednie 3150
rownorzedne
Pracownik wykwalifikowany,
np. elektryk, elektronik, podstawowe,
hydraulik, kierowca, niezbedne
16 konservyator malarz, tokarz, kwalifikacje 3 010
stolarz $lusarz, telemonter, potwierdzone
pracownik gospodarczy uprawnieniami
wykwalifikowany iinne
stanowiska rownorzedne
Portier, pracownik
d rodnik
17 gospodarczy, og s podstawowe 3010
recepcjonista, sprzatajaca,
szatniarz,

Przewodniczacy Senatu
Uniwersytetu Rzeszowskiego

prof. dr hab. Sylwester Czopek
Rektor



Zatycznik nr 4 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Uniwersytetu Rzeszowskiego

Tabela: wykaz stanowisk i miesiecznych minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
pracownikow bibliotecznych

Minimalna stawka
Lp. Stanowisko wynagrodzenia zasadniczego
w ztotych
1 |Bibliotekarz dyplomowany - adiunkt biblioteczny 4 000
2 | Kustosz biblioteczny 3800
3 | Starszy bibliotekarz 3700
4 |Bibliotekarz 3550
5 | Mtodszy bibliotekarz 3 400
6 | Magazynier biblioteczny 3250
7 | Pomocnik biblioteczny, konserwator ksigzki 3100

Przewodniczacy Senatu
Uniwersytetu Rzeszowskiego

prof. dr hab. Sylwester Czopek
Rektor



Zatacznik nr 5 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Uniwersytetu Rzeszowskiego

Tabela: wykaz stanowisk i miesiecznych minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
pracownikow Wydawnictwa

Wymagania kwalifikacyjne Minimalna stawka
Lp Stanowisko wynagrodzenia
| Liczba lat zasadniczego w
Wyksztatcenie |pracy ztotych
1. |Dyrektor wyzsze 5 4 600
N Zastepca dyrektora, kierownik Wysze 500
" | redakgcji y 4 4

Starszy redaktor, starszy wWyFsze 800

3 specjalista ds. publikacji y 4 3
Specjalista ds. : druku
cyfrowego, umow, marketingu, wysze 600

& rozliczen, kierownik y 3 3
poligrafii/drukarni
Redaktor, redaktor jezykowo- :

5. . wyzsze 2 3600
stylistyczny

6. |Redaktortechniczny Srednie 3 3 500
Operator sktadu trednie 3 00

7 komputerowego i grafiki 35

8. |Ksiegarz, starszy ksiegarz Srednie 3 3 400

9. |Starszy referent ds. marketingu wyzsze 2 3300

10. | Montazysta, kopista offsetowy Srednie 3 3200
Mechanik maszyn . ,

11. L Srednie 3 3200
poligraficznych
Introligator przemystowy , ,

12. |, . srednie 2 3150
i galanteryjny

Przewodniczacy Senatu
Uniwersytetu Rzeszowskiego

prof. dr hab. Sylwester Czopek
Rektor



Zatycznik nr 6 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Uniwersytetu Rzeszowskiego

Tabela: wykaz stanowisk i miesiecznych minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego pracownikow naukowo-technicznych i inzynieryjno-technicznych

Minimalna
Wymagania stawka
Lp. Stanowisko ymagan wynagrodzenia
kwalifikacyjne .
zasadniczego
(zh
Wyksztatcenie Liczba lat
pracy
Stanowiska naukowo - techniczne
1. | Giodwny specjalista naukowo - techniczny stopien dr 3 4 000
. . wyzsze
2. | Starszy specjalista naukowo - techniczny magisterskie 8 3800
. . wyzsze
3. | Specjalista naukowo - techniczny magisterskie 6 3 600
s ] . wyzsze/wyzsze
4. | Mfodszy specjalista naukowo - techniczny magisterskie 3300
Stanowiska inzynieryjno - techniczne
. wyzsze
5. | Starszy specjalista inzynieryjno - techniczny magisterskie 8 3800
. wyzsze
6. |Specjalista inzynieryjno - techniczny magisterskie 6 3600
, L . wyzsze
7. | Samodzielny referent inzynieryjno - techniczny magisterskie 3300
8. |Technik, biolog, chemik, fizyk, laborant Srednie 3150

Przewodniczacy Senatu
Uniwersytetu Rzeszowskiego

prof. dr hab. Sylwester Czopek

Rektor




Zatacznik nr 7 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Uniwersytetu Rzeszowskiego

Tabela miesiecznych stawek dodatku funkcyjnego dla pracownikow
niebedacych nauczycielami akademickimi

. . . Stawka dodatku
Lp. Stanowisko lub petniona funkcja funkcyjnego w zlotych
1. |Kanclerz, kwestor 2 500
Zastepca Kanclerza, Zastepca Kwestora,
2. ) 1200
Dyrektor Biura Rektora
Dyrektor Biura Kolegium, Dyrektor Biura 800 - 1200
3 | Prorektora ds. Studenckich i Ksztatcenia
4 | Dyrektor Dziekanatu 800 - 1000
5 | Zastepca Dyrektora Biura (Dziekanatu) 300 - 500
6 | Kierownik Sekretariatu Szkoty Doktorskiej 300 - 500
7 | Kierownik Sekgji 200 - 400
8 |Kierownik dziatu (rejonu) 200 - 1 000
9 |Zastepca Kierownika dziatu (rejonu) 200 - 400
10 | Dyrektor Wydawnictwa 500 - 600
11 | Kierownik Redakg;ji 250 - 350
12 | Kierownik Drukarni 250 - 300
13 | Dyrektor Biblioteki 1200 - 1400
14 | Zastepca Dyrektora Biblioteki 400 - 500
) Kierownik oddziatu/czytelni/magazynu 200 - 250
> |w Bibliotece UR >

Przewodniczacy Senatu
Uniwersytetu Rzeszowskiego

prof. dr hab. Sylwester Czopek
Rektor



Zatycznik nr 8 do Regulaminu wynagradzania pracownikow Uniwersytetu Rzeszowskiego

Tabela stawek za 1 godzine ponadwymiarowa dla stanowisk pracy w ramach grup
pracownikow, o ktorych mowa w art. 114 i 116 ustawy z dnia z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2022 r., poz. 574 ze zm.)

Stawka w ztotych za
. godzine obliczeniowy,
Lp. Stanowisko odpowiadajac 45
minutom
profesor: w grupie pracownikow badawczo- dydaktycznych
1. . 116
i dydaktycznych
5 profesor UR: w grupie pracownikéw badawczo- 6
" | dydaktycznych i dydaktycznych 9
adiunkt: w grupie pracownikéw badawczo- dydaktycznych
3. . 85
i dydaktycznych
asystent: w grupie pracownikdéw badawczo- dydaktycznych
4. | 58
i dydaktycznych
5. |lektor, instruktor w grupie pracownikéw dydaktycznych 58

Przewodniczacy Senatu
Uniwersytetu Rzeszowskiego

prof. dr hab. Sylwester Czopek
Rektor




