Zatgcznik nr 1.5 do Zarzgdzenia Rektora UR nr 7/2023

SYLABUS
dotyczy cyklu ksztatcenia 2024/25-2026/27
(skrajne daty)
Rok akademicki 2024/25, 2025/26

1. Podstawowe informacje o przedmiocie

Nazwa przedmiotu Fotografia
Kod przedmiotu* 12
nazwa jednostki Instytut Sztuk Pieknych

prowadzacej kierunek

Nazwa jednostki
realizujacej przedmiot

Instytut Sztuk Pieknych

Kierunek studiow

Sztuki Wizualne

Poziom studiow

Studia pierwszego stopnia

Profil

Ogolnoakademicki

Forma studiow

Studia stacjonarne

Rok i semestr/y studiow

I, llrok (1, 2, 3 semestr)

Rodzaj przedmiotu

Kierunkowy

Jezyk wyktadowy

Polski

Koordynator

Prof. zw. Mirostaw Pawtowski

Imie i nazwisko osoby
prowadzacej/ 0séb
prowadzacych

sem. 1-3:

dr Krzysztof Pisarek, mgr tukasz Kusnierz

* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zaje¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Se::;str Wykt. Cw. Konw. | Lab. Sem. ZP Prakt. (j!al?ee?) Lic:lé?r[s)kt.
1 30 2
2 30 2
3 30 2
razem 90 6

* - godziny realizowane w ramach rozszerzenia przedmiotu

1.2. Sposob realizacji zajec
v'zajecia w formie tradycyjnej




zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng, zaliczenie bez oceny)
zaliczenie zocengwsem.: 1, 2, 3

egzamin w sem. : 3

2.Wymagania wstepne

Elementarna znajomos¢ warsztatu fotograficznego, podstawowa znajomos¢ zasad kompozycji oraz
umiejetnosc obserwacji otaczajacej rzeczywistosci.

3. cele, efekty uczenia sie, tresci Programowe i stosowane metody Dydaktyczne

3.1 Cele przedmiotu

Ca Wstepne opanowanie analogowego i cyfrowego warsztatu fotograficznego.

C2 Rozwijanie umiejetnosci obserwacji otaczajacej rzeczywistosci

C3 Ksztatcenie umiejetnosci realizacji wtasnych wizji i pomystow

Cq4 Poznanie roznych form wypowiedzi fotograficznej: fotografia aranzowana, fotografia
dokumentalna, fotoreportaz

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Odniesienie do

EK (e.fek.t Tresc efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu efektow
uczenia si¢) kierunkowych

EK_o01 Rozpoznaje formy wypowiedzi fotograficznej (fotografia K_Wo1
aranzowana, fotografia w sytuacji zastanej, reportaz, fotografia
dokumentalna).

EK_o2 Rozréznia podstawowe pojecia z zakresu techniki K_Wos
fotografowania i zna ich wptyw na tworzenie obrazu
fotograficznego (przestona, migawka, ogniskowa obiektywu,
ekspozycja).

EK_o3 Korzysta z wyobrazni, intuicji, planuje i przygotowuje sie do K_Uo1
realizacji zadania w studiu.
Argumentuje swoje wybory przy aranzacji otoczenia.

EK_o4 Swiadomie dobiera rézne $rodki wyrazu w fotografii i potrafije | K_Uo2
umiejetnie wykorzystac¢ podczas pracy (Swiatto, ruch, optyka,
ziarno, gtebia ostrosci, czas naswietlania).
Chetnie podejmuje sie nowych rozwigzan i szuka sposobdéw
wykorzystania innych metod fotografowania.

EK_osg Dostrzegajac znaczenie intuicji, wyobrazni i emocji, K_Uo3
Swiadomie realizuje wiasne wizje artystyczne w medium
fotografii. Posiada umiejetnosc¢ efektywnego komunikowania sie
poprzez medium fotograficznego.

EK_o6 Poszukuje mozliwosci rozwoju wasnych umiejetnosci K_Ko1

warsztatowych proporcjonalnie do rozwoju technologii




nowych mediow. Potrafi dzieli¢ sie zdobyta wiedza z
innymi.

3.3 Tresci programowe

A. Problematyka wyktadu

Tresci merytoryczne

Nie dotyczy

B. Problematyka ¢wiczen, konwersatoryjnych, laboratoryjnych, zaje¢ praktycznych

Tresci merytoryczne

Wprowadzenie w podstawowe zagadnienia zwigzane z technika fotografowania:

- rola fotografii w marketingu i reklamie

- proces powstawania obrazu fotograficznego

- wasciwosci i zastosowanie obiektywow, wptyw ogniskowe]
- zastosowanie Swiattomierza, filtrow

- lampy btyskowe, swiatto state

SEMESTR 1
Wprowadzenie w podstawowe zagadnienia zwigzane z technika fotografowania:
- proces powstawania obrazu fotograficznego
- wasciwosci i zastosowanie obiektywow, wptyw ogniskowe] obiektywu na charakter
obrazu i odwzorowanie i odwzorowanie jego perspektywy
- zastosowanie swiattomierza, filtrow
- ciemnia fotograficzna: metody wywotywania filmoéw i odbitek
Gtebia ostrosci —~wybor obszaru ostrosci w swiadomym ksztattowaniu przestrzeni w obrazie
fotograficznym.
Zdjecia studyjne
Budowanie relacji przestrzennych w obrazie:
- miedzy dwoma postaciami
- miedzy postacig a przedmiotem
- miedzy przedmiotami w zdjeciach z bliskiej odlegtosci
Zdjecia sytuacji zastanych
- miedzy przedmiotami lub w obrebie przedmiotu — przedmioty,
obiekty zaobserwowane w najblizszym otoczeniu (praca domowa)
Praca w ciemni nad wykonaniem odbitek.
Fotoreportaz (praca domowa) Fotograficzny reportaz pokazujacy rézne
oblicza naszego wydziatu: cztowiek, obiekt, dziatanie

SEMESTR 2

Studium ruchu —fotografia z wykorzystaniem krotkiego i dtugiego czasu naswietlania
zdjecia studyjne
- ruch ,zamrozony” w obrazie fotograficznym
- postac w ruchu i statyczny przedmiot — rejestracja obrazu przy dtugim




czasie naswietlania
- zapis wielu faz ruchu w jednym obrazie fotograficznym
z wykorzystaniem stroboskopowej lampy btyskowe;

zdjecia sytuacji zastanych - rejestracja ruchu w zyciu codziennym i w naturze —
ulica, impreza sportowa itp.
lub zjawiska zachodzace w przyrodzie. (praca domowa)

SEMESTR 3

Fotografia produktowa i reklamowa

Podstawowe zagadnienia

- Proces powstawania obrazu fotograficznego

- Kompozycja i kadrowanie

- Gtebia ostrosci w obrazie fotograficznym i zaleznosc jej od rodzaju obiektywu

- Praca z perspektywa i proporcjami

- Oswietlenie w fotografii reklamowej - lampy, softboxy, lampy btyskowe
Wiasciwosci i zastosowanie obiektywdw, wptyw ogniskowej obiektywu na charakter
obrazu i odwzorowanie jego perspektywy

Zdjecia studyjne

- Wyzwania zwiagzane z fotografowaniem przezroczystych powierzchni

- Tworzenie efektownych kompozycji i swiattocieni przy fotografowaniu szklanych
przedmiotéw

- Praca z modyfikatorami swiatfa

- Ustawienia lamp studyjnych i technika oswietlenia przedmiotdw o réznej powierzchni

- Zastosowanie fotografii makro w prezentacji produktow

- Fotografowanie bezcieniowe z wykorzystaniem roznych tet

- Korzystanie ze Swiatta dziennego

Retusz i obrébka fotografii:

- Podstawy retuszu fotografii produktowe;j

- Korzystanie z programdw do obrobki zdjec (np. Adobe Photoshop, Lightroom)
- Usuwanie niedoskonatosci, dostosowywanie kolorow i kontrastu

3.4 Metody dydaktyczne
Wyktad wprowadzajacy z prezentacjg multimedialng, ¢wiczenia praktyczne w pracowniiw

terenie.

4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Symbol efekty Metody oceny efektow ksztatcenia Formy zajgc
(np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, dydaktycznych
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) (w, ¢w, ....)

EK_o1 Przeglady w trakcie i na koniec semestru, konsultacje, Lab.

obserwacja w czasie zajec.




EK_o2 Przeglady w trakcie i na koniec semestru, konsultacje, Lab.
obserwacja w czasie zajed.

EK_o3 obserwacja w trakcie zaje¢. Lab.

EK_og4 obserwacja w trakcie zajec. Lab.

EK_os obserwacja w trakcie zajec. Lab.

EK_o6 obserwacja w trakcie zajec. Lab.

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Ocena bardzo dobra - realizacja wszystkich zadan w sposdb wskazujacy na indywidualne i kreatywne
podejscie do tematu, wysoki poziom artystyczny oraz oryginalnos¢ wszystkich prac, zaréwno wykonanych
podczas zajed jak i prac domowych, Swiadome i umiejetne postugiwanie sie warsztatem fotograficznym,
umiejetnosc¢ kreowania planu zdjeciowego, aktywnosc¢ na zajeciach (umiejetnosc pracy zespotowej).
Ocena plus dobry - realizacja wszystkich zadan w sposéb wskazujacy na kreatywne podejscie do tematu,
wysoki (ale bardziej zréznicowany w stosunku do oceny b. dobrej) poziom artystyczny prac, zaréwno
wykonanych podczas zajec jak i prac domowych, $wiadome i umiejetne postugiwanie sie warsztatem
fotograficznym, umiejetnos¢ kreowania planu zdjeciowego, aktywnos¢ na zajeciach (umiejetnos¢ pracy
zespotowej).

Ocena dobry - realizacja wszystkich zadan w sposdb wskazujacy na kreatywne podejscie do tematu, dobry
poziom artystyczny prac, Swiadome i umiejetne postugiwanie sie warsztatem fotograficznym, umiejetnos¢
kreowania planu zdjeciowego, aktywnos¢ na zajeciach (umiejetnosc pracy zespotowej).

Ocena plus dostateczna - realizacja zadan w sposdb znamionujacy zrozumienie rozwigzywanych
zagadnien, dobry (ale nieréwny poziom prac), Swiadome postugiwanie sie warsztatem fotograficznym,
umiejetnosc¢ kreowania planu zdjeciowego, uczestnictwo w zajeciach.

Ocena dostateczna - realizacja zadan (dopuszczalny brak jednego zadania) w sposdb znamionujacy
zrozumienie rozwigzywanych zagadnien, zadawalajgcy poziom prac, postugiwanie sie warsztatem
fotograficznym w stopniu pozwalajacym na realizacje zadan, uczestnictwo w zajeciach.

Ocena niedostateczna - catkowity lub czesciowy (wiecej jak jedno zadanie niezrealizowane) brak realizacji
zadan, staby poziom prac, nieobecnosc na zajeciach.

Egzamin- przeglad koricowy

5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

Srednia liczba godzin na zrealizowanie

Forma aktywnosci , .
Y aktywnosci

Godziny kontaktowe wynikajgce z harmonogramu 90

studiow

Inne z udziatem nauczyciela akademickiego 10
(udziat w konsultacjach, egzaminie)

Godziny niekontaktowe — praca wtasna studenta 50

(przygotowanie do zaje¢, egzaminu, napisanie
referatu itp.)

SUMA GODZIN 150

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 6

* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy studenta.



6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

wymiar godzinowy Nie dotyczy
zasady i formy odbywania Nie dotyczy
praktyk

7. LITERATURA

Literatura podstawowa:
B. Brauchitsch, ,MAELA HISTORIA FOTOGRAFII”, Wyd. Cyklad, Warszawa 2004

Ch. Cotton, ,FOTOGRAFIA JAKO SZTUKA WSPOLCZESNA”, Wyd. Universitas, Warszawa 2010
U. Czartoryska, ,PRZYGODY PLASTYCZNE FOTOGRAFII”, Stowo/Obraz/Terytoria, Gdansk 2002

S. Sontag, ,O FOTOGRAFII”, Wyd. Artystyczne i Filmowe, Warszawa 2009

Literatura uzupetniajaca:
E. Brauer, ,PODSTAWY FOTOGRAFII”, Wyd. Artystyczne i Filmowe, Warszawa 1976

H.M. Koetzle, ,NAJSEYNNIEJSZE ZDJECIA | ICH HISTORIE”, Taschen, Koeln 2003

N. Rosenbaum, ,HISTORIA FOTOGRAFII SWIATOWEJ", Wyd. Baturo Grafis Projekt, Bielsko-Biata 2005

Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznione;j




