REGULAMIN PRAKTYK ZAWODOWYCH
w Kolegium Nauk Humanistycznych Uniwersytetu Rzeszowskiego
na kierunku kulturoznawstwo studia | i Il stopnia

obowigzuje od 1 pazdziernika 2023 r.

Podstawa prawna

Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U.z 2023 r. poz. 742),
Zarzadzenie nr 4/ 2022 Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 24 stycznia 2022 r. w sprawie
organizacji programowych praktyk zawodowych,

Uchwata okotoregulaminowa nr 21/04/2023 Rady Dydaktycznej Kolegium Nauk Humanistycznych z
dnia 13.04.2023 r. w sprawie ustalenia zasad dokumentowania i hospitowania studenckich praktyk
zawodowych w Kolegium Nauk Humanistycznych,

Uchwata nr 242/04/2023 Senatu Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 27 kwietnia 2023 r. w sprawie
uchwalenia zmian i tekstu jednolitego Regulaminu studiow na Uniwersytecie Rzeszowskim.

§1
Zatozenia ogdlne

Praktyki zawodowe stanowig integralng czesc procesu ksztatcenia i podlegaja obowigzkowemu
zaliczeniu, zgodnie z programem studidw na kierunku Kulturoznawstwo w Kolegium Nauk
Humanistycznych.

Kierownik kierunku koordynuje organizacje i przebieg programowych praktyk zawodowych.
Opieke dydaktyczno-organizacyjng nad studentami w czasie trwania roku akademickiego
sprawuje koordynator praktyk, powotywany przez Prorektora ds. Studenckich i Ksztatcenia, na

wniosek Dziekana Kolegium Nauk Humanistycznych.

§2

Cele praktyki
Gtownym celem programowej praktyki zawodowej jest poszerzenie wiedzy zdobytej na
studiach, rozwijanie umiejetnosci jej wykorzystania oraz nabywanie doswiadczenia
zawodowego (zgodnie z efektami ksztatcenia zawartymi w sylabusie praktyk).
Cele szczegdtowe to m.in:
1) mozliwosc poszerzenia wiedzy o zagadnienia praktyczne oraz zapoznanie sie
z wymaganiami potencjalnego pracodawcy;
2) mozliwos¢ poznania catoksztattu zagadnien zwigzanych z funkcjonowaniem instytucji dziata-

jacych w sferze kultury, w tym ze strukturg organizacyjng i aktami regulujgcymi ich dziatalnosc,



z zakresem i formami pracy, trybem rozwigzywania poszczegdlnych zagadnien i sposobami
zatatwiania okreslonych spraw;

3) mozliwos¢ zdobycia umiejetnosci pozwalajacych na podjecie samodzielnej pracy zawodowej
w wybranej przez siebie specjalnosci;

4) zdobycie kwalifikacji pozwalajacych pracowac w instytucjach kultury, w tym: animowac zda-
rzenia kulturalne i artystyczne (koncerty, pokazy, wystawy, festyny, spotkania

z mtodziezg, konkursy, zabawy itp.);

5) upowszechnianie narodowych wartosci kultury i uczenie wychowania przez kulture.

§3
Czas odbywania praktyki

Na studiach pierwszego stopnia praktyka odbywa sie w trakcie drugiego i trzeciego roku studiow
w wymiarze tgcznym go godz. 4 ECTS (3 tygodnie, godzina dydaktyczna rozumiana jako 45 min).
Zaliczenie praktyki wpisywane jest w semestrze pigtym.

Na studiach drugiego stopnia praktyka moze by¢ realizowana na roku I/semestr drugi lub roku
ll/semestr trzeci w wymiarze facznym 9o godz. 5 ECTS (3 tygodnie, godzina dydaktyczna

rozumiana jako 45 min). Zaliczenie praktyki wpisywane jest w semestrze czwartym.

S4
Miejsce odbywania praktyki
Praktyka realizowana jest w instytucjach dziatajacych w sferze kultury (np. muzea, galerie, fun-
dacje, stowarzyszenia, odpowiednie wydziaty lub komorki urzedoéw administracji lokalnej,
wydawnictwa, redakcje, organizacje pozarzadowe itd.).
Studenci maja mozliwos¢ samodzielnego wybrania miejsca praktyki, po pozytywnym

zaopiniowaniu przez koordynatora praktyk.

§5
Zakres praktyki

Zapoznanie sie z dziatalnoscig programowa wtasciwej instytucji - prowadzeniem dokumentacji,
sposobami jej sporzadzania i opracowywania.
. Zapoznanie sie z organizacjg pracy wybranej instytucji (dokumentacja, planowanie, statut, in-

strukcja bhpitd.).



Asystowanie opiekunowi praktyk w wyznaczonych zajeciach zgodnie z ustalonym wymiarem
godzin.

Obserwacja wspotpracy wybranej instytucji ze sSrodowiskiem.

Zapoznanie sie z organizacj3, wyposazeniem i wykorzystaniem zasobdw instytucji (zbiory, po-
mieszczenia, aparatura).

Planowanie, organizacja i przygotowanie dziatan charakterystycznych dla wybranej instytucji.
Zapoznanie sie ze stosowanym przez opiekuna praktyk sposobem organizacji pracy, gromadze-
niem materiatdw, sposobami ich wykorzystania i archiwizowania.

. W miare mozliwosci student powinien bra¢ udziat w zebraniach, posiedzeniach zespoty,
probach, spotkaniach, wystepach na zasadzie asystenta opiekuna praktyk. Powinien rowniez
aktywnie wtgczac sie w przygotowanie organizowanych w instytucji przedsiewzie¢ o charakterze

kulturalnym, popularyzatorskim, artystycznym (w zaleznosci od zakresu dziatan instytucji).

§6
Obowiagzki studenta zwigzane z realizacjg praktyki
Studenci odbywajacy praktyke zobowigzani sg do:

przed praktyka:

1) zgtoszenia koordynatorowi praktyk informacji o dokonaniu wyboru instytucji, w ktérej student
zamierza odbyc¢ praktyke;

2) zawarcia ubezpieczenia w zakresie nastepstw nieszczesliwych wypadkéw (NNW) na okres
trwania praktyk, we wtasnym zakresie i na swdj koszt; brak zawarcia przez studenta umowy
uniemozliwia odbycie praktyki programowej;

3) dostarczenia do koordynatora praktyk wypetnionego druku ,Potwierdzenie przyjecia na
praktyke" oraz potwierdzenia zawarcia ubezpieczenia NNW — w ustalonym terminie, ale nie
pozniej niz dwa tygodnie przed planowanym rozpoczeciem praktyki; jest to konieczne do
przygotowania umowy pomiedzy instytucjg przyjmujaca studenta na praktyke a Uniwersytetem
Rzeszowskim;

4) zapoznania sie z programem praktyk;

w trakcie praktyki:

5) terminowego zgtoszenia sie do instytucji, w ktorej bedzie sie odbywata praktyka;
zapoznania sie i bezwzglednego przestrzegania przepiséw BHP oraz regulaminu pracy

obowigzujacego na terenie miejsca odbywania praktyki;



-6) przestrzegania dyscypliny pracy oraz sumiennego i jak najbardziej starannego wykonywania
powierzonych zadan i obowigzkdw;
-7) rzetelnego i systematycznego prowadzenia ,Dziennika programowej praktyki zawodowej”;

po zakonczeniu praktyki:

-8) niezwtocznie po zakoriczeniu praktyk (w terminie do 14 dni od zakonczenia praktyki, nie

pozniej jednak niz na 5 dni przed zakonczeniem sesji poprawkowej po semestrze, w ktorym
planowana jest praktyka) student zobowigzany jest do ztozenia u koordynatora praktyk
kompletu dokumentow (,Zaswiadczenie o odbyciu programowej praktyki zawodowej”,
~Dziennik programowej praktyki zawodowej”, ,Opinia o studencie z oceng wyrazong w

stopniach”, formularz oceny praktyki przez studenta).

§7
Koordynator praktyk - zadania

Opieke dydaktyczno-organizacyjng nad praktyka sprawuje koordynator praktyk. W jej ramach
przewidziana jest m. in. selektywna telefoniczna kontrola praktyk.

Obowiazki koordynatora praktyki okreslaja odrebne przepisy.

§8
Zaliczenie praktyki
1. Zaliczenia praktyki (zaliczenie z oceng) dokonuje koordynator praktyki na zasadach okreslo-
nych w regulaminie studiow UR i programie praktyk. Zaliczenie praktyki odbywa sie na
podstawie dokumentéw przedtozonych przez studenta koordynatorowi praktyk niezwtocznie

po zakonczeniu praktyki (tj. w terminie do 14 dni od zakoriczenia praktyki, nie pdzniej jednak niz

na 5 dni przed zakoriczeniem sesji poprawkowej po semestrze, w ktorym planowana jest
praktyka):

1) ,Zaswiadczenie o odbyciu programowej praktyki zawodowej";

2) ,Dziennik programowej praktyki zawodowej”;

3) ,Opinia o studencie z oceng wyrazong w stopniach”;

4) Formularz oceny praktyki przez studenta.



§o9

Zaliczenie praktyki na podstawie pracy zawodowej, odbytych stazy zawodowych lub

wolontariatu

1. Praktyka zawodowa moze zostac zaliczona na podstawie dokumentu potwierdzajacego
wykonywanie pracy zawodowej, stazu lub wolontariatu, w tym rowniez za granica, pod
warunkiem, ze wykonywane przez studenta obowigzki umozliwity osiggniecie efektow uczenia
sie okreslonych w programie studiow, z zastrzezeniem ze:

1) nie moga by¢ krdtsze niz wymiar praktyki;

2) powinny byc realizowane w trakcie trwania studiow lub przed ich rozpoczeciem lub gdy od ich
zakonczenia nie mineto wiecej niz 5 lat.

Decyzje w tej sprawie podejmuje Dziekan Kolegium Nauk Humanistycznych na pisemny
wniosek studenta, zaopiniowany przez koordynatora praktyki.

2. Zaswiadczenie wystawione przez instytucje lub organizacje pozytku publicznego powinno
zawierac nastepujace informacje: okres pracy lub wykonywanej dziatalnosci w wymiarze nie
mniejszym niz przewidziany regulaminem praktyk; zajmowane stanowisko (lub petniong
funkcje) i zakres wykonywanych obowigzkdw.

3. W przypadku uzyskania przez studenta zgody na zaliczenie praktyki na podstawie wyzej

wymienionego zaswiadczenia praktyka zostaje zaliczona na ocene bardzo dobra.

§10
Postanowienia koricowe
Nie dostosowanie sie do Regulaminu praktyk, a zwtaszcza obowigzkdéw wymienionych w § 6
skutkowac moze natychmiastowym odwotaniem studenta z praktyki, co jest rownoznaczne
z niezaliczeniem praktyki.
Informacje o praktykach oraz formularze dostepne s3 na stronie internetowej Kolegium Nauk
Humanistycznych, a takze pod adresem:

Uniwersytet Rzeszowski

Sekcja Praktyk Dziekanatu Kolegium Nauk Humanistycznych
al. mjr. W. Kopisto 2b

35-315 Rzeszow

bud. A3, p.nr6

tel.+48(17)872-29-16

e-mail: mjodlowska@ur.edu.pl



Regulamin wchodzi w zycie w dniu jego zatwierdzenia przez Dziekana Kolegium Nauk

Humanistycznych.

14.09.2023 I.
data zatwierdzenia

Zmiana w §3, ust. 2, zatwierdzona 29.02.2024 r.

Z-ca Dyrektora Instytutu Historii Dziekan Kolegium Nauk Humanistycznych

dr Agnieszka Kawalec dr hab. Agnieszka Myszka, prof. UR



