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REGULAMIN PRAKTYK ZAWODOWYCH W KOLEGIUM NAUK HUMANISTYCZNYCH

NA KIERUNKU lingwistyka stosowana

Podstawy prawne:

1. Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478 z pézn. zm.)

2. Uchwata nr 555/04/2020 Senatu UR z dnia 23 kwietnia 2020 r. w sprawie zatwierdzenia zmian i tekstu jednolitego
Regulaminu studiéow na Uniwersytecie Rzeszowskim

3. Uchwata nr 68/04/2021 Senatu UR z dnia 29 kwietnia 2021 r. w sprawie uchwalenia zmian i tekstu jednolitego
Regulaminu studiéw na Uniwersytecie Rzeszowskim

4. Zarzadzenie Nr 75/2021 Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 13. 05. 2021 r. (z p6zn. zm.) w sprawie
organizacji programowych praktyk zawodowych.

§ 1 Zakres praktyki - uwagi ogdlne

Kazdy student kierunku Lingwistyka stosowana jest zobowigzany do odbycia praktyki zawodowej zgodnej ze
standardami ksztatcenia na kierunku lingwistyka stosowana.

Praktyka jest integralng czesciq procesu ksztatcenia. Niezaliczenie praktyki uniemozliwia uzyskanie dyplomu
ukonczenia studiow. Dla studentédw studiow stacjonarnych I stopnia praktyka zawodowa wynosi 90 godzin. Dla
studentow studiéw stacjonarnych II stopnia praktyka zawodowa réwniez wynosi 90 godzin.

Podczas praktyki student wykorzystuje swoja wiedze jezykowa oraz umiejetnosci zdobyte podczas ¢Ewiczen
ttumaczeniowych do wykonywania zadan powierzonych mu przez zaktad pracy, w ktérym odbywa praktyke,
polegajacych na prowadzeniu obstugi jezykowej w danej placéwce.

Praktyki mogg byc¢ realizowane w instytucjach i przedsiebiorstwach panstwowych i prywatnych, tj. we wszelkiego
rodzaju podmiotach gospodarczych posiadajacych kontakty miedzynarodowe (mate, Srednie i duze przedsiebiorstwa,
spétki prawa handlowego, zaktady produkcyjne i ustugowe, biura podroézy, firmy zagraniczne oraz instytucje zwigzane
z handlem zagranicznym), ale takze w instytucjach administracji samorzadu terytorialnego, biurach ttumaczen (takze
u ttumaczy przysiegtych), jednostkach organizacyjnych UR, w tym w Katedrze Lingwistyki Stosowanej.

W ramach praktyk studenci zobowigzani sa do poznania specyfiki funkcjonowania zaktadu pracy i wykonywania
zadan, podczas ktorych moga wykorzysta¢ swojgq znajomosé jezykoéw obcych, w szczegdlnosci do prowadzenia
rozmoéw telefonicznych, pozyskiwania informacji z medidw, prowadzenia korespondencji, sporzadzania ttumaczen
pisemnych i wykonywania ttumaczen ustnych w zaleznosci od specyficznych potrzeb placéwki. Ponadto student
zobowigzany jest do uczestnictwa w zadaniach wynikajacych z biezacej dziatalnosci zakfadu pracy, ktére zleci mu
jego opiekun z ramienia zaktadu pracy, w ktérym odbywa sie praktyka.

Praktyki s nieodptatne. Jednak zaktad pracy moze zawrze¢ ze studentem odrebng umowe, bez posrednictwa uczelni,
w ramach ktoérej zobowigze sie do wyptaty wynagrodzenia.

8§ 2 Cele programowe praktyki

Celem praktyki zawodowej jest zdobycie kompetencji w zakresie wybranego kierunku studiow, nauka samodzielnosci
i analiza wiedzy zdobytej na uczelni, poprzez jej praktyczne wykorzystanie.

Cele szczegdtowe to doskonalenie kompetencji translatorskich w zakresie ttumaczenia ustnego i pisemnego,
doskonalenie umiejetnosci interpersonalnych, pogtebienie znajomosci stownictwa fachowego/branzowego, kontakt z
kulturg obcojezyczng, wdrozenie w $rodowisko pracy i nawigzanie kontaktéw na rynku pracy.

8§ 3 Termin praktyk

Studenci kierunku Lingwistyka stosowana w Kolegium Nauk Humanistycznych odbywajg praktyke ttumaczeniowq
wediug nastepujacego harmonogramu:

Stopien i rok Czas trwania praktyki Termin praktyki* ECTS

studiéw

S11II

90 godzin po zakonczeniu 4. semestru | 4
do konca 5. semestru
studiéw

S211

90 godzin po zakonczeniu 2 semestru | 4
do konca 4. semestru

2.

W uzasadnionych przypadkach i po uzgodnieniu tego z koordynatorem praktyk i za zgodg Dziekana
Kolegium Nauk Humanistycznych mozliwy jest inny termin odbycia praktyki.

8§ 4 Miejsce praktyki




Praktyki odbywaja sie w zakfadzie pracy wskazanym przez studenta, po uprzednim uzyskaniu akceptacji ze strony
koordynatora praktyk lub w zaktadzie pracy wskazanym przez Kolegium Nauki Humanistycznych. Mozliwe jest
odbycie praktyk w formie zdalnej, bez kontaktu bezposredniego.

Studenci, ktorzy sami wskazujq miejsce odbywania praktyki sq zobowigzani do ztozenia pisemnej informacji o miejscu
i terminie odbywania praktyki w terminie wyznaczonym przez koordynatora praktyk. (druk: ,Zgoda na odbycie
praktyki”). Po zaakceptowaniu zakfadu pracy zostanie z nim podpisane porozumienie o organizacji praktyki.

Studenci kierunku Lingwistyka stosowana moga réwniez po uzyskaniu akceptacji ze strony koordynatora praktyk
odbywac praktyke zawodowg za granica, jesli jej charakter spetnia wymagania przewidziane programem studiow.
Zaliczenie praktyki odbywanej za granicg i uzyskanie wpisu do systemu Wirtualna Uczelnia odbywa sie na takich
samych zasadach jak zaliczenie programowej praktyki zawodowej realizowanej w kraju. Dokumenty poswiadczajace
odbycie praktyki, tj. Ocena praktyki - opinia zaktadu pracy i Sprawozdanie nalezy przedtozyé w jezyku polskim.
Mozliwe jest réwniez przedtozenie dokumentédw w jezyku obcym wraz z tlumaczeniem. Zgodnos$é ttumaczenia z
oryginatem stwierdza koordynator praktyk, opiekun roku lub osoba z odpowiednimi uprawnieniami (np. ttumacz
przysiegty jezyka, w ktorym sporzadzono oryginaty). Obowigzek przeditozenia dokumentéw w jezyku polskim
spoczywa na osobie, ktéra odbyta praktyke za granica.

8§ 5 Obowiazki koordynatora praktyk, zakladu pracy i opiekuna praktyk z ramienia zaktadu pracy

Nadzér dydaktyczno-organizacyjny nad praktykg na danym kierunku studidéw sprawuje koordynator praktyk powotany
przez Prorektora ds. Studenckich i Ksztalcenia na wniosek Dziekana.

Obowigzki koordynatora praktyki okresla § 6 Zarzadzenia nr 75/2021 Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia
13.05.2021 w sprawie organizacji programowych praktyk zawodowych.

W trakcie trwania roku akademickiego koordynator praktyk zawodowych organizuje spotkania konsultacyjne,
informujace o zasadach odbywania i zaliczania praktyk. Studenci zostaja poinformowani o spotkaniu co najmniej na
tydzien przed jego terminem.

Do obowigzkdéw koordynatora praktyk nalezy poinformowanie studenta o koniecznosci zawarcia ubezpieczenia NNW
na okres trwania praktyki oraz weryfikacji jej posiadania przed rozpoczeciem praktyki.

Zaktad pracy, w ktérym student odbywa praktyke podpisuje z Uniwersytetem Rzeszowskim porozumienie w sprawie
organizacji praktyki zawodowej i wyznacza opiekuna, pod nadzorem ktérego student odbywa praktyke.

Zaktad pracy zobowigzuje sie do zapewnienia warunkéw niezbednych do przeprowadzenia praktyki.

Opiekun z ramienia zaktadu pracy uzgadnia wszelkie sprawy zwigzane z przebiegiem praktyki z koordynatorem
praktyk z ramienia UR i czuwa nad realizacjg programu praktyki zgodnie z jej celami i ustalonym programem, a takze
nad jej przebiegiem.

Po zakonczeniu praktyki opiekun stwierdza jej wykonanie i wydaje pisemna opinie, w ktorej ocenia prace studenta
podczas praktyki.

§ 6 Obowiazki studentow

Obowigzkiem studenta jest przybycie w ustalonym terminie do wyznaczonego na praktyke zaktadu pracy oraz
zgtoszenie sie w dyrekcji i u opiekuna praktyki.

Studenci wykonuja wszelkie polecenia opiekuna praktyki i dyrekcji zaktadu pracy zwigzane z celami praktyki
zawodowej.

Studenci zobowigzani sg do zapoznania sie z organizacjq zaktadu pracy, w ktérym odbywajg praktyke, uzgodnienia
swojego zakresu obowigzkéw z opiekunem praktyki z ramienia zaktadu pracy i koordynatorem praktyk z ramienia
Kolegium Nauk Humanistycznych, sporzadzenia sprawozdania z odbytej praktyki. Ponadto student zobowigzuje sie do
przestrzegania regulaminu zaktadu pracy, w ktéorym odbywa praktyke, a takze zasad BHP i ochrony
przeciwpozarowej, zasad zachowania tajemnicy stuzbowej i pafistwowej oraz ochrony poufnosci danych osobowych.
Student przedktada koordynatorowi praktyk informacje o miejscu odbywania praktyki zawodowej, celem
umieszczenia jej w uczelnianej bazie danych.

Studenci zobowigzani sg do zawarcia ubezpieczenia w zakresie nastepstw nieszczesliwych wypadkéw (NNW) na okres
trwania praktyk, we wlasnym zakresie i na wiasny koszt. Brak zawarcia przez studenta umowy ubezpieczenia w ww.
zakresie uniemozliwia odbycie praktyki programowej. Obowigzek posiadania aktualnej polisy NNW dotyczy réwniez
studentow odbywajacych praktyke online.

8§ 7 Zaliczenie programowej praktyki zawodowej

W celu zaliczenia praktyki zawodowej student zobowigzany jest przedtozy¢ zaswiadczenie o odbyciu takiej
praktyki (druk ,Ocena praktyki - opinia zaktadu pracy") z podaniem nazwy zaktadu pracy, w ktorym odbywat
praktyke, jego adresu, telefonu, czasu trwania praktyki (liczby godzin), zawierajace opinie opiekuna praktyki, a takze
wiasne sprawozdanie z przebiegu praktyki.

Opinia opiekuna praktyki z ramienia zaktadu pracy powinna zawierac:

- dane studenta,

- dane dotyczace terminu i miejsca odbywania praktyki

- ocene stopnia realizacji celéw praktyki,

- ocene ogolnej poprawnosci jezykowej,

- calosciowa ocene jakosci pracy studenta, na ktéra sktadajg ww. oceny czastkowe, a zwiaszcza
poprawnos$¢ formalna i jezykowa sporzadzanych przez niego tekstéow, ocena zaangazowania przy
wykonywaniu powierzonych mu zadan, ocena innych elementéw majacych wptyw na jako$¢ wykonywanych
przez niego prac (wrazenie ogolne, dyscyplina, kultura osobista). Catosciowa ocena powinna byé wyrazona
opisowo oraz liczbowo (zgodnie ze skalg ocen: ndst, dst, +dst, db, +db, bdb).



3. Dyrekcja zaktadu pracy i opiekun praktyki wreczajg studentowi w ostatnim dniu trwania praktyki opinie oceniajaca
przebieg praktyki studenta. Opinia ta jest jawna.

4. Po zakonczeniu praktyki studenci przekazujg koordynatorowi praktyk ww. dokumenty.

5. Na podstawie przedstawionych dokumentdéw koordynator praktyk zalicza danemu studentowi praktyke zawodowaq
wpisujac ocene do systemu Wirtualna Uczelnia. Na ocene te wptyw ma zaréwno ocena wystawiona przez opiekuna
praktyki, jak i sporzadzone przez studenta sprawozdanie z przebiegu praktyki.

6. W uzasadnionych przypadkach (np. choroba poswiadczona zwolnieniem lekarskim), studentowi przystuguje mozliwos¢
odrobienia nieobecnosci w terminie ustalonym z opiekunem praktyk z ramienia zaktadu pracy.

8§ 8 Zwolnienie z programowych praktyk zawodowych

1. Zwolnienie z praktyk zawodowych moze nastgpi¢ w przypadku, gdy student pracowat badz pracuje i
wykonywal/wykonuje obowigzki zgodne z kierunkiem studiéw i przedtozy odpowiednie zaswiadczenie. Zaswiadczenie
powinno zawiera¢ informacje o okresie zatrudnienia oraz zakresie obowigzkdéw, ktoéry obejmuje wykonywanie
ttumaczen pisemnych i/lub ustnych. Wpis do systemu Wirtualna Uczelnia nastepuje po przedstawieniu zaswiadczenia
o zatrudnieniu w charakterze ttumacza przez okres co najmniej szesciu miesiecy.

2. Aby uzyska¢ wpis do systemu Wirtualna Uczelnia nalezy takze przedtozy¢ koordynatorowi praktyk pisemng opinie
pracodawcy, na ktérej widnieje ocena pracownika wyrazona opisowo oraz liczbowo.

3. Udziat w programach stypendialnych nie zwalnia studenta z obowiazku odbycia praktyki zawodowej.

§ 9 Informacje koncowe

1. Regulamin praktyk wraz z zatacznikami do pobrania (,Zgoda na odbycie praktyki” oraz ,Ocena praktyki - opinia
zakfadu pracy”) dostepne sq na stronie internetowej Katedry Lingwistyki Stosowanej UR.
2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Dziekana Kolegium Nauk Humanistycznych.

12.01.2022 r.
data zatwierdzenia

Kierownik kierunku studiéw lingwistyka stosowana Dziekan Kolegium Nauk Humanistycznych
dr hab. Agnieszka Mac, prof. UR dr hab. Agnieszka Myszka, prof. UR



