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SYLABUS

DOTYCZY CYKLU KSZTALCENIA 2017-2020 ORAZ 2018-2021

(skrajne daty)

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE/MODULE

Nazwa przedmiotu/
modutu

Krajoznawstwo obszaru jezykowego — niemieckiego

Kod przedmiotu/
modutu*

IKON

Wydziat (nazwa
jednostki prowadzacej
kierunek)

Instytut Neofilologii

Nazwa jednostki
realizujgcej przedmiot

Katedra Lingwistyki Stosowane;j

Kierunek studiow

Lingwistyka Stosowana

Poziom ksztatcenia

Studia pierwszego stopnia

Profil

Profil ogdlnouniwersytecki

Forma studiow

Studia stacjonarne

Rok i semestr studiow

Il rok, semestr 4

Rodzaj przedmiotu

Przedmiot obowigzkowy/kierunkowy

Jezyk wyktadowy

Jezyk niemiecki

Koordynator

dr hab. prof. UR Anna Hanus

Imie i nazwisko osoby
prowadzacej [ osob
prowadzacych

dr hab. prof. UR Anna Hanus

* - zgodnie z ustaleniami na Wydziale

1.1.Formy zajec¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr . Inne Liczba pkt
) Wykt. Cw. | Konw. | Lab. | Sem. ZP Prakt. (jakie?) ECTS
& | 45 - 5

1.2. Sposab realizacji zajec
zajecia w formie tradycyjnej
zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu /modutu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng, zaliczenie

bez oceny)

zaliczenie z oceng + egzamin

2.WYMAGANIA WSTEPNE

Poziom kompetencji jezykowej i komunikacyjnej zgodnie z wytycznymi Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego — B2




3. CELE, EFEKTY KSZTALCENIA , TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

3.1 Cele przedmiotu/modutu

Przekazanie wiedzy o najwazniejszych typowych dla danego obszaru jezykowego zjawiskach

Ca dotyczacych zycia kulturowego i problematyki spotecznej ze szczegdlnym uwzglednieniem
kultury masowej i realiéw dnia codziennego mieszkancow krajow obszaru jezykowego C.
Rozwiniecie zdolnosci rozpoznawania zwigzkdw i réznic w uwarunkowaniach i gtéwnych

C2 kierunkach rozwoju zycia spoteczno-kulturowego poszczegoélnych krajow nalezacych do
danego kregu kulturowego.

Wdrozenie do samodzielnej pracy z tekstami o profilu spoteczno-kulturowym; rozwiniecie

G umiejetnosci analizowania i krytycznego spojrzenia na sytuacje spoteczno-kulturowa krajow
obszaru jezykowego C i formutowania wtasnych opinii dotyczacych tychze realiow.

C Rozwiniecie nawyku Sledzenia w prasie, radiu oraz telewizji wydarzen zwigzanych z obszarem

4 jezykowym C.
Cs Ksztattowanie postawy tolerancji wobec odmiennosci kulturowych.

3.2 Efekty ksztatcenia dla przedmiotu/ modutu (wypetnia koordynator)

Odniesienie do

EK (efekt Tres¢ efektu ksztatcenia zdefiniowanego dla przedmiotu efektow
ksztatcenia) (modutu) kierunkowych
(KEK)
EK_oa Student posiada wiedze o najwazniejszych typowych dla obszaru | K_Wo3
jezykowego C zjawiskach dotyczacych zycia kulturowego i K_W2o0

problematyki spotecznej ze szczegdlnym uwzglednieniu takich
dziedzin kultura masowa i realia dnia codziennego mieszkancow
omawianego obszaru jezykowego. Orientuje sie we
wspotczesnym zyciu kulturalnym niem. obszaru jezykowego
(literatura, teatr, film).

EK_o2 Student ma podstawowa wiedze na temat powigzania dyscyplin | K_Wog

filologicznych z innymi dyscyplinami niezbednymi do
poszerzania wiedzy (historia, filozofia, historia sztuki, literatura).

EK_o3 Student potrafi analizowad i krytycznie spojrzed na sytuacje K_Uo2

spoteczno-kulturowa krajow omawianego kregu kulturowego i
formutowac wtasne opinie dotyczace tychze realidw;

EK_og4 Student potrafi samodzielnie zdoby¢ wiedze i rozwijac swoje K_Uo8

umiejetnosci badawcze, korzystajac z réznych zrédet (w jezyku A
i C) i nowoczesnych technologii, kierujac sie wskazéwkami
opiekuna naukowego.

EK_os Student ma swiadomosc¢ odpowiedzialnosci za zachowanie K_Ko8

dziedzictwa kulturowego wtasnego regionu, kraju i na Swiecie

EK_o6 Student wykazuje otwartosc¢ na nowe idee i punkty widzenia K_Kos

oraz potrafi okresli¢ priorytety i zaplanowad dziatania swoje i
innych konieczne do wykonania okreslonego zadania.

3.3 Tresci programowe (wypetnia koordynator)

A. Problematyka wyktadu




Tresci merytoryczne
Nie dotyczy

B. Problematyka cwiczen audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych, zajec
praktycznych

Tresci merytoryczne

Podziat terytorialny oraz wybrane biezgce zagadnienia z poszczegolnych zakresow panstwa i
spoteczenstwa krajow niemieckiego obszaru jezykowego.

Panstwo i spoteczenstwo w krajach niemieckojezycznych — ustrdj, system polityczny, kwestie
demograficzne, socjalne, mniejszosci narodowe, problemy integracji cudzoziemcow.

Jezyk krajow obszaru niemieckojezycznego: jezyk urzedowy, standardowy, dialekty i ich rola w
krajach niemieckojezycznych; jezyk oraz jego status w Europie na swiecie.

Zwyczaje i obyczaje i ich znaczenie w zyciu jednostki i spoteczenstwa w krajach niemieckiego
obszaru jezykowego.

Podstawowe zagadnienia z zakresu kultury krajow niemieckiego obszaru jezykowego.
Stereotypy w postrzeganiu mieszkancow krajow niemieckojezycznych. Wazne postacie ze
Swiata kultury.

Sztuka, literatura, muzyka w krajach niemieckojezycznych.

Dziedzictwo kulturowe UNESCO - najciekawsze zabytki krajow obszaru jezykowego

Noblisci niemieckiego obszaru jezykowego i ich wptyw na kulture i nauke swiatowa. Odkrycia i
wynalazki, osiggniecia technologiczne.

Zycie codzienne w krajach niemieckiego obszaru jezykowego: kulinaria, kuchnia regionalna w
krajach niemieckojezycznych: nauka, sport, rozrywka, styl zycia, czas wolny.

Tradycje filmowe w krajach niemieckiego obszaru jezykowego, najnowsze tendencje kina,
prasa i tradycja dziennikarska w Niemczech

Osobliwosci regionalne krajow niemieckiego obszaru jezykowego

3.4 Metody dydaktyczne

- mini projekty przygotowywane przez studentéw w formie wyktadu z prezentacja multimedialng,
- analiza tekstéw z dyskusja,

- praca w parach,

- praca w grupach,

- dyskusja na podstawie obejrzanego materiatu filmowego

4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow ksztatcenia

‘ Symbol efektu ‘ Metody oceny efektow ksztatcenia Forma zajec




(np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, projekt, dydaktycznych (w,
sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) cw, ...)

EK_Wo1 wypowiedzi ustne, projekt, obserwacja w trakcie zajec ¢wiczenia

EK_Wo2 projekt, obserwacja w trakcie zaje¢, wypowiedzi ustne ¢wiczenia

EK_Uoa projekt, obserwacja w trakcie zajec ¢wiczenia

EK_Uo2 obserwacja w trakcie zaje¢, projekt ¢wiczenia

EK_Ko1 obserwacja w trakcie zaje¢, projekt ¢wiczenia

EK_Ko2 obserwacja w trakcie zaje¢, projekt ¢wiczenia

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Ocena zaliczeniowa ustalana na podstawie ocen czgstkowych, mini projektow oraz aktywnosci podczas
zajed. Zaliczenie na ocene dostateczng od 60% mozliwych do uzyskania punktow. Pozostate oceny w
symetrycznych przedziatach procentowych. Egzamin pisemny — aby uzyska¢ ocene pozytywna
wymagane jest 60% punktow mozliwych do uzyskania. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu jest
uzyskanie zaliczenia na ocene wedtug warunkow podanych powyzej. Skala ocen:

100%-95% bdb

95%-90% +db

90%-80% db

80%-70% +dst

70%-60% dst

5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

- Srednia liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywnosci

aktywnosci
Godziny kontaktowe wynikajace planu z 45
studiow
Inne z udziatem nauczyciela 10
(udziat w konsultacjach, egzaminie)
Godziny niekontaktowe — praca wtasna 70

studenta (przygotowanie do zaje¢, egzaminu,
napisanie referatu itp.)

SUMA GODZIN 125

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 5

* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU/ MODUtU

wymiar godzinowy

zasady i formy odbywania praktyk

7. LITERATURA

Literatura podstawowa:

Bubner, Friedrich (1996): Deutschland. Transparente Landeskunde. Bonn.




Beattie, David (2004): Liechtenstein: Geschichte & Gegenwart - Liechtenstein. Triesen.
Clalina, Monika (1998): Landeskunde: deutschsprachige Lander. Schweiz. Regensburg.
Czeike, Felix (2005): Wien. Kunst, Kultur und Geschichte der Donaumetropole. Hamburg.

Literatura uzupetniajaca:

Aktualne publikacje on-line, aktualne materiaty prasowe, foldery turystyczne,

Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznione;




