Zatgcznik nr 1.5 do Zarzgdzenia Rektora UR nr12/2019

SYLABUS
DOTYCZY CYKLU KSZTALCENIA 2020-2022
(skrajne daty)
Rok akademicki 2021/22

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Praktyka zawodowa

Kod przedmiotu*

nazwa jednostki
prowadzacej kierunek

Kolegium Nauk Humanistycznych, Instytut Neofilologii

Nazwa jednostki
realizujgcej przedmiot

Katedra Lingwistyki Stosowane;j

Kierunek studiow

Lingwistyka stosowana

Poziom studiow

studia drugiego stopnia

Profil

ogolnoakademicki

Forma studiow

studia stacjonarne

Rok i semestr/y studiow

Il rok, 4. semestr (realizacja praktyki mozliwa po zaliczeniu drugiego
semestru do konca czwartego semestru)

Rodzaj przedmiotu

przedmiot obowigzkowy

Jezyk wyktadowy

jezyk angielski, jezyk niemiecki i jezyk polski

Koordynator

dr Marta Smykata

Imie i nazwisko osoby
prowadzacej/ 0sob
prowadzacych

Opiekun praktyki z ramienia zaktadu pracy

* - opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zajec¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr . Inne Liczba pkt
) Wykt. | Cw. | Konw. | Lab. | Sem. | ZP | Prakt. (jakie?) ECTS
4 - - - - - - 90 - 4

1.2. SPOSOB REALIZACJI ZAJEC
zajecia w formie tradycyjnej, (zajecia poza pomieszczeniami dydaktycznymi UR:
w zaktadach pracy lub zdalnie)
zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

1.3 FORMA ZALICZENIA PRZEDMIOTU (Z TOKU) (EGZAMIN, ZALICZENIE Z OCENA, ZALICZENIE BEZ

OCENY)

2.WYMAGANIA WSTEPNE

Zaliczenie przedmiotow o charakterze translatorycznym z | roku studidw.




Znajomosc¢ obu studiowanych jezykow obcych i j. polskiego na poziomie pozwalajgcym
0siggnac¢ zatozone efekty ksztatcenia.

Pod wzgledem formalnym: przedtozenie zgody zaktadu pracy na odbycie praktyki i
dokumentu poswiadczajacego zawarcie ubezpieczenie NNW na czas trwania praktyki.

. CELE, EFEKTY UCZENIA SIE , TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

3.1 Cele przedmiotu

Zapoznanie studentdw z praktycznymi aspektami pracy ttumacza w instytucji
publicznej lub prywatnej, np. w agencji ttumaczeniowej, przedsiebiorstwie,

C1 | jednostce pozarzadowej, zwtaszcza w zakresie wspotpracy z klientami, formalnymi
zasadami sporzadzania ttumaczen, rozwijanie umiejetnosci korekty jezykowej i
weryfikacji merytorycznej ttumaczonych tekstow.

Cwiczenie przektadu réznego rodzaju tekstéw, tj. doskonalenie kompetengji

C2 | translatorskich w zakresie ttumaczenia ustnego i pisemnego (jezyki A, B, Q),
pogtebienie znajomosci stownictwa fachowego/branzowego.

C Rozwijanie umiejetnosci korzystania z rdznego rodzaju oprogramowania

3 komputerowego wspomagajacego przektad (CAT-Tools).
Nauka samodzielnosci i analiza wiedzy zdobytej na uczelni poprzez jej praktyczne
wykorzystanie. Wdrozenie w sSrodowisko pracy, doskonalenie umiejetnosci

C4 | interpersonalnych i nawigzanie kontaktow na rynku pracy, tj. przygotowanie
studenta do wejscia na rynek pracy, zapoznanie sie z uwarunkowaniami
potencjalnej przysztej pracy.

C Ksztatcenie poczucia odpowiedzialnosci za wykonywang prace i podejmowane

5 decyzje, rozwijanie umiejetnosci pracy zespotowej
Praktyka translatorska powinna umozliwi¢ studentowi wykorzystanie wiedzy
6 jezykowej, kulturowej i spotecznej zwigzanejz wybranym jezykiem B i/lub Cw biurze

ttumaczen lub w innym srodowisku pracy majacym staty lub okresowy kontakt z
obszarem danego jezyka.

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

EK (efekt
uczenia sie)

Odniesienie do
efektow
kierunkowych *

Tresc efektu uczenia sie zdefiniowanego dla
przedmiotu

Student zna i rozumie najwazniejsze pojecia i zasady z
EK_o1 zakresu ochrony wtasnosci intelektualnej, technologii
informacyjnej i prawa autorskiego.

K_Wog

Student ma pogtebiong wiedze o metodyce
EK_o2 wykonywania zadan, normach, procedurach i dobrych | K_W1o0, K_Ko6
praktykach stosowanych w zawodzie ttumacza.

LW przypadku $ciezki ksztatcenia prowadzgcej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzgledni¢ réwniez
efekty uczenia sie ze standardow ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.




Student potrafi wyszukiwa¢, analizowal, oceniac,
selekcjonowac i uzytkowac informacje niezbedne w

EK_03 procesie przektadu z wykorzystaniem stownikow, K_Uob
leksykondw i zrodet multimedialnych.
EK o4 Student rozumie potrzebe ciggtego doskonalenia swoich | K_U11, K_Ko7

umiejetnosci translatorskich i jezykowych.

Student potrafi pracowacd i wspotpracowac w grupie,
EK_os przyjmujac w niej rozne role przy prowadzeniu dyskusji i K_U1o
wykonywaniu wspolnych zadan.

Student efektywnie organizuje swoja prace, troszczy sie
o okreslenie odpowiednich priorytetow w zwiazku z
wykonywanymi pracami, okresla i dopasowuje metody

EK_o6 . . . ) ) K_Koz; K_Kog4
stuzace najkorzystniejszemu wykonaniu powierzonych
mu zadan i krytycznie ocenia stopien zaawansowania
swojej pracy.
Student ma sSwiadomos¢ dylematdéw zwigzanych z
wykonywaniem zawodu ttumacza, jest zorientowany na

EK_o7 yKony O Jestz YNa | K Ko1; K_Kosg
wiasciwe rozpoznanie i rozwigzanie dylematow
pojawiajacych sie w pracy.

3.3 Tresci programowe
A. Problematyka wyktadu

Tresci merytoryczne
Nie dotyczy

B. Problematyka ¢wiczen audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych, zajec
praktycznych

Tresci merytoryczne

Zapoznanie sie z zasadami pracy ttumacza w agencji ttumaczeniowej/innej instytucji.
Zapoznanie sie z zasadami wspotpracy z klientami.

Zapoznanie sie z zasadami wspotpracy z innymi ttumaczami.

Zapoznanie sie z zasadami wyceny, redakcji, korekty i weryfikacji przektadu.
Zapoznanie sie z podstawowym oprogramowaniem wspomagajacym przektfad.
Przektad roznego rodzaju dokumentow pod nadzorem opiekuna.

3.4 METODY DYDAKTYCZNE

NP.:

WYKEAD: WYKEAD PROBLEMOWY, WYKEAD Z PREZENTACJA MULTIMEDIALNA, METODY KSZTAtCENIA NA ODLEGtOSC
CWICZENIA: ANALIZA TEKSTOW Z DYSKUSJA, METODA PROJEKTOW (PROJEKT BADAWCZY, WDROZENIOWY, PRAKTYCZNY), PRACA
W GRUPACH (ROZWIAZYWANIE ZADAN, DYSKUSJA), GRY DYDAKTYCZNE, METODY KSZTALCENIA NA ODLEGEOSC

LABORATORIUM: WYKONYWANIE DOSW/ADCZEN, PROJEKTOWANIE DOSWIADCZEN

Zajecia praktyczne: praktyka zawodowa w uzgodnionym zaktadzie pracy, w tym rédwniez
praktyka odbywana zdalnie.



4. METODY I KRYTERIA OCENY

4.1 SPOSOBY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

Metody oceny efektow uczenia sie
(np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin
pisemny, projekt, sprawozdanie, obserwacja w
trakcie zajec)
EK_o01-EK_o7 | Na podstawie dokumentow przedtozonych przez | zAJECIA

Forma zajec
dydaktycznych
(w, ¢w, ...)

Symbol efektu

studenta po zakonczeniu praktyki: opinii PRAKTYCZNE W
zaktadowego opiekuna praktyk ZAKEADZIE PRACY
na temat realizacji praktyk zawodowych (Karta LUB PRACA ZDALNA

oceny praktyki — opinia zaktadu pracy) i
sprawozdania.

4.2 WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU (KRYTERIA OCENIANIA)

Warunkiem zaliczenia praktyki jest realizacja zadan w ramach praktyki potwierdzona
przez opiekuna praktyk z ramienia pracodawcy, napisanie rzeczowego sprawozdania
wg. ustalonych kryteriow i wytycznych oraz uzyskanie pozytywnej pisemnej opinii
zaktadowego opiekuna praktyki za postawe, zaangazowanie i prace w czasie praktyki
(przedtozenie Karty oceny praktyki — opinii zaktadu pracy).

5. CAEKOWITY NAKtAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA
ZALOZONYCH EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

Srednia liczba godzin na zrealizowanie

Forma aktywnosci , .
v aktywnosci

Godziny kontaktowe wynikajace planu z 90
studiow
Inne z udziatem nauczyciela -
(udziat w konsultacjach, egzaminie)
Godziny niekontaktowe — praca wiasna 30
studenta

(przygotowanie do zaje¢, egzaminu,
napisanie referatu itp.)

SUMA GODZIN 120
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS | 4

* NALEZY UWZGLEDNIC, ZE 1 PKT ECTS ODPOWIADA 25-30 GODZIN CALKOWITEGO NAKEADU PRACY
STUDENTA.

6. PRAKTYKIZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU/MODUtU

wymiar godzinow 0 GODZIN PRAKTYK ZAWODOWYCH W DWULETNIM
Y g Y 9
OKU STUDIOW




zasady i formy odbywania praktyk

ZG. ZNINIEJSZYM SYLABUSEM | KAZDORAZOWO
OBOWIAZUJACYM REGULAMINEM PRAKTYK

7. LITERATURA

Literatura podstawowa:

Do wyboru przez studenta, w zaleznosci od potrzeb.

Literatura uzupetniajaca:
j.w.

AKCEPTACJA KIEROWNIKA JEDNOSTKI LUB OSOBY UPOWAZNIONEJ




