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Ankieta dotycząca proponowanych zmian edukacyjnych na kierunku Turystyka i Rekreacja, związanych z zapotrzebowaniem rynku pracy i atrakcyjnością programu studiów

1. Na podstawie przedstawionych przez Instytut propozycji zmian w programie studiów na kierunku Turystyka i rekreacja od roku akademickiego 2020/2021 proszę o ocenę zakresu zmian w atrakcyjności proponowanej oferty edukacyjnej w poniższych aspektach: (proszę zaznaczyć X, gdzie 5 oznacza najwyższy, a 2 najniższy poziom proponowanych zmian)

	Proszę o ocenę
	5
	4
	3
	2
	Nie mam zdania

	uzyskania kompetencji zawodowych i społecznych wymaganych przez rynek pracy
	
	
	
	
	

	możliwości pozyskania odpowiedniej pracy
	
	
	
	
	

	pozyskania kwalifikacji/umiejętności zawodowych 
	
	
	
	
	

	indywidualnego rozwoju/ kariery zawodowej
	
	
	
	
	

	zajęć/szkoleń przygotowujących do poruszania się po rynku pracy
	
	
	
	
	

	rozwoju bazy dydaktycznej 
	
	
	
	
	


2. Na jakie umiejętności i kompetencje Państwa zdaniem należy zwrócić większą uwagę w procesie kształcenia studentów na kierunku Turystyka i rekreacja UR? 

..........................................................................................................................................................................
.......……………………………………………………………………………………………………………………………………………….
………………………….………………………………………………………………………………………………………………………….
3. Proszę zaproponować ewentualne zmiany, które Państwa zdaniem mogą poprawić poziom kształcenia i atrakcyjność studiowania na kierunku Turystyka i Rekreacja UR oraz zwiększyć szanse  absolwenta na rynku pracy:

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………….…………………………………………………………………………………………………………..
………………….…………………………………………………………………………………………………………
