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Prezentowany materiat zostat przygotowany w oparciu o dostepne publikacje dotyczace
antydyskryminacji w jezyku. Wszystkie zrodta zostaty przedstawione na koncu materiatu.
Zebrane publikacje zostaty uzupetnione komentarzami, 0sab, ktore braty udziat w cyklu semi-
nariow dla dziennikarzy, dziennikarek, oraz blogerow i blogerek, zorganizowanych w ramach
projektu Amnesty International, ,Razem mamy site: STOP DYSKRYMIANCJI' w 2015 r.: we
Wroctawiu, todzi oraz Biatymstoku, osobami redagujgcymi tekst, oraz autorami i autorkami
s3: Anna M. Kola, Edyta Gorka, Justyna Skwarska, Anna Firgolska, Anna Gtogowska, Barbara
Truchan, Gabriela Bedkowska, Beata Peda, Artur Bas, Piotr Skrzypczak, Anna Dabrowska

Sugerowane przez Amnesty International zasady uzywania jezyka rownoSciowego nie
zawsze znajdujg odzwierciedlenie w rekomendowanych przez nas tekstach bedacych czescia
sktadowa niniejszego materiatu. Teksty te byty pisane przez roznych autorow/autorki roznym
czasie, czesto w oparciu o jedng przestanke dyskryminacji.

Materiat przygotowany w ramach projektu ,,Razem mamy sife: STOP DYSKRYMIANCJI!”
realizowanego w ramach programu obywatele dla Demokracji, finansowanego z Funduszy EOG.



JEZYK ROWNOSCIOWY

Bardzo waznym narzedziem ksztattujgcym rzeczywistosc jest jezyk.
Mozna go uzywac dwojako: utrwalajac dotychczasowe stereotypy i up-
rzedzenia albo je eliminujac.

Wspotczesne badania lingwistyczne dowodza, ze to jak mowimy nie jest jedynie odbici-
em rzeczywistosci, ale takze narzedziem do jej ksztattowania. Zmiany spoteczne czesto
wyprzedzajg zmiany jezyka. Dlatego warto byc wrazliwym na te kwestie. ,, Zauwazanie”
w jezyku grup dotad w nim nieobecnych jest jednym z najpopularniejszych narzedzi stuzgcych
zmianie spotecznej i przeciwdziataniu uprzedzeniom. W ciggu ostatnich kilkudziesieciu lat
praktyka stato sie uzywanie do okreslania zawodow (zw+aszcza prestizowych) gtownie form
meskich. Stowa takie jak “dyrektorka’, “prawniczka” czy "lekarka” zaczety byc zastepowane
meskimi odpowiednikami. Kiedy kobiety zaczety obejmowac coraz wyzsze stanowiska w now-
ych branzach, zajmowac wysokie stanowiska polityczne, pojawiac sie w Swiecie dotad dla nich

zamknietym, zaczety nazywac sie w meskich formach, aby zwiekszyc swoj prestiz.

Doprowadzito to do sytuacji, w ktorej budowane zgodnie z normami jezyka polskiego stowa
staty sie dla nas draznigce. Prezeska, psycholozka, postanka wcigz wywotuja usmieszki. Ale
czy nie ma kobiet petnigcych te funkcje? Jezyk w tym przypadku nie nadazyt za zmieniajgca sie
rzeczywistoscia.

Co mozemy z tym zrobic? Proponujemy bawic sie jezykiem, tworzyc nowe, wtgczajace stowa,
aby przyzwyczaic uszy do nowych brzmien. A z racji tego, ze w Polsce obowigzuje zasada uzu-
su jezykowego, czyli za norme przyjmuje sie to, w jaki sposob ludzie mowig, jest szansa, ze za
jakis czas stowo architektka nie bedzie juz ranic uszu.

Jednak jezyk to nie tylko kwestia zenskich koncowek. Jezykowa nierownosc czesto prowadzi
do utrwalania stereotypow, uprzedzen a one z kolei stanowig zachete do postaw dyskrymi-
nacyjnych. Widac to w zwigzkach frazeologicznych (np. ,ruski miesiac’, ,babskie gadanie’,
.zydowski procent”), w powiedzonkach (np. ,ptacze jak baba") i przystowiach (np. Kochajmy sie
jak bracia, liczmy sie jak Zydzi"). Radzimy na to uwazac i eliminowac te, ktére niosa szkodliwe
przestanie.

Rozmawiajac o jezyku, czesto mozna ustyszec pojecie ,,poprawnosc polityczna” To stworzo-
na kilkadziesiat lat temu koncepcja majgca uwrazliwic jezyk na mniejszosci, czy grupy dotad
wykluczone. W skrocie mowigac - polityczna poprawnosc to jezykowa grzecznosc¢ i uprzejmosc,
minimum naszej pracy nad jezykiem.

Pomysl na jezyk podczas warsztatow:

Znajac normy jezykowe (czyli uzywamy rodzaju meskoosobowego jesli w grupie dziewczat
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znajduje sie nawet tylko jeden chtopiec) na potrzeby naszych spotkan uzywamy takich
koncowek, jakiej ptci jest wiekszoSc uczestnikow/uczestniczek. Wiec jesli jest wiecej chtopcow
to mowimy: Przedstawcie to, co wypracowaliscie. Jesli jest wiecej dziewczat: Przedstawcie to,
Co wypracowatyscie.

Przyjecie na chwile (jedynie na czas zajec) takiej zasady, juz samo w sobie moze by¢ ¢wiczeniem
antydyskryminacyjnym.

Narzucanie wiekszosciowej wizji Swiata, w sposob przewrotny (a wtaSciwie odwrotny), mozna
zobaczyc w kampanii spotecznej na rzecz 0sob z niepetnosprawnoscig ruchowg - krotki spot
reklamowy, przygotowany przez francuskie przedsiebiorstwo PDF:

Disability Awareness, link do filmiku mozna odnalez¢ na stronie projektu amnesty.org.pl/dys-
kryminacja_materialy1

Paulina Cichon

Jezyk poprawnosci politycznej wprowadza do dyskursu publicznego szacunek dla mniejszosci
i odmiennosci, rownosc i rownouprawnienie. Nie jest to jedynie zabieg retoryczny, ktory bywa
zabawny dla odbiorcy, ale jezyk prawdziwej tolerancji.

Jak wielu badaczy tematu zauwaza, to co piszemy i sposob w jaki méwimy, nie tylko opisuje,
ale rowniez wspottworzy ludzi i miejsca w ktorych oni zyja. Co wiecej utrwalone w jezyku na
przestrzeni wiekow stereotypy na dtugo pozostajg w zbiorowej Swiadomosci.

W zwigzku z utrzymujacym sie przez stulecia brakiem rownowagi w spotecznej pozycji kob-
iet i mezczyzn w zyciu publicznym, zawodowym czy politycznym do niedawna uzywato sie
wytacznie meskich form na okreslenie niektorych nazw zawodow, godnosci czy funkgji public-
znych. Co wiecej, jezyk mimo braku przeszkad formalnych w wielu przypadkach nie wytworzyt
symetrycznych form zenskich. Owe formy na skutek dominujgcego wzoru kultury patriarchal-
nej nie byty potrzebne. Wraz z postepujacymi projektami rownoSciowymi, kobiety zaczety
zajmowac stanowiska, niegdys zarezerwowane tylko dla mezczyzn. Zmiana ta widoczna na
poziomie rzeczywistosci spotecznej, powinna odzwierciedlac takze i zmiany w samym jezyku.
Jezyk bowiem, nie tylko determinuje to jak o Swiecie myslimy, ale takze i to jak go widzimy
i doSwiadczamy. Choc dzisiaj formy takie jak ,psycholozka”, ,antropolozka” draznig ucho niejed-
nego ,purysty” jezykowego (formalnie sg poprawne), jest szansa ze wraz z coraz czestszym ich
uzywaniem w Swiecie publicznym, zaczng byc odbierane jako oczywiste. Dzieki temu to nowe
widzenie rzeczywistosci, pozwoli wyjs¢ poza utarte struktury i schematy myslenia.

KORZYSCI WYNIKAJACE ZE STOSOWANIA JEZYKA ROWNOSCIOWEGO:
Jezyk rownosciowy, stownik, rownosc.info
.dostrzeganie i odzwierciedlanie r6znorodnosci,

podkreslanie i docenianie grup dotychczas marginalizowanych, np. poprzez podkreslanie ich
wktadu w historie (np. kobiety wywalczyty w Polsce prawa wyborcze, a nie otrzymaty) czy
uzywanie koncowek zenskich i meskich w sytuacji, kiedy méwimy o grupie lub do grupy, w ktorej
sg kobiety (np. nauczycielki i nauczyciele, uczestniczki i uczestnicy)

tworzenie bardziej sprawiedliwej rzeczywistosci"2.

szansa na dialog miedzykulturowy w oparciu o wspotuczestnictwo i wspotdziatanie

1. P. Skrzypczak, A. Dabrowska, Razem mamy site: STOP DYSKRYMIANCII!. Materiat do pracy z grupg, Amnesty
International, Warszawa 2014., s. 7-8.
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Warto pamietac, ze kwestia niedyskryminacji w jezyku jest nie tylko wyrazem szacunku do
danej osoby i grupy, ale tez wymogiem potwierdzonym takze na poziomie prawnym. ,Rada
Europy juz w 1990 roku wydata rekomendacje Komitetu Rady Ministrow w sprawie eliminacji
seksizmu* z jezyka.

» Wymagajg one, aby terminologia stosowana w projektach ustaw, w administracji public-
znej, a takze w edukacji dbata o zasady rownosci ze wzgledu na ptec.

» Rekomendacje zwracajg uwage i na to, aby eliminowac nieobecnosc kobiet w jezyku
i promowac obecnos¢, status i role kobiet w spoteczenstwie w sposab, jaki wspotczesnie
obecny jest w stosunku do mezczyzn.

» JednoczeSnie zaleca sie uzywanie nieseksistowskiego jezyka w mediach”3.

Warto byc uwaznym na stowa, ktérych uzywamy, a jesli mamy watpliwosci, ktore z okreslen
bedzie najbardziej odpowiednie warto zapytac, w jaki sposob dana osoba badz grupa chciataby,
aby sie do niej zwracano.

*Seksizm - ,Seksizm to poglad o wyzszosci jednej ptci nad druga. NierownosS¢ wg tego prze-
konania jest uzasadniana naturg lub kwestiami kulturowymi. Moze dotyczy¢ wymiaru biolog-
icznego, moralnego lub intelektualnego. Najczesciej pojecie to stosowane jest w kontekscie
postrzegania kobiet ze wzgledu na ich ptec. Jednak moze byc takze uzywane w odniesieniu do
negatywnego nastawienia, przekonarn, dziatan wobec mezczyzn. Seksizrm ma charakter oceny
- odnosi sie nie tylko do roznicowania, ale takze do wartosciowania 0sob ze wzgledu na ich
ptec; to nie tylko przekonanie, ze kobiety sa rozne od mezczyzn, ale takze 0sad, Ze sg gorsze.
Za pogladem moze is¢ tez dziatanie, nierowne potraktowanie lub zaniechanie ze wzgledu na
ptec, okreslane jako dyskryminacia ze wzgledu na ptec’4.

WSKAZOWKI:

Zbiorcze okreSlanie w rodzaju meskim - obecnie jest tak, ze nawet jesli w grupie wiekszos¢
stanowig kobiety mamy tendencje do tego, aby zwracac sie do wszystkich oséb w formie
meskiej np. ,,zrobilismy’, ,,wymyslilismy", sprobujmy zauwazyc i uwzgledniac kobiety w grupie
i sprawdzic, jak sie czujemy, kiedy mowimy do wszystkich osob w formie zenskie;.

Zawody w podrecznikach — uzycie obrazu. Zwr6¢my uwage na to, jak prezentowane sg
zawody w podrecznikach, kierowanych do ucznidow i uczennic. Czy nie jest tak, ze kasjerki to
zawsze kobiety, a menadzerowie to zawsze panowie w garniturach, kto wykonuje domowe
czynnosci? Starajmy sie zwracac uwage na kazdy z tak przedstawionych obrazow, w miare
mozliwosci realizowane ¢wiczenia i zadania kierujmy do ucznidéw i uczennic, a nie tylko do
uczniow. Czasem wystarczy sformutowanie polecenia w taki sposdb, aby zaprosic do pracy

2.Jezyk rownosciowy, stownik, rownosc.info, dostep: http:/rownosc.info/dictionary/jezyk-rownosciowy.

3. M. Ptatek, codziennik feministyczny, http:/codziennikfeministyczny.pl/prof-monika-platek-cieta-prawna-
riposta-mezczyzn-ktorzy-nie-lubia-tego-ze-kobiety-maja-zenskie-koncowki

4 —



i chtopcow i dziewczat.

Koncowki - okazuje sie, ze stworzenie zenskich odpowiednikow zawodow cieszacych sie mnie-

jszym prestizem albo prac domowych nie sprawia duzej trudnosci: swobodnie postugujemy sie
wyrazami takimi jak kucharka, sprzataczka, pokojowka, gospodyni domowa. Jezyk sie zmie-
nia. OkreSlenia, ktdore kiedys brzmiaty obco i mato uzytecznie, teraz zagoScity w codziennej
mowie. Dajmy mozliwos¢ wejscia kobiet w sfere zawodow bardziej prestizowych. Miejmy na
uwadze, ze jezyk jest narzedziem nie tylko wtgczania konkretnych grup, ale takze zapraszania
i zachecania ministr, prezydentek, premierek.

«Mama i tata” — prezentujgc obrazy modelow rodziny, sprobujmy przetamac stereotypowy
wizerunek mamy, ktéra zazwyczaj zajmuje sie domowymi porzadkami i dziecmi oraz taty busi-
nessmana albo majsterkowicza. Rodzina nie zawsze wyglada zgodnie z jednym modelem.
Pokazujmy zwigzki jednoptciowe, samodzielne matki i samodzielnych ojcow. Wymieniajmy
role, starajmy sie przystosowac te obrazy do rzeczywistosci. Te same zasady dotyczyc powinny
dzieci - unikajmy obrazkow, w ktdrych to jedynie chtopcy odwaznie odkrywaja Swiat, poszukuja
przygod oraz uprawiajg rozne sporty, podczas gdy dziewczynki bawig sie tylko lalkami lub
LW dom". Zwracajmy uwage na wyrazne oddzielanie w przedszkolach i miejscach publicznych
stref dla dziewczynek i dla chtopcow, roznigcych sie wyraznie kolorystyka i rodzajem zabawek.
Takie programowanie prowadzi do uprzedzen, np. “to jest babskie - nie bierz tego”. Po kilku la-
tach spedzonych w przedszkolu chtopiec nie tknie rézowego.

Poréwnania — zastandwmy sie, jaki Swiat pokazuja nam przystowia, ktore czesto uzywane sg

1

w codziennej mowie, czeste porownania do mezczyzn np. ,meska decyzja’, ,baba z jajami"” albo

do kobiet np. ,baba z wozu, koniom lzej", ,ptacze jak baba’, jak te przystowia ukazujg kobiety,
jaki wizerunek kreujg?

Paulina Cichon

Potega wizerunkow jakie jezyk kreuje jest ogromna. Przekonanie o kobiecie jako istocie gorszej,
stabszej byto bardzo silne jeszcze na przetomie XIX i XX wieku.

.Caty kompleks objawow wskazujgcych, ze kobieta mimo zewnetrznego ucztowieczenia nie
jest w stanie wybic sie duchowo ponad poziom Swiata zwierzecego, musiat draznic dume
mezczyzny usitujgcego sie odazielic od tego swiata nieprzebytg przepascia [...] Z tej przykrej
sytuagi byto tylko jedno wyjscie: uznac dokonany faktycznie podziat gatunku na dwa podga-
tunki. | tak tez postapit mezczyzna. Pojecie cztowieczernstwa ograniczyt do swojej wtasnej pfci.
[...] Pojecie cztowieka jest identyczne z pojeciem mezczyzny.”5

Takie sady nie byty czyms odosobnionym i tkwig u podstaw negatywnego stereotypu kobiety,
ktory utrwalit sie w zbiorowej Swiadomosci wtasnie poprzez jezyk. Warto zatem spogladajac
czasem w przesztoSc zdac sobie sprawe z ogromnego potencjatu jezyka. To od nas zalezy
czy 0w potencjat wykorzystamy, zeby kreowac spotecznie sprawiedliwg rzeczywistosc czy
podtrzymywac krzywdzace stereotypy i wizerunki.

WSKAZOWKI DLA DZIENNIKARZY | DZIENNIKAREK

Zrodto: bezuprzedzen.org - rozszerzone



CzeSciej siegaj po wypowiedzi kobiet w tzw. ,twardych” informacjach - wykorzystuj gtos ko-
biet nie tylko w ,miekkich” tematach, jak doniesienia o zyciu gwiazd, czy Swiecie artystycznym.
Prezentuj kobiecy gtos takze w tzw. ,twardych” informacjach np. materiatach dotyczacych
polityki i ekonomii.

Pietnuj seksistowskie uwagi i komentarze - reaguj jezeli ktoS z rozmowcow w sposob
lekcewazgcy lub protekcjonalny wypowiada sie o kobietach.

Kobiety w roli rzeczniczek i ekspertek - dopusc do gtosu ekspertki z danej dziedziny. Majac
do wyboru mezczyzne i kobiete o podobnych kwalifikacjach i wiedzy, wybierz kobiete, by
przetamac stereotypy.

Nie prezentuj w roli ofiar wytacznie kobiet - relacjonujac sytuacje, ktorej poszkodowane sa
rozne osoby (np. wypadek), nie prezentuj w roli ofiar wytgcznie kobiet. Postaraj sie przedstawic
sytuacje jak najbardziej obiektywnie.

Wiecej kobiet w serwisach informacyjnych i wiecej reporterek - kobiety czeSciej niz
mezczyzni pracujg jako prezenterki telewizyjne czy radiowe. S3 jednak w mniejszosci jako os-
oby prowadzgce wiadomosci/redaktorki dziatow oraz reporterki.

Twarde tematy dla dziennikarek - dziennikarki nie musza zajmowac sie gtownie informacja-
mi dotyczacymi spraw spotecznych jak np. edukacjg czy sprawami rodzinnymi, ale takze tzw.
,fwardymi” tematami — czyli tymi, ktore uwazane sg powszechnie za powazne np. dotyczacymi
polityki i dziatan rzadu6.



STOPIEN SPRAWNOSC]
| ZDROWIE

Dariusz Galasinski, ,Osoby niepetnosprawne czy z niepetnosprawnoscig”?

To nie tylko stowa z jezyka propagandy konstruujg rzeczywistosc. Dzisiaj w jezyku
psychiatrii zaprzestano uzywac nie tylko takich stow, jak ,wariat”, ale rowniez takich

stow jak ,schizofrenik”, ,depresyjny”, ,dwubiegunowy", zastepujac je dtuzszymi i trudniejszymi
wyrazeniami, jak ,pacjent/osoba/cztowiek z diagnoza schizofrenii”. Dlaczego? No dlatego, ze
.Schizofrenik” zamyka cztowieka w jednym wymiarze, wymiarze choroby, a przeciez 6w ,schiz-
ofrenik” moze byc jeszcze ojcem, mezem, kierowcg, czy wybitnym profesorem, a moze tez
utalentowanym malarzem. Podobnie jak depresyjny. Rezygnujemy z tych stow zamykajacych
ze wzgledu na ich dobrze rozpoznany w psychiatrii i nauce o zdrowiu psychicznym potencjat
stygmatyzacyjny. Tak, stowa stygmatyzujg!

ltudochodzimydokwestii,0sobyniepetnosprawnej”wopozycjido,0sobyzniepetnosprawnoscia”
Otoz to pierwsze wyrazenie jest podobne w swej funkcji do wspomnianego ,schizofrenika”.
Zamyka owg osobe w jego niepetnosprawnosci, konstruuje ja jako osobe o jednej cesze, a tg
jedna cecha jest niepetnosprawnosc. To nie tylko nie ma sensu, ale rowniez, powtarzam, styg-
matyzuje! Odrzucam takie wyrazenie nie tylko jako jezykoznawca-polonista, ale rowniez jako
obywatel! Moja wada wzroku nie wyznacza tego, kim jestem. A oprocz tego, ze jestem ,0s0bg
z wada wzroku”, jestem roéwniez autorem, profesorem, tata, a nawet aikidoka i biegaczem.
Jestem tez przyjacielem, kierowcg, forumowiczem i cztonkiem klubu fitness. A to wszystko
.Z wada wzroku"! Osoba z niepetnosprawnoscia zaczyna byc podobna do osoby z pieprzykiem,
a moze i z teczka, czy z pieskiem. Innymi stowy, z atrybutem, ktéry nie okresla tejze osoby,
ktéry mozna odtaczyc od niej, przynajmniej w przestrzeni spotecznej7.

Komentarz: Beata Peda

Nalezy zwroci€ uwage na to, jakie tematy poruszamy w rozmowie z osobami
z niepetnosprawnosciami. Jezeli gtdwnym nurtem rozmowy jest wtaSnie niepetnosprawnosc,
moze to wptynac na samoocene danej osoby i obustronng komunikacje. Jezeli jestes jedyna
osobg ubrang na biato, podczas gdy cate twoje otoczenie ubiera sie na czarno, czutbys sie
niekomfortowo, gdyby jedynym tematem dialogu byt wtasnie twoj biaty strdj (napietnowanie).

WSKAZOWKI:
niepelnosprawni.pl
» nie nalezy opisywac o0séb niepetnosprawnych jako superbohaterow

» nie nalezy nazywac osob niepetnosprawnych odwaznymi i niezwyktymi za to, ze robig
normalne rzeczy - czy bytaby to interesujaca historia, gdyby dana osoba nie byta
niepetnosprawna?

6. B. Maciejewska, Jak pisac i mowic o dyskryminagji. Poradnik dla mediéw, Stowarzyszenie Inicjatyw
Niezaleznych ,Mikuszewo", Mikuszewo 2007, s. 21-22.

7. D. Galasifnski, Osoby niepetnosprawne czy z niepetnosprawnoscia?,
www.pfron.org.pl/download/5/477/01-DariuszGalasinski.pdf
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» nalezy relacjonowac wydarzenie sportowe dotyczgce 0sob niepetnosprawnych - nie jako
cos niezwyktego, ale jak kazde inne wydarzenie sportowe

» uzywanie okreslenia "tragiczna ofiara” jest obrazliwym stereotypem - skup sie raczej na
barierach: niedostepnych domach, transporcie, na braku systemu osobistej opieki i bari-
erach jesli chodzi o edukacje i prace

» czy fakt, ze osoba jest niepetnosprawna jest znaczacy dla historii?
» jesSlirozmawiasz z osobg niepetnosprawnag, zwracaj sie do nigj - nie do jej matki, ojca czy

opiekuna. Pamietaj, ze wiele niepetnosprawnosci jest "ukrytych” np. epilepsja, dysleksja,
choroby psychiczne8

Wskazowki Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Osob z UposSledzeniem Umystowym
dotyczace wizerunku osob niepetnoprawnych w mediach (wybor):

NIE PRZEDSTAWIA]JCIE takich obrazow (fotografii, filmow) ludzi niepetnosprawnych intelek-
tualnie, ktore ukazuja je jako:

» smutnych lub godnych pozatowania - to jedynie utwierdza poglad, ze nie jest przyjemnie
z nimi przebywac i nie ma sensu im pomagac;

» Zle ubranych i zaniedbanych - to jedynie utwierdza poglad, ze uzasadnione jest, aby ich
nie cenic i nie szanowag, i ze nie sa to osoby, z ktorymi chciatoby sie identyfikowag;

» samotnych lub odizolowanych od Swiata - to jedynie utwierdza poglad, ze oni nie s3
czeScig naszego Swiata; nie naleza do naszej spotecznosci;

» siedzacych lub lezgcych bezczynnie - to jedynie utwierdza poglad, ze oni nic nie potrafig
robic;

robigcych coS niezrozumiatego lub pozbawionego godnosci (np. dorosta osoba grajaca
w dziecieca gre, w tazience lub wc) - to jedynie utwierdza poglad, ze to "wieczne dzieci"; ze nie
sg w stanie byc inni; ze nie zastuguja na szacunek;

w niecodziennym, nietypowym otoczeniu lub sytuacjach - to jedynie utwierdza poglad, ze s3
to ludzie chorzy, wymagajacy szczegolnych warunkow, osoby catkowicie zalezne, ktdre np.
same nie potrafig nic powiedziec, zdecydowac, ktérym jest wszystko obojetne itp.

PRZEDSTAWIAJCIE ludzi niepetnosprawnych intelektualnie:

jako szczesliwych i zainteresowanych - to sprawi, ze inni najpierw pomysla "to ktos atrak-
cyjny", a dopiero pozniej "choc jest uposledzony”;

jako normalnie ubranych i zadbanych - to sprawi, ze inni fatwiej ich zidentyfikujg jako "kogos
takiego jak ja" lub kogos kogo znam;

8 Poradnik jezykowy dla dziennikarzy, Jak pisac o osobach niepetnosprawnych?, niepetnosprawni.pl, http:/
www.niepelnosprawni.pl/ledge/x/20398L4;jsessionid=F450187C8DC8F91ABEBDF823E285235C?print _
doc_id=12683.
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w towarzystwie innych 0sob - to sprawi, ze inni uznajg, ze to ktos, kto sprawia rados¢ osobom
z ktérymi przebywa; w codziennym, zwyczajnym Srodowisku -to sprawi, ze inni pomyslg" oto
ludzie, ktdrzy robig takie same rzeczy, jak ja";

wystepujacych w rolach spotecznych wtasciwych dla wieku i ptci -to sprawi, ze inni uznajg, ze
w zasadzie oni sie nie roznig od innych w tym wieku, ze potrafig np. pracowac czy uczyc sie. Nie
wystarczy pokazywac obraz negatywny i dopiero potem mowic lub pisac o jego alternatywie.
Sita przekazu wizualnego jest zbyt duza.



POCHODZENIE, RASA

Mamadou Diouf, Dziesie¢ wskazdwek, Jak mowic i pisac o Afryce

1. Afryka nie jest jednym krajem. Na kontynencie afrykanskim funkcjonujg 54 panstwa, roznig
sie od siebie, tak jak rozne sa kraje Europy, np. Szwecja i Butgaria.

2. Nie nalezymy do plemion, tylko do wspalnot etnicznych i spotecznosci.
3. Afryka ma historie, ktora zaczeta sie na dtugo przed pojawieniem sie Europejczykow.

4. Afryka ma swoje wspotczesne i pozytywne oblicze. Za to, jaka Afryka jest dzis, odpowiadaja
rowniez europejskie panstwa kolonialne i polityka wielkich mocarstw po dekolonizacji Afryki.

5. Piszac o wojnie i innych tragicznych wydarzeniach, pamietaj, ze nie dotycza one catego kon-

tynentu, dlatego nie mow i nie pisz: ,afrykanska wojna”, ,gtod w Afryce”
6. Afryka nie jest skansenem zamknietym w kapsule czasu.

7. Afryka nie jest jedynym rejonem Swiata, gdzie zyjg osoby z wirusem HIV. Moze zarazic sie
nim kazdy, podobnie jak kazdy, bez wzgledu na kolor skéry, moze byc jego nosicielem.

8. Pisz i mow ,Afrykanka” i ,Afrykanin”, a nie ,Murzynka” i ,Murzyn" Stowo ,Murzyn” nie
okreSla naszego pochodzenia i jest uznawane przez nas za obrazliwe.

9. Nie kieruj sie polityczng poprawnoscig, ale przyzwoitoscig i szacunkiem wobec tych,
o ktorych piszesz.

10. Kazdy zart ma swoje granice10.
KODEKS W SPRAWIE OBRAZOW | WIADOMOSCI DOTYCZACYCH KRAJOW POLUDNIA

a. Zasady podstawowe
Wybor obrazoéw i wiadomosci dokonywany bedzie z zachowaniem najwazniejszych
zasad:

» Szacunku dla godnoSci ludzi, o ktdrych mowimy;

»  Wiary w rownos¢ wszystkich ludzi;

» Poszanowania dla potrzeby promowania uczciwosci, solidarnosci i sprawiedliwosci.

We wszystkich komunikatach i tam, gdzie to uzasadnione potrzeba pokazania realiow,
pragniemy:

» Dokonywac wyboru obrazow i wiadomosci z zachowaniem wartosci poszanowania
rownosci, solidarnosci i sprawiedliwosci;

» Prawdziwie przedstawiac wszelkie obrazy i sytuacje zarowno w bezpoSrednim jak i w sz-
erszym kontekScie, dazac do zwiekszenia powszechnego zrozumienia realiow
i ztozonosci procesu rozwoju;

9.Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osob z Uposledzeniem Umystowym, Wizerunek oséb
z niepetnosprawnoscia intelektualng w mediach, Niepetnosprawni.pl, http:/www.niepelnosprawni.pl/
ledge/x/2031.

10—



Unikac obrazéw i wiadomosci mogacych szerzyc stereotypy, wywotywac sensacje lub
dyskryminowac ludzi, sytuacje lub miejsca;

» Wykorzystywac obrazy, wiadomosci i badania jednostkowych przypadkow z petnym zro-
zumieniem, uczestnictwem i za zgoda zainteresowanych (lub ich rodzicow Iub
opiekunow);

» Zagwarantowac, ze osoby, ktorych sytuacje przedstawiamy majg mozliwoS¢ opow-
iedzenia o swojej historii osobiscie;

» Ustalic i zanotowag, czy osoby te zgadzajg sie na ujawnienie ich personaliow i twarzy
i zawsze postepowac zgodnie z ich zyczeniem;

» Dziatac zgodnie z najwyzszymi standardami w zakresie praw cztowieka i ochrony oséb
stabszych.

» Dziata€ zgodnie z najwyzszymi standardami w zakresie praw dziecka zgodnie
z zapisami Konwencji Praw Dziecka, poniewaz to witasnie dzieci sg najczesciej
przedstawiane11.

CO TO ZNACZY ,,MURZYN"?

Nagmeldin Karamalla, Czyz nie jest pan Murzynem? PrzecieZ nawet w ksigzkach dla dziecijest
tak napisane

Trwa spor o to, jak okreslac osoby o ciemnym kolorze skory. Zwolennicy ,Murzyna” sg
uparci — powotujg sie na ,niewinng” etymologie tego stowa. Jednak w relacjach z drugim
cztowiekiem nie postugujemy sie wytacznie stownikiem, ale uruchamiamy poktady wtasnej
inteligencji i wrazliwosci, myslimy i czujemy, postugujemy sie empatig, rozumem, wykazujemy
sie kulturg osobista. Negatywne konotacje, w jakie na przestrzeni lat obrosto to okreslenie,
sg tak oczywiste, ze chyba tylko zta wola moze prowadzic do upierania sie, by go uzywac.
Niekonsekwencja jest, iz uporczywemu twierdzeniu, ze ,Murzyn” to stowo o zabarwieniu neu-
tralnym, nie towarzyszy bojkot niemadrych powiedzonek, ktére juz z catg pewnoscig neutralne
nie sg i stojg w sprzecznosci z twierdzeniem jakoby stowo ,Murzyn” byto rozumiane wytacznie
w kontekscie koloru skory. Ponadto ludzie o ciemnej karnacji to osoby urodzone, zamieszkujgce
w przeroznych czeSciach Swiata, wychowane w roznych kulturach i identyfikujace sie z roznymi
religiami. Nie ma potrzeby tgczenia ich w jedng grupe w sposab, w jaki czyni to stowo ,Mur-
zyn". Chyba wtasnie tylko po to, aby przypisujac im okreslone cechy, dokonywac stygmatyzacji.
Z przyczyn i emocjonalnych, i poznawczych rozsadne wydaje sie nazywanie ludzi w sposob
uwzgledniajacy miejsce, z ktorego pochodzg. Wazne zatem beda aspekty geograficzne
i narodowosciowe — kazdy ma bowiem prawo byc identyfikowany ze swoim krajem pochodze-
nia czy zamieszkania, a zdrowe zainteresowanie innoscig drugiego cztowieka powinno odnosic
sie do miejsca, z ktdrego przybysz pochodzi, jezyka, w jakim mozna sie z nim porozumiec itp.

9.Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osob z Uposledzeniem Umystowym, Wizerunek oséb
z niepetnosprawnoscia intelektualng w mediach, Niepetnosprawni.pl, http:/www.niepelnosprawni.pl/
ledge/x/2031.

10 M. Diouf, Dziesie¢ wskazowek. Jak mowic i pisac o Afryce, w: Jak mowic i pisac o Afryce?, wyd. Fundacja
Afryka Inaczej, s. 4., http:/afryka.org/batory/poradnik.pdf.

11. Kodeks w sprawie obrazéw i wiadomosci dotyczacych krajéw Potudnia, 2006 r., Grupa Zagranica, http:/
zagranica.org.pl/sites/zagranica.org.pl/files/attachments/Dokumenty/Kodeksy/kodeks-w-sprawie-obrazow-
i-wiadomosci-dot-krajow-poludnia.pdf
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OkreSlenie ,Murzyn” nie wyjasnia niczego, dotyczy wytgcznie koloru skory, a jest to informacja
zazwyczaj nieistotna. W dyskusjach wokdt tego tematu pojawia sie rozpaczliwe pytanie o to,
jak mielibySmy teraz nazywac osoby, o ktorych mowa. Z trudnych do zrozumienia przyczyn,
normalnosg, czyli rezygnacja ze stowa ,Murzyn” na rzecz Kongijczyka, Sudanczyka, ewen-
tualnie Afrykanina, okreslana bywa mianem przesadnej poprawnosci politycznej. Nie jest to
doktadny zastepnik, gdyz w Afryce mieszkajg tez biali, a i osoby o ciemnej karnacji pochodzi¢
moga z innych kontynentow. Rzecz jednak w tym, ze zadne stowo w miejsce ,Murzyna” nie
jest potrzebne. Biali nie potrzebujg analogicznego okreslenia, zatem — jak wida¢ — mozna so-
bie bez niego radzic.

Oczywiscie, wdrozenie innego nazewnictwa nie jest gwarantem zmiany stosunku Polakow
do ,innych”. Wprawdzie poprzez wpajanie ludziom pewnych zachowan jezykowych mozna
wptynac na uwrazliwienie ich na roézne sytuacje, zjawiska, jednak umiejetnosc budowania
pozytywnych relacji z drugim cztowiekiem to problem wieloczynnikowy i wieloaspektowy.
Moze byc tak, ze z czasem i te ,geograficzne” okresSlenia obrosng w owe negatywne kono-
tacje12.

STANDARDY MOWIENIA | PISANIA O MIGRANTACH | MIGRANTKACH W MEDIACH13

Proponowane ponizej standardy to zestaw kilku najwazniejszych wskazowek i postulatow
sformutowanych przez reprezentacje Srodowiska migranckiego (z doSwiadczeniem w pracy
w mediach) wobec Srodowiska medialnego w Polsce. Zachecamy do zapoznania sie z nimi
i stosowania ich w swojej dziatalnosci medialne;.

Standardy skupiaja sie wokot szesciu gtownych postulatow:

Zrodto: info-migrator.pl

1. Gtos migrancki w mediach

2. Pochodzenie, gdy jest istotne

3. Wiedza, wieloSc perspektyw, szerszy kontekst

4, Brak stereotypow, tendencyjnosci, sensacyjnosci
5. NeutralnoSc jezyka

6. Cel integracyjny

1. Gtos migrancki w mediach

W sprawach dotyczacych migracji, migrantow oraz migrantek nalezy uwzglednic
gtos ich samych.

Opisujac rozne grupy spoteczne, warto skorzystac z pomocnej reguty praktycznej: prosic lud-
zi, by sami opowiedzieli o sobie. Tylko wtedy, gdy istniejg po temu wazkie powody, mozemy

12 Nagmeldin Karamalla, Czyz nie jest pan Murzynem? Przeciez nawet w ksigzkach dla dzieci jest tak
napisane, w: Jak mowic..op.cot,, s. 17.

13 Standardy mowienia i pisania o migrantach i migrantkach w mediach, info-migrator.pl, http:/www.ekspert.
info-migrator.pl/warto-poczyta%C4%87/862-standardy-m%C3%B3wienia-i-pisania-o-migrantach-i-migrant-
kach-w-mediach/1293-standardy-m%C3%B3wienia-i-pisania-o-migrantach-i-migrantkach-w-mediach
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scharakteryzowac ich pézniej w odmienny sposob[1] — to jedna z ogblnych wskazéwek BBC
dotyczaca prezentowania roznorodnosci spotecznej w tym medium i niezwykle istotna dla
zmiany przekazu medialnego dotyczacego migrantow i migrantek w Polsce. Wyniki analiz
rocznego monitoringu prasy (czerwiec 2013 — maj 2014), prowadzonego przez Fundacje na
rzecz R6znorodnosci w odniesieniu do przekazu dotyczacego migrantow i migrantek w Pols-
ce po 1989 r.,, wskazuja, ze migranci i migrantki w 86% artykutow NIE wystepuja jako osoby
komentujgce w materiatach opisujacych ich sytuacje[2]. Dane te potwierdzaja tylko poczucie
niedostatecznego reprezentowania gtosu migranckiego w mediach w Polsce. Jest to tym
bardziej znaczace, ze gtos ten nie jest przyznawany przez media gtdwnego nurtu migrantom
i migrantkom w sytuacji, gdy przekaz dotyczy wtasnie ich.

Dlaczego to jest wazne?

= Wprowadzenie gtosu migranckiego do materiatu medialnego zapewnia ujecie tematu
z wielu perspektyw, a tym samym wzmacnia rzetelnosc¢ i obiektywnosc¢ przekazu.

» Informowanie o wspotczesnym Swiecie oznacza informowanie o jego roznorodnosci
I wymaga zebrania gtosu roznych stron istotnych dla materiatu — perspektywa urzednicza
to tylko jedna ze stron.

» Umozliwia sie danym grupom wspottworzenie wtasnego wizerunku w spoteczenstwie
(pomysl o emocjach, ktére wywotuja niektore przekazy o Polsce, Polakach i Polkach w me-
diach zagranicznych).

» Wzmacnia sie rowny udziat w przestrzeni publicznej grup niedostatecznie reprezentow-
anych.

Osoby bez doSwiadczenia migracyjnego, wystepujace w roli eksperckiej w takich materiatach,
nie zawsze rozumiejg specyfike kulturowg danych miejsc lub grup, o ktérych sie wypowiadaja.

2. Pochodzenie, gdy jest istotne

0 cechach zwigzanych z pochodzeniem (etnicznos¢, narodowosg, kolor skory) i religia
mozna wspominac tylko wtedy, gdy sa one istotne dla przekazu.

Nie mowimy, ze cechy takie jak etnicznos¢, narodowosc, kolor skory czy religia w ogole nie maja
znaczenia, ale warto sie zastanowic, jaka jest ich wartos¢ informacyjna dla danego tematuy,
materiatu. Czy okreSlona informacja jest informacjg ze wzgledu na samo wydarzenie czy ze
wzgledu na cechy osab, ktore sg w to wydarzenie zaangazowane? Czy konieczne jest eksponow-
anie roznicy w przypadku mniejszosci — podkreSlanie pochodzenia innego niz polskie, koloru
skory innego niz biaty, wyznania, gdy nie jest rzymskokatolickie...? Cechy wiekszosci wydaja sie
przezroczyste — (...) zapytaj sie za kazdym razem: czy powiedziatbys, czy powiedziatabys biata
lub biaty w podobnej sytuacji?[3].

Dlaczego to jest wazne?

» Akcentujac ceche zwigzana z pochodzeniem w danym kontekscie, wptywasz na wizerunek
grupy, o ktorej piszesz lub mowisz, a ktorg dana osoba reprezentuje. Pamietaj, ze ludzie sg
jednostkami z indywidualnymi cechami.

» Ekspozycja danej cechy roznicujgcej, np. koloru skory, wskazuje, ze dana rdznica ma znac-
zenie, tym samym mozesz przyczyniac sie do utrzymywania postaw roznicujgcych ludzi ze
wzgledu na pochodzenie czy religie.

3. Wiedza, wielosc perspektyw, szerszy kontekst

Przekaz dotyczacy migrantow i migrantek nalezy poprzec wiedza, wieloScia perspek-
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tyw, umieszczac w szerszym kontekscie opisywanego zjawiska.

W przypadku tematdow, ktore nie sg dobrze znane wiekszosci spoteczenstwa, jak tematyka
migracji, na mediach spoczywa tym wieksza odpowiedzialnoSc za przekaz i jego rzetelnosc.
Selekcja i weryfikacja informacji i zrodet do materiatu ma zatem szczegolne znaczenie, by
przekaz informacyjny zostat odpowiednio rozumiany.

Jezeli piszesz lub mowisz o ludziach i miejscach poza Polska czy poza Europa, pamietaj, ze to
moze mie€ wptyw na postrzeganie 0sob i grup, ktore z tymi miejscami sg kojarzone[4].

Kiedy piszesz lub mowisz o danych grupach migrantow i migrantek, uwazaj na wtasciwg
terminologie, ktorg stosujesz:

» gdy piszesz lub mowisz o osobach migrujacych do Polski, piszesz o imigrantach i imigrant-
kach, nie emigrantach lub emigrantkach, gdy natomiast piszesz lub mowisz o osobach
migrujacych z Polski, piszesz o emigrantach lub emigrantkach;

» gdy piszesz lub mowisz o uchodzcach i uchodzczyniach, pamietaj, ze informujesz o bard-
zo specyficznym typie migracji — przymusowej, motywowanej uzasadniong obawga przed
przesSladowaniem w kraju pochodzenia ze wzgledu na kolor skory, religie, narodowos¢,
poglady polityczne lub przynaleznos¢ do okreSlonej grupy spoteczne;j.

» gdy podajesz fakty o danym wydarzeniu czy zjawisku (np. liczby), staraj sie:

* przedstawic jego skale, np. jak zmienita sie liczba migrantow i migrantek z Ukrainy w cza-
sie — czy dany przyrost to juz ,zalew"?, Jaka jest wartoS¢ pomocy spotecznej dla uchodzcow
i uchodzczyn i jak duzej grupie ona przystuguje?

* wskazac na przyczyny (np. sytuacja w krajach, z ktérych migruja osoby do Europy przez
Morze Srodziemne oraz jej przyczyny, np. relacje miedzy krajami globalnej Potnocy i globalne-
go Potudnia).

Przekazy dotyczace migracji, migrantow i migrantek czesto dotykaja zagadnienia réznic
miedzygrupowych, zwtaszcza kulturowych. Wigze sie z tym duza odpowiedzialnosc za prze-
kaz. Nalezy miec na wzgledzie ryzyko stereotypizacji danych grup, a takze ryzyko wptywania
na ksztattowanie postaw zamknietych oraz antagonizowanie grup. Warto pamietac, ze
zawsze reprezentujemy pewng grupe ,swoja’, ktora opisuje grupe ,inng". Zachowaj szacunek
wobec 0s0b i grup, o ktorych piszesz czy mowisz, nawet jesli nie zgadzasz sie z ich pogladami,
wartosciami, podejmowanymi przez nich dziataniami, praktykami.

4, Bez stereotypow, tendencyjnosci, sensacyjnosci

W przekazach o migrantach, migrantkach nalezy unikac stereotypow, uproszczen,
tendencyjnosci oraz ,sensacyjnosci”.

Piszac i mowiac o migrantach i migrantkach, media przedstawiaja grupy, ktore wielu odbi-
orcom i odbiorczyniom zwykle nie sg dobrze znane — np. badania Fundacji ,Afryka Inaczej”
wskazujg na niewielkie osobiste doSwiadczenia Polakdw i Polek w kontaktach z Afrykanami
i Afrykankami: Afrykanczykow w miejscu swojego zamieszkania spotyka tylko 15% Polakow,
a 7% kontaktuje sie z nimi osobiscie, podczas gdy dla duzych miast o liczbie ludnoSci powyzej
500 tys. odsetek ten wynosi odpowiednio 29% oraz 13%[5]; rownoczesSnie 64% respondentow
i respondentek przyznato sie do matej lub bardzo matej wiedzy o Afryce, a wiedze te czerpato
przede wszystkim z programow informacyjnych oraz o tematyce podrozniczej lub przyrodnic-
zej[6]).

Taka sytuacja sprzyja powstawaniu i podtrzymywaniu stereotypdw dotyczacych danych grup.
Tym wiekszy wptyw ma przekaz medialny na postawy wobec danych grup i tym istotniejsza
jest edukacyjna rola mediow.
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Warto sie zastanowic:

» naile dany materiat wnosi nowy wymiar, aspekt do dyskursu medialnego o migrantach i mi-
grantkach, np. o danej grupie migranckiej, a na ile podtrzymuje upowszechnione przekona-
nia o danej grupie? Czy te przekonania sg uzasadnione?

» w jakiej roli dany materiat przedstawia migrantéw i migrantki (np. ofiary, przestepcy, klienta
lub klientki w urzedzie)? Czy dany przekaz nie redukuje opisywanych oséb do jednej roli?
Czy sa inne materiaty dziennikarskie, poprzez ktore osoby odbierajgce media mogg poznac
migrantow i migrantki w innych rolach?

Gdy piszesz i mowisz o osobach czy danych grupach migranckich, wspottworzysz spoteczny
odbior okreSlonej grupy.

Umieszczanie migrantow i migrantek w przekazach o sensacyjnym wydzwieku (np. poprzez
nagtowki) jeszcze bardziej eksponuje roznice wobec grupy wiekszoSciowej i nie tworzy klima-
tu spotecznego sprzyjajacego zrozumieniu i poznaniu lub chociazby przyjeciu danej informacji
bez negatywnych emogji. Jest to istotne, zwtaszcza gdy w ten sposob przedstawiane sg osoby
i grupy szczegolnie narazone na stereotypizacje i dyskryminacje.

Informacyjna funkcja mediow nie moze sie realizowac przez stereotypizacje, tendencyjnosc,
czy sensacyjnosc przekazow.

5. Neutralnosc jezyka

Nalezy unikac uzywania wyrazow ,obcigzonych semantycznie”, przede wszyst-
kim negatywnie, stow budzacych poczucie zagrozenia. W jezyku przekazu nalezy
zachowac symetrycznosc stosowanych okreslen i sformutowan.

Jezyk, ktorym sie postugujesz — twoje podstawowe narzedzie pracy — ma znaczenie.
Wspottworzysz obraz Swiata, w tym postrzeganie migrantow i migrantek. Pewne wyrazy
i sformutowania przykrywajg wartos¢ informacyjng twojego przekazu, inne, choC pozornie
neutralne i zakorzenione w jezyku polskim, we wspotczesnej rzeczywistosci wymagaja rewizji.
Ponizej krotki katalog sugerowanych prostych zmian:

» gdy piszesz np. o kolorze skory, uzywaj symetrycznych form. Nie ma ,biatoskorych postow”,
skad wiec ,poset czarnoskory”? JesteSmy biali lub biate, czarni lub czarne, czerwoni lub cz-
erwone, zotci lub zotte. Pamietaj, ze rowniez stowo Murzyn przez osoby nim okreslane jest
negatywnie oceniane, jako obrazliwe.

»  uzywajac stowa ,obcokrajowiec’, akcentujesz ,inno5¢/obcosc” 0sob spoza Polski. Podob-
nie w przypadku ,cudzoziemskosci’, chociaz rozumiemy, ze jego wyeliminowanie z prze-
kazu medialnego nie jest mozliwe ze wzgledu na istniejgce przepisy prawne i instytucje
(por. Ustawa o cudzoziemcach, Urzad ds. Cudzoziemcow). Termin ,migrant” czy ,migrantka”
wskazuje na szczegolny typ doSwiadczenia — migracje (niezaleznie od jej typu oraz kierunku)
i jest bardziej neutralny znaczeniowo. Jezeli wskazanie pochodzenia danej osoby jest wazne,
rozwaz zastosowanie bardziej szczegdtowego opisu, np. przez przynaleznosc obywatelskg
lub etniczna.

. cztowiek nie jest ,nielegalny” — nie ma wiec ,nielegalnych imigrantow”. Osoba moze
podejmowac nielegalne dziatania, np. przekroczyc granice z naruszeniem przepisdw prawa,
czyli nielegalnie.

. stosujagc w tekstach, zwtaszcza nagtowkach, metafory niekontrolowanego naptywu
i zywiotow naturalnych, takie jak lawina, zalew imigrantow/uchodzcow, nie informujesz, ty-
lko wspottworzysz poczucie zagrozenia — czy na pewno taki jest twoj cel?
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Pomocne wskazowki:
» Jak mowic i pisac o Afryce"?http:/afryka.org/batory/poradnik.pdf

» Jakdziennikarka metoda prob, btedow i poszukiwan uczy sie pisac o roznorodnosci”http:/
ffrs.org.pl/wpcontent/uploads/FRS _SeriaM _201503 _Klimowicz.pdf, s. 12.

6. Cel integracyjny

Odpowiedzialne media powinny przyczyniac sie do integracji spotecznejido harmoni-
jnego wspotistnienia roznych grup w coraz bardziej zroznicowanym spoteczenstwie.

Media w praktyce nie tylko informujg, ale majg tez wptyw na postawy — dlatego tak wazne
jest zrozumienie pozytywnego potencjatu mediow we wspottworzeniu harmonijnego
spoteczenstwa wielokulturowego[9].

Komentarz, Edyta Gorka

Warto podkreslac, ze wiele uchodzcow wcale nie szuka nowego miejsca statego pobytu
- osoby te nie wahatyby sie gdyby tylko miaty mozliwos¢ powrotu do bezpiecznej i wolnej
od przeSladowan ojczyzny. Naszym obowigzkiem (nie tylko moralnym, ale i prawnym,
wynikajacym z Konwencji dotyczacej statusu uchodzcow z 1951 roku oraz prawa unijnego
- Karty Praw Podstawowych i Dyrektywy kwalifikacyjnej) jest zapewnienie uchodzcom bez-
piecznego schronienia do czasu kiedy ich powrdt do kraju przestanie wigzac sie z ryzykiem
naruszen podstawowych praw cztowieka. Po zakofczeniu konfliktu/zmianie rezimu i ustaniu
zagrozenia wiele uchodzcow powrdci do swoich ojczyzn, aby odbudowywac swoje zycie. Ci
ktorzy zostang (zapewne przede wszystkim mtodzi ludzie, takze tacy, ktorzy opuscili swoj kraj
jako dzieci) moga zintegrowac sie i wzbogacic nasza kulture - tylko od nas zalezy, czy damy im
taka szanse.

Ztudne jest tez poczucie, ze oto spada na Europe jakies olbrzymie brzemie - najwiekszy ciezar
pomocy uchodzcom i uchodzczyniom niemal zawsze spada na panstwa sasiednie (na Turcje
w przypadku Syrii, na Kongo i Tanzanie w przypadku uchodzcow z Rwandy w 1994 roku - mozna
mnozyc podobne historyczne przyktady). Warto tez zwréci¢ uwage na dysproporcje Srodkow
przeznaczanych na ochrone i militaryzacje granic oraz na pomoc uchodzcom i ich integracje
oraz na skutki uboczne takich dziatan - m.in. na wzmozong dziatalnoSc przestepcow, ktorzy
przemycajg uchodzcow do Europy.

Niedopuszczalne sg decyzje o przyjeciu uchodzcow nalezacych jedynie do danej grupy etnic-
znej, narodowosciowej czy religijnej - takie dziatanie wtadz jest dyskryminacjg i jest sprzeczne
z Konwencjg dot. statusu uchodzcéw oraz instrumentami ochrony praw cztowieka. Odmowa
udzielenia ochrony moze byc¢ podyktowana wzgledami bezpieczenstwa, jednak ocena taka
zawsze musi dotyczyc konkretnej osoby i jej dziatalnosci (przede wszystkim popetnionych
przestepstw), natomiast odmowa przyjecia osoby lub grupy osob ze wzgledu na wyznawang
przez nich religie jest niedopuszczalna.

W debacie na temat kwestii uchodzcow i uchodzczyn mozna tez powotywac historyczne
przyktady panstw, ktore udzielaty schronienia Polakom podczas Il Wojny Swiatowej - tego, ze
biedniejsza wowczas Europa (i nie tylko) potrafita byc o wiele bardziej solidarna.

Komentarz: Gabriela Bedkowska

Polacy nie tylko po Il Wojnie Swiatowej korzystali ze schronienia poza granicami kraju. Rownie
przyjaznie byli przyjmowani w Europie Zachodniej, kiedy ze wzgledow politycznych opuszczali
Polske w latach 70. i 80. XX wieku. Dzis jednym z najbardziej niechetnych migrantom panstw
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w Europie sa Wegry, gdzie rzad podsyca wrogie nastroje. Podjeto juz decyzje o budowie muru na
granicy z Serbig. Tymczasem w 1956 roku Wegrzy z powodow politycznych masowo opuszczali
swojg ojczyzne. Schronienie i pomoc znalezli w krajach Europie Zachodniej.

Oprdocz wspomnianych wczesniej okresSlen warto unikac takze sformutowan typu "koczujacy
imigranci”. Sugeruje to nielegalny pobyt tych osab, a tymczasem czesto sg oni w trakcie pro-
cedury przyznania im azylu. Niestety, na takie wypowiedzi pozwalajg sobie nawet najwazniejsi
politycy Europy, np. premier Wielkiej Brytanii David Cameron, ktory uzyt okreSlenia “rgj niel-
egalnych imigarntow"”14.

Nalezy takze pamietac, ze znaczaca czesc Polakow mieszka poza granicami kraju. Pracuja
w Anglii, Niemczech, Stanach Zjednoczonych. Rosnaca irytacja spowodowana kryzysem eko-
nomicznym, prowadzi do niecheci wobec przyjezdnych. Powinnismy byc solidarni z tymi, ktorzy
przyjezdzaja na teren Polski, by nie dawac ztego przyktadu i cichego przyzwolenia na zte trak-
towanie catej emigracji, w tym takze naszych rodakow (o czym czesto zapominamy).
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ORIENTACJA
PSYCHOSEKSUALNA

1..ptec” i ,gender” to pojecia opisujace rozne ptaszczyzny ptciowosci. Gender nie jest ideologia.
ptec - szerokie pojecie, opisujace ogot cech sklasyfikowanych pod wzgledem biologicznym,
psychologicznym i kulturowym jako meskie lub zenskie

gender - pteC kulturowa, spoteczno-kulturowa manifestacja kobieco5ci/meskosci oparta na
uksztattowanych w danym spoteczenstwie rolach ptciowych.

2. "Niemoznasugerowac jakoby terapia mogta przyczynic sie dozmiany postrzegania tozsamosci
seksualnej”. Nie da sie leczyc czegos, co nie jest zaburzeniem - jak orientacja seksualna.
Terapia konwersyjna, stosowana w przesztosci do “leczenia” orientacji homo- i biseksualnej
zwtaszcza u mezczyzn, jest metodg pseudonaukowa. Nie przynosi zadnych trwatych efek-
tow15. Dla jej uczestnikow/czek jest najczesciej krzywdzaca i ponizajaca.

3.Nie wartosciuj zwigzkéw homoseksualnych i heteroseksualnych. Nie sugeruj, ktore s3
wazniejsze czy szczesliwsze.

4.Nie uzywaj jezyka wskazujgcego na grzesznosc albo nienaturalnosc relacji i zwigzkow homo-
seksualnych. Nie sugeruj, ze zwigzki jednoptciowe sg zwykle niestate, a osoby nieheteronor-
matywne majg wielu partnerdw/ wiele partnerek.

5.Fotografie - nie mogg byc przerysowane, potwierdzac stereotypu. Osoby transseksualne nie
powinny byc tez ukazywane jako osoby prostytuujace sie czy ekstrawaganci, aby nie sugerowac
spoteczenstwu ich rzekomej nienormalnosci16.

WSKAZOWKI

Mow:

gej, lesbijka, osoba nieheteronormatywna, osoba homoseksualna, osoba biseksualna, osoba
transseksualna, nieheteronormatywnosc, homoseksualnosé, orientacja psychoseksualna, para
jednoptciowa, matzenstwo jednoptciowe, rownos¢ matzenska, rodziny z wyboru, aktywisci _stki
ruchu LGBTQ/LGBTQIA (Lesbijki, Geje, osoby Biseksualne, Transseksualne, Queer, Interseksu-
alne i Aseksualne/Allies - sojusznicy), korekta ptci.

Zawsze uzywaj form gramatycznych preferowanych przez rozmoéwce/rozmowczynie bohatera/
bohaterki tekstu.

Unikaj zwrotow: homoseksualistka, homoseksualista, transseksualistka, transseksualista, zmi-
ana ptci, aktywisci/ aktywistki gejowscy/progejowscy; nie myl orientacji z preferencjami seksu-
alnymi.

Nigdy nie uzywaj takich terminow jak:
ideologia gender (nalezy podkreslic, ze czegos takiego po prostu nie ma),

dewiant, zboczeniec, homos, pederasta, lesba, ciota, pedat, homo, pedzio, czy innych wulgary-
zmow.

Nie mow o geju ,zniewiesSciaty”, a o lesbijce ,meska”17.

17.Beata Maciejewska, Jak pisac...op.cit., s. 32
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Nie tgcz i nie dawaj przyzwolenia na tgczenie homoseksualizmu z pedofilig i innymi zaburze-
niami seksualnymi. Nie pozwalaj na ptynne przechodzenie z tematu legalizacji zwigzkow
jednoptciowych do in vitro i aborgji.

Heteroseksualnos¢ nie moze byc przezroczysta.  Jesli  juz wchodzisz
w temat zwigzkow, nigdy nie sugeruj ptci partnera/partnerki rozmoéwcy/rozmowc-
zyni. Zamiast pytac: "Masz chtopaka/dziewczyne?” zapytaj "Masz kogos?" Staraj sie
uzywac neutralnych ptciowo wyrazen, przynajmniej do momentu uzyskania pewnosci.

Dlaczego “osoba nieheteronormatywna”?

Ten zwrot nie zawiera pierwiastka “-seksualny”, majacego przede wszystkim konotacje z sek-
sem, a nie z catoscig orientacji psychoseksualnej. Ponadto, pojecie jest szersze - odnosi sie
zardwno do 0s6b homo-, bi-, a- i transseksualnych, jak i tych, ktore nie chcg definiowac swojej
seksualnosci, nie majg ochoty okreslac sie jako gej, lesbijka czy osoba biseksualna, albo nie
identyfikujg sie z ptcig kulturowg - postawy agender/genderless lub genderfluid.

Dlaczego “korekta ptci"? Osoby transseksualne nie zmieniajg ptci, a tylko uzgadniajg niektore
z jej aspektow (fenotypowa, prawng) z odczuwana ptcig psychologiczna. Dlatego zabieg kore-
kty ptci nazywa sie tez czasem uzgodnieniem ptci.
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WIEK
050BY STARSZE

WSKAZOWKI

bezuprzedzen.org.pl

Nie przedstawiaj osob starszych jednostronnie

Negatywne mity i stereotypy sg podstawg dyskryminacji ze wzgledu na wiek.

Jednostronne prezentowanie osob starszych jako chorych, stabych, zaleznych, bezproduk-
tywnych i zyjacych na marginesie spoteczenstwa jest niesprawiedliwe i utrwala negatywny
stosunek do starosci, ktory funkcjonuje w spoteczenstwie. Wiele 0sob starszych prowadzi
satysfakcjonujgce i aktywne zycie zarobkowe, spoteczne i seksualne.

Prezentuj wiec osoby starsze w catym spektrum ich dziatan, a nie tylko w kontekscie emerytur,
rentizdrowia. Podkreslaj szacunek i powazanie, autorytet: nalezy pokazywac znane osoby tak,
aby mtodzi mieli potrzebe zasiegania rady osob starszych, podkreslac wartos¢ doSwiadczenia;
unikac Smiesznosci i protekcjonizmu; propagowac szacunek; pokazywac madrosc osob star-
szych, a nie tylko choroby, dolegliwosci i biede; wiekszy szacunek w reklamach; starsi jako
mentorzy.

Wzmacniaj gtos osob starszych

Staraj sie, aby bohaterowie twoich materiatow byli ludzmi w r6znym wieku. Kryterium doboru
0s0b do wystapienia np. w programie lub tekScie powinny by¢ kompetencja w danym temacie,
a nie dobry wyglad czy okreslony wiek.

Podawaj informacje o wieku tylko wtedy, gdy jest to konieczne

Informacja o wieku danej osoby nie odzwierciedla jej zainteresowan, zdolnosci czy zajec. Po-
dawaj wiec informacje o wieku danej osoby wowczas, gdy rzeczywiscie jest to uzasadnione.

Nie marginalizuj

Starsi mezczyzni stosunkowo czesto pojawiajg sie w mediach np. w roli ekspertow czy au-
torytetow. Natomiast starsze kobiety pokazywane sg w mediach w bardzo ograniczony
sposob: jako osoby, ktore opiekuja sie np. wnukami i wnuczkami lub osoby, ktorymi trzeba sie
opiekowac. W ten sposdb dochodzi do podwadjnej dyskryminacji — ze wzgledu na wiek i ptec.

18. B. Maciejewska, Jak pisac...,op.cit., s. 34
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NIEROWNOSC| SPOt ECZNE

Anna Maria Kola, NierownoSci spoteczne

Okreslenia takie jak: dyskryminacja, dominacja, przywileje, faworyzowanie, przemoc (fizy-
czna, psychiczna, ale i symboliczna) mozna zastosowac nie tylko do grup mniejszoSciowych,
wyodrebnionych ze wzgledu na ptec, pochodzenie etniczne, wyznanie czy wiek, ale takze status
spoteczny jednostki. Status, utozsamiany niekiedy btednie z rolg spoteczng, oznacza pozycje
zajmowang w danej spotecznosci, ktora jest efektem przynaleznosci do okreSlonej grupy (pr-
zypisana) lub poczynionych dziatan (osiggana). Pozycje okresla sie zwykle, odwotujac sie do hier-
archii, do miejscajednostkiw strukturze spotecznej, ktora generuje roznego rodzaju nierdwnosci,
przede wszystkim o charakterze ekonomicznym. Z tego powodu niektorzy (okreslani jako ,bie-
dacy’, ,patologia spoteczna’, ,zule" itp.) majag nizszy status spoteczny, warunkowany przez rozne
czynniki, np. edukacje, nierowng dystrybucje pieniedzy, niski kapitat spoteczny, systemowa
przemoc symboliczna, czy dyskryminujgce praktyki pomocowe. Wptywa to na ich styl zycia
i stan posiadania, system wartosci czy cele zyciowe, ale takze rodzi w spoteczenstwie liczne
stereotypy, ktore sa krzywdzace i dyskryminujg grupy defaworyzowane. Mozna powiedzieg,
ze zatem dziata tu mechanizm podwaéjnego wykluczania, bowiem wykluczania i marginalizagji
doSwiadczajg ci, ktorzy czesto nie ze swojej winy sg w gorszej sytuacji zyciowej czy materialnej.

Praktyki edukacyjne, ktore tworza/ podtrzymuja/ rozwijaja nierownosci spoteczne
i szerzg dyskryminacje

Nierdwnosci spoteczne generowane przez system edukacji opisywane sg przez przedstawicie-
li pedagogiki krytycznej. Paulo Freire, Henry Giroux i Peter McLaren, a w Polsce — Zbigniew
Kwiecinski czy Tomasz Szkudlarek odstaniajg mechanizmy manipulacji i krzywdzacych prak-
tyk dziataniach, ktére z zasady maja miec dyskryminacyjny. Badacze pokazujg, ze systemy
oSwiatowe (szkoty zaréwno publiczne, jak i prywatne) nie tylko nie realizujg potrzeb rozwojow-
ych jednostek i spoteczenstw, ale sg niewydolne wychowawczo i socjalizacyjnie. Nie pozwalaja
na wybrzmienie gtosu przedstawicieli grup odmiennego pochodzenia, wyznania, o innym
Swiatopogladzie (Romow, 0s6b innego wyznania, ubogich itd.). Sprawia to, ze ich praktyki kul-
turowe nie sg uprawomocnione, a niekiedy wrecz zabronione (patrz: np. postugiwanie sie diale-
ktami czy gwara w czasach PRL-u).

Programy nauczania, zatwierdzone przez panstwo, odzwierciedlajg tzw. kulture wysoka,
obowigzujaca i legalng dla wszystkich, reprodukujgca okreslone dominujgce wzory kulturowe
(dotyczace wszystkich obszaréw zycia spotecznego). Pisat o tym w pracy pt. ,Reproduk-
cja" Pierre Bourdieu, pokazujac funkcjonowanie szkot francuskich. Takie praktyki sg obecne
wtasciwie wszedzie, nie tylko we Francji, bowiem logika grup uprzywilejowanych jest taka,
by odtwarzac swojg dominacje nad innymi. Stad pojawit sie sformutowany przez lvana lllicha
w ksigzce pt. ,Spoteczenstwo bez szkoty” radykalny postulat ,deskolaryzacji” spoteczenstwa,
czyli odinstytucjonalizowania oSwiaty.

WSKAZOWKI DLA DZIENNIKARZY

- Nalezy zwracac uwage na problem mniejszosci (etnicznych czy religijnych) w szkotach, ewen-
tualne zdarzenia o charakterze dyskryminacji czy przemocy (takze przemocy stownej czy
stalkingu).

- Wazne problemy dotyczg takze nierownosci w dostepie do edukacji dzieci i mtodziezy ze
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wzgledu na miejsce zamieszkania (wies/ miasto), dochdd rodzicéw, finanse (np. dostep do
podrecznikow, pomocy naukowych, instytucji kultury, korepetycji), pochodzenie (rodzina ro-
botnicza czy pracownikdéw umystowych), stan zdrowia, wyksztatcenie rodzicow itd.

- Nalezy opisywac sposoby komunikacji nauczycieli z dziecmi pochodzacymi z réznych rodzin
(dzieci z rodzin patologicznych sg zwykle pomijani na lekcjach, z géry naznacza sie te grupe
jako ,patologie”, gdzie obecne sg nienormatywne zachowania tj. alkoholizm, przemoc, mo-
lestowanie).

- Nalezy miec Swiadomos¢ uzywanego jezyka, np. korzystac ze stownika 0sob opisywanych
(tzn. miec€ pewnos¢, ze uzyte stowa, zwroty nie sg krzywdzace dla danej grupy np. Cyganie/
Romowie, mieszkancy okresSlonych osiedli w miescie).

- Osoby mtode — bohaterowie tekstow sg bardzo wrazliwe na kwestie anonimowosci. Nalezy
zapewnic im, ze dane osobowe zostang w tekscie zakamuflowane, by nikt nie domyslit sie,
ze jest to opowiesc o konkretnej osobie. Jest to wazne z punktu widzenia relacji zarowno ze
szkotg, rowiesnikami, jak i rodzicami.

Dyskryminacyjne praktyki pomocowe

Mozna zauwazyc, ze podobne dyskryminacyjne i przemocowe mechanizmy dziatajg w polu
jest jeszcze na state obecna w teoriach dotyczacych pracy socjalnej, ktdra raczej opisywana
jest jako szlachetna pomoc potrzebujacym. Dlatego piszgc o pomocy, nalezy ktasc szczegol-
ny nacisk na problem putapek, zagrozen, mechanizmow dominacji i dyskryminacji w pomocy
spotecznej, co wynika z samej istoty tej instytucji, noszacej liczne znamiona instytucji totalnej
(okreslenie socjologa Ervina Goffmana).

Praca socjalna jest ,specyficzna dziatalnoScig zawodowa, majacg na celu lepsza adaptacje
wzajemng 0s6b, rodzin, grup i Srodowiska spotecznego, w jakim zyjg, oraz rozwijanie poc-
zucia godnosci osobistej i odpowiedzialnosci jednostek na drodze odwotywania sie do po-
tencjalnych mozliwosci poszczegdlnych osdb, do powigzan miedzyprofesjonalnych, a takze
sit i Srodkdw spotecznych”19. Stanowi zatem zespot dziatan na rzecz oséb pokrzywdzonych
i potrzebujgcych. Wedtug art. 7 Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej ws-
parcia i pomocy udziela sie osobom i rodzinom w szczeg6lnosci z powodu: 1) ubéstwa; 2)
sieroctwa; 3) bezdomnosci; 4) bezrobocia; 5) niepetnosprawnosci; 6) dtugotrwatej lub ciezkiej
choroby; 7) przemocy w rodzinie; 8) potrzeby ochrony ofiar handlu ludzmi; 9) potrzeby ochrony
macierzynstwa lub wielodzietnosci; 10) bezradnoSci w sprawach opiekufczo-wychowawczych
i prowadzenia gospodarstwa domowego, zwtaszcza w rodzinach niepetnych lub wielodzi-
etnych; 11) trudnosci w integracji cudzoziemcow, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Pol-
skiej status uchodzcy lub ochrone uzupetniajacg; 12) trudnosci w przystosowaniu do zycia
po zwolnieniu z zaktadu karnego; 13) alkoholizmu lub narkomanii; 14) zdarzenia losowego
i sytuacji kryzysowej; 15) kleski zywiotowej lub ekologicznej. Wiekszos¢ z tych kategorii jest
etykietujaca i naznaczajaca, a takze generuje stereotypy uprzedzenia. Mozna rowniez wskazac
na liczne formy upokorzenia w pracy socjalnej jako pewnej praktyce dyskryminacyjnej, w ktorej
upokarzany jest stabszy, biedniejszy, chory, stary, bezdomny, itp. Wyjasnic te zjawiska i fakty
mozna teoriami przemocy symbolicznejautorstwa np. wspomnianego juz Pierre'a Bourdieu czy
Andrzeja Zybertowicza. Kiedy majg miejsce te dziatania? Na przyktad w sytuacji wypetniania
wnioskow i formularzy, gdy wymaga sie od klientow ztamania swojego prawa do prywatnosci
czy podpisywania kontraktu socjalnego — nie baczac na prawo ich do wolnosci i decydowania
o0 sobie. Ponadto nalezy zwrdcic uwage na fakt, ze praktyka pomocy dyskryminuje osoby lub
grupy z uwagi na jakis atrybut, np. pochodzenie, narodowosc, orientacje seksualna.

Warto uSwiadomic sobie, ze uprzedzenia wobec grup o nizszym statusie spotecznym, po-
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dobnie jak poczucie upokorzenia, moga miec charakter zinternalizowany, tzn. uwewnetrzniony. To
znaczy, ze kobiety majg poczucie nizszosci, mniejszej sprawczosci, kompetencji, aktywnosci, co jest
dla nich swoistg norma w postrzeganiu rzeczywistosci. Podobnie jest z osobami bezdomnymi czy tez
uzaleznionymi, ktdrzy czujg sie gorsi i wykluczeni.

WSKAZOWKI DLA DZIENNIKARZY

- Nalezy opisywac sytuacje, w ktorych ktos nie uzyskat pomocy w trudnej sytuacji ze wzgledu na
swoje pochodzenie czy status materialny, wiek (osoby starsze), wyglad (np. bezdomni), chorobe (np.
chorobe psychiczng), wyznanie (np. w religijnej organizacji humanitarnej), itp.

- Instytucje pomocy spotecznej funkcjonujg w sposéb mocno zbiurokratyzowany, co powoduje, ze
rzeczywiste problemy klientdw nie sg dostrzegane.

- Z drugiej strony jednak sg tez przyktady wspaniatych pracownikéw socjalnych, ktérzy nie tyle
.0dbierajg dzieci patologicznym rodzicom”, co aktywnie dziatajg na rzecz podopiecznych. Wazne jest
ksztattowanie pozytywnych, wigczajgcych postaw pracownikow socjalnych.

PRZEMOC SYSTEMOWA/ SYMBOLICZNA

W kontekscie systemowym i instytucjonalnym maowi sie o dyskryminacji i przemocy, a takze o przy-
musie, ktory jest z nimi skorelowany. Radostaw Sojak definiuje zjawisko ,przemocy”, odwotujac sie
do przestrzeni przymusu wiasnie. Jest ,to taki obszar spoteczny, w ktérym przynajmniej czesc¢ jed-
nostek systematycznie stawiana jest w sytuacjach bezalternatywnych lub prowadzacych do uzycia
bezposredniej przemocy“20Wazne jest tu, ze przymus ma systematyczny, powtarzalny charakter. A.
Zybertowicz wyjasnia ponadto: ,Z sytuacja przemagajaca (przemozna) mamy wtedy do czynienia, gdy
jednostkabadz grupa nie jest w stanie przeciwstawic sie danym okolicznoSciom, gdy nie mamozliwosci
wyboru“21. Szymon Wrobel dodaje do tego definicje: ,Przemoc symboliczna jest tg forma przemocy,
ktéra oddziatuje na podmiot spoteczny przy jego wspdétudziale. (...) Zdominowani zawsze uczestnicza
w procesie swego zniewolenia, choc z drugiej strony, dyspozycje, ktore ich ku temu sktaniajg, sa
przeciez uwewnetrznionym efektem dominacji“22. Dzieje sie tak w przypadku osob korzystajacych
z pomocy spotecznej (w formie zasitkow czy ustug socjalnych), jak grup mniejszosciowych.

WSKAZOWKI DLA DZIENNIKARZY

- Nalezy pisac o praktykach antyopresyjnych, ktorych gtownych celem jest wyzwolenie od dys-
kryminacji i poczucia upokorzenia. Polega ona na wspieraniu obywateli i klientdw pomocy spotecznej
w podejmowaniu autonomicznych decyzji dotyczacych ich zycia i kierowaniu wtasnymi dziataniami.

- Podstawa takiego myslenia (i dziatania) jest idea, ktéra mowi, ze nalezy roznice dostrzegac, ale
potem je eliminowac w praktyce.

19.Lepalczyk |., Niektore pojecia z problematyki socjalnej, [w:] I. Lepalczyk (red.), Problemy ksztatcenia pracownikéw soc-
Jalnych, Warszawa 1991, s. 233, cyt za: B. Szatur-Jaworska, Teoretyczne podstawy pracy socjalnej, [w:] T. Pilch, T. Lepalc-
zvk (red.), Pedagogika spoteczna, Krakéw 1995, s. 108.

20 Sojak R, Przestrzenie przymusu — wprowadzenie, [w:] R. Sojak (red.), Szara strefa przemocy - szara strefa transfor-
macji?: przestrzenie przymusu, Torun: Wydawnictwo Uniwersytetu Mikotaja Kopernika, 2007, s. 11.

21. Zybertowicz A., Przemoc i poznanie: studium z nie-klasycznej socjologii wiedzy, Torun: Wydawnictwo UMK, 1995, s. 49.

22. Wrébel S., Przemoc. Podmiot. Emancypacgja, [w:]1 R. Sojak (red.), Szara strefa przemocy - szara strefa transformacji?:
przestrzenie przymusu, Torufi: Wydawnictwo Uniwersytetu Mikotaja Kopernika, 2007, s. 21.
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- System pomocy i jego pracownicy majg moralny i prawny obowigzek wystepowania przeci-
wko nieréwnosciom spotecznym i wykluczeniu.

Przyktad projektu

http:/www.siecrownosci.gov.pl/dyskryminacja-ze-wzgledu-na-status-spoleczny/



WYZNANIE

Justyna Skwarska, Wyznanie

Nie uzywaj w stosunku do dzieci okreslen katolickie, muzutmanskie, protestanckie itd. Dziecko
jest za mate by wiedzie€ czy jest np. muzutmaninem, muzutmanka, czy nie. Jesli to koniec-
zne mow: dzieci katolickich, protestanckich... rodzicow itd. [R. Dawkins, Bog urojony] Tak jak
nie dzielimy dzieci ze wzgledu na preferencje polityczne, tak nie dzielmy na wyznanie. Z tego
samego powodu niedopuszczalne jest dowartoSciowanie za wiare. Opisujmy sytuacje, gdy
wychowawczyni rozdaje prezenty za przystapienie do Pierwszej Komunii.

Jest wiele stereotypow i uprzedzen zwigzanych z wiarg i niewiarg. W podreczniku szkolnym do
jezyka polskiego dla klasy V “Jutro p6jde w Swiat” czytamy wprost kto jest dobry a kto z zty. Na
stronie 77 znajduje sie stownik dobrych i ztych stowek, gdzie dzieci dowiadujg sie, ze dobry to
religijny i pobozny a zty to - oprocz nikczemnego i podtego - bezbozny.

Bank dobrych | zych stowek

Dobry Zty
prawy, moralny, grzesznik, bezwstydnik,
porzadny, przyzwoity, nieszlachetnyn niemoralny,
bez winy, bezgrzeszny, |upadty, niegodziwy, podty,
czysty, skromny, nikczemny, wystepny
sprawiedliwy
religijny, pobozny, bezbozny
Swigtobiliwy, bogobojny
cztowiek delikatnego cztowiek bez sumienia,
sumienia, o wrazliwym | bez serca, pozbawiony
sumieniu skruputow,

bezwzgledny

dobrze czyni€, spetnial | grzeszy¢, popetnic grzech,
dobry uczynek splamic sie grzechem,
popadac w grzech, zawinic
(czym, wzgledem kogo),

Nalezy podkreslac, ze jakakolwiek wiara lub niewiara nie majg nic wspolnego z moralnoscia
czy empatig, ze to nic ztego ani wstydliwego po prostu nie wierzyc. Reagowac na zaczepki
i mowe nienawisci, na ktore sg narazone dzieci niekatolickich rodzicow, ktore w obawie przed
ostracyzmem i poczuciem upokorzenia chodza na szkolng religie. Np. To chuligan, bo nie chod-
zi na religie. Ludzie bez Boga sg jak Hitler i Stalin. Jak zwracajg uwage przedstawiciele in-
nych wyznan, w podreczniku szkolnym Religia nie jest napisane jaka to religia, sugerujgc tym
samym, ze to jedyna obowigzujaca i prawdziwa. Nalezy unikac wielkich kwantyfikatorow typu:
Dzis wszyscy obchodzimy Swieto Przemienienia Panskiego lub Cata Polska modli sie o zdrowie
swojego papieza. W ten sposob wykluczeni zostajg wszyscy Polacy, ktorzy nie utozsamiajg
sie z katolicyzmem. Manipulacjg jest rowniez postugiwanie sie niczym nie udowodnionych
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stwierdzen o tym, ze wiekszoSc ludzi w Polsce to katolicy. Przepasc pomiedzy odsetkiem
katolikdw domniemanych (95%) i faktycznych (ok. 27%) udowadniajg analizy przeprowadzone
przez Swiecka Polske. http:/swieckapolska.pl/dogmat-o-katolickiej-wiekszosci-w-polsce/.
Dobrze bytoby sprawdzic o jakiej wiekszoSci mowimy, w jaki sposob mierzone;j.

Mowa nienawisci po obu stronach muru wierzacy - niewierzacy jest zauwazalna lecz nalezy
zauwazyc, ze tylko jedna jest chroniona ustawa (Art. 196. Obraza uczuc religijnych).
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