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Rok akademicki 2022/23

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu Sktadnia
Kod przedmiotu*
Nazwa jednostki Kolegium Nauk Humanistycznych
prowadzacej kierunek 9 yezny
Naz.vva.Jedr.105tk| . Kolegium Nauk Humanistycznych
realizujgcej przedmiot
Kierunek studiow Filologia angielska
Poziom studiow | stopnia
Profil ogolnoakademicki
Forma studiow stacjonarna
Rok i semestr/y studiow Rok Il semestr 4
Rodzaj przedmiotu Przedmiot kierunkowy
Jezyk wyktadowy angielski
Koordynator dr Dorota Rut-Kluz
:)nr‘]cl)?/vlartl:lizvc\;;l;%sngy dr Dorota Rut-Kluz .

dr hab. prof. UR Robert Kiettyka
prowadzacych

* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zajec dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr . Inne Liczba pkt.
) Wykt. | Cw. | Konw. | Lab. | Sem. | ZP Prakt. (jakie?) ECTS
v 30 15 3

1.2. Sposab realizacji zajec
X zajecia w formie tradycyjne;j
X zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc
1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng, zaliczenie bez oceny)
WYKEAD: ZALICZENIE BEZ OCENY ORAZ EGZAMIN PISEMNY

CWICZENIA: ZALICZENIE Z OCENA

2.WYMAGANIA WSTEPNE




praktyczne;.

Znajomosc jezyka angielskiego na poziomie B2 lub wyzszym. Zaliczony kurs z gramatyki

3. CELE, EFEKTY UCZENIA SIE, TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

3.1 Cele przedmiotu

Ca

Zapoznanie studentow z podstawami sktadni jezyka angielskiego
wraz z ¢wiczeniami z tego zakresu.

Umiejetna analiza fraz i zdan w jezyku angielskim. Poszukiwanie
C2 rozwigzan do stopniowo trudniejszych struktur, na bazie juz
zdobytych umiejetnosci.

C3 Lepsze i gtebsze zrozumienie struktury zdania w jezyku angielskim.

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

EK (efekt Odniesienie do
. Tresc efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu efektow
uczenia sie) .
kierunkowych*

EK_o1 Nazywa i opisuje teorie réznych autorow dotyczace K_Woz1, K_Wo3
sktadni

EK_o2 Definiuje podstawowe funkcje i kategorie gramatycznew | K_Wo2, K_Woy4
zdaniach.

EK_o3 Identyfikuje i przeprowadza analize fraz rzeczownikowej K_Wo7, K_Uos,
przymiotnikowej, przystowkowej, przyimkowej i K_Uob6
czasownikowe;j.

EK_og4 Identyfikuje rozne typy fraz czasownikowych i K_Wo7, K_Uos,
przeprowadza analize takich zdan. K_Uo6

EK_osg Analizuje zdania z réznymi typami okolicznikéw zdania. K_Wo7, K_Uos,

K_Uo6

EK_o06 Formutuje twierdzenia na podstawie przyktadow. K_Uos

EK_o7 Potrafi odnies¢ sie do analiz przeprowadzanych przez K_Uoz, K_Koz,
innych studentow. K_Ko2

3.3 Tresci programowe
A. Problematyka wyktadu

Tresci merytoryczne

1. Zakres przedmiotu, podstawowa terminologia stosowana w sktadni

2. Opis zdania i jego elementdw sktadowych, szyk zdania, fraza rzeczownikowa i
czasownikowa

3. Tryb, czas, aspekt, modalnos¢, negacja

4. Zdania nadrzedne, podrzedne, wzgledne

5. Konstrukcje bezczasownikowe, przystdéwkowe

6. Szkota Praska oraz Sktadnia Funkcjonalna

LW przypadku $ciezki ksztatcenia prowadzacej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzglednié réwniez efekty

uczenia sie ze standarddéw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.




7. Lingwistyka tekstu i analiza dyskursu
8. Teoria sktadni transformacyjno-generatywnej N. Chomskiego

B. Problematyka cwiczen audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych, zajec
praktycznych

Tresci merytoryczne
1. Wprowadzenie do przedmiotu zapoznanie studentdw z pojeciem struktury w sktadni i
jej cechami.
Struktura zdania: podstawowe funkcje w zdaniu
Podstawowe kategorie gramatyczne (rzeczownik, fraza rzeczownikowa, przymiotnik,
przystowek, przyimek, frazy przymiotnikowe, przystowkowe i przyimkowa.
Fraza czasownikowa (kategorie czasownikow)
Przystowki modalne, wyrazenia przydawkowe
Grupa czasownikowa (czas. pomocnicze) wyrazenie trybu, aspektu i strony
Fraza rzeczownikowa - struktura
Zdania ztozone: wspotrzednie ztozone

© N oy

3.4 Metody dydaktyczne
Wyktad: wyktad problemowy, wyktad z prezentacjg multimedialng
Cwiczenia: analiza tekstéw z dyskusjq, praca w grupach (rozwigzywanie zadar, dyskusja),gry
dydaktyczne

4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Metody oceny efektow uczenia sie Forma zajec
Symbol efektu (np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, dydaktycznych
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) (w, ¢w, ...)

EK_01 EGZAMIN PISEMNY w

Ek_o2 KoLOKWIUM, EGZAMIN PISEMNY Cw, W

EK_o3 KoLokwIUM, EGZAMIN PISEMNY cw, w

EK_o4 KoLokwiuM, EGZAMIN PISEMNY cw, w

EK_og KoLokwium cw

EK_o06 OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJEC cw

EK_o7 OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJEC cw

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Wyktad: Warunkiem uzyskania zaliczenia jest uczestnictwo w wyktadach oraz uzyskanie co
najmniej 60% punktow na egzaminie pisemnym.

Cwiczenia: Warunkiem uzyskania zaliczenia jest uczestnictwo w ¢wiczeniach oraz uzyskanie
co najmniej 60% punktdw na tescie zaliczeniowym

Skala ocen

Bdb —100% - 92%

Db+—-91% - 84%




Db —83% - 76%
Dost +—75% - 68%
DosT-67% - 60%

5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na zrealizowanie

aktywnosci
Godziny kontaktowe wynikajace z planu 45
studiow
Inne z udziatem nauczyciela 3
(udziat w konsultacjach, egzaminie)
Godziny niekontaktowe — praca wifasna 27
studenta
(przygotowanie do zaje¢, egzaminu, napisanie
referatu itp.)
SUMA GODZIN 75
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 3

* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy

studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU/ MODUtU

wymiar godzinowy brak

zasady i formy odbywania brak

praktyk

7. LITERATURA

Literatura podstawowa:

Syntax. Longman.

Burton-Roberts N. 1986 Analysing Sentences. An Introduction to English

Literatura uzupetniajaca:

Chomsky’s revolution. Pelican.

Radford. A. 1981 Transformational Syntax — A Student’s guide to
Chomsky’s Extended Standard Theory. Cambridge University Press.
Smith, N. V. and D. Wilson 1979 Modern Linguistics — The results of

Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznione;




