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SYLABUS

DOTYCZY CYKLU KSZTALCENIA 2022-2025

(skrajne daty)

Rok akademicki 2022/23 oraz 2023/24

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Dydaktyka przedmiotowa |

Nazwa jednostki prowadzacej kierunek

Kolegium Nauk Humanistycznych

Nazwa jednostki realizujacej przedmiot

Katedra Anglistyki

Kierunek studiow

Filologia angielska

Poziom studiow

| stopnia

Profil

ogolnoakademicki

Forma studiow

Stacjonarne

Rok i semestr/y studiow

2 rok semestr i IV; 3 rok semestr V

Rodzaj przedmiotu

kierunkowy do wyboru/ specjalnos¢ nauczycielska

Jezyk wyktadowy

jezyk angielski i jezyk polski

Koordynator

dr Marta Dick-Bursztyn

prowadzacych

Imie i nazwisko osoby prowadzacej / osob

dr Marta Dick-Bursztyn

* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zajec dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr , Inne Liczba pkt.
- Wykt. | Cw. | Konw. | Lab. | Sem. | ZP | Prakt. (jakie?) ECTS
i 30 15 5
v 15 45 5




30 2

1.2. Sposob realizacji zajec

X zajecia w formie tradycyjnej
X zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng, zaliczenie bez oceny)
Semestr 4: wyktad: zal.; ¢wiczenia: zaliczenie na ocene
Semestr 5: wyktad: zal.; ¢wiczenia: zaliczenie na ocene, Egzamin

Semestr 6: ¢wiczenia: zaliczenie na ocene

2.WYMAGANIA WSTEPNE

1. Zaréwno wyktad jak i ¢wiczenia prowadzone sg w zdecydowanej wiekszosci w
jezyku angielskim, zatem wymagana znajomos¢ jezyka na poziomie B2 +/Ca
(zaawansowanym);

2. Student/ka posiada umiejetnosci informatyczne na poziomie co najmniej
Srednio-zaawansowanym oraz jest gotowy do poznawania funkcjonowania
roznych aplikacji pojawiajgcych sie z duzym natezeniem na rynku i stosowanych w
dydaktyce jezyka angielskiego jako obcego;

3. Student/ka prezentuje postawe otwartosci w poznawaniu i praktykowaniu
realiow zawodu nauczyciela, jest kreatywny/a, mysli krytycznie, potrafi
wspotdziatac/wspotpracowac w grupie oraz jest komunikatywny/a.

3. CELE, EFEKTY UCZENIA SIE , TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

3.1 Cele przedmiotu

Zdobycie wiedzy na temat rozwoju dzieci i nastolatkow uczacych
C1 sie w szkotach podstawowych w kl. IV-VIII oraz teorii uczenia sie i
psychologii edukacyjne;.

Rozbudzenie zainteresowania studentéw istniejgcymi sposobami
C2 nauczania jezyka angielskiego dzieci i nastolatkdw uczacych sie w
szkotach podstawowych w kl. IV-VIII.




G

wtasnych technik edukacyjnych, ksztatcenie 4Cs (krytyczne

Pobudzenie do krytycznego myslenia i zachecenie do poszukiwania

myslenie, wspodtpraca, komunikacja, technologie informacyjne)

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

EK
(efekt
uczenia
sie)

Tresc¢ efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu

Symbol EK za
standardu dla
dydaktyki przedmiotu
nauczania lub zajec

EK_ o1

absolwent zna i rozumie miejsce danego przedmiotu lub
rodzaju zaje¢ w ramowych planach nauczania na
poszczegolnych etapach edukacyjnych;

N_Woa

EK_o2

absolwent zna i rozumie podstawe programowa jezyka
angielskiego, cele ksztatcenia i tresci nauczania przedmiotu
lub prowadzonych zaje¢ na poszczegdlnych etapach
edukacyjnych, przedmiot lub rodzaj zaje¢ w kontekscie
wczesniejszego i dalszego ksztatcenia, strukture wiedzy w
zakresie przedmiotu nauczania lub prowadzonych zajec oraz
kompetencje kluczowe i ich ksztattowanie w ramach
nauczania przedmiotu lub prowadzenia zaje¢;

N_Woa2.

EK_o3

absolwent zna i rozumie kompetencje merytoryczne,
dydaktyczne i wychowawcze nauczyciela, w tym potrzebe
zawodowego rozwoju, takze z wykorzystaniem technologii
informacyjno komunikacyjnej, oraz dostosowywania sposobu
komunikowania sie do poziomu rozwoju ucznidw i
stymulowania aktywnosci poznawczej ucznidow, w tym
kreowania sytuacji dydaktycznych; znaczenie autorytetu
nauczyciela oraz zasady interakcji ucznia i nauczyciela w toku
lekcji; moderowanie interakcji miedzy uczniami; role
nauczyciela jako popularyzatora wiedzy oraz znaczenie
wspotpracy nauczyciela w procesie dydaktycznym z rodzicami
lub opiekunami ucznidw, pracownikami szkoty i sSrodowiskiem
pozaszkolnym;

N_Wos4.

EK_o4

absolwent zna i rozumie metodyke realizacji poszczegdlnych
tresci ksztatcenia w obrebie przedmiotu lub zaje¢ -
rozwigzania merytoryczne i metodyczne, dobre praktyki,
dostosowanie oddziatywa do potrzeb i mozliwosci uczniow
lub grup uczniowskich o réznym potencjale i stylu uczenia sig,
typowe dla przedmiotu lub rodzaju zaje¢ btedy uczniowskie,
ich role i sposoby wykorzystania w procesie dydaktycznym ;

N_Wo6.




EK_osg

absolwent zna i rozumie sposoby organizowania przestrzeni
klasy szkolnej, z uwzglednieniem zasad projektowania
uniwersalnego: srodki dydaktyczne (podreczniki i pakiety
edukacyjne), pomoce dydaktyczne — dobdr i wykorzystanie
zasoboéw  edukacyjnych, w tym elektronicznych i
obcojezycznych, edukacyjne zastosowania mediow i
technologii informacyjno-komunikacyjnej; myslenie
komputacyjne w rozwigzywaniu problemoéw w zakresie
nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zaje¢; potrzebe
wyszukiwania, adaptacji i tworzenia elektronicznych zasobow
edukacyjnych i projektowania multimediow;

N_Wo8.

EK_o6

absolwent zna i rozumie role diagnozy, kontroli i oceniania w
pracy dydaktycznej; ocenianie i jego rodzaje: ocenianie
biezace, semestralne i roczne, ocenianie wewnetrzne i
zewnetrzne; funkcje oceny;

N_Wa1o.

EK_o7

absolwent zna i rozumie egzaminy konczace etap edukacyjny
i sposoby konstruowania testow, sprawdzianow oraz innych
narzedzi przydatnych w procesie oceniania uczniéw w ramach
nauczanego przedmiotu

N_Waia.

EK_o8

absolwent zna i rozumie warsztat pracy nauczyciela; wtasciwe
wykorzystanie czasu lekcji przez ucznia i nauczyciels;
zagadnienia zwigzane ze sprawdzaniem i ocenianiem jakosci
ksztatcenia oraz jej ewaluacjg, a takze z koniecznoscig analizy
i oceny wtasnej pracy dydaktyczno wychowawczej;

N_Waz4.

EK_og

absolwent zna i rozumie potrzebe ksztattowania u ucznia
pozytywnego stosunku do nauki, rozwijania ciekawosci,
aktywnosci i samodzielnosci poznawczej, logicznego i
krytycznego myslenia, ksztattowania motywacji do uczenia
sie danego przedmiotu i nawykdw systematycznego uczenia
sie, korzystania z réznych zrddet wiedzy, w tym z Internetu,
oraz przygotowania ucznia do uczenia sie przez cate zycie
przez stymulowanie go do samodzielnej pracy

N_Was.

EK_10

absolwent potrafi identyfikowad typowe zadania szkolne z
celami ksztatcenia, w szczegdlnosci z wymaganiami ogdlnymi
podstawy programowej, oraz z kompetencjami kluczowymi

N_Uoa




EK 11

absolwent potrafi przeanalizowac rozktad materiatu

N_Uo2

EK_12

absolwent  potrafi identyfikowa¢ powigzania  tresci
nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zaje¢ z innymi
tresciami nauczania

N_Uo3

EK_13

absolwent potrafi dostosowa¢ sposob komunikacji do
poziomu rozwojowego ucznidow

N_Uog4

EK_14

absolwent potrafi kreowal¢ sytuacje dydaktyczne stuzace
aktywnosci i rozwojowi zainteresowa  ucznidow oraz
popularyzacji wiedzy

N_Uog

EK_15

absolwent potrafi podejmowac skuteczng wspotprace w
procesie dydaktycznym z rodzicami lub opiekunami uczniow,
pracownikami szkoty i srodowiskiem pozaszkolnym

N_Uo6

EK_16

absolwent potrafi dobiera¢c metody pracy klasy oraz srodki
dydaktyczne, w  tym z zakresu technologii
informacyjno komunikacyjnej, aktywizujagce ucznidw i
uwzgledniajace ich zréznicowane potrzeby edukacyjne

N_Uo7y

EK_17

absolwent potrafi merytorycznie, profesjonalnie i rzetelnie
oceniad prace ucznidw wykonywang w klasie i w domu

N_Uo8

EK 18

absolwent potrafi rozpozna¢ typowe dla nauczanego
przedmiotu lub prowadzonych zaje¢ btedy uczniowskie i
wykorzystac je w procesie dydaktycznym

N_Uio

EK_19

absolwent  potrafi  prneprowadzi¢wstepna  diagnoze
umiejetnosci ucznia

N_Ua1

EK_20

absolwent jest gotow do adaptowania metod pracy do
potrzeb i réznych stylow uczenia sie uczniow

N_Ko1

EK 21

absolwent jest gotow do popularyzowania wiedzy wsrod
uczniow i w srodowisku szkolnym oraz pozaszkolnym

N_Koa2.

EK 22

absolwent jest gotdw do budowania systemu wartosci i

rozwijania postaw etycznych uczniéw oraz ksztattowania
ich

kompetencji komunikacyjnych i nawykow kulturalnych

K_Ko3,N_Ko6

EK_23

absolwent jest gotow do ksztattowania nawyku

systematycznego uczenia sie i korzystania z roznych
zrodet

wiedzy, w tym z Internetu

N_Ko8

EK_24

absolwent jest gotow do stymulowania uczniéw do uczenia
sie przez cate zycie przez samodzielna prace

N_Kog.




3.3 Tresci programowe

A. Problematyka wyktadu

Tresci merytoryczne (semestr IV 30 godz.)

Wprowadzenie do kursu Metodyka nauczania jezyka angielskiego.

Nauczanie w réznych grupach wiekowych.

Role nauczyciela.

Poziomy nauczania jezykowego (CEFR)

Zarzadzanie lekcja/klasa: rutynowe techniki, rytuaty.

Podstawa programowa dla szkoty podstawowej. Nauczanie stownictwa

Nauczanie stownictwa

Nauczanie gramatyki.

Umiejetnosci produktywne.

Umiejetnosci receptywne.

Ewaluacja.

Wprowadzenie do kursu Metodyka nauczania jezyka angielskiego. Nauczanie w
roznych grupach wiekowych.

Role nauczyciela.

Poziomy nauczania jezykowego (CEFR)

Tresci merytoryczne (semestr V 15 godz.)

Zajecia organizacyjno-wprowadzajace.

Przeglad wybranych metod nauczania.




Motywacja.

Btedy/Feedback.

Testy i sprawdzanie wiedzy.

Nauczanie wymowy.

Ewaluacja.

B. Problematyka cwiczen audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych, zajec
praktycznych

Tresci merytoryczne (semestr IV 15 godz.)

Cwiczenia wprowadzajace (ELT Methodology - pre-course task):
uczniowie/nauczyciele; analiza/ swiadomos¢ jezykowa; umiejetnosci jezykowe;
Planowanie i zasoby; rozwdj zawodowy nauczyciela.

Terminologia

Model PPP

Tworzenie planow lekgcji.

Nauczanie stownictwa.

Test

Tresci merytoryczne (semestr V 45 godz., w tym 15 godz. w szkole ¢wiczen )




Nauczanie gramatyki - analiza/dyskusja/obserwacje lekcji

Nauczanie sprawnosci jezykowych - analiza/dyskusja/obserwacje lekcji

Metody nauczania - analiza/dyskusja/obserwacje lekcji

Motywacja - analiza/dyskusja

Btedy. Feedback - analiza/dyskusja

Testy i sprawdzanie wiedzy - analiza/dyskusja/tworzenie testow

Nauczanie wymowy - analiza/dyskusja

Obserwacja i prowadzenie zaje¢ w szkole ¢wiczen (15 godz.)

Tresci merytoryczne (semestr VI 30 godz.

Nauczanie stownictwa - prezentacja i microteaching

Nauczanie gramatyki - prezentacja i microteaching

Nauczanie umiejetnosci jezykowych - prezentacja i microteaching

Nauczanie wymowy - prezentacja i microteaching

CLIL -prezentacja i microteaching

Nowoczesne technologie w nauczaniu - prezentacje i microteaching

3.4 Metody dydaktyczne

4. METODY | KRYTERIA OCENY



Cwiczenia laboratoryjne: ¢wiczenia z prezentacjg multimedialng, samodzielna praca stuchaczy z
podrecznikamii materiatami do nauczania jezyka angielskiego; analiza i interpretacja stosowanych
technik nauczania; micro-teaching, rozwigzywanie zadan, dyskusje, projekty dydaktyczne

Wyktad: wyktad z prezentacjg multimedialna/ wyktad konwersatoryjny

4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Metody oceny efektow uczenia sie Forma zajed
Symbol efektu (np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, dydaktycznych
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) (w, ¢w, ...)
EK_o1-EK_og kolokwium/egzamin koricowy cw/w
EK_o10-EK_19 obserwacja w trakcie dyskusji/mikronauczanie w cw

klasie (projekt dydaktyczny)/ test

EK_20-EK_24 obserwacja w trakcie dyskusji/mikronauczanie w cw
klasie (projekt dydaktyczny)/test

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Wyktad: Kolokwium zaliczeniowe na zal (bez oceny) po IV semestrze; Egzamin na ocene po V
semestrze

Cwiczenia:

1. Kolokwium (zastosowanie praktyczne/terminologia);
2. Prezentacja + mikro-nauczanie; Projekty (tworzenie materiatow dydaktycznych)

3. Opracowanie analizy problemdw/zagadnien dydaktycznych (np. arkusze obserwacyjne, plany
lekg;ji, opisy wnioskow);

Skala oceniania:
60-70% - dst
75-79% - +dst
80- 89%- db
90-94% - +db
95-100% - bdb

Jednoczesnie warunkiem zaliczenia ¢wiczen jest zaangazowanie studenta w zajeciach i regularne
przygotowanie sie do ¢wiczen i dyskusji/analizy/nauczania/prezentacji.

5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS



- Srednia liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywnosci .
aktywnosci
Godziny kontaktowe wynikajace planu z studidw | 135
Inne z udziatem nauczyciela 20
(udziat w konsultacjach, egzaminie)
Godziny niekontaktowe — praca wtasna studenta | 145
(przygotowanie do zaje¢, egzaminu, napisanie
referatu itp.)
SUMA GODZIN 300
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 12

* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy

studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU/ MODUtU

wymiar godzinowy

zasady i formy odbywania praktyk

60

Studenci studidw | stopnia odbywaja facznie 60 godzin
praktyki zawodowej:
- we wrzesniu po semestrze IV — 30 godzin ( 15 godz. -
obserwacja lekcji, 15 godz. - prowadzenie lekcji )
w trakcie semestru VI — 30 godzin ( 5 godz. - obserwacja
lekcji, 25 godz. -  prowadzenie lekcji )

W  okresie praktyki studenci obserwujg oraz
przeprowadzajg samodzielnie lekcje jezyka angielskiego
u opiekuna oraz ewentualnie innego nauczyciela w szkole
(z j- angielskiego).
Studenci studidw stacjonarnych i niestacjonarnych |
stopnia odbywaja praktyki w szkotach podstawowych w
kI IV-VIII.
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Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznione;j



