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SYLABUS
dotyczy cyklu ksztatcenia 2020 - 2022

Rok akademicki 2020/2021 i nast.

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Terytorialne i socjologiczne zré6znicowanie polszczyzny

Kod przedmiotu*

IXCa10/J

nazwa jednostki
prowadzacej kierunek

Instytut Polonistyki i Dziennikarstwa

Nazwa jednostki
realizujacej przedmiot

Instytut Polonistyki i Dziennikarstwa (Zaktad Onomastyki)

Kierunek studiow

filologia polska

Poziom studiow Il stopien

Profil ogolnoakademicki

Forma studiow stacjonarne

Rok i semestr/y studiow | rok drugi / semestr czwarty

Rodzaj przedmiotu do wyboru

Jezyk wyktadowy polski

Koordynator dr hab. prof. UR Ewa Oronowicz-Kida

Imie i nazwisko osoby
prowadzacej [ osob
prowadzacych

dr hab. prof. UR Agnieszka Myszka, dr hab. prof. UR Ewa Oronowicz-
Kida, dr Matgorzata Kutakowska, dr Robert Stabczyniski

* -opcjonalnie,zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zaje¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr . Inne Liczba pkt.
) Wykt. | Cw. | Konw. | Lab. | Sem. | ZP Prakt. (jakie?) ECTS
4 20 3

1.2. Sposab realizacji zajec
x w formie tradycyjnej
x zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc
1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng, zaliczenie bez oceny)

ZALICZENIE Z OCENA

2.WYMAGANIA WSTEPNE

Podstawowa wiedza z fonetyki jezyka polskiego, dialektologii, socjolingwistyki.




3.CELE, EFEKTY UCZENIA SIE , TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

3.1 Cele przedmiotu

1 Utrwalenie wiedzy o terytorialnym zréznicowaniu polszczyzny (dialektalnym i
regionalnym)oraz o jej odmianach uwarunkowanych czynnikami spotecznymi.
Co Wyeksponowanie uwarunkowanych pokoleniowo, sytuacyjnie, socjologicznie,
srodowiskowo, kontekstowo, idiologicznie sposobow mowienia Polakow.
C Uswiadomienie przyczyn przemian jezykowych ze szczegdlnym uwzglednieniem
3 kontekstu cywilizacyjno-kulturowego.

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Odniesienie do

EK (e.fek.t Tres¢ efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu efektow
uczenia sie) . 1
kierunkowych
EK_o1 Student(ka) zna podstawowq terminologie z zakresu | K_Wo1
dialektologii i socjolingwistyki;
EK_ o2 K_Wo3

Student(ka) ma uporzadkowang i pogtebiong wiedze na
temat podziatow terytorialnychpolszczyzny i jej odmian
socjolektalnych.

EK_o3 Student(ka) umie samodzielnie zdobywa¢ wiedze i | K_Uo1
gromadzi¢ materiat jezykowy do badan dialektologicznych
i socjolingwistycznych.

EK_o4 Student(ka) jest Swiadomy(a) posiadanej przez siebie | K_U12
wiedzy i umiejetnosci w zakresie terytorialnego i
spotecznego zrdznicowania jezyka polskiego; potrafi
planowac poszerzenie wiasnej wiedzy w tym zakresie.

EK_og K_Ko1
Student(ka) ma swiadomos¢ znaczenia jezyka w
budowaniu tozsamosci narodowej i regionalnej.

3.3Tresci programowe
A. Problematyka wyktadu

Tresci merytoryczne
Nie dotyczy

B. Problematyka cwiczen audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych, zajec
praktycznych

Tresci merytoryczne \

w przypadku Sciezki ksztatcenia prowadzacej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzgledni¢ rowniez efekty
uczenia sie ze standarddw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.



Czynniki decydujace o wewnetrznych podziatach jezyka polskiego. — 2 godz.

Charakterystyka wybranych fonetycznych cech gwarowych — 2 godz.

Zroznicowanie dialektalne polszczyzny; charakterystyka dialektow (w zakresie fonetyki
i leksyki); spoteczna pozycja gwar dzisiaj; kulturowa wartosc gwar, nowe funkcje gwary
analiza zréznicowanych chronologicznie tekstow gwarowych — 4 godz.

4. Zroznicowanie regionalne polszczyzny; charakterystyka odmian regionalnych
polszczyzny (w kraju i poza jego granicami), dialekty i gwary ludowe a odmiany
regionalne polszczyzny; dialektyzmy a regionalizmy; analiza tekstow — 4 godz.

5. Pojecie socjolektu; historia polskich socjolektdw; socjolekty w komunikacji — 2 godz.

6. Kategorie socjolektalne (zawodowos¢, tajnos¢, ekspresywnosc) — 2 godz.

7. Typologia socjolektow i wptyw socjolektow na zasdb leksykalny polszczyzny literackiej i

jezyka potocznego - 4 godz.

3.4 Metody dydaktyczne
e prezentacje multimedialne przygotowywane przez osobe prowadzacg zajecia i przez studentdw,
e referowanie zagadnien przez studentow,
e praca w grupach,
e dyskusja,
e analiza i interpretacja tekstow.

4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Metody oceny efektow uczenia sie Forma zajec
Symbol efektu (np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, dydaktycznych
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) (w, ¢w, ...)
EK_o01 OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJEC, OCENA GEOSOW W KONWERSATORIUM
DYSKUSJI, OCENA PREZENTACJI LUB REFERATU
EK_o02 OCENA PREZENTACJI LUB REFERATU, OCENA ANALIZY KONWERSATORIUM
TEKSTOW PODCZAS ZAJEC, OCENA GEOSOW W DYSKUSJI
EK_o3 OCENA PRACY PISEMNEJ KONWERSATORIUM
EK_o4 OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJEC, OCENA GEOSOW W DYSKUSJI | KONWERSATORIUM
EK_os OCENA PREZENTACJI, OCENA GEOSOW W DYSKUSJI KONWERSATORIUM

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Ocena z ¢wiczen:
Ustalenie oceny zaliczeniowej na podstawie nastepujacych czynnikow:

aktywnosc na zajeciach,

praca pisemna poswiecona charakterystyce wybranej odmiany terytorialnej polszczyzny
lub dowolnego socjolektu (na podstawie opublikowanych tekstow historycznych i
wspotczesnych),

przygotowanie referatu lub prezentacji .

Ocena faczna wyzej wymienionych elementow sktadowych:
e ocena z aktywnosci na zajeciach:30% ostatecznej oceny,




e ocena pracy pisemnej: 40% ostatecznej oceny,
e ocena prezentacji lub referatu: 30% ostatecznej oceny.

5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

- Srednia liczba godzinna zrealizowanie
Forma aktywnosci .
aktywnosci
Godziny kontaktowe 20
wynikajgcez harmonogramustudiow
Inne z udziatem nauczyciela akademickiego 15
(udziat w konsultacjach, egzaminie)
Godziny niekontaktowe — praca wiasna 40
studenta
(przygotowanie do zaje¢, egzaminu, napisanie
referatu itp.)
SUMA GODZIN 75
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 3
* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy
studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

wymiar godzinowy Nie dotyczy
zasady i formy odbywania Nie dotyczy
praktyk

7. LITERATURA

Literatura podstawowa:

e DejnaK., 1993, Dialekty polskie, Wroctaw-Warszawa-Krakow.
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Wspotczesny jezyk polski, red. J. Bartminski, Wroctaw, s. 223-241.

e Dialekty i gwary polskie. Kompendium internetowe
(www.dialektologia.uw.edu.pl)
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wieku, (w:) Polszczyzna XX wieku. Ewolucja i perspektywy
rozwoju, red. S. Dubisz, S. Gajda, Warszawa, s. 193-198.
e Kurek H., 1995, Przemiany jezykowe wsi regionu krosnieriskiego.
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Studium socjolingwistyczne, Krakow.

e Oronowicz-Kida E., 2007, Rzeszowszczyzna w polskich badaniach
etnograficznych i dialektologicznych, (w:) Literatura i jezyk wczoraj
i dzis, red. E. Bfachowicz, J. Lizak, Rzeszow, s. 41-56.

o 0z06gK., 1998, Jezyk polskiej wsi na tle przemian wspdtczesnej
polszczyzny, (w:) Teoretyczne, badawcze i dydaktyczne zatozenia
dialektologii, red. S. Gala, £6dz, s. 119-125.

e Piekot T., 2008, Jezyk w grupie spotecznej. Wprowadzenie do
analizy socjolektu, Watbrzych.

e Polskie jezyki. O jezykach zawodowych i srodowiskowych, red. M.
Milewska-Stawiany, E. Rogowska-Cybulska, Gdansk 2010.

e Sierociuk J., 1990, Przyczyny przemian dialektow ludowych, (w:)
Jezyk — kultura — spoteczenstwo. Wybdr studiow i materiatow, red.
S. Dubisz, Warszawa.

e Wegier J., Oronowicz E., 1992, Jezyk mowiony mieszkaricow wsi
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Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznione;j



