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SYLABUS
DOTYCZY CYKLU KSZTAECENIA 2020-2022
(skrajne daty)
Rok akademicki 2020/2021i nast.

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Techniki perswaz;ji

Kod przedmiotu* XIllAg

nazwa jednostki . . ,

prowadzacej kierunek IPiD /Kolegium Nauk Humanistycznych/ UR
Nazwa jednostki

realizujacej przedmiot

Zaktad Lingwistyki Kulturowej i Komunikacji Spoteczne;j

Kierunek studiow

Filologia polska

Poziom studiow

Studia Il stopnia

Profil

Profil ogdlnoakademicki

Forma studiow

Studia stacjonarne

Rok i semestr/y studiow

| rok/sem.1

Rodzaj przedmiotu

Przedmiot w zakresie specjalnosci asystent kadr zarzadzajacych i elit
politycznych

Jezyk wyktadowy

Jezyk polski

Koordynator

Dr hab. prof. UR Wioletta Kochmariska

Imie i nazwisko osoby
prowadzacej/ 0sdb
prowadzacych

Dr Grazyna Ewa Btachowicz-Wolny, dr hab. prof. UR Urszula Gajewska, dr
hab. prof. UR Wioletta Kochmarnska, dr hab. prof. UR Maria Krauz, dr hab.
prof. UR Bozena Taras

* -opcjonalnie,zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zajec¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr . Inne Liczba pkt.
) Wykt. | Cw. | Konw. | Lab. | Sem. ZP Prakt. (jakie?) ECTS
I 15 3

1.2. Sposab realizacji zajec
zajecia w formie tradycyjne;j
zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng, zaliczenie bez oceny)

Zaliczenie z oceng

2.WYMAGANIA WSTEPNE

Wiedza z przedmiotow jezykoznawczych objetych programem studidw, szczegdlnie: gramatyka
opisowa, stylistyka praktyczna, komunikacja jezykowa, retoryka




3.CELE, EFEKTY UCZENIA SIE , TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

3.1 Cele przedmiotu

C1 mechanizmdéw perswazji.

Poznanie typoéw perswazji zaleznych od celu perswazyjnego i omdwienie podstawowych

C2 Omdéwienie jezykowych srodkdw stuzgcych przekonaniu kogos$ do czegos.

G wyrazow najczesciej stosowanych w manipulacji.

Wskazanie réznic miedzy perswazjg oraz manipulacjg i omdéwienie wyrazéw i potgczen

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

EK (efekt
uczenia sie)

Tres¢ efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu

Odniesienie do
efektow
kierunkowych *

EK_o1

Student zna typy perswazji zalezne od celu perswazyjnego oraz
gtéwne techniki perswazji.

K_Wo2

EK o2

Student rozpoznaje srodki jezykowe i niejezykowe stuzgce sztuce
przekonywania i namawiania. Rozrdznia mechanizmy perswazji i
manipulacji jako strategie wykorzystywane w réznych firmach i
projektach.

K_Wo8

EK_o3

Student rozwija umiejetnos¢ kreatywnego myslenia, tworzac
teksty, w ktorych dominuje funkcja perswazyjna (reklama, ulotka
wyborcza, przemdwienie, grzecznosciowe akty mowy:
komplement, chwalenie sie itp.) a takze poddaje krytyce teksty o
funkcji manipulacyjnej. Analizuje mechanizmy manipulacji i
metody jej demaskowania.

K_Uog4

EK_o4

Student potrafi wspotdziatac i pracowad w grupie, przyjmujac w
niej rozne role: kierowad pracg zespotu, wspétdziatad z innymi
osobami w ramach prac zespotowych. Dzieki znajomosci technik
perswazyjnych i manipulacyjnych wykazuje odpowiedzialnos¢ za
wypowiedziane sady.

K_U11

EK_osg

Student, wykorzystujac wiedze i umiejetnosci w zakresie
wywierania wptywu na otoczenie poprzez jezyk , podejmuje
dziatania na rzecz etycznych, wynikajgcych z doswiadczen
pokolen i etyki zawodowe] sposobdw wykorzystywania strategii
w obrebie technik perswaz;ji.

K_Ko3

w przypadku Sciezki ksztatcenia prowadzacej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzgledni¢ rowniez efekty

uczenia sie ze standarddw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.




3.3Tresci programowe
A. Problematyka wyktadu

Tresci merytoryczne
Nie dotyczy

B. Problematyka cwiczen audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych, zajec
praktycznych

Tresci merytoryczne

Pojecie perswazji. 6 podstawowych mechanizmoéw perswazji.

Perswazja a manipulacja. Manipulacja w jezyku propagandy politycznej (nowomowa) i w prasie
dzisiejszej.

Perswazja w jezyku polityki. Jezyk kampanii wyborczej. Analiza srodkdw perswazyjnych w ulotach
wyborczych.

Komplement jako akt mowy. Grzecznosciowe akty mowy, np. przedstawianie sie, powitanie i pozegnanie,
otwieranie/zamykanie spotkan.

Jezykowe wyktadniki perswazji w reklamie.

Fonetyczne, fleksyjne, stowotwdrcze i sktadniowe Srodki perswazji w tytutach prasowych.

Sposoby perswazji wykorzystywane w dyskusji i przemdwieniach. Rodzaje dyskus;ji, argumenty logiczne,
rzeczowe i emocjonalne. Styl przemoéwien.

Perswazyjna funkcja gestow.

Przygotowanie tekstu z dominujgca funkcjg perswazyjng — analiza prezentacji studentéw.

3.4 Metody dydaktyczne
Np.:
Wyktad: wyktad problemowy, wyktad z prezentacjq multimedialng, metody ksztatcenia na odlegtosc
Cwiczenia: analiza tekstow z dyskusjqg, metoda projektow(projekt badawczy, wdrozeniowy, praktyczny), praca w grupach

(rozwigzywanie zadar, dyskusja),gry dydaktyczne, metody ksztatcenia na odlegtos¢
Laboratorium: wykonywanie doswiadczer, projektowanie doswiadczen

Dyskusja, praca w grupach, ¢wiczenia praktyczne, analiza przypadkow

4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Metody oceny efektow uczenia sie Forma zajec
Symbol efektu (np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, dydaktycznych
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) (w, Cw, ...)

EK_o1, EK_o2, Obserwacja w trakcie zaje¢ (dyskusja, wypowiedz | CW
EK_o3, EK_og4, indywidualna), analiza tekstéw przyktadowych (forma
EK_os ustna i pisemna), ktdrej celem jest wskazanie jezykowych

srodkéw perswazji, cwiczenia praktyczne - prace

redakcyjne — tworzenie wypowiedzi perswazyjnej, analiza i

poprawa tekstu.




4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Na ocene 2

Na ocene 3

Na ocene 4

Na ocene g

Student/-ka nie zna
typow perswazji
oraz gtéwnych
technik perswazji.

Student/-ka zna
terminologie zwigzana z
perswazjg oraz nazywa

gtéwne techniki perswaz;ji.

Student/-ka zna
dobrze terminologie
Zwigzang z perswazjg
oraz omawia
przynajmniej cztery
techniki perswazji.

Student/-ka zna typy
perswazji oraz omawia
wszystkie poznane techniki
perswazji.

Student nie
rozpoznaje srodkow
stuzacych sztuce
przekonywania i
namawiania.

Student/-ka wylicza
najwazniejsze jezykowe
srodki stuzace perswazji.

Student/-ka wylicza
jezykowe i
niejezykowe srodki
stuzace perswazji.

Student/-ka wylicza
wszystkie poznane na
zajeciach jezykowe i
niejezykowe srodki stuzgce
perswazji w roznych typach
tekstow.

Student/-ka nie
rozroznia
mechanizmow
perswazji i
manipulacji.

Student/-ka umie wskazac
najwazniejsze réznice
miedzy manipulacja a
perswazja na wybranym
przyktadzie.

Student/-ka dobrze
rozroznia
mechanizmy
manipulacjii
perswazji w
wybranym tekscie.

Student/-ka wskazuje
roznice miedzy manipulacja
a perswazja w réznych
gatunkowo i stylistycznie
uksztattowanych tekstach.

Student/-ka nie
potrafi analizowac i
tworzy¢ tekstow, w
ktérych dominuje

funkcja perswazyjna.

Student/-ka potrafi
zanalizowac teksty, w
ktérych dominuje funkcja
perswazyjna (reklama,
ulotka wyborcza,
przemowienie,
grzecznosciowe akty
mowy: komplement,
chwalenie sie itp.).

Student/-ka analizuje
teksty o dominujacej
funkcji perswazyjneji
umie zredagowac
dwa rozne gatunkowo
teksty.

Student/-ka analizuje i
tworzy teksty, w ktdrych
dominuje funkcja
perswazyjna (reklama,
ulotka wyborcza,
przemowienie,
grzecznosciowe akty mowy:
komplement, chwalenie sie

itp.).

Student/-ka nie
potrafi poddad
krytyce tekstow o
funkg;ji
manipulacyjnej.

Student/-ka na wybranym
przyktadzie potrafi
zanalizowad tekst o
dominujacej funkcji
manipulacyjne;.

Student/-ka analizuje
teksty realizujgce
funkcje
manipulacyjng i
potrafi ocenic
jezykowe srodki
manipulacji tekscie i
ich wartos¢.

Student/-ka potrafi ocenic
zrodta skutecznosci
manipulacji — analizuje
sady, role stereotypow.
Potrafi poddad
krytycznemu ogladowi
zasady i techniki
demaskowania manipulacji.

5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzinna zrealizowanie

aktywnosci
Godziny kontaktowe wynikajace 15
z harmonogramu studiow
Inne z udziatem nauczyciela akademickiego 5




(udziat w konsultacjach, egzaminie)

Godziny niekontaktowe — praca wtasna 60
studenta

(przygotowanie do zaje¢, egzaminu, napisanie
referatu itp.)

SUMA GODZIN 80

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 3
* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy
studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

wymiar godzinowy Nie dotyczy

zasady i formy odbywania praktyk Nie dotyczy

7. LITERATURA
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J. Bralczyk, Jezyk na sprzedaz, Warszawa 1998.

R. Cialdini, Wywieranie wptywu na ludzi. Teoria i praktyka, Gdansk 1996.

A. Grybosiowa, O dystansie, szacunku i tolerancji w mediach, w: Jezyk w mediach masowych, red. J.
Bralczyk, K. Mosiotek-Ktosinska, Warszawa 2000.

M. Kochan, Slogany w reklamie i polityce, Warszawa 2002.

G. E. Kwiatkowska, Zasada poprawnosci politycznej— technika manipulacji czy wptyw spoteczny? w:
Pomiedzy wptywem spotecznym i manipulacjq. Typowe i nietypowe przejawy, red. G. E. Kwiatkowska,
Lublin 2008.

P. Lewinski, Retoryka w reklamie, Warszawa

T. tysakowski, Wptywowe osoby. Gramatyka i perswazja, Warszawa 2005.

M. Marcjanik, Polska grzecznosc jezykowa, Kielce 2002.

K. Ozdq, Polszczyzna przetomu XX i XXI wieku, Rzeszdw.

K. Stasiuk, Modele perswazji, w: Pomiedzy wptywem spotecznym i manipulacjq. Typowe i nietypowe
przejawy, red. G. E. Kwiatkowska, Lublin 2008.

Literatura uzupetniajaca:

G. Biatopiotrowicz, Kreowanie wizerunku w biznesie i polityce, Warszawa 2009.

M. Gtowinski, Nowomowa, w: Wspdtczesny jezyk polski, red. J. Bartminski, Lublin 2001.

R. Przybylska, Czy w jezyku polskim istnieje osobna kategoria adresatywdw? w: Jezyk w komunikadji, t. 1,
red. G. Habrajska, £6dz 2001.

Pomiedzy wptywem spotecznym i manipulacjq. Typowe i nietypowe przejawy, red. G. E. Kwiatkowska,
Lublin 2008.

M. Marcjanik, W kregu grzecznosci, Kielce 2001.

Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznionej



