Zatgcznik nr 1.5 do Zarzgdzenia Rektora UR nr 7/2023

SYLABUS
DOTYCZY CYKLU KSZTALCENIA 2023-2025
(skrajne daty)
Rok akademicki 2024/2025

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Jezyk rosyjski w biznesie miedzynarodowym

Kod przedmiotu*

Nazwa jednostki
prowadzacej kierunek

Katedra Rusycystyki

Nazwa jednostki
realizujgcej przedmiot

Katedra Rusycystyki

Kierunek studiow

filologia rosyjska

Poziom studiow

studia Il stopnia

Profil

ogolnoakademicki

Forma studiow stacjonarna

Rok i semestr/y studiow | 1I/3

Rodzaj przedmiotu specjalnosciowy

Jezyk wyktadowy rosyjski

Koordynator dr Matgorzata Dziedzic

Imie i nazwisko osoby
prowadzacej [ 0osob
prowadzacych

dr Matgorzata Dziedzic, mgr Anna Toczynska-Peksa, dr Katarzyna
Buczek

* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1 Formy zaje¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktéw ECTS

Semestr ‘ Inne Liczba pkt
(nr) Wykt. | Cw. | Konw. | Lab. | Sem. | ZP Prakt. (jakie?) ECTS
3 30 4

1.2 Sposob realizacji zajec
zajecia w formie tradycyjne;j
[ zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu /modutu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng, zaliczenie

bez oceny)

ZALICZENIE Z OCENA PO SEMESTRZE 3

2.WYMAGANIA WSTEPNE

ZALICZONY | ROK STUDIOW Il STOPNIA SPECJALNOSCI JEZYK ROSYJSKI | ANGIELSKI W BIZNESIE




3. CELE, EFEKTY KSZTAECENIA , TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

3.1 Cele przedmiotu/modutu

C1 | zapoznanie studentow z leksyka specjalistyczng z zakresu handlu, finansow, bankowosci

C2

rozwijanie umiejetnosci wtasciwego wykorzystania poznanego materiatu leksykalno-
gramatycznego w komunikacji ustnej i pisemne;

3

ksztattowanie umiejetnosci wyszukiwania potrzebnych informacji w czytanym tekscie i
ich przekazywania w formie ustnej i pisemne;

C4 | zaznajomienie z wybranymi przepisami, dotyczacymi sfery biznesu miedzynarodowego

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Odniesienie do

zawodowych z uwzglednieniem zmieniajacych sie potrzeb
spotecznych, w tym rozwijania dorobku zawody,
podtrzymywania etosu zawodowego oraz przestrzegania
zasad etyki zawodowe;j

EK (e.fek.t Tres¢ efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu efektow
uczenia sie) .
kierunkowych*

EK_oa rozumie zagadnienia z zakresu zaawansowanej wiedzy | K_Wo3
szczegotowej whasciwe dla programu ksztatcenia

EK_o2 ma Swiadomos¢ ekonomicznych, prawnych i etycznych | K_Wo6
uwarunkowan réznych rodzajow dziatalnosci zawodowej
zwigzanej z wybrana specjalnoscia

EK_o3 zna podstawowe zasady tworzenia i rozwoju roznych form | K_Woy
przedsiebiorczosci

EK_o4 potrafi dobierac Zzrodta oraz informacje z nich pochodzace, | K_Uo1
dokonywac ich krytycznej oceny, analizy, syntezy oraz
tworczej interpretacji i prezentacji

EK_os dobiera i stosuje witasciwe metody i narzedzia, w tym | K_Uo2
zaawansowane techniki informacyjno-komunikacyjne, do
rozwigzywania ztozonych problemdw wtasciwych dla danej
dyscypliny

EK_o6 postuguje sie w stopniu pogtebionym terminologia w | K_Uosg
jezyku rosyjskim angielskim i polskim w zakresie wybranej | K_Uo6
specjalnosci

EK_o7 wspotdziata z innymi osobami w ramach prac zespotowych i | K_Uog
podejmuje wiodaca role w zespotach K_Uo8

EK8 mysli i dziata w sposob przedsiebiorczy K_Kog

EKg jest przygotowany do odpowiedzialnego petnienia rol | K_Kos

3.3 Tresci programowe (wypetnia koordynator)

B. Problematyka ¢wiczen, konwersatoridw, laboratoridow, zajec praktycznych

W przypadku $ciezki ksztatcenia prowadzacej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzgledni¢ réwniez efekty

uczenia sie ze standarddw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.




Tresci merytoryczne

Warunki Incoterms

Jezyk rosyjski w handlu miedzynarodowym
Jezyk rosyjski w finansach i bankowosci

3.4 Metody dydaktyczne

PISEMNE | USTNE CWICZENIA KOMUNIKACYJNE, ANALIZA | INTERPRETACJA TEKSTOW ZRODLOWYCH, PRACA
INDYWIDUALNA, W PARACH ORAZ W GRUPACH JEZYKOWYCH.

4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Metody oceny efektow uczenia sie _
. . , Forma zajec
Symbol efektu . (np.: koIokywum, egzamin u.stny, egzamin dydaktycznych
pisemny, projekt, sprawozdanie, obserwacja w W, éw, )
trakcie zajec) L

EK_o1 kolokwium, projekt, obserwacja w trakcie zajec laboratoria
EK_o2 kolokwium, projekt, obserwacja w trakcie zajec laboratoria
EK_o3 kolokwium, projekt, obserwacja w trakcie zajec laboratoria
EK_o4 projekt, obserwacja w trakcie zajec laboratoria
EK_ o5 kolokwium, projekt, obserwacja w trakcie zajec laboratoria
EK_o6 kolokwium, projekt, obserwacja w trakcie zajec laboratoria
EK_o7 obserwacja w trakcie zajec laboratoria
EK_o8 obserwacja w trakcie zajec laboratoria
EK_o9 obserwacja w trakcie zajec laboratoria

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Ocena koncowa po semestrze 3 na podstawie ocen czgstkowych, obejmujaca:
- przygotowanie do zajeg;

- aktywnosc¢ studenta na zajeciach;

- przygotowanie prezentacji na zadane tematy;
- kartkowki i kolokwia.

Kryteria oceny kolokwidw:

0% - 59,5% - ndst

60%-69,5 %- dst

70%-78,5% - plus dst

79%-86,5% - db

87%-93,5% - plus db

94%-100% - bdb

5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS



Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na zrealizowanie

aktywnosci
Godziny kontaktowe z harmonogramu studidw | 30
Inne z udziatem nauczyciela 10
(udziat w konsultacjach, egzaminie)
Godziny niekontaktowe — praca wtasna 60
studenta (przygotowanie do zajec.)
SUMA GODZIN 100
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 4

* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy

studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

wymiar godzinowy -

zasady i formy odbywania praktyk -

7. LITERATURA

Literatura podstawowa:

Zietala G., Interkulturowa komunikacja ustna w polsko-rosyjskiej firmie, Rzeszéw 2006.
Bondar N., Chwatow S., busHec-koHmakm, Warszawa 1998.

Literatura uzupetniajaca:

W. Galas, W. Gromulska, L. Hoffman, M. Polak-Jasienska, Pycckul s3bik 01 denossix ntodedl.

Czesc I, Wyd. SGH, Warszawa 1997.

Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznionej




