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      Załącznik nr 1.5 do Zarządzenia Rektora UR  nr 12/2019 

SYLABUS 
DOTYCZY CYKLU KSZTAŁCENIA 1.10.2020-30.09.2023 

 
    Rok akademicki   2022/2023 

 
1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE 

Nazwa przedmiotu 
Filozoficzne aspekty dialogu międzykulturowego (wykład 
monograficzny „2”)  

Kod przedmiotu*  
nazwa jednostki 
prowadzącej kierunek Instytut Filozofii 

Nazwa jednostki 
realizującej przedmiot 

Instytut Filozofii 

Kierunek studiów Filozofia  

Poziom studiów Studia I stopnia 

Profil Ogólnoakademicki 

Forma studiów Stacjonarne 

Rok i semestr/y studiów Rok III, semestr I 

Rodzaj przedmiotu Podstawowy 

Język wykładowy Polski 

Koordynator Dr Marcin Subczak 

Imię i nazwisko osoby 
prowadzącej / osób 
prowadzących 

Dr Marcin Subczak 

* -opcjonalnie,zgodnie z ustaleniami w Jednostce 

 
1.1.Formy zajęć dydaktycznych, wymiar godzin i punktów ECTS  

 

Semestr 

(nr) 
Wykł. Ćw. Konw. Lab. Sem. ZP Prakt. 

Inne 
(jakie?) 

Liczba pkt. 
ECTS 

5. 15        1 

 
 

1.2. Sposób realizacji zajęć   

 X zajęcia w formie tradycyjnej  

☐ zajęcia realizowane z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość 
 

1.3  Forma zaliczenia przedmiotu  (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceną, zaliczenie bez oceny) 
 Zaliczenie z oceną  

 
2.WYMAGANIA WSTĘPNE  

STUDENT POWINIEN DYSPONOWAĆ OGÓLNĄ WIEDZĄ HISTORYCZNĄ I WIEDZĄ O KULTURZE A TAKŻE 

PREZENTOWAĆ UMIEJĘTNOŚĆ PRACY Z TEKSTEM LITERACKIM I NAUKOWYM. PONADTO STUDENT POWINIEN 

POSIADAĆ SZCZEGÓŁOWĄ WIEDZĘ Z ZAKRESU HISTORII FILOZOFII ORAZ UMIEJĘTNOŚĆ ROZUMIENIA I 
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DEFINIOWANIA PODSTAWOWYCH POJĘĆ FILOZOFICZNYCH. STUDENT POWINIEN RÓWNIEŻ ROZPOZNAWAĆ 

GŁÓWNE KIERUNKI I NURTY FILOZOFII, IDENTYFIKOWAĆ CHARAKTERYSTYCZNE POSTACI I SYSTEMY 

FILOZOFICZNE. 

 
3.CELE, EFEKTY UCZENIA SIĘ , TREŚCI PROGRAMOWE I STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE 
 

3.1 Cele przedmiotu 
 

C1  
Zaznajomienie studentów z podstawowymi zagadnieniami dotyczącymi dialogu, form 
porozumienia i komunikacji, zwłaszcza w perspektywie kontaktów międzykulturowych 

C2 
Przedstawienie istoty międzykulturowego dialogu; wskazanie na konstytutywne cechy 
kultur oraz na możliwe płaszczyzny realizacji międzykulturowego porozumienia 

C3 Zwrócenie uwagi na rolę, specyfikę i wagę dialogu w obszarze kultur  

 
3.2 Efekty uczenia się dla przedmiotu 

 

EK (efekt 
uczenia się) 

Treść efektu uczenia się zdefiniowanego dla przedmiotu  
Odniesienie do 

efektów  
kierunkowych 1 

EK_01 

 

ABSOLWENT ZNA I ROZUMIE W ZAAWANSOWANYM STOPNIU 

HISTORYCZNE KSZTAŁTOWANIE SIĘ IDEI FILOZOFICZNYCH, 

POGLĄDY I PISMA KLASYCZNYCH AUTORÓW FILOZOFICZNYCH, 

OBECNOŚĆ IDEI FILOZOFICZNYCH W DZIEŁACH POLSKIEJ KULTURY; 

ROLĘ REFLEKSJI FILOZOFICZNEJ W KSZTAŁTOWANIU KULTURY I 

SPOŁECZEŃSTWA 

K_W02 

EK_02 

 

ABSOLWENT POTRAFI ROZPOZNAWAĆ ODMIENNE STANOWISKA 

ŚWIATOPOGLĄDOWE I WYOBRAŻENIA KULTUROWE NA POZIOMIE 

UMOŻLIWIAJĄCYM DIALOG MIĘDZY NIMI; STOSOWAĆ TYPOWE 

STRATEGIE ARGUMENTACYJNE, KONSTRUOWAĆ ARGUMENTY 

KRYTYCZNE, FORMUŁOWAĆ ODPOWIEDZI NA KRYTYKĘ; 

INTERPRETOWAĆ TEKST FILOZOFICZNY, SŁUCHAĆ ZE 

ZROZUMIENIEM USTNYCH PREZENTACJI IDEI I ARGUMENTÓW 

FILOZOFICZNYCH, ANALIZOWAĆ TE IDEE I ARGUMENTY 

(UZASADNIAĆ I KRYTYKOWAĆ), WYKRYWAĆ ZALEŻNOŚCI MIĘDZY 

TEZAMI ORAZ ZALEŻNOŚCI MIĘDZY IDEAMI 

K_U02 

EK_03 

 

ABSOLWENT JEST GOTÓW DO ZAANGAŻOWANEGO UCZESTNICTWA 

W ŻYCIU SPOŁECZNYM ZE ŚWIADOMOŚCIĄ ZNACZENIA REFLEKSJI 

HUMANISTYCZNEJ DLA KSZTAŁTOWANIA WIĘZI SPOŁECZNYCH; 

MYŚLENIA I DZIAŁANIA W SPOSÓB PRZEDSIĘBIORCZY 

K_K02 

 
3.3Treści programowe 

 

Treści merytoryczne: 

1: Rozumienie dialogu – wprowadzenie. (1 godz.) 

                                                           
1 W przypadku ścieżki kształcenia prowadzącej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzględnić również efekty 
uczenia się ze standardów kształcenia przygotowującego do wykonywania zawodu nauczyciela.  
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Dialog: geneza, formy, definicja. Dialog jako spotkanie – obecność zaangażowana (teoria 
współorientacji). Poziomy komunikacji: poziom przekazu, poziom interakcji, poziom 
wspólnoty. Medium i granice komunikacji: język, milczenie, bezruch. Dialog jako istota 
komunikacji: modele dialogu i komunikowania. Nadawca, komunikat, odbiorca, kontakt, kod, 
werbalizacja, kanał komunikacyjny, komunikacja niewerbalna. Dialog jako czynnik integrujący. 
Aksjologiczny wymiar dialogu. Społeczna i kulturowa funkcja dialogu.    

2: Filozoficzne podstawy dialogu międzykulturowego. (2 godz.)  
Narodziny świadomości dialogicznej i „deficyt humanizmu”. Rosenzweig, Levinas, Buber, 
Ebner, Rosenstock-Huessy. Cohen, Reinach, Bonhoeffer, Tischner. Dialogika jako dojście do 
prawdy o sobie poprzez poznanie Drugiego. Kategorie filozofii dialogu i spotkania: Inny, Ty, 
Drugi, Ja, Twarz, Dramat. Dialog jako spotkanie i relacja. Wyeksponowanie rozmówcy w 
dialogu. Podmiotowość spotkania. Życie i wartość Drugiego. Słuchanie i otwarcie się w dialogu. 
Samookreślenie przez dialog. 

3: Dialog i komunikacja jako przejaw społeczno-kulturowego funkcjonowania człowieka. (2 
godz.) 
Dialog warunkiem współdziałania i sposobem zaspokojenia potrzeb. Kulturowe 
uwarunkowania procesu komunikacji i dialogu (tożsamość faktów językowych i kulturowych). 
Kultura jako sposób komunikacji. Język sposobem konceptualizacji i strukturalizacji 
rzeczywistości. Pozajęzykowe formy komunikacji (dystans, dotyk, postawy, gesty, mimika, 
kontakt wzrokowy, materialne przejawy kultury).   

4: Istota dialogu: od dialogu międzyosobowego do dialogu międzykulturowego. (2 godz.) 
Relacja – bezpośrednie spotkanie z Drugim w jego wyjątkowości i niepowtarzalności. 
Wzajemne uczestnictwo i „zamiana miejsc” jako warunek dialogu – zasada wzajemności. 
Postawa zwrócona „ku” innemu – postawa dialogiczna. Uznanie godności i odpowiedzialności 
za Drugiego (Innego). Radykalne i bezwarunkowe otwarcie się na partnera dialogu – postulat 
szacunku. Inny jako dopełnienie obrazu własnej tożsamości. Postawa dialogiczna jako postawa 
intelektualno-moralna.  

5: Przedmiot dialogu międzykulturowego. (2 godz.) 
Poszukiwanie podstawy i wspólnego horyzontu dialogu. Propozycje i płaszczyzny  
porozumienia: wartości, kategoria wspólnotowości, niemonopolizowanie prawdy, pokój 
światowy, humanizm i egalitaryzm, prawa człowieka, współpraca ekonomiczna, ekologia, 
dobro wspólne, ogólnoludzkie dziedzictwo natury i cywilizacji, solidarność wobec światowych 
zagrożeń (terroryzm), wspólna przyszłość.    

6: Warunki dialogu międzykulturowego. (2 godz.) 
Relacja dobrowolności, równorzędności, aktywności. Od interakcji komunikacyjnej do modelu 
relacji między wszystkimi grupami kulturowymi. Dialog jako warunek funkcjonowania 
pluralistycznego społeczeństwa obywatelskiego. Dialog jako konfrontacja postaw, ideologii, 
systemów wartości. Dialog formą egzystencji w wielokulturowym świecie. Wymóg wspólnego 
obszaru symboli, wartości i znaczeń – współuczestnictwo w uniwersalizacji wspólnej przestrzeni 
semiotycznej, politycznej, gospodarczej i społecznej.   

7: Efekty i następstwa dialogu międzykulturowego. (2 godz.) 
Cel minimalny – niwelowanie konfliktów. Cele pozytywne – wzajemne poznanie, zrozumienie, 
zbliżenie i współdziałanie. Imperatyw etyczny jako zabezpieczenie nieinstrumentalnego 
traktowania partnera dialogu. Od wzajemnego poznania do zrozumienia. Modyfikacje 
mentalno-kulturowe. Impas dialogu międzykulturowego – stwierdzenie różnic i umocnienie 
własnych przekonań. Świadomość pluralizmu i samoograniczenia kultur. Wartość odmienności 
kulturowych. Paradoks relatywizmu jako czynnika wpływającego na niepodejmowanie dialogu.      

8: Płaszczyzny dialogu międzykulturowego: międzykulturowość – międzypaństwowość – 
międzynarodowość. (2 godz.) 
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Transgraniczność fizyczna i kulturowa a problem dialogu. Państwa wielokulturowe i mniejszości 
narodowe. Komunikacja różnych kultur jako dialog różnic. Dialog w aspekcie przenikania kultur. 
Komunikowanie międzynarodowe jako dialog polityczny. Modele komunikowania i dialogu: 
model dominacyjny i model pluralistyczny. Dialog wewnątrz obywatelskiego społeczeństwa 
wielokulturowego (mniejszości etniczne i trwanie małych społeczności językowych).   

 
3.4 Metody dydaktyczne 

Wykład: 

- wykład problemowy ze wskazaniem kwestii do omówienia i zagadnień do rozwiązania 
- wykład z prezentacją multimedialną (slajdy zawierają ważniejsze i obszerniejsze cytaty z wybranych 
dzieł filozoficznych, co umożliwia ich wspólną analizę, a także prezentują dzieła sztuki inspirowane 
tematyką filozoficzną). 
 

 
4. METODY I KRYTERIA OCENY 
 

4.1 Sposoby weryfikacji efektów uczenia się 
 

Symbol efektu 
Metody oceny efektów uczenia się 

(np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, 
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajęć) 

Forma zajęć 
dydaktycznych  

(w, ćw., …) 

EK_ 01  OBSERWACJA I OCENA INDYWIDUALNEJ AKTYWNOŚCI 
W TRAKCIE ZAJĘĆ. ESEJ. 

WYKŁAD 

EK_ 02 OBSERWACJA I OCENA INDYWIDUALNEJ AKTYWNOŚCI 
W TRAKCIE ZAJĘĆ. ESEJ. 

WYKŁAD 

EK_ 03 OBSERWACJA I OCENA INDYWIDUALNEJ AKTYWNOŚCI 
W TRAKCIE ZAJĘĆ. ESEJ. 

WYKŁAD 

 
4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania) 
 

WARUNKIEM ZALICZENIA PRZEDMIOTU JEST OBECNOŚĆ STUDENTA W TRAKCIE ZAJĘĆ.  
KRYTERIUM OCENY STANOWI POZIOM MERYTORYCZNEGO PRZYGOTOWANIA STUDENTA, WERYFIKOWANY W 

TRAKCIE DYSKUSJI PROBLEMOWEJ. DRUGIM KRYTERIUM OCENY JEST PRZYGOTOWANIE ESEJU DOTYCZĄCEGO 

PROBLEMATYKI OMAWIANEJ W TRAKCIE WYKŁADÓW. 

 
5. CAŁKOWITY NAKŁAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIĄGNIĘCIA ZAŁOŻONYCH 

EFEKTÓW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS  
 

Forma aktywności 
Średnia liczba godzinna zrealizowanie 

aktywności 

Godziny kontaktowe wynikające 
z harmonogramu studiów 

15 

Inne z udziałem nauczyciela akademickiego 
(udział w konsultacjach, egzaminie) 

5 

Godziny niekontaktowe – praca własna 
studenta 

5 
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(przygotowanie do zajęć, egzaminu, napisanie 
referatu itp.) 

SUMA GODZIN 25 

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTÓW ECTS 1 

* Należy uwzględnić, że 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin całkowitego nakładu pracy 
studenta. 

 
6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU 

 

wymiar godzinowy Nie przewidziano  

zasady i formy odbywania 
praktyk  

Nie przewidziano 
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Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upoważnionej 


