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SYLABUS

DOTYCZY CYKLU KSZTAtCENIA OD 2020

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

PSYCHOLOGIA

Kod przedmiotu* A6
Bfgﬁ:éig?&sﬁrérunek Uniwersytet Rzeszowski — Kolegium Nauk Humanistycznych
Nazwa jednostki

realizujacej przedmiot

Instytut Muzyki

Kierunek studiow

Jazz i muzyka rozrywkowa

Poziom studiow

Studia pierwszego stopnia

Profil

praktyczny

Forma studiow

stacjonarne

Rok i semestr/y studiow

Rok I, semestrlill

Rodzaj przedmiotu

Przedmiot ogdlne

Jezyk wyktadowy

polski

Koordynator

dr hab. Mirostaw Dymon

Imie i nazwisko osoby
prowadzacej/ 0osob
prowadzacych

dr hab. Mirostaw Dymon

* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zajec dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr . Inne Liczba pkt.
- Wykt. | Cw. | Konw. | Lab. | Sem. | ZP | Prakt. (jakie?) ECTS
! 30 2
Il 30 2

1.2. Sposob realizacji zajec

L] zajecia w formie tradycyjnej
M miaciaranlizow ‘

dopuszcza sie zmiane sposobu realizacji zaje¢ w zwigzku z niestabilng sytuacja
epidemiczna.

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng, zaliczenie bez oceny)
Semestr |, Il zaliczenie, semestr Il egzamin

2.WYMAGANIA WSTEPNE




Zainteresowanie zyciem psychicznym i funkcjonowaniem cztowieka w systemie oswiatowym i
kulturze.

3.CELE, EFEKTY UCZENIA SIE , TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

3.1 Cele przedmiotu
Zapoznanie studentow z podstawowymi zagadnieniami z zakresu psychologii oraz
C1 uksztattowanie umiejetnosci wykorzystania uzyskanej wiedzy w dziatalnosci
praktycznej
Poznanie i zrozumienie przez studentdw struktury zycia psychicznego i zachowan
s cztowieka, podstawowych proceséw psychicznych oraz praw i prawidtowosci
rzadzacych tymi procesami, a takze czynnikow determinujacych ich przebieg,
w kontekscie réznych koncepcji psychologicznych cztowieka
Zapoznanie z prawidtowosciami funkcjonowania jednostki w grupie spotecznej
(€} izawodowej, z wiedzg dotyczacg determinant ludzkiego zachowania oraz z niektorymi
zjawiskami spotecznymi i ich skutkami.
c Prawidtowe wykorzystywanie przez studentdw nabytej wiedzy i umiejetnosci
b w codziennej dziatalnosci zawodowej.

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

uczenia sie)

Odniesienie do
Tres¢ efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu efektow
kierunkowych *

EK (efekt

EK_o1 Orientuje sie w literaturze dotyczacej przedmiotu, K_Wo6, K_Wo8

zaréwno w aspekcie historycznym jak i aktualnych
uwarunkowaniach i nurtach, a takze ma podstawowa
orientacje w zakresie prawa autorskiego

EK_o2 Posiada umiejetnosc¢ swobodnych, ustnych i pisemnych K_Uo2, K_U12,

wypowiedzi, ktérych tematyka zwigzana jest z: procesami
rozwoju ucznia w okresie dziecinstwa, adolescencji i
wczesnej dorostosci; procesami myslenia, spostrzegania,
uwagi i pamieci; rozwoju spoteczno-emocjonalnego i
moralnego, zmianami fizycznymi i psychicznymi,
ksztattowania osobowosci oraz zaburzen w rozwoju
podstawowych procesow psychicznych, integracji i
dezintegracji, a takze ksztattowaniem sie stylu zycia

EK_3 Posiada umiejetnos¢ autorefleksji i samorozwoju, K_U14, K_Uas

strategiami radzenia sobie z trudnosciami, stresem i
wypaleniem zawodowym

EK_4 Wykorzystuje zdobyta wiedze psychologiczna do analizy | K_Kos, K_Ko6,

zdarzen i samodzielnym rozwigzywaniem problemow K_Koz

EK_5 Posiada umiejetnosc¢ zapanowania nad trema i stresem. K_Kog4

Swiadomie kontroluje swoje emocje.

LW przypadku $ciezki ksztatcenia prowadzacej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzgledni¢ réwniez efekty
uczenia sie ze standarddw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.




3.3Tresci programowe
A. Problematyka wyktadu

Tresci merytoryczne

Definicje i cele psychologii jako nauki. Wspotczesne kierunki psychologii, wybrane koncepcje.

Modele uczenia sie, w tym koncepcje klasyczne i wspotczesne ujecia.

Proces rozwoju cztowieka- sposoby ujmowania cztowieka w rozwoju, psychologia biegu zycia,
wiasciwosci rozwoju, zmian rozwojowych, prawidtowosci i nieprawidtowosci, uwarunkowan,
porzadkujacych podziat zycia cztowieka na stadia rozwojowe.

Wybrane koncepcje rozwojowe i ich zastosowanie w pracy.

Psychologia réznic indywidualnych — réznice w zakresie inteligencji, temperamentu,
osobowosci i stylu poznawczego.

Procesy psychiczne cztowieka — poznawcze ( spostrzeganie, wyobraznia, uwaga, pamiec,
myslenie), emocjonalne, motywacyjne.

Charakterystyka okresow rozwojowych cztowieka, ze szczegélnym uwzglednieniem okresu
dziecinstwa, adolescencji i wczesnej dorostosci ( rozwoj: fizyczny, motoryczny,
psychoseksualny, poznawczy, spoteczno-emocjonalny i moralny).

Kompetencje wychowawcze i btedy w wychowaniu, oddziatywanie mediow.

Trudnosci w uczeniu sie, ich przyczyny i strategie przezwyciezeni.

Dysharmonie i zaburzenia rozwojowe. Problemy emocjonalne dzieci i mtodziezy.

Zdolnosci i uzdolnienia, praca z uczniem zdolnym i (nie) zdolnym.

Stres i radzenie sobie ze stresem. Wypalenie zawodowe.

B. Problematyka cwiczen audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych, zajec
praktycznych

3.4 Metody dydaktyczne

Np.:

Wyktad: wyktad problemowy, wyktad z prezentacjq multimedialng,
Cwiczenia: analiza tekstéw z dyskusjg, burza mézgéw, interpretacja tekstéw zrédtowych, praca indywidualna,

analiza przypadkow

4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Metody oceny efektow uczenia sie Forma zajec
Symbol efektu (np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, dydaktycznych
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) (w, ¢w, ...)
EK_01 EGZAMIN PISEMNY, KOLOKWIUM W. Cw.
Exk_o02 AKTYWNOSC, OBSERWACJA ZAJEC W. Cw.




Exk_o3 PRZYGOTOWANIE PRACY PISEMNEJ DOT. W. Cw.
ZAOBSERWOWANEGO PROBLEMU, OBSERWACJA ZAJEC

EK_o4 PRZYGOTOWANIE PRACY PISEMNEJ DOT. W. Cw.
ZAOBSERWOWANEGO PROBLEMU, OBSERWACJA ZAJEC
EK_osg OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJEC W. CW.

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

WYKEAD: zaliczenie pisemne testu sprawdzajacego efekty ksztatcenia na podstawie skali:
Cwiczenia: Praca pisemna- esej na temat zaobserwowanego problemu psychicznego

5.0 — wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci ksztatcenia na poziomie 92%-100% (znakomita wiedza)
4.5 —wykazuje znajomos$¢ kazdej z tresci ksztatcenia na poziomie 84%-91% (bardzo dobry poziom wiedzy
z drobnymi btedami)
4.0 — wykazuje znajomos$¢ kazdej z tresci ksztatcenia na poziomie
76-83% (dobry poziom wiedzy, z pewnymi niedociggnieciami)
3.5 — wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci ksztatcenia na poziomie 68%-75% (zadowalajgca wiedza, z
niewielka liczba btedow)
3.0 — wykazuje znajomos$¢ kazdej z tresci ksztatcenia na poziomie 61%-67% (zadowalajgca wiedza z
licznymi btedami)
2.0 — wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci ksztatcenia ponizej

60% (niezadowalajgca wiedza, liczne btedy)

Ocene pozytywng mozna uzyskac tylko przy min. 75% obecnosci na wyktadach
WSZYSTKIE KIERUNKOWE EFEKTY KSZTALCENIA SA REALIZOWANE PODCZAS CALEGO CYKLU
NAUCZANIA PRZEDMIOTU.

. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

- Srednia liczba godzinna zrealizowanie
Forma aktywnosci

aktywnosci
Godziny kontaktowe wynikajace planu z 60
studiow
Inne z udziatem nauczyciela 20
(udziat w konsultacjach, egzaminie)
Godziny niekontaktowe — praca wtasna 40
studenta

(przygotowanie do zaje¢, egzaminu, napisanie
referatu itp.)

SUMA GODZIN 120

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 4

* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy
studenta.

. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU/ MODUtU

wymiar godzinowy -




zasady i formy odbywania -
praktyk

7. LITERATURA

Literatura podstawowa:

J. Strelau red.: Psychologia, t. | Podstawy psychologii, GWP, Gdansk, 2000

J. Strelau red.: Psychologia, t. Il Psychologia ogélna, GWP, Gdansk, 2000

J. Strelau red.: Psychologia, t. Il Jednostka w spoteczenstwie i elementy psychologii
stosowanej, GWP, Gdansk, 2000

Aronson, E., Wilson, T. D., Akert, R. M., Psychologia spoteczna. W-wa, Zysk i Sp. , 2012.
Brzezinska A. 1., Appelt K., Ziodtkowska, B., Psychologia rozwoju cztowieka. Gdansk:GWP,
2016

Dembo, M. H., Stosowana psychologia wychowawcza. W-wa: Wyd. Szkolne i Pedagog., 1997
Litzke, S. M., Schuh, H., Stres, mobbing | wypalenie zawodowe, Gdansk: GWP, 2007
Mietzel, G., Wprowadzenie do psychologii> Sopot: GWP, 2014

Pasternak, J., Perenc, L., Radochonski, M., Podstawy psychopatologii dla pedagogéw. Rzeszow:
Wyd. Uniwersytetu Rzeszowskiego, 2017

Trempala, J., Psychologia rozwoju cztowieka. Warszawa: PWN, 2016

Zimbardo P., Gerrig R., Psychologia i zycie. W-wa: Wyd> PWN, 2017

- wybrane artykuty naukowe z aktualnych czasopism psychologicznych

Literatura uzupetniajaca:
J. Kozielecki (1995): Koncepcje psychologiczne cztowieka, PIW, Warszwa

Gordon, T., Wychowanie bez porazek w szkole. W-wa: Instytut Wyd. PAX, 2007

Guilford J. P. (1978): Natura inteligencji cztowieka, PWN, Warszawa

A. S¢kowski ( 2001): Osiggnigcia uczniow zdolnych, KUL, Lublin

P. K. OLES (2003): WPROWADZENIE DO PSYCHOLOGI 0SOBOW0SCI, SCHOLAR, WARSZAWA
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