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1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Argumentacja i racjonalna zmiana przekonan

Kod przedmiotu*

nazwa jednostki
prowadzacej kierunek

Instytut Filozofii

Nazwa jednostki
realizujgcej przedmiot

Instytut Filozofii

Kierunek studiow

Komunikacja miedzykulturowa

Poziom studiow

Studia pierwszego stopnia

Profil

Ogolnoakademicki

Forma studiow

Dzienne

Rok i semestr/y studiow

Rok 3 semestr g

Rodzaj przedmiotu

fakultatywny

Jezyk wyktadowy

polski

Koordynator

Dr Pawet Balcerak

Imie i nazwisko osoby
prowadzacej/ osob
prowadzacych

Dr Pawet Balcerak

* -opcjonalnie,zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zaje¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr . Inne Liczba pkt.
) Wykt. Cw. | Konw. | Lab. | Sem. ZP Prakt. (jakie?) ECTS
5 15 2

1.2. Sposab realizacji zajec
X zajecia w formie tradycyjnej
L] zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng, zaliczenie bez oceny)

ZALICZENIE Z OCENA

2.WYMAGANIA WSTEPNE

Brak




3.CELE, EFEKTY UCZENIA SIE , TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

3.1 Cele przedmiotu

1 Nauczy¢ umiejgtnoéci wydobywania argumentow i ich przestanek, formutowania i
argumentowania tez

C2 Przekazac wiedze o podstawach teorii rozumowan

G Nauczy¢ umiejetnosci rozpoznawania nieuczciwych chwytéw argumentacyjnych

C4 Przekazac wiedze dotyczaca regut dyskutowania i formutowania pytan

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

EK (efekt Odniesienie do
. Tresc efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu efektow
uczenia sie) . X
kierunkowych
EK o1 Absolwent zaawansowanym stopniu zna i rozumie K_Wob6
metody analizy i interpretacji rdznych argumentaciji.
EK_o2 Absolwent potrafi merytorycznie argumentowacd z K_Uo6

wykorzystaniem pogladdw innych autoréw oraz
formutowac wiasne wnioski

EK_3 Absolwent jest gotow do prawidtowego okreslania celow | K_Ko2
oraz metod procesu argumentacyjnego.

3.3Tresci programowe
A. Problematyka wyktadu

Tresci merytoryczne

B. Problematyka cwiczen audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych, zajec
praktycznych

Tresci merytoryczne

Argumentacja —rys historyczny
Przyktady argumentéw

Struktura argumentu potocznego
Ocena argumentu

Formalne i nieformalne teorie dyskus;ji
Typowe btedy w argumentac;ji
Nieuczciwe chwyty w argumentacji

W przypadku $ciezki ksztatcenia prowadzacej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzglednié réwniez efekty
uczenia sie ze standardéw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.




3.4 Metody dydaktyczne
Analiza tekstu, dyskusja
Np.:
Wyktad: wyktad problemowy, wyktad z prezentacjq multimedialng, metody ksztatcenia na odlegtos¢
Cwiczenia: analiza tekstéw z dyskusjqg, metoda projektéw(projekt badawczy, wdrozeniowy, praktyczny), praca w grupach
(rozwigzywanie zadan, dyskusja),gry dydaktyczne, metody ksztatcenia na odlegtosc
Laboratorium: wykonywanie doswiadczern, projektowanie doswiadczeri

4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Metody oceny efektow uczenia sie Forma zajed
Symbol efektu (np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, dydaktycznych
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) (w, ¢w, ...)
EK_01 OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJEC KON
EK_o02 OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJEC KON
EK_o3 OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJEC KON

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

OCENA 3 PEENA OBECNOSC NA ZAJECIACH

OCENA 4 PEENA OBECNOSC NA ZAJECIACH ORAZ SPORADYCZNA (DO 50 % ZAJEC)
AKTYWNOSC

OCENA 5 PELNA OBECNOSC NA ZAJECIACH ORAZ CZESTA (POWYZEJ 70 % ZAJEC)
AKTYWNOSC

5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

- Srednia liczba godzinna zrealizowanie
Forma aktywnosci

aktywnosci
Godziny kontaktowe wynikajace 15
z harmonogramu studiow
Inne z udziatem nauczyciela akademickiego 5
(udziat w konsultacjach, egzaminie)
Godziny niekontaktowe — praca wifasna 30
studenta

(przygotowanie do zaje¢, egzaminu, napisanie
referatu itp.)
SUMA GODZIN 50




| SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS | 2

* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy
studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

wymiar godzinowy

zasady i formy odbywania
praktyk
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Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznione;



