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SYLABUS
DOTYCZY CYKLU KSZTALCENIA 2018-2021
(skrajne daty)

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE/MODULE

Nazwa przedmiotu/
modutu

Gtowne zrddta barier w komunikacji miedzykulturowej

Kod przedmiotu/
modutu*

KMs52

Wydziat (nazwa
jednostki prowadzacej
kierunek)

Wydziat Socjologiczno-Historyczny UR

Nazwa jednostki
realizujgcej przedmiot

Instytut Filozofii

Kierunek studiow

Komunikacja miedzykulturowa

Poziom ksztatcenia

| stopien

Profil

ogolnoakademicki

Forma studiow

Studia stacjonarne

Rok i semestr studiow

Rok Ill, semestr g

Rodzaj przedmiotu fakultatywny
Jezyk wyktadowy j. polski
Koordynator Dr hab. M. Michalik-Jezowska

Imie i nazwisko osoby
prowadzacej [ osob
prowadzacych

Dr hab. M. Michalik-Jezowska

* - zgodnie z ustaleniami na Wydziale

1.1.Formy zajec¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr . Inne Liczba pkt
) Wykt. Cw. | Konw. | Lab. | Sem. ZP Prakt. (jakie?) ECTS
5 30 4

1.2. Sposab realizacji zajec
[ zajecia w formie tradycyjnej

L] zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu /modutu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng, zaliczenie

bez oceny)

2.WYMAGANIA WSTEPNE




Gotowosc do dyskusji prezentowanych tresci.

3. CELE, EFEKTY KSZTALCENIA , TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

3.1 Cele przedmiotu/modutu

Ca Wskazanie réznorodnych zrodet przeszkod w komunikacji miedzykulturowe;.

C2 Wyksztatcenie postawy szacunku i tolerancji dla kulturowej odmiennosci.

3.2 Efekty ksztatcenia dla przedmiotu/ modutu ( wypetnia koordynator)

Odniesienie do

EK ( efekt Tres¢ efektu ksztatcenia zdefiniowanego dla przedmiotu efektow
ksztatcenia) (modutu) kierunkowych
(KEK)

EK_o1 Ma uporzadkowang wiedze podstawowa z zakresu wiedzy | K_Wo3
o komunikacji.

EK_o2 Ma podstawowa wiedze o gtéwnych kierunkach rozwoju i K_Wos
najwazniejszych nowych osiggnieciach w zakresie
komunikacji miedzykulturowej.

EK_o3 Potrafi prawidtowo interpretowac zjawiska spoteczno- K_U11
kulturowe (kulturowe, polityczne, prawne, ekonomiczne) w
zakresie komunikacji miedzykulturowej.

EK_o4 Posiada umiejetnosc rozumienia i analizowania zjawisk K_U13
spotecznych.

EK_os Rozumie potrzebe samodzielnego pogtebiania wiedzy o K_Ko1
komunikacji miedzykulturowej. K_Ko2

EK_o06 Potrafi kooperowac.

3.3 Tresci programowe (wypetnia koordynator)
A. Problematyka wyktadu

Tresci merytoryczne:

B. Problematyka cwiczen audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych, zajec
praktycznych

Tresci merytoryczne

Uprzedzenia i stereotypy dotyczace grup obcych (4 h).
Etnocentryzm kulturowy (2 h).
Niepewna tozsamosc grupowa (2 h).

Ukryte zasady zachowania (3 h).
Niewtasciwa interpretacja zachowania niewerbalnego (3 h).
Niepoprawne odczytanie znakow jezykowych (2 h).

© coN oy N B

Odmiennos¢ wyznawanych wartosci i zasad (3 h).
Indywidualizm vs kolektywizm a tozsamosc¢ zbiorowa i postawy wobec obcych (2 h).
Oczekiwania i potrzeby jako wazny pryzmat w postrzeganiu i ocenie odmiennych kultur (2




h).
10. Spoteczenstwa otwarte vs spoteczenstwa zamkniete (2 h).
11. Koegzystencja/symbioza czy rywalizacja? O potrzebie pluralizmu kulturowego (3 h).
12. Kolokwium (2 h).

3.4 Metody dydaktyczne

analiza tekstow z dyskusja
4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow ksztatcenia

Metody oceny efektdw ksztatcenia .
(np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin Forma zajec
Symbol efektu T . ' o : dydaktycznych
pisemny, projekt, sprawozdanie, obserwacja w W, éw, )
trakcie zajec) -
EK_o1, EK_o2 KOLOKWIUM KONWERSATORIUM
Ex_o03, EK_o4 OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJEC, KOLOKWIUM KONWERSATORIUM

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Zaliczenie udzielane jest na podstawie odpowiedniej frekwencji i aktywnosci na zajeciach oraz
pisemnego kolokwium.

5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

, . Srednia liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywnosci L
aktywnosci
Godziny kontaktowe wynikajace planu z 30
studiow
Inne z udziatem nauczyciela 3 (konsultacje) + 2 (kolokwium)
(udziat w konsultacjach, egzaminie)
Godziny niekontaktowe — praca wtasna 20 (przygotowanie do zajec) + 45
studenta (przygotowanie do kolokwium)
(przygotowanie do zaje¢, egzaminu, napisanie
referatu itp.)
SUMA GODZIN 100
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 4
* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy
studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU/ MODUtU

wymiar godzinowy

zasady i formy odbywania
praktyk
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Literatura uzupetniajaca:

R. K. Fox, Przejrzec Anglikéw. Ukryte zasady angielskiego
zachowania, Warszawa 2011.
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Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznionej




