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SYLABUS
DOTYCZY CYKLUKSZTALECENIA .....cccvveeeviiiiiieeeens
(skrajne daty)

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE/MODULE

Nazwa przedmiotu/ Wprowadzenie do nauki o komunikacji miedzykulturowej
modutu
Kod przedmiotu/ modutu*
Wydziat (nazwa jednostki
prowadzacej kierunek)
Nazwa jednostki Instytut Filozofii, Zaktad Filozofii Czlowieka
realizujgcej przedmiot
Kierunek studiow Filozofia
Poziom ksztatcenia Podstawowy
Profil
Forma studiow stacjonarne
Rok i semestr studiow |, zimowy
Rodzaj przedmiotu specjalizacyjny
Jezyk wyktadowy polski
Romana Kolarzowa, dr hab. prof. URz

Koordynator
Imie i nazwisko osoby

. , Romana Kolarzowa, dr hab. prof. URz
prowadzacej/ osob
prowadzacych

* - zgodnie z ustaleniami na Wydziale

1.1.Formy zaje¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr . Liczba pkt
e o
) Wykt. Cw. | Konw. | Lab. | Sem. ZP Prakt. [Inne (jakie?) ECTS
: 15 | 30 3

1.2. Sposob realizacji zajec
[] zajecia w formie tradycyjne;j
[] zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu /modutu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng, zaliczenie
bez oceny)

2.WYMAGANIA WSTEPNE



podstawowa wiedza z zakresu historii kultury

3. CELE, EFEKTY KSZTALCENIA , TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

3.1 Cele przedmiotu/modutu

Zajecia te majg umozliwi¢ rozumienie wspotczesnych przekazéw kulturowych z réznych obszaréw
zycia spofecznego, zaréwno na poziomie uczestnictwa w komunikacji, jak i na metapoziomie
(analizy przekazu). Ma uwrazliwi¢ na rozpoznawanie schematéw poznawczych i stereotypdw; a
takze strategii komunikacyjnych. Celem finalnym jest:

dostarczenie stuchaczom narzedzi, pomagajgcych w osiggnieciu wiekszej transparentnosci

C1 komunikacyjnej;

C2 [rozpoznawanie strategii komunikacyjnych, stosowanych w r6znych dziedzinach zycia spotecznego

C3 [rozrdznianie tresci merytorycznych i ideologicznych

C4 [rozpoznawanie technik manipoulacji, wystepuhjacych na réznych poziomach dyskursu spotecznego

Cg |umiejetnos¢ formutowania wtasnych opinii i pogladow

C6 |umiejetnos¢ czytelnego ich przekazu

3.2 Efekty ksztatcenia dla przedmiotu/ modutu ( wypetnia koordynator)

Odniesienie do

EK ( efekt Tres¢ efektu ksztatcenia zdefiniowanego dla przedmiotu efektow
ksztatcenia) (modutu) kierunkowych
(KEK)
EK o1 ma uporzadkowang wiedz¢ podstawowa z zakresu blokéw iK_WO03;.

zagadnien dotyczacych komunikacji mi¢dzykulturowej:
I)wiedzy o kulturze
2)wiedzy o komunikacji

3)elementow filozofii i krytycznego myslenia

ma wiedz¢ o podstawowych metodach analizy iinterpretacjiK—WO6
ré6znych wytworéw kultury_ HIA_WO07

ma wiedz¢ o historycznych zmianach instytucji spoteczno K Wit
kulturowych__S1A_WO08




EK o2

potrafi rozpozna¢, zinterpretowac i analizowa¢ krytycznie rézne [K_UO05;
rodzaje wytwordw kultury i okresli¢ ich range w procesie

lkomunikacji mi¢gdzykulturowej__H1A_UOS

potrafi prezentowa¢ podstawowe problemy zwigzane z K_U09.

dziedzinami dotyczacymi komunikacji mi¢edzykulturowej

EK_o3

potrafi kooperowaé K_Ko02;

3.3 Tresci programowe (wypetnia koordynator)

A. Problematyka wykfadu

Tresci merytoryczne

Gtéwne koncepcje relacji spotecznych jako wymiany informaciji; Zwigzki pomiedzy tozsamoscig
grupowg a preferowanymi strategiami komunikacyjnymi;

2. Sposoby kostruowania zbiorowych tozsamosci: reguty odréznoalnosci i narcyzm matych réznic;
znaczenie artefaktéw dla zrozumienia proceséw komunikacyjnych oraz ich ograniczen przez
spoteczne tabu .

3. Praktyczne metody interpretacji rozmaitych typow dyskurow i wiasciwej im skutecznosci przekazu
(watki symboliczne, kody ekspresyjne);

4. Rzeczywistos¢ spoteczna jako ,teatr zycia codziennego”: indywidualna i zbiorowa autokreacja.
Znaczenie elementbéw aracjonalnych; czynniki afektywne w procesach komunikaciji

5. Zasady organizowania dyskursu wewnetrznego. Znaczenie regut ukrytych dla komunikaciji
kulturowej; o odrdznialnosci regut ukrytych od systemoéw tabu;

6. Niezbednos¢ mitdw i symboli w procesach spotecznych. Koncepcje komunikacyjnych funkcji i
znaczenia fantazmatéw kulturowych

7. Narracje symboliczne — sztuka czytania mitow historycznych i wspétczesnych. Mitologie i

mistyfikacje konfliktdw spotecznych. Wypieranie i fetyszyzacja sytuacji konfliktowych.

B. Problematyka cwiczen audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych, zajec
praktycznych

Tresci merytoryczne

1. Opanowanie podstawowych zasad rozpoznawania typdw kultury i adekwatnych
sposobdw postepowania. Rozrdznianie artefaktdw, ich rangii znaczen.

2. Podstawowe kompetencje, zwigzane z ekspresjg emocjonalng, jej znaczeniem w
roznych kulturach i wtasciwych formach.

3.4 Metody dydaktyczne




Np.:

Wyktad: wyktad problemowy, wyktad z prezentacjq multimedialng, metody ksztatcenia na odlegtos¢
Cwiczenia: analiza tekstéw z dyskusjq, metoda projektéw (projekt badawczy, wdrozeniowy, praktyczny), praca

w grupach (rozwigzywanie zadan, dyskusja),gry dydaktyczne, metody ksztatcenia na odlegtosc
Laboratorium: wykonywanie doswiadczen, projektowanie doswiadczeri

4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow ksztatcenia

Metody oceny efektdw ksztatcenia Forma zajed
Symbol efektu (np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny,|  dydaktycznych
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) (w, Cw, ...)
EK_o01 OBSERWACIA-W-FRAKEIEZAJEES WYKEAD
EK_o02 SPRAWOZDANIE CWICZENIA
EK_o3 PROJEKT CWICZENIA

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Czytelnos¢ i adekwatnos¢ przekazu;

znajomos¢ wymaganej literatury.

Metody oceny: aktywne uczestnictwo w zadaniach konwersatoryjnych

- przygotowanie analiz niejednorodnych — wysokokontekstowych — komunikatow;

Zespotowe przygotowanie scenariusza i przedstawienia zdarzenia, a nastepnie wpélna analiza: a) zatozen
scenariusza; b) wykonania z uwagi na: a) tres¢ komunikatu;

5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na
zrealizowanie aktywnosci

Godziny kontaktowe wynikajace planu z
studiow

wyklad 15; éwiczenia 30;
wystagpienia 10

przygotowanie scenariusza 10
analiza scenariusza 5

lektury 50

razem 120




Inne z udziatem nauczyciela 6
(udziat w konsultacjach, egzaminie)

Godziny niekontaktowe — praca wtasna 60
studenta

(przygotowanie do zaje¢, egzaminu,

napisanie referatu itp.)

SUMA GODZIN 120
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW 4
ECTS

* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU/ MODUtU

wymiar godzinowy

zasady i formy odbywania praktyk

7. LITERATURA

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Literatura podstawowa:

Geertz C., Interpretacje kultur. Wybrane eseje, cz. |, s. 17 —-48; cz. Il, r. 1;
cz. lll,r.5;cz. IV, r. 8.

2. Geertz C., Zastane Swiatfo.

3. Buchowski M., O zafozeniach interpretacji antropologicznej
4. Buchowski M., Zrozumie¢ innego. Antropologia racjonalnosci
5. Goffmann E., Czfowiek w teatrze zycia codziennego.

6. Goffmann E., Pietno. Esej o zranionej tozsamosci.

Gray J. Stomiane psy.
Winkin Y., Antropologia komunikacji: od teorii do badar terenowych.
Berger P.L., Luckmann Th., Spofeczne tworzenie rzeczywistosci.

Turner V., Bruner E.M., Antropologia do$wiadczednia z epilogiem Clifforda
Geertza.

Tokarska — Bakir J., Rzeczy mgliste, s. 95— 115; 168 — 190; 210 — 216.
Jahoda G., Psychologia przesadu, r. IV, r. VI - X.

Xxxxx, Psychologia plotki.

Eco U., Semiotyka zycia codziennego.

Zizek S., Cztery dyskursy, cztery podmioty (w:) Zizek, Przewodnik “Krytyki
Politycznej”.




16. Zizek S., Przeklenstwo fantazji, r. I, r. Il — IV.

Literatura uzupetniajaca:

Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznione;



