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1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Tozsamosci kulturowe

Kod przedmiotu*

nazwa jednostki
prowadzacej kierunek

Kolegium Nauk Humanistycznych

Nazwa jednostki
realizujgcej przedmiot

Instytut Filozofii

Kierunek studiow

Komunikacja miedzykulturowa

Poziom studiow Il stopnia

Profil ogolnoakademicki
Forma studiow stacjonarne

Rok i semestr/y studiow | rok I/ semestr 2
Rodzaj przedmiotu podstawowy

Jezyk wyktadowy polski

Koordynator Witodzimierz Zigba

Imie i nazwisko osoby
prowadzacej/ 0sob
prowadzacych

Witodzimierz Zieba

* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zajec¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr . Inne Liczba pkt.
) Wykt. Cw. | Konw. | Lab. | Sem. ZP Prakt. (jakie?) ECTS
2 15 - - - - - - - 3

1.2. Sposab realizacji zajec
X zajecia w formie tradycyjne;j
X zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng, zaliczenie bez oceny)

EGZAMIN
2.WYMAGANIA WSTEPNE

brak

3.CELE, EFEKTY UCZENIASIE,, TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE




3.1 Cele przedmiotu

1 internalizacja przez studentow podstawowych dystynkcji pojeciowych kluczowych
dla zagadnienia tozsamosci kulturowe;j

C2 Znajomos¢ gtownych koncepcji tozsamosci kulturowe;

C3 Znajomosc¢ zatozen lezacych u podtoza idei tozsamosci kulturowej

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Odniesienie do

EK (e'fek't Tresc efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu efektow
uczenia sie) .
kierunkowych *
EK o1 student zna i rozumie ztozonos¢ problematyki tozsamosci | K_Wo2, K_Wos
kulturowych i ich determinant
EK_o2 student potrafi postugiwac sie poznanymi zasobami K_Uo3, K_Uo7

pojeciowymi i modelowymi, oraz przy ich pomocy
interpretowac okreslone teksty dotyczace przedmiotowe;j
problematyki

EK_o3 student potrafi kooperowac w warunkach réznorodnosci | K_Kog
kulturowej (jest gotdw rewidowad swoje przekonania w
obliczu wspolnotowych celow)

3.3Tresci programowe
A. Problematyka wyktadu

Tresci merytoryczne:
1. Dystynkcje pojeciowe (tozsamos¢, tozsamosc osobowa, identycznos¢, identyfikacje) —
2h
2. Zatozenia koncepcji tozsamosci kulturowej (tozsamos¢ jako mechanizm identyfikacji
E. W. Arender) — 2h
3. Tozsamosc z perspektywy nowoczesnosci (narodziny ja — 1. Kon, A. Giddens) — 2h
Modele tozsamosci ponowoczesnej (Baumana metafora turysty i wtdczegi) — 2h
5. Tozsamosc obiektywna a tozsamosc subiektywna (poczucie tozsamosci — ujecie
psychologiczne) — 2h
Zréodta kryzysu tozsamosci (Erikson, psychoanaliza) - 2h
Zmiana tozsamosci — 1h
Tozsamosc zbiorowa — 2h

+

N o

B. Problematyka cwiczen audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych, zajec
praktycznych

Tresci merytoryczne

LW przypadku $ciezki ksztatcenia prowadzacej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzgledni¢ réwniez efekty
uczenia sie ze standardéw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.



3.4 Metody dydaktyczne
Np.:
Wyktad: wyktad problemowy, wyktad z prezentacjq multimedialng, metody ksztatcenia na odlegtos¢
Cwiczenia: analiza tekstow z dyskusjqg, metoda projektéw(projekt badawczy, wdrozeniowy, praktyczny), praca w grupach

(rozwigzywanie zadari, dyskusja),gry dydaktyczne, metody ksztatcenia na odlegtosc
Laboratorium: wykonywanie doswiadczen, projektowanie doswiadczeri

Wyktad problemowy z elementami dyskusji (mozliwos¢ ksztatcenia na odlegtosc)

4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Metody oceny efektow uczenia sie Forma zajec
Symbol efektu (np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, dydaktycznych
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec) (w, ¢w, ...)

EK_o1 egzamin ustny lub pisemny WYKEAD
Ek_o2 OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJEC; EGZAMIN USTNY LUB WYKEAD

PISEMNY
Ek_o3 EGZAMIN USTNY LUB PISEMNY (ANALIZA HIPOTETYCZNE WYKEAD

SYTUACJI)

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

1. Poprawna odpowiedz na 3 pytania egzaminacyjne dotyczace tresci wyktadu oraz
aktywnos¢ w czasie dyskusji nad tresciami wyktadu — 5

2. Srednia znajomos¢ problematyki wyktadu i brak aktywnosci podczas dyskusji — 4
Niewielka znajomosc¢ problematyki wyktadu i brak aktywnosci podczas dyskusji — 3

4. Brak wiedzy na przynajmniej 2 sposrdd trzech zadanych pytan egzaminacyjnych
oraz nieobecnos¢ w wyktadach - 2

5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

- Srednia liczba godzinna zrealizowanie
Forma aktywnosci

aktywnosci
Godziny kontaktowe wynikajace 15 h
z harmonogramu studiow
Inne z udziatem nauczyciela akademickiego 5h
(udziat w konsultacjach, egzaminie)
Godziny niekontaktowe — praca wtasna 30h
studenta

(przygotowanie do zaje¢, egzaminu, napisanie
referatu itp.)




SUMA GODZIN 50 h

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 2
* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy
studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

wymiar godzinowy

zasady i formy odbywania
praktyk
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Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznionej



