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SYLABUS

DOTYCZY CYKLU KSZTAECENIA LUTY 2021 — CZERWIEC/ LIPIEC 2021

(skrajne daty)

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE/MODULE

Nazwa przedmiotu/
modutu

Animacja i upowszechnianie kultury

Kod przedmiotu/
modutu*

KMz4

Wydziat (nazwa
jednostki prowadzacej
kierunek)

Kolegium Nauk Humanistycznych

Nazwa jednostki
realizujgcej przedmiot

Instytut Filozofii

Kierunek studiow

komunikacja miedzykulturowa

Poziom ksztatcenia

studia | stopnia

Profil

ogolnoakademicki

Forma studiow

stacjonarne

Rok i semestr studiow

| rok, sem. 2

Rodzaj przedmiotu

zajecia fakultatywne

Jezyk wyktadowy

j. polski

Koordynator

Dr Zbigniew Lenart

Imie i nazwisko osoby
prowadzacej [ 0sob
prowadzacych

Dr hab. Adrian Uljasz, prof. URZ

* - zgodnie z ustaleniami na Wydziale

1.1.Formy zajec¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktéw ECTS

Semestr . Inne Liczba pkt.
- Wykt. | Cw. | Konw. | Lab. | Sem. | ZP Prakt. (jakie?) ECTS
2 15 2

1.2. Sposab realizacji zajec

X zajecia w formie tradycyjne;j

X zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos$¢




1.3 Forma zaliczenia przedmiotu /modutu (z toku): zaliczenie z ocena.

2.WYMAGANIA WSTEPNE

PODSTAWOWA WIEDZA O ROLI KULTURY W ZYCIU SPOLECZENSTW I PRZEMIANACH CYWILIZACYJNYCH ORAZ
PODSTAWOWA WIEDZA Z ZAKRESU KULTUROZNAWSTWA.

3. CELE, EFEKTY KSZTALCENIA , TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

3.1 Cele przedmiotu/modutu

Zapoznanie studentéw z teorig i filozofig kultury, definicjami kultury. Animacja

Ca . o . (R dioro
i upowszechnianie — teoria, podstawowe zasady, skutecznos$¢ dzialania

C2 Poznanie specyfiki pracy w kulturze.

Uwrazliwienie na systematyczng troske ( potrzebe modelowania) dobrych relacji
G interpersonalnych i potrzebe ustawicznej troski o odpowiadanie przez instytucje kultury
na spoleczne potrzeby w zakresie odbioru kultury.

Cy4 Wyzwalanie u studentéw kreatywnosci i zachowan innowacyjnych.

3.2 Efekty ksztatcenia dla przedmiotu/ modutu ( wypetnia koordynator)

Odniesienie do

EK (efekt Tres¢ efektu ksztatcenia zdefiniowanego dla przedmiotu efektow
ksztatcenia) (modutu) kierunkowych
(KEK)

EK_o1 ZNA PODSTAWOWA TERMINOLOGIE Z ZAKRESU WIEDZY O KULTURZE I KOMUNIKACII K_Wo2

EK_o2 MA PODSTAWOWA WIEDZE O GEOWNYCH KIERUNKACH ROZWOJU I NAJWAZNIEJSZYCH K_Wog
NOWYCH OSIAGNIECIACH W ZAKRESIE KOMUNIKACJI MIEDZYKULTUROWE]J

EK_o3 MA PODSTAWOWA WIEDZE O INSTYTUCJACH KULTURY I ORIENTACJE WE K_Wog
WSPOLCZESNYM ZYCIU KULTURALNYM

EK_o4 POTRAFI ROZPOZNAC, ZINTERPRETOWAC T ANALIZOWAC KRYTYCZNIE ROZNE RODZAJE K_Uosg

WYTWOROW KULTURY I OKRESLIC ICH RANGE W PROCESIE KOMUNIKACJI
MIEDZYKULTUROWEJ

EK_osg POTRAFI PRAWIDLOWO INTERPRETOWAC ZJAWISKA SPOLECZNO-KULTUROWE W K_U11
ZAKRESIE KOMUNIKACJI MIEDZYKULTUROWEJ

EK_o6 POTRAFI KOOPEROWAC K_Ko2

EK_o7 UCZESTNICZY W ZYCIU KULTURALNYM, KORZYSTAJAC Z ROZNYCH MEDIOW K_Ko6

I ROZNYCH JEGO FORM

3.3 Tresci programowe (wypetnia koordynator)

Problematyka ¢wiczen konwersatoryjnych:

Tresci merytoryczne

1. Podstawowe pojecia — kultura — uczestnictwo w kulturze — upowszechnianie kultury.
Uwarunkowania uczestnictwa w kulturze artystycznej -4 godz.




2. Animacja spoteczno — kulturalna — 4 godz.

3. Sytuacja polskiej kultury po 1989 roku — 2 godz.

4. Prezentacja studenckich prac zaliczeniowych — projektéw imprez — 2 godz.

5. Podsumowanie zajeé¢, omoOwienie i ocena wynikdw nauczania, zaliczenie — 2 godz.

3.4 Metody dydaktyczne

PROJEKT, DYSKUSJA, DYSKUSJA DYDAKTYCZNA, ANALIZA WYBRANYCH PRZYPADKOW

4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow ksztatcenia

Metody oceny efektow ksztatcenia
(np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin

Forma zajec

Symbol efektu . : . : dydaktycznych
pisemny, projekt, sprawozdanie, obserwacja w W, éw, )
trakcie zajec) Lo
Ek 01 OBSERWACJA, OCENA AKTYWNOSCI NA ZAJECIACH, Konw.
Ex 02 OBSERWACJA, OCENA AKTYWNOSCI NA ZAJECIACH, Konw.
Ex 03 OBSERWACJA, OCENA AKTYWNOSCI NA ZAJECIACH Konw.
Ex 04 OBSERWACJA, OCENA AKTYWNOSCI NA ZAJECIACH Konw.
Ex 05 OBSERWACJA, OCENA AKTYWNOSCI NA ZAJECIACH Konw.
Ex 06 PRACA ZALICZENIOWA — ProJEKT IMPREZY Konw.
KULTURALNE]
Ex 07 OBSERWACJA, OCENA AKTYWNOSCI NA ZAJECIACH Konw.

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

ZALICZENIE Z OCENA, USTALENIE OCENY ZALICZENIOWEJ NA PODSTAWIE PRACY ZALICZENIOWEJ -
PREZENTACJI PROJEKTU PRZYGOTOWANEGO PRZEZ STUDENTA I DODATKOWO OCENY AKTYWNOSCI NA
ZAJECIACH.




5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

- Srednia liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywnosci L
aktywnosci
Godziny kontaktowe wynikajace planu z 15
studiow
Inne z udziatem nauczyciela 2
(udziat w konsultacjach, egzaminie)
Godziny niekontaktowe — praca wtasna 33
studenta
(przygotowanie do zaje¢, egzaminu, napisanie
referatu itp.)
SUMA GODZIN 50
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 2

e Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy

studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU/ MODUtU

wymiar godzinowy -

zasady i formy odbywania -
praktyk

7. LITERATURA

Literatura podstawowa:

1. Grad Jan,

2. Jankowski Dzierzymir,

Kaczmarek
i upowszechnianie kultury w Polsce. Zmiana modelu.
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Urszula, Organizacja

Pedagogika kultury. Studia




Literatura uzupelniajaca:

Gajda Janusz, Pedagogika kultury w zarysie, Krakéw 2016.

Mazepa Teresa, Animacja kultury w praktyce edukacyjnej,
Rzeszow 2017.

Pedagogika kultury popularnej — teorie, metody i obszary
badan, Krakéw 2017, pod red. naukowa Witolda
Jakubowskiego, s. 15 -27,97 - 119.

. Szmidt Krzysztof J., Pedagogika twdrczosci, Gdansk 2007, s. 15
—47,48 -77,166 —192.

Akceptacja Kierownika jednostki lub osoby upowaznione;




