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SYLABUS
DOTYCZY CYKLU KSZTALCENIA 2021-2022
(skrajne daty)

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE/MODULE

Nazwa przedmiotu/
modutu

Kobieta w judaizmie

Kod przedmiotu/
modutu*

KMs51

Wydziat (nazwa
jednostki prowadzacej
kierunek)

Kolegium Nauk Humanistycznych

Nazwa jednostki
realizujgcej przedmiot

Instytut Filozofii

Kierunek studiow

Komunikacja miedzykulturowa

Poziom ksztatcenia

Studia | stopnia

Profil

Ogolnoakademicki

Forma studiow Stacjonarne

Rok i semestr studiow Il rok, sem. 3

Rodzaj przedmiotu Fakultatywny

Jezyk wyktadowy j. polski

Koordynator Dr hab. prof. UR Elzbieta Raczy

Imie i nazwisko osoby
prowadzacej [ osob
prowadzacych

Dr hab. prof. UR Elzbieta Raczy

* - zgodnie z ustaleniami na Wydziale

1.1.Formy zajec¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr . Inne Liczba pkt
- Wykt. | Cw. | Konw. | Lab. | Sem. | ZP | Prakt. (jakie?) ECTS
3 15 2

1.2. SPOSOB REALIZACJI ZAJEC
X ZAJECIA W FORMIE TRADYCYJNEJ
(] ZAJECIA REALIZOWANE Z WYKORZYSTANIEM METOD | TECHNIK KSZTAECENIA NA ODLEGEOSC

1.3 FORMA ZALICZENIA PRZEDMIOTU /MODULU (Z TOKU) (EGZAMIN, ZALICZENIE Z OCENA,
ZALICZENIE BEZ OCENY)




2.WYMAGANIA WSTEPNE

ZNAJOMOSC PODSTAWOWYCH ZAGADNIEN DOTYCZACYCH JUDAIZMU

3. CELE, EFEKTY KSZTALCENIA , TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

3.1 Cele przedmiotu/modutu

Zapoznanie studentow z rolg kobiety w judaizmie (od starozytnosci do

Ca . ..
wspotczenosci)

3.2 Efekty ksztatcenia dla przedmiotu/ modutu ( wypetnia koordynator)

ODNIESIENIE DO
EK ( EFEKT TRESC EFEKTU KSZTAELCENIA ZDEFINIOWANEGO DLA EFEKTOW
KSZTAELCENIA) PRZEDMIOTU (MODULU) KIERUNKOWYCH
(KEK)
EK_o1 Zna podstawowa terminologie dotyczaca zagadnien | K_Woz2
zwigzanych z tematyka kobiety w judaizmie.
EK_o2 Ma wiedze o normach prawnych, organizacyjnych, K_W12
etycznych i moralnych organizujgcych zycie
zydowskiej kobiety
EK_o4 Potrafi prezentowad zagadnienia zwigzane z rola K_Uog
kobiety w judaizmie i bra¢ udziat w dyskusji na ten
temat
EK_os Potrafi pisa¢ prace z samodzielnym doborem zrodet | K_Uo8
EK_os Prawidtowo okresla cele i metody ich osiggniecia, w | K_Ko2
razie potrzeby korzystajgc z pomocy ekspertow

3.3 Tresci programowe (wypetnia koordynator)
A. Problematyka wyktadu

Tresci merytoryczne \

B. Problematyka (wiczen audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych,
zajec praktycznych

Tresci merytoryczne

- Spoteczna pozycja kobiety w judaizmie — (2 godz.)

- Wybrane obrzedy i rytuaty zwigzane z zyciem codziennym kobiet — (2 godz.)

- Status, rola i obowigzki kobiety w rodzinie zydowskiej— (2 godz.)

- Rebecyn i Rabinka — stare i nowe zjawiska (2 godz.)

- Aktywnosc¢ zawodowa i spoteczna kobiet zydowskich we wspotczesnym swiecie na
wybranych przyktadach (7 godz.)




3.4 METODY DYDAKTYCZNE

DYSKUSJA NA TEMAT OPRACOWANYCH ZAGADNIEN, ELEMENTY WYKEADU

4. METODY I KRYTERIA OCENY

4.1 SPOSOBY WERYFIKACJI EFEKTOW KSZTALCENIA

SYMBOL EFEKTU

METODY OCENY EFEKTOW KSZTAECENIA
(NP.: KOLOKWIUM, EGZAMIN USTNY, EGZAMIN
PISEMNY, PROJEKT, SPRAWOZDANIE, OBSERWACJA
W TRAKCIE ZAJEC)

FORMA ZAJEC
DYDAKTYCZNYCH
(w, Cw, ...)

EK_01-EK_og

UDZIAL W DYSKUSJI, OBSERWACJA W TRAKCIE
ZAJEC, PRZEDSTAWIENIE REFERATU

KONWERSATORIUM

4.2 WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU (KRYTERIA OCENIANIA)

PRZYGOTOWANIE | WYGLOSZENIE REFERATU.

CZYNNY UDZIAE W ZAJECIACH, UDZIAE W WYCIECZCE DYDAKTYCZNEJ (SYNAGOGA W £ ANCUCIE)

5. CALKOWITY NAKtAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA
ZALOZONYCH EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na zrealizowanie

aktywnosci
Godziny kontaktowe wynikajace planu z 15
studiow
Inne z udziatem nauczyciela 5
(udziat w konsultacjach, egzaminie)
Godziny niekontaktowe — praca wtasna 35
studenta
(przygotowanie do zaje¢, egzaminu,
napisanie referatu itp.)
SUMA GODZIN 55
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 2

* NALEZY UWZGLEDNIC, ZE 1 PKT ECTS ODPOWIADA 25-30 GODZIN CALKOWITEGO NAKEADU PRACY

STUDENTA.

6. PRAKTYKIZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU/MODUtU

WYMIAR GODZINOWY

ZASADY | FORMY ODBYWANIA
PRAKTYK




7. LITERATURA

LITERATURA PODSTAWOWA:

1. H. Grupinska, Najtrudniej jest spotka¢ Lilit. Opowiesci chasydzkich
kobiet, Warszawa 2020.

2. Nieme dusze ? Kobiety w kulturze jidysz, pod redakcja Joanny Lisek,
Wroctaw 2010 .

3. W. Patubicki, Spofeczna pozycja kobiety Palestynskiej w dawnym
Jjudaizmie, Gdynia 1982.

4. B. Szwarcman-Czarnota, Mocg przepasaly swe biodra. Portrety kobiet
zydowskich, Krakow 2006.

5. B. Szwarcman-Czarnota, Cenniejsze niz perty. Portrety kobiet Zydowskich,
Krakow 2010.

6. Gradzka-Rejak, Kobieta zydowska w okupowanym Krakowie (1939-1945),
Krakow 2016.

W N

LITERATURA UZUPEENIAJACA:
l.

Unterman A., Encyklopedia Tradycji i legend zydowskich,
Warszawa 1994.
Fuks M., Zydzi polscy: dzieje i kultura , Warszawa 1982.
Tyloch W ., Judaizm, Warszawa, 1987.
Siemienski M., Ksiega swiqgt i obyczajow zZydowskich , Warszawa
1993.
Unterman A., Zydzi, wiara i Zycie, Warszawa 2002.
Zydzi w Polsce. Leksykon, red. J. Tomaszewski, A. Zbikowski,
Warszawa 2001.
Czerowonogora K., Syjonistyczny ruch kobiet w Europie na przetomie
XIX i XX w., ,,Studia Judaica” 18 (2015), nr 2 (36) pdf.
Magdalena Rzadkowska, Kobieta zydowska. Kobieta czytajgca, pdf

AKCEPTACJA KIEROWNIKA JEDNOSTKI LUB OSOBY UPOWAZNIONE)J




