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SYLABUS

DOTYCZY CYKLU KSZTALCENIA 2022-2023

(skrajne daty)

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE/MODULE

Nazwa przedmiotu/
modutu

Public relations

Kod przedmiotu/
modutu*

KM45

Wydziat (nazwa
jednostki prowadzgcej
kierunek)

Kolegium Nauk Humanistycznych

Nazwa jednostki
realizujacej przedmiot

Instytut Filozofii

Kierunek studiow

Komunikacja miedzykulturowa

Poziom ksztatcenia

Studia | stopnia

Profil

ogolnoakademicki

Forma studiow stacjonarne

Rok i semestr studiow | rok, sem. 2

Rodzaj przedmiotu Fakultatywny
Jezyk wyktadowy j. polski
Koordynator Dr Sylwester tysiak

Imie i nazwisko osoby
prowadzacej [ osob
prowadzacych

Dr Sylwester tysiak

* - zgodnie z ustaleniami na Wydziale

1.1.Formy zajec¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr :
. Inne Liczba pkt
Wykt. . K . | Lab. . /P Prakt.
() y Cw onw ab. | Sem rakt (jakie?) ECTS
2 15 2

1.2. Sposob realizacji zajec

Zajecia w formie tradycyjnej

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu /modutu (z toku) - zaliczenie z oceng




2.WYMAGANIA WSTEPNE

Umiejetnosc wspotpracy w grupie i nawigzywania relacji miedzyludzkich ,poszanowanie
godnosci wspdtobywatela i mienia spotecznego, chec utozsamiania sie z otoczeniem w ktorym
student funkcjonuje.

3. CELE, EFEKTY KSZTALCENIA , TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

3.1 Cele przedmiotu/modutu

c Przygotowanie studentéw do dbatosci o pozytywny wizerunek wtasnej osoby, firmy,
* organizacji, otoczenia w ktorym funkcjonuja.

c Nabycie umiejetnosci efektywnej komunikacji spotecznej wewnetrznej i zewnetrznej,
2 zarzadzania informacjg, reklamg, promocja.

C3 Poznanie odpowiednich metod pijarowskich utatwiajgcych relacje publiczne

3.2 Efekty ksztatcenia dla przedmiotu/ modutu ( wypetnia koordynator)

Odniesienie do
EK ( efekt Tresc efektu ksztatcenia zdefiniowanego dla przedmiotu efektow
ksztatcenia) (modutu) kierunkowych
(KEK)
EK_o1 Ma podstawowa wiedze o relacjach miedzy strukturami i K_W1o
instytucjami spoteczno-kulturalnymi w skali
miedzynarodowej i miedzykulturowe;j
EK_o2 Posiada podstawowe umiejetnosci badawcze, obejmujgce | K_UO2
formutowanie i analize probleméw badawczych, dobdr
metod, prezentacje wynikow, pozwalajgce na rozwigzanie
problemoéw w zakresie dyscyplin dotyczacych komunikacji
miedzykulturowe,;.
EK_o3 Rozumie rézne dylematy zwigzane z komunikacja K_KO4
miedzykulturows.

3.3 Tresci programowe (wypetnia koordynator)

A. Problematyka ¢wiczen audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych, zajeé
praktycznych

Tresci merytoryczne




1. Publik relations — podstawowe definicje.

2. PR jako imagistyka spoteczna — pozytywny wizerunek osoby w spoteczenstwie.

3. Relacje z otoczeniem — klienci, mieszkancy, pracownicy, cztonkowie organizacji i
stowarzyszen lokalnych.

4. Nauka i sztuka osiggania harmonii z otoczeniem — wzajemne porozumienie, funkcja
informacji, perswazji, dostosowania sie.

5. Relacje z mediami.

6. Identyfikacja wizualna firmy, osoby, produktu, ustugi, reklama i promocja.

7. Organizacja imprez, spotkan (eventéw).

8. e —PR- relacja z blogerami.

9. Monitorowanie mediéw — media tradycyjne i elektroniczne.

10. Budowanie pozytywnego wizerunku firmy i pracodawcy.

11. Komunikowanie sig, kontakty miedzyludzkie jako podstawowa, klasyczna metoda relacji.
12. Wizyta studentow w biurze PR, reklamy i promocji.

3.4 Metody dydaktyczne

analiza tekstow z dyskusjq, metoda projektow (projekt praktyczny), praca w grupach (rozwigzywanie zadan, dyskusja),gry
dydaktyczne.

4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow ksztatcenia

Metody oceny efektdw ksztatcenia .
(np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin Forma zajgc
Symbol efektu NP _ 1 €9 >tNY; €9 ) dydaktycznych
pisemny, projekt, sprawozdanie, obserwacja w W, ew, )
trakcie zajec) S
K_W10 KOLOKWIUM USTNE KONWERSATORIUM
K_UO2 PROJEKT PRAKTYCZNY KONWERSATORIUM
K_KO4 SPRAWOZDANIE KONWERSATORIUM

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Studenci potrafig zdefiniowac podstawowe pojecia PR oraz przygotowujg w trakcie zajec projekt
reklamowy promujacy wizerunek danej firmy lub podmiotu indywidualnego.

5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

Srednia liczba godzin na zrealizowanie

Forma aktywnosci . .
YW aktywnosci




Godziny kontaktowe wynikajace planu z 15
studiow

Inne z udziatem nauczyciela 20
(udziat w konsultacjach, egzaminie)

Godziny niekontaktowe — praca wtasna 20
studenta

(przygotowanie do zaje¢, egzaminu, napisanie
referatu itp.)

SUMA GODZIN 55
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 2

* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy

studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU/ MODUtU

wymiar godzinowy

zasady i formy odbywania
praktyk

7. LITERATURA

Literatura podstawowa:
Warszawa 2017.

masowego, Wroctaw 1999.

1. Budzynski W., Publik relations. Wizerunek, reputacja, tozsamosc,
2. Sobkowiak L. ,Publik relations jako forma komunikowania

3. Black S. ,Publik relations, Warszawa 1998.

Literatura uzupetniajaca:

1995.

1. Szacki T.,Promocja, reklama, aktywizacja sprzedazy, Warszawa

2. Wojcik T. ,Encyklopedia biznesu, t.2. Warszawa 1995.

Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznionej




