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SYLABUS
DOTYCZY CYKLU KSZTALCENIA 2022-2025
Rok akademicki 2022/23
1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE
Nazwa przedmiotu LEKTORAT JEZYKA NIEMIECKIEGO
Kod przedmiotu Lo1_c
nazwa jednostki prowa- | Kolegium Nauk Humanistycznych
dzgcej kierunek Instytut Polonistyki i Dziennikarstwa
Nazwa jednostki realizu- o .
jacej przedmiot Studium jezykow obcych
Kierunek studiow Logopedia z nauczaniem jezyka polskiego jako obcego
Poziom studiow Studia pierwszego stopnia (licencjackie)
Profil Ogolnoakademicki
Forma studiow Studia stacjonarne
Rok i semestr/y studiow | Rok |, semestr1i2, rokll, semestr3i 4
Rodzaj przedmiotu Przedmiot obowigzkowy
Jezyk wyktadowy Jezyk polski [ jezyk niemiecki
Koordynator Mgr Beata Kawalec
Imie | naZWIS.kO o?oby Mgr Matgorzata Szpala,
prowadzacej / 0s6b pro- ; . .
Pracownicy Studium Jezykow Obcych
wadzacych
1.1.Formy zajec dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS
Semestr . Inne (ja- | Liczba pkt.
o Wykt. | Cw. | Konw. | Lab. | Sem. ZP Prakt. Kie?) ECTS

I - 30 - - - - - - 2

Il - 30 - - - - - - 2

1] - 30 - - - - - - 2

v - 30 - - - - - - 2

1.2. Sposab realizacji zajec
X zajecia w formie tradycyjnej

L] zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng, zaliczenie bez oceny)
Przedmiot zakonczony egzaminem; ¢wiczenia —zal. z oceng

2.WYMAGANIA WSTEPNE

cenia Jezykowego.

Znajomos¢ jezyka niemieckiego na poziomie B1 wedtug Europejskiego Systemu Opisu Ksztat-
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3. CELE, EFEKTY UCZENIA SIE , TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

3.1 Cele przedmiotu

Ca

Rozwijanie czterech sprawnosci jezykowych (rozumienie ze stuchu, rozumienie tekstu
czytanego, tworzenie wypowiedzi ustnych i pisemnych) w ramach ksztatcenia kom-
petencji komunikacyjnej na poziomie B2.

C2

Wyksztatcenie kompetencji jezykowej umozliwiajacej efektywng komunikacje w sytu-
acjach dnia codziennego, ptynne oraz poprawne postugiwanie sie jezykiem niemiec-
kim do celow zawodowych i naukowych.

a

Ksztatcenie i udoskonalenie poprawnosci gramatycznej w wypowiedziach ustnych i
pisemnych.

Cy4

Poszerzenie stownictwa ogolnego oraz wprowadzenie stownictwa specjalistycznego z
zakresu studiow filologicznych.

Cs

Przygotowanie do przedstawienia zagadnien dotyczacych wtasnej tematyki zawodo-
wej w formie prezentacji opracowanej w oparciu o teksty fachowe.

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

EK Odniesienie do efek-
(efekt N o o . tow kierunkowych i
. Tres¢ efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu do efektéw ze stan-
uczenia dardu ksztatcenia na-
Sig) uczycieli
EK_o1 | Student/kaznairozumie jezyk niemieckina poziomie B2; znaterminologie | K_Wo8
w zakresie studiowanej dyscypliny, ma podstawowa wiedze o powigza-
niach studiowanych dyscyplin w ramach kierunku studidw z innymi dyscy-
plinami naukowymi przede wszystkim w obszarze nauk humanistycznych i
potrafi jg przekazac w jezyku obcym/niemieckim.
ZGODNIE Z CELAMI ZAPISANYMI W PKT 3.1
EK_o2 | Student/ka ma umiejetnosci jezykowe w zakresie jezyka niemieckiego | K_U13
zgodne z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2 Europejskiego Sys-
temu Opisu Ksztatcenia Jezykowego; wskazuje roznice w gramatyce je-
zyka polskiego i niemieckiego.
ZGODNIE Z CELAMI ZAPISANYMI W PKT 3.1
EK_o3 | Student/ka krytycznie ocenia posiadang wiedze i odbierane tresci; uznaje | K_Ko1
znaczenie wiedzy z zakresu studiowanych dyscyplin w rozwigzywaniu
problemdw poznawczych i praktycznych oraz uznaje potrzebe zasiegania
opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzywaniem
problemow.
ZGODNIE Z CELAMI ZAPISANYMI'W PKT 3.1

3.3 Tresci programowe

A.

Problematyka wyktadu

Tresci merytoryczne

Nie dotyczy
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B. Problematyka ¢wiczen audytoryjnych

Tresci merytoryczne

Semestr 1

Studia na uniwersytecie: * struktura uniwersytetu, wydziaty, kierunki, etapy ksztatcenia,
przedmioty, formy zaje¢, * organizacja pracy na zajeciach, system oceniania.

Funkcjonowanie w spofeczenstwie:  kanony dotyczace zachowania, ¢ jezyk formalny i niefor-
malny,
prowadzenie rozmowy, formuty powitania, pozegnania, ® sposob ubierania sie (dress-code).

Autoprezentacja z uwzglednieniem profilu studiow i zainteresowan zawodowych: ¢ zaintere-
sowania i pasje, * osobowos¢, cechy charakteru, wyznawane wartosci, ® przedstawianie po-
staci rzeczywistych i fikcyjnych (bohaterowie powiesci, filmu).

Rozmowy telefoniczne : ¢ zasady prowadzenia rozmow telefonicznych, * podawanie danych
osobowych, numeru telefonu, adresu mailowego, literowanie nazw i nazwisk, podawanie da-
nych liczbowych, * umawianie sie na spotkania, potwierdzenie, odmowa, argumentowanie, *
prowadzenie rozmdw na tematy dotyczgce aktualnych wydarzen, jezyka, kultury, edukaciji.

Korespondencja: ¢ zasady pisania wiadomosci mailowej, jezyk formalny/nieformalny, typowe
zwroty i wyrazenia, * prowadzenie korespondencji na tematy dotyczace aktualnych wydarzen,
jezyka, kultury, edukacji, * zasady niemieckiej ortografii i interpunkciji.

Semestr 2

Jezyk ojczysty, jezyki obce: * komunikacja jezykowa jako zjawisko kulturowe,  komunikacja
dnia codziennego: jezyk standardowy a jezyk potoczny, gwara, slang, * Niemcy i jezyki obce, *
motywacje do nauki jezykdw obcych, techniki przydatne w nauce jezyka obcego, refleksja nad
procesem uczenia sie, wymiana doswiadczen.

Zawody i zadania zawodowe: ¢ nazywanie zawodow, petnionych funkcji, czynnosci (z
uwzglednieniem specyfiki wybranego kierunku studiow oraz specjalnosci), * okreslenia typo-
wych stanowisk pracy zwigzanych z wybranym zawodem, ¢ stopnie kariery zawodowej.

Miejsce pracy i nauki: ® organizacja miejsca pracy i nauki, wyposazenie sali, biura, pokoju,
przybory, materiaty i urzadzenia szkolne i biurowe, ¢ przydziat czynnosci zawodowych, organi-
zacja dnia pracy

Mieszkanie: » szukanie mieszkania, wspotlokatora, * plan mieszkania, lokalizacja, wynajem, ¢
zamieszkiwanie w srodowisku wielokulturowym — wptyw na rozwoj kompetencji jezykowych i
miedzykulturowych.

Miasto: ¢ instytucje w miescie, miejsca kultury i rozrywki, ich lokalizacja, * poruszanie sie po
miescie, problemy wielkich miast i jego mieszkancdéw, * miasta niemieckojezyczne — geogra-
fia, turystyka i kultura.

Semestr 3

Podrdze turystyczne i stuzbowe: ¢ formy podrozowania, rozumienie informacji turystycznych,
* planowanie podroézy, rezerwacja biletu i hotelu, * typowe sytuacje zwigzane z podrézowa-
niem, incydenty i problemy w czasie podrdzy, * pozytywne aspekty podrézowania, podroze
jako sposob poznawania odmiennych kultur i podnoszenia kompetencji miedzykulturowe;j.

Zycie powszednie i czas wolny: ¢ plan dnia, rutynowe czynnosci, obowigzki domowe, ¢ formy
spedzania wolnego czasu, zwyczaje Niemcow i Polakow.

Kultura: » kino, teatr, literatura, media i ich wptyw na ksztattowanie swiadomosci spotecznej i
kulturowej, * udziat studentdw w zyciu kulturalnym miasta, ¢ relacjonowanie wydarzen.

Positki: * niemieckie tradycje i zwyczaje kulinarne, savoir-vivre, dania regionalne, ¢ gustai
upodobania, diety, zdrowy tryb zycia.
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Wybrane zagadnienia zwigzane z jezykiem, kulturg i spoteczeristwem: ¢ terminologia z za-
kresu nauk humanistycznych i spotecznych, ¢ zasady konstruowania wypowiedzi, pokazu mul-
timedialnego, cytowania zrodet, zapis bibliograficzny, « wybor tematu zwigzanego z kierun-
kiem studidw, ¢ tematyczne prezentacje multimedialne studentow (realizowane w semestrze
4).

Semestr 4

Wielkie postacie kultury krajow niemieckojezycznych: ¢ charakterystyka postaci, dziatalnos¢,
wywiady, * artysci niemieccy i ich dzieta, ¢ biografie pisarzy.

Wyksztatcenie: » system szkolnictwa w Polsce i w Niemczech, ¢ niemieckie szkoty wyzsze, ¢
wymiany studenckie w ramach kierunku studiéw i korzysci z nich wynikajace.

Rozmowa kwalifikacyjna: ¢ oferty pracy, praca dla studenta, ¢ zyciorys, podanie o prace, ¢
przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej, typowe pytania i odpowiedzi.

Spoteczenstwo: ¢ aktualne problemy spoteczne, * pozytywne i negatywne zachowania spo-
teczne, ¢ przyzwolenia, zakazy, ¢ udziat studentow w zyciu spotecznym, ¢ réznorodnosc kultu-
rowa w srodowisku akademickim i zawodowym.

Polityka: * wybrane zagadnienia z aktualnych wydarzen w krajach niemieckojezycznych, ¢ je-
zyk politykow, przekaz medialny.

3.4 Metody dydaktyczne

Metody komunikatywne Formy organizacyjne: praca indywidualna, praca w parach, praca w gru-
pach, dyskusja, rozwigzywanie zadan i testow, gry dydaktyczne, ¢wiczenia na rozumienie ze stu-
chu, prezentacja, prezentacja multimedialna wybranego zagadnienia zgodnego z kierunkiem stu-
diow, analiza tekstow z dyskusjg, ¢wiczenia translacyjne pisemne i ustne z zakresu jezyka nie-
mieckiego specjalistycznego.

4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie

Metody oceny efektow uczenia sie Forma zajec dy-
Symbol : . o .
ofektu (np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, projekt, spra- | daktycznych
wozdanie, obserwacja w trakcie zajec) (w, ¢w)
EK_o1 | krotsza i dtuzsza wypowiedz pisemna i ustna, realizacja projektu ¢wiczenia
indywidualnego
EK_o02 | Krotsza i dtuzsza wypowiedz pisemna i ustna, test pisemny jed- ¢wiczenia

nokrotnego wyboru, egzamin pisemny (test jednokrotnego wy-
boru, dtuzsza wypowiedz pisemna), projekt indywidualny (pre-
zentacja multimedialna z zakresu wybranej specjalnosci lub pre-
zentacja wybranego zagadnienia dot. wybranej specjalnosci i
pracy dyplomowej) jako czes¢ egzaminu ustnego, realizowana w
trakcie trwania semestru, obserwacja w trakcie zajec

EK_o3 | realizacja projektu indywidualnego, ¢wiczenia
obserwacja w trakcie zajec

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest osiggniecie wszystkich zatozonych efektow uczenia sie,
w szczegdlnosci zaliczenie na ocene pozytywng wszystkich przewidzianych w danym seme-
strze prac pisemnych i uzyskanie pozytywnej oceny z odpowiedzi ustnych, a takze obecnosc
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na zajeciach i aktywne uczestnictwo w zajeciach. Do zaliczenie testu pisemnego, egzaminu
potrzeba minimum 50% prawidtowych odpowiedzi.

Sposoby zaliczenia:

- praca projektowa (prezentacja projektu indywidualnego z zakresu studiowanego kierunku i
specjalnosci),

- zaliczenie sprawdzianu pisemnego (test jednokrotnego wyboru i/lub dtuzsza wypowiedz pi-
semna).

Formy zaliczenia:

- krétsza i dtuzsza wypowiedz ustna,

- zaliczenie pisemne: test jednokrotnego wyboru i/lub dtuzsza wypowiedz pisemna,

- wykonanie pracy zaliczeniowej: prezentacja projektu indywidualnego z zakresu studiowa-
nego kierunku i specjalnosci (lektura, sprawozdanie/streszczenie artykutu naukowego, prezen-
tacja multimedialna tematu z zakresu studiowanej specjalnosci wraz z omdwieniem).

* Semestr 1: sprawdzian pisemny (test jednokrotnego wyboru i/lub dtuzsza wypowiedz
pisemna), zaliczenie projektu indywidualnego (omowienie artykutu naukowego/ttuma-
czenie tekstu specjalistycznego).

* Semestr 2: sprawdzian pisemny (test jednokrotnego wyboru i/lub dtuzsza wypowiedz
pisemna), zaliczenie projektu indywidualnego (omowienie artykutu naukowego/ttuma-
czenie tekstu specjalistycznego).

* Semestr 3: sprawdzian pisemny (test jednokrotnego wyboru i/lub dtuzsza wypowiedz
pisemna), zaliczenie projektu indywidualnego (omowienie artykutu naukowego/ttuma-
czenie tekstu specjalistycznego).

* Semestr 4: sprawdzian pisemny (test jednokrotnego wyboru i/lub dtuzsza wypowiedz
pisemna), zaliczenie projektu indywidualnego (omowienie artykutu naukowego/ttuma-
czenie tekstu specjalistycznego zwigzanego z prezentacja multimedialng), wykonanie
pracy egzaminacyjnej, czesci ustnej: przygotowanie i przedstawienie na forum grupy
prezentacji multimedialnej z zakresu studiowanego kierunku i specjalnosci .

Umiejetnosci w zakresie jezyka obcego zgodne z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2
ESOKJ. Ustalenie oceny zaliczeniowej na podstawie ocen czgstkowych.

Egzamin / zaliczenie koricowe: egzamin pisemny testowy na poziomie B2 i dtuzsza wypowiedz
pisemna, egzamin ustny — prezentacja projektu indywidualnego z zakresu studiowanego kie-
runku i specjalnosci realizowane podczas semestru 4.

Kryteria oceny prac pisemnych:

5.0 — wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci uczenia sie na poziomie 91%-100%
4.5 —wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci uczenia sie na poziomie 81%-90%
4.0 —wykazuje znajomosc kazdej z tresci uczenia sie na poziomie 71%-80%
3.5 —wykazuje znajomosc kazdej z tresci uczenia sie na poziomie 61%-70%
3.0 —wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci uczenia sie na poziomie 50%-60%
2.0— wykazuje znajomos¢ kazdej z tresci uczenia sie ponizej 50%

Kryteria oceny odpowiedzi ustnej:

5.0 — wykazuje znajomos¢ tresci uczenia sie na poziomie 91%-100% Ocena bardzo dobra: bar-
dzo dobry poziom znajomosci stownictwa i struktur jezykowych, brak btedow jezykowych
lub nieliczne btedy jezykowe nie zaktdcajgce komunikaciji.
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4.5~

4.0—

35—

3.0—

2.0—

Ocene pozytywna z przedmiotu mozna otrzymac wytacznie pod warunkiem uzyskania pozy-
tywnej oceny za kazdy z ustanowionych efektow uczenia sie.
Ocene koncowa z przedmiotu stanowi srednia arytmetyczna z ocen czgstkowych.

wykazuje znajomosc tresci uczenia sie na poziomie 81%-90% Ocena plus dobra: dobry
poziom znajomosci stownictwa i struktur jezykowych, nieliczne btedy jezykowe nieznacz-
nie zaktdcajgce komunikacje, nieznaczne zaktécenia w ptynnosci wypowiedzi.

wykazuje znajomosc tresci uczenia sie na poziomie 71%-80% Ocena dobra: zadawalajacy
poziom znajomosci stownictwa i struktur jezykowych, btedy jezykowe nieznacznie zakto-
cajgce komunikacje, nieznaczne zaktécenia w ptynnosci wypowiedzi.

wykazuje znajomosc tresci uczenia sie na poziomie 61%-70% Ocena +dostateczna: ogra-
niczona znajomos¢ stownictwa i struktur jezykowych, liczne btedy jezykowe znacznie za-
ktdcajace komunikacje i ptynnos¢ wypowiedzi, odpowiedzi czesciowo odbiegajace od tre-
$ci zadanego pytania, niekompletna.

wykazuje znajomos¢ tresci uczenia sie na poziomie 50%-60% Ocena dostateczna: ogra-
niczona znajomos¢ stownictwa i struktur jezykowych, liczne btedy jezykowe znacznie za-
ktdcajace komunikacje i ptynnos¢ wypowiedzi, niepetne odpowiedzi na pytania, odpowie-
dzi czesciowo odbiegajgce od tresci zadanego pytania.

wykazuje znajomosc tresci uczenia sie ponizej 50% Ocena niedostateczna: brak odpo-
wiedzi lub bardzo ograniczona znajomosc stownictwa i struktur jezykowych uniemozli-
wiajgca wykonanie zadania, chaotyczna konstrukcja wypowiedzi, bardzo uboga tres¢,
niekomunikatywnos¢, mylenie i znieksztatcanie podstawowych informacji.

. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

Srednia liczba godzin

Forma aktywnosci ) : -
na zrealizowanie aktywnosci

Godziny kontaktowe wynikajgce zharmonogramu stu- 120 C

diow

Inne z udziatem nauczyciela akademickiego 20

(udziat w konsultacjach, egzaminie) (18 udziat w konsultacjach, 2 udziat

w egzaminie-czesci pisemnej)

Godziny niekontaktowe — praca wtasna studenta 60

przygotowanie do zaje¢,

czas na przygotowanie lektury/projektu,

czas na przygotowanie prezentacji multimedialnej z za-
kresu studiowanej specjalnosci i seminarium dyplomo-
wego do zaliczenia koricowego,

praca wtasna w ramach e-dydaktyki)

SUMA GODZIN 200

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 8

* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy studenta

. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

wymiar godzinowy nie dotyczy

zasady i formy odbywania praktyk nie dotyczy
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Tresci z wybranych zrédet elektronicznych.

Materiaty ze stron e-dydaktyki SJO UR: https://e-dydaktyka.uniwnet.com/niemiecki
Stowniki online

Platforma e-learningowa

Materiaty wtasne

Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznione;




