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SYLABUS

DOTYCZY CYKLU KSZTALCENIA 2023/2024—2027/2028

(skrajne daty)
Rok akademicki 2025/2026

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Praktyczna nauka jezyka rosyjskiego — biznes i logistyka

Kod przedmiotu*

Nazwa jednostki
prowadzacej kierunek

Kolegium Nauk Humanistycznych

Nazwa jednostki
realizujgcej przedmiot

Katedra Rusycystyki

Kierunek studiow

nauczanie jezykow obcych —jezyk angielski i rosyjski

Poziom studiow

jednolite studia magisterskie

Profil

praktyczny

Forma studiow

studia stacjonarne

Rok i semestr/y studiow

rok lll, semestr 6

Rodzaj przedmiotu

A.3. przedmiot kierunkowy, wybieralny

Jezyk wyktadowy

jezyk rosyjski

Koordynator

dr hab., prof. UR Ewa Dzwierzynska

Imie i nazwisko osoby
prowadzacej [ 0sob
prowadzacych

dr Henryk Grzys, dr Jolanta Kononowicz-Kur

* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zaje¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktéw ECTS

Semestr ‘ Inne Liczba pkt
(nr) Wykt. | Cw. | Konw. | Lab. | Sem. | ZP | Prakt. (zaj. warsztatowe) ECTS
6 45 5

1.2. Sposob realizacji zajec
zajecia w formie tradycyjne;j
zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu /modutu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng, zaliczenie

bez oceny)

ZALICZENIE Z OCENA PO SEMESTRZE 6.

2.WYMAGANIA WSTEPNE

- Opanowanie kompetencji jezykowo-komunikacyjnej (znajomos¢ struktur gramatyczno-
leksykalnych, wiedzy i umiejetnosci socjokulturowych) w zakresie jezyka rosyjskiego przewidzianych
w programie PNJR z poprzednich lat studiow.




- Umiejetnosc pracy samodzielnej —z literaturg przedmiotowa, w bibliotece, z komputerem /

Internetem.

- Uzyskanie zaliczen w poprzednich semestrach.

3. CELE, EFEKTY KSZTAECENIA, TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

3.1 Cele przedmiotu/modutu

1 wyksztatcenie u studentow umiejetnosci postugiwania sie podstawowsa leksyka z
zakresu jezyka biznesu i logistyki zgodnie z tematyka przedmiotu

Co rozwijanie umiejetnosci wiasciwego wykorzystania poznanego materiatu leksykalno-
gramatycznego w komunikacji ustnej i pisemne;

C3 ksztattowanie umiejetnosci wyszukiwania potrzebnych informacji w czytanym tekscie i
ich przekazywania w formie ustnej i pisemne;

Cs zazlnajomienie z wybranymi przepisami, dotyczacymi sfery biznesu i logistyki w Rosji i
Polsce

3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

EK (efekt
uczenia sie)

Tres¢ efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu

Odniesienie do
efektow
kierunkowych *

EK_o1

Student zna i rozumie w pogtebionym stopniu znaczenie
badan jezykoznawczych oraz posiada zaawansowang
wiedze o wybranych systemach jezykowych i teoriach
lingwistycznych

K_Wo2

EK_ o2

Student zna i rozumie w pogtebionym stopniu terminologie
wybranych jezykow specjalistycznych w ramach jezyka
angielskiego i rosyjskiego

K_Wo7y

EK_o3

Student zna i rozumie kluczowe problemy zwigzane z
zasadami  tworzenia i rozwoju rdéznych  form
przedsiebiorczosci, a takze z ochrong wiasnosci
intelektualnej oraz prawa autorskie

K_Wa1o

EK_o4

Student doskonali kompetencje jezykowa, by postugiwac
sie jezykiem rosyjskim na poziomie Ci Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego

K_Uo6

EK_os

Student skutecznie wspotpracuje z innymi w ramach prac
grupowych, potrafi kierowa¢ pracg zespotu przy
wykonywaniu zadan komunikacyjnych

K_Uog

EK_o06

Student jest gotow odpowiednio wykorzysta¢ zdobyta
wiedze przygotowujac projekt, prezentacje w jezyku
rosyjskim, wykonujac ¢wiczenia ksztattujgce kompetencje
jgzykowa

K_Ko1

LW przypadku $ciezki ksztatcenia prowadzacej do uzyskania kwalifikacji nauczycielskich uwzgledni¢ réwniez efekty

uczenia sie ze standardow ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.




EK_o7 Student potrafi wykorzysta¢ zdobytg wiedze z zakresu | K_Ko3
jezykow specjalistycznych podejmujac przedsiebiorcze
dziatania na rzecz interesu publicznego

3.3 Tresci programowe (wypetnia koordynator)
B. Problematyka zaje¢ warsztatowych

Tresci merytoryczne

Towar — wiasciwosci i reklama, negocjacje.

Praca firmy — rodzaje, dziatalno$¢, pracownicy, rodzaje zatrudnienia, rozmowa o prace,
rozmowa telefoniczna.

Rodzaje dziatalnosci gospodarcze;.

Banki —rodzaje, ustugi, ptatnosci, inwestycje.

Negocjacje handlowe.

Planowanie, organizowanie, kierowanie i kontrola przemieszczania towarow od producenta do
konsumenta.

3.4 Metody dydaktyczne

Pisemne i ustne ¢wiczenia komunikacyjne, prezentacje multimedialne, analiza i interpretacja
tekstow zrodtowych i materiatow audio / wideo, metody aktywizujace, np. projekty, dyskusje,
burze mdzgdw, praca indywidualna, w parach oraz w grupach jezykowych.

4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow ksztatcenia

Metody oceny efektdw ksztatcenia .
. . , Forma zajec
Symbol efektu . (np.: koIokywum, egzamin u§tny, egzamin dydaktycznych
pisemny, projekt, sprawozdanie, obserwacja w ,
trakcie zajec) (W, cw, ..
EK_o1 KOLOKWIUM, PROJEKT, OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJEC | zaj. warsztatowe
EK_o2 KOLOKWIUM, PROJEKT, OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJEC | ZAJ. WARSZTATOWE
EK_o3 KOLOKWIUM, PROJEKT, OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJEC | ZAJ. WARSZTATOWE
EK_o4 KOLOKWIUM, PROJEKT, OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJEC | ZAJ. WARSZTATOWE
EK_o5 OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJEC ZAJ. WARSZTATOWE
EK_o6 OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJEC ZAJ. WARSZTATOWE
EK_o7 OBSERWACJA W TRAKCIE ZAJEC ZAJ. WARSZTATOWE

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Ocena koncowa po semestrze 6 na podstawie ocen czastkowych, obejmujaca: - przygotowanie
do zaje¢; - aktywnos¢ studenta na zajeciach; - przygotowanie projektdw (np. prezentacji) na
zadane tematy; - kartkowki i kolokwia. Skala ocen stosowana przy ocenie kartkowek i

kolokwidw:




0% - 59,5% - ndst
60%-69,5% - dst
70%-78,5% - plus dst
79%-86,5% - db
87%-93,5% - plus db
94%-100% - bdb

5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

L Srednia liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywnosci .
aktywnosci
Godziny kontaktowe wynikajace z 45
harmonogramu studiow
Inne z udziatem nauczyciela 30
(udziat w konsultacjach)
Godziny niekontaktowe — praca witasna 50
studenta (przygotowanie do zajec.)
SUMA GODZIN 125
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 5

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

wymiar godzinowy -

zasady i formy odbywania praktyk -

7. LITERATURA

Literatura podstawowa:

e KucaZ., Jezyk rosyjski w biznesie, Warszawa 2007. Skiba R., Szczepaniak M., [lenoBas
peyb, Warszawa 1998.
e lllymaeB B.A., OcHoBbl orucTukm: yueb. Nocobme MockBa 2016.

Literatura uzupelniajaca:

e Bondar N., Chwatow S., busHec-koHTakT, Warszawa 1998.

e Chwatow S., Hajczuk R., Pycckui sa3bik B 613Hece, Warszawa 2000.

e Ktobukowa L., Michatkina I., Chawronina S., Deren B., Tarsa J., Witkowska-Lewicka F.,
Jezyk rosyjski w sferze biznesu, Warszawa 2003.

e Zietala G., Interkulturowa komunikacja ustna w polsko-rosyjskiej firmie, Rzeszéw 2006.

o A.M.TaaxnHckmm, Jlornctmka, MockBa 2007.

e K.Grzybowska, Podstawy logistyki, Warszawa 2012.

Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznionej



