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SYLABUS

(skrajne daty)
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1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE/MODULE

Nazwa przedmiotu/
modutu

Uktadanie jadtospisow metodami komputerowymi

Kod przedmiotu/
modutu*

Wydziat (nazwa
jednostki prowadzacej
kierunek)

Kolegium Nauk Medycznych

Nazwa jednostki
realizujgcej przedmiot

Instytut Nauk o Zdrowiu, Zaktad dietetyki

Kierunek studiow Dietetyka

Poziom ksztatcenia Il stopien

Profil Praktyczny

Forma studiow Stacjonarne

Rok i semestr studiow Rok II; Semestr |, Il
Rodzaj przedmiotu Kierunkowy

Jezyk wyktadowy Polski
Koordynator Mgr Aneta Sokal

Imie i nazwisko osoby
prowadzacej [ 0sob
prowadzacych

Mgr Aneta Sokal

* - zgodnie z ustaleniami na Wydziale

1.1.Formy zaje¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr
(nr)
Wykt

Cw.

Konw.
Lab
Sem
ZP
Prakt

Samoksztatcenie

Liczba pkt ECTS

[

Razem

1.2. Sposob realizacji zajec
X zajecia w formie tradycyjnej

| zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢




1.3 Forma zaliczenia przedmiotu /modutu (z toku) (egzamin, zaliczenie z oceng, zaliczenie
bez oceny)

Semestr | - Zaliczenie z oceng

Semestr Il — Zaliczenie z oceng

2.WYMAGANIA WSTEPNE

Podstawowa wiedza zakresu zywienia cztowieka i zywienia klinicznego.

3. CELE, EFEKTY KSZTAECENIA, TRESCI PROGRAMOWE | STOSOWANE METODY DYDAKTYCZNE

3.1 Cele przedmiotu/modutu

Przekazanie wiedzy na temat ustalania zapotrzebowania energetycznego

Ca uwzgledniajac przy tym wszystkie czynniki mogace wptynac na wielkos¢ podstawowe;j

i catkowitej przemiany materii.

Zapoznanie studentdw z zagadnieniami uktadania jadtospisow przy uzyciu dostepnych

< programow komputerowych.
Opanowanie umiejetnosci praktycznych w zakresie uktadania jadtospiséw
C2 uwzgledniajacych stan fizjologiczny, indywidualne preferencje, dostepnos¢ produktow

spozywczych oraz warunki ekonomiczne pacjentow.

3.2 Efekty ksztatcenia dla przedmiotu/ modutu (wypetnia koordynator)

Odniesienie do

EK ( efekt Tres¢ efektu ksztatcenia zdefiniowanego dla przedmiotu efektow
ksztatcenia) (modutu) kierunkowych
(KEK)

EK_o1 Student przeprowadza ocene sposobu zywienia oraz w K_Uo2
poprawny sposob ustala zapotrzebowanie na skfadniki
odzywcze

EK_o2 Student postuguje sie narzedziami i technikami K_Uos
informatycznymi stosowanymi w zawodzie dietetyka

EK_o3 Student potrafi organizowac proces uczenia sie 0séb w K_Kosg

grupie, wykazuje przywodztwo




3.3 Tresci programowe (wypetnia koordynator)

A—Problematyka-wykiadu

Tresci merytoryczne

B. Problematyka cwiczen audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych, zajec
praktycznych

Tresci merytoryczne
1. Przeglad narzedzi do ukfadania jadtospisow.

2. Zasady uktadania jadtospisow: sezonowos¢, ekonomiczne aspekty, indywidualne
preferencje, eliminacja.
3. Sposoby wyznaczania zapotrzebowania kalorycznego z uwzglednienie réznych

rodzajow aktywnosci. Studium przypadkéw w odniesieniu do zapotrzebowania na mikro
i makrosktadniki.

4. Tworzenie profilu pacjenta w wybranym programie komputerowym.

5. Ukfadanie jadtospiséw do zastosowania w przypadku diety redukcyjne;j.

6. Ukfadanie jadtospisdow w wybranych jednostkach chorobowych.

7. Uktadanie jadtospisow na podstawie przedstawionej ,listy zakupow”.

3.4 Metody dydaktyczne

Cwiczenia: projekty praktyczne, analiza przypadkdw, praca w grupach
4. METODY | KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektow ksztatcenia

Metody oceny efektow ksztatcenia

. : , Forma zajec
(np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin )€

| efek . : . : k h
Symbol efektu pisemny, projekt, sprawozdanie, obserwacja w dy?v?/ ’?xzm)/c
trakcie zajec) e
EK_o01 Projekt, obserwacja z trakcie zajec cw.
Ek_o2 Projekt, obserwacja z trakcie zajec cw.

Ek_o3 Obserwacja z trakcie zajec cw.




4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Metody i kryteria oceny

Cwiczenia:
1. petne uczestnictwo i ocena aktywnosci studenta w czasie zaje¢,
2. sprawdzanie wiedzy w czasie ¢wiczen,
3. opis przypadku

4. metoda projektu

Ocena umiejetnosci

5.0 — student aktywnie uczestniczy w zajeciach, jest dobrze przygotowany, bardzo dobrze
potrafi postugiwac sie narzedziami i technikami informatycznymi stosowanymi w zawodzie
dietetyka, ocenic sposdb zywienia, stan odzywienia i ustali¢ zapotrzebowanie na podstawowe
sktadniki odzywcze.

4.5 —student aktywnie uczestniczy w zajeciach, dobrze potrafi postugiwac sie narzedziami i
technikami informatycznymi stosowanymi w zawodzie dietetyka, oceni¢ sposob zywienia, stan
odzywienia i ustali¢ zapotrzebowanie na podstawowe sktadniki odzywcze.

4.0 — student aktywnie uczestniczy w zajeciach, jest poprawiany, dobrze potrafi postugiwac sie
narzedziami i technikami informatycznymi stosowanymi w zawodzie dietetyka, ocenic¢ sposob
zywienia, stan odzywienia i ustali¢ zapotrzebowanie na podstawowe sktadniki odzywcze.

3.5 — student uczestniczy w zajeciach, jego zakres przygotowania nie pozwala na catosciowe
przedstawienie omawianego problemu, dostatecznie zna potrafi postugiwac sie narzedziami i
technikami informatycznymi stosowanymi w zawodzie dietetyka, oceni¢ sposob zywienia, stan
odzywienia i ustali¢ zapotrzebowanie na podstawowe skfadniki odzywcze, czesto jest
poprawiany.

3.0 —student uczestniczy w zajeciach, dostatecznie potrafi postugiwac sie narzedziami i
technikami informatycznymi stosowanymi w zawodzie dietetyka, oceni¢ sposdb zywienia, stan
odzywienia i ustali¢ zapotrzebowanie na podstawowe sktadniki odzywcze, jednak czesto
popetnia btedy.

2.0 —student biernie uczestniczy w zajeciach, wypowiedzi s niepoprawne merytorycznie, nie
potrafi postugiwac sie narzedziami i technikami informatycznymi stosowanymi w zawodzie
dietetyka, ocenia sposob zywienia, stan odzywienia i ustala zapotrzebowanie na podstawowe
sktadniki odzywcze nieprawidtowo, czesto jest poprawiany.




5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA ZALOZONYCH
EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

Srednia liczba godzin na zrealizowanie

Forma aktywnosci , .
Y aktywnosci

Godziny kontaktowe wynikajace planu z 40
studiow
Inne z udziatem nauczyciela -
(udziat w konsultacjach, egzaminie)

Godziny niekontaktowe — praca wtasna 20
studenta

(przygotowanie do zaje¢, egzaminu, napisanie
referatu itp.)

SUMA GODZIN 60

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 2(1+1)

* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy
studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU/ MODUtU

wymiar godzinowy -

zasady i formy odbywania -
praktyk

7. LITERATURA

Literatura podstawowa:

1. Ciborowska H., Rudnicka A.: Dietetyka. Zywienie zdrowego i chorego
cztowieka. Wydawnictwo Lekarskie PZWL, Warszawa 2018.

2. Dietoterapia/ Dariusz Wiodarek, Ewa Lange, Lucyna Koztowska,
Dominika Gfabska. - Wyd. 1, 3 dodr. - Warszawa : Wydawnictwo
Lekarskie PZWL, 2015.

3. Podstawy zywienia klinicznego: edycja czwarta / red. nacz. Lubo$
Sobotka ; wspotred. Simon P. Allison [et al.]; red. wyd. pol. Teresa
Korta, Stanistaw Ktek, Matgorzata tyszkowska ; [aut. Simon P.
Allison et al. ; t. Monika Brzezinska et al.]. - Wyd. 2. pol., tt. z wyd. 4.
oryg. - Krakow: Krakowskie Wydawnictwo Scientifica, cop. 2013.

4. Podstawy zywienia i dietoterapia / Nancy J. Peckenpaugh; red. wyd.
1 pol. Danuta Gajewska ; [tt. z ang.: Sa'eed Bawa, Danuta Gajewska,
Joanna Gromadzka-Ostrowska, Marzena Jezewska-Zychowicz,
Katarzyna Koztowska, Ewa Lange, Joanna Myszkowska-Ryciak,




Danuta Rosotowska-Huszcz, Dariusz Wtodarek]. - Wyd. 1 pol., dodr. -
Wroctaw : Urban & Partner, cop. 2015\

5. Marian Grzymistawski (red.). Dietetyka kliniczna. PZWL
Wydawnictwo Lekarskie, Warszawa 2019.

Literatura uzupetniajaca:
1. Tabele sktadu i wartosci odzywczej zywnosci / Hanna
Kunachowicz, Beata Przygoda, Irena Nadolna, Krystyna Iwanow. -
Wyd. 2 zm. - Warszawa: Wydawnictwo Lekarskie PZWL, 2017.
2. Standardy Leczenia otytosci, PTD 2015

3. Zalecenia kliniczne dotyczgce postepowania u chorych na cukrzyce
2020, PTD

4. Ostrowska L: Diagnostyka laboratoryjna w dietetyce, PZWL
Warszawa 2018.

5. Andrzej Szczeklik. Interna Szczeklika 2018/19 : maty podrecznik.
Krakéw: Medycyna Praktyczna. 2018

6. Bednarczuk, T: Podstawy endokrynologii, ltem Publishing,
Warszaw 2017

Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznionej



